DA.261.2.1.2020

Fundusze
Europejskie Europejski Fundusz Spoteczny
Program Regionalny Podlaskie

Bialystok, dnia 08.07.2020 r.

SPECYFIKACJA
ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

Przetarg nieograniczony na przeprowadzenie badania

Wojewo0dzki Urzad Pracy w Biatymstoku
ul. Pogodna 22, 15-354 Bialystok

Postepowanie

0 udzielenie zamoéwienia prowadzone jest w trybie

Unia Europejska

* X x
* *

* *
* g K

przetargu

nieograniczonego o wartosci mniejszej niz kwoty okreslone w przepisach wydanych na
podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych,
przepisow wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz niniejszej Specyfikacji
Istotnych Warunkow Zaméwienia.

Zatwierdzono w dniu:
08.07.2020 r.

Janina Mironowicz

Dyrektor

Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Bialymstoku

Wojewédzki Urzad Pracy w Bialymstoku
ul. Pogodna 22, 15-354 Biatystok, tel. 85/ 74 97 200, 74 97 221
http://wupbialystok.praca.gov.pl

sekretariat@wup.wrotapodlasia.pl, psfpodlasie@wup.wrotapodlasia.pl

URZAD PRACY



mailto:psfpodlasie@wup.wrotapodlasia.pl
mailto:sekretariat@wup.wrotapodlasia.pl
http://wupbialystok.praca.gov.pl/

DA.261.2.1.2020 Biatystok,
08.07.2020r.

1.

Nazwa (firma) oraz adres zamawiajacego:

Wojewodzki Urzad Pracy w Bialymstoku

ul. Pogodna 22,

15-354 Bialystok

tel: 85 74 97 200,

fax: 85 74 97 209,

Strona

internetowa: http://wupbialystok.praca.gov.pl/,

http://bip.wup.wrotapodlasia.pl/Zamow_publ.html

adres poczty elektronicznej: sekretariat@wup.wrotapodlasia.pl

2. Tryb udzielenia zamoéwienia:

2.1.
10 ust. 1 i art. 39 i nast. ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamowien

Zamowienie udzielane jest w trybie przetargu nieograniczonego, na podstawie art.

publicznych (dalej ustawa Pzp) oraz niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunkow
Zamowienia (dalej SIWZ).

2.2,

W sprawach nieuregulowanych w niniejszej SIWZ stosuje sie przepisy ustawy Pzp.

oraz aktow wykonawczych do ustawy Pzp.

2.3.

Do udzielenia przedmiotowego zamoOwienia publicznego stosuje sie przepisy

dotyczace ustug.

3. Opis przedmiotu zaméwienia:

3.1.

3.2

Nazwa zamoOwienia:
Przedmiotem zamowienia jest przeprowadzenie badan:

w zakresie Zadania 1 przeprowadzenie badania pn. "Analiza i ocena
oddziatywania Podmiotowego Systemu Finansowania ustug rozwojowych w woj.
podlaskim™;

w zakresie Zadania 2 przeprowadzenie badania pn. ,, Wplyw rozwoju sektora
IT/ICT na rynek pracy w woj. podlaskim™

Nazwy i kody CPV:

73000000-2 Ustugi badawcze i eksperymentalno-rozwojowe oraz pokrewne ustugi
badawcze

79822500-7 Ushugi projektéw graficznych
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3.3.

79823000-9 Ushugi drukowania i dostawy
79970000-4 Ushugi publikacji

Szczegblowy opis przedmiotu zamoéwienia znajduje sie odpowiednio: dla Zadania

nr 1 w Zalaczniku nr 2A oraz dla Zadania nr 2 w Zataczniku nr 2B.

4. Opis czesci zaméwienia, jezeli Zamawiajacy dopuszcza skladanie ofert
czeSciowych, zaméwienia uzupelniajace,
podwykonawstwo,

wymagania, o ktorych mowa w art. 29 ust. 3a ustawy Pzp, gdy Zamawiajacy je

przewiduje

maksymalna liczba Wykonawcow, z ktéorymi Zamawiajacy zawrze umowe

ramowa, jezeli zamawiajacy przewiduje zawarcie umowy ramowej:

4.1.

Zamawiajacy dopuszcza mozliwosci skladania ofert czeSciowych w rozumieniu art. 2
pkt 6 Pzp na poszczegdlne Zadania:

Zadanie 1 Badanie PSF — przeprowadzenie badania pn. . "Analiza i ocena
oddziatywania Podmiotowego Systemu Finansowania ustug rozwojowych w woj.
podlaskim”;

Zadanie 2 Badanie sektora IT/ITC - przeprowadzenie badania pn. ,, Wplyw rozwoju
sektora IT/ICT na rynek pracy w woj. podlaskim”;

4.2 Oferta moze dotyczy¢ wszystkich lub wybranych Zadan. Nie dopuszcza sie sktadania

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6

4.7.

4.8.

ofert czeSciowych w obrebie poszczegdlnych Zadan.

Zamawiajacy nie przewiduje mozliwosci udzielenia zamoéwien, o ktérych mowa w art.
67 ust. 1 pkt 6 i 7 Pzp.
Zamawiajacy nie prowadzi postepowania w celu zawarcia umowy ramowej

Zamawiajacy dopuszcza wykonanie zamowienia przy udziale podwykonawcow

Zamawiajacy (zgodnie z art. 36b ust.1 ustawy Pzp) zada wskazania przez wykonawce
czeSci zamoOwienia, ktorych wykonanie zamierza powierzy¢ podwykonawcom i
podania przez Wykonawce (o ile jest to wiadome) firm podwykonawcéw.

. W przypadku zamoéwien na ushugi, ktére maja by¢ wykonane w miejscu podlegajacym

bezposredniemu nadzorowi Zamawiajacego, Zamawiajacy zada, aby przed
przystapieniem do wykonania zamoéwienia Wykonawca, o ile sa juz znane, podat
nazwy albo imiona i nazwiska oraz dane kontaktowe podwykonawcow i os6b do
kontaktu z nimi, zaangazowanych w takie ushigi. Wykonawca zawiadamia
Zamawiajacego o wszelkich zmianach danych, o ktérych mowa w zdaniu pierwszym,
w trakcie realizacji zaméwienia, a takze przekazuje informacje na temat nowych
podwykonawcéw, ktorym w pozniejszym okresie zamierza powierzy¢ realizacje ustug.

Jezeli powierzenie podwykonawcy wykonania czesci zamoOwienia nastgpi w trakcie
jego realizacji, Wykonawca na zadanie Zamawiajgcego przedstawi oSwiadczenie, o
ktorym mowa w art. 25a ust.1 ustawy Pzp, lub oswiadczenia lub dokumenty
potwierdzajace brak podstaw do wykluczenia wobec tego podwykonawcy.

Jezeli Zamawiajqcy stwierdzi, ze wobec danego podwykonawcy zachodza podstawy
wykluczenia, Wykonawca obowigzany jest zastapi¢ tego podwykonawce lub
zrezygnowac z powierzania wykonania czeSci zamowienia podwykonawcy.



4.9. Jezeli zmiana lub rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na ktérego zasoby
Wykonawca sie powotywal, na zasadach okreslonych w art. 22a ust.1 ustawy Pzp, w
celu wykazania spelnienia warunkow udzialu w postepowaniu, o ktérych mowa w
SIWZ, Wykonawca jest obowigzany wykaza¢ Zamawiajacemu, iZ proponowany inny
podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie speinia je w stopniu nie mniejszym niz
podwykonawca, na ktérego zasoby Wykonawca powotywat sie w trakcie postepowania
0 udzielenie zamowienia

4.10 Zamawiajqcy dziatajac na podstawie art. 29 ust. 3a ustawy Pzp wymaga skierowania
przez Wykonawce lub podwykonawce pracownikoéw zatrudnionych na podstawie
umowy O prace, w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 Kodeks
Pracy ( Dz.U. z 2019r. poz. 1040 z pdzn. zm.), przy pracach polegajacych na
organizacji realizacji zamowienia (koordynacji badania), zgodnie z zaproponowana
przez Wykonawce metodologia badania, pozostawiajac w gestii Wykonawcy ustalenie
wymiaru czasu pracy pracownikow realizujacych te prace.

4.11 Jezeli czynnosci okreslone w pkt 4.10 spehniajace przestanki art. 22 § 1 Kodeksu Pracy
Wykonawca bedzie wykonywat samodzielnie, Zamawiajacy uzna to za spehienie
warunku zatrudnienia na umowe o prace osoby wykonujacej czynnosci okreSlone w
pkt.4.10.

4.12 W przypadku wykonywania zamowienia w zakresie okreSlonym w pkt 4.10 przy
pomocy podwykonawcéw, Wykonawca zobowiazuje sie zobowigza¢ podwykonawce
do wykonania czynnosci okreslonych w pkt 4.10 przy pomocy o0sdb zatrudnionych na
podstawie umowy o prace lub do zlozenia oS$wiadczenia, Ze czynnosci te
podwykonawca wykona osobiscie.

4.13 Wykonawca w terminie 7 dni od dnia podpisania umowy przekaze Zamawiajacemu
oswiadczenie o zatrudnieniu os6b na umowe o prace we wskazanym w pkt 4.10
zakresie, zgodnie z Zalacznikiem nr 3 do Umowy.

4.14 W trakcie realizacji zamdéwienia w celu weryfikacji zatrudnienia przez wykonawce lub
podwykonawce na podstawie umowy o prace osoéb wykonujacych wskazane przez
Zamawiajacego czynnosci okreSlone w pkt 4.10, Zamawiajacy uprawniony jest do
wykonania czynno$ci kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spelnienia przez
Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace
ww. 0s0b. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegdlnosci do zadania:

1) oswiadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na
podstawie umowy o prace,

2) poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginalem kopii umowy o prace zatrudnionego
pracownika,

3) innych dokumentow

— zawierajacych informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji
zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w szczeg6lnosci imie i nazwisko
zatrudnionego pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace oraz
zakres obowigzkéw pracownika.

4.15 W trakcie realizacji zamdwienia na kazde wezwanie Zamawiajacego w wyznaczonym
w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedlozy Zamawiajagcemu, w celu
potwierdzenia spelnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez
Wykonawce lub podwykonawce o0s6b wykonujacych zamodwienie w zakresie
okreslonym w pkt. 4.10, poswiadczong za zgodno$¢ z oryginalem przez Wykonawce
kopie umoéw o prace o0sob wykonujacych w trakcie realizacji zamdwienia czynnosci,
ktérych dotyczy oswiadczenie wykonawcy, o ktéorych mowa w pkt 4.10 (wraz z
dokumentem regulujacym zakres obowiazkow, jesli zostal stworzony). Kopie umow
powinny zosta¢ zanonimizowane w sposob zapewniajacy ochrone danych osobowych
pracownikow, zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu



takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(og6lne rozporzadzenie o ochronie
danych), dalej RODO oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2018r. poz.1000 z p6zn. zm.), (tj. w szczego6lnosci bez adresow,
nr PESEL pracownikéw). Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.
Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace oraz zakres
obowiazkéw pracownika powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania.

4.16 Nieprzedlozenie przez Wykonawce zanonimizowanych kopii uméw zawartych przez

Wykonawce lub Podwykonawce z osobami wykonujacymi czynnosci okreslone w pkt
4.10 w terminie wskazanym przez Zmawiajacego w pkt 4.15 bedzie traktowane jako
niewypelnienie obowigzku zatrudnienia pracownikéw $wiadczacych ushugi na
podstawie umowy o prace i bedzie podstawa do naliczenia kar umownych zgodnie z §
20 ust.1 pkt 6) Umowy.

4.17 W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez

Wykonawce lub Podwykonawce, Zamawiajacy moze zwroci¢ sie o przeprowadzenie
kontroli przez Panstwowa Inspekcje Pracy.

5. Termin realizacji zamowienia:

5.1.

5.2.

Umowa o udzielenie zamowienia publicznego zostanie zawarta na czas oznaczony.

Termin wykonania zamé6wienia w zakresie:
Zadanie 1 Badanie PSF - do 31 grudnia 2021 r.;
Zadanie 2 Badanie sektora IT/ITC - do 31 grudnia 2021 r.;

6. Warunki udzialu w postepowaniu:

6.1.

O udzielenie zamowienia mogg ubiegaC sie Wykonawcy, ktorzy nie podlegaja

wykluczeniu oraz speliaja okreSlone przez Zamawiajacego warunki udzialu w
postepowaniu.

6.2.

O udzielenie zaméwienia moga ubiegac sie Wykonawcy, ktorzy spelniaja warunki

dotyczace:

1) kompetencji lub uprawnienn do prowadzenia okres$lonej dziatalno$ci zawodowej, o ile
wynika to z odrebnych przepiséw - Zamawiajacy nie stawia w tym zakresie wymagan.

2) sytuacji ekonomicznej lub finansowej - Zamawiajacy nie stawia w tym zakresie
wymagan.

3) zdolnosci technicznej lub zawodowej, co oznacza, ze:

a O uzyskanie zamo6wienia moga ubiegac sie podmioty posiadajace doSwiadczenie
polegajace na realizacjico najmniej dwdch ustug polegajacych na opracowaniu i
przeprowadzeniu badania, ktorego przedmiotem byly zagadnienia spoteczno —
gospodarcze lub zwigzane z rynkiem pracy o warto$ci brutto co najmniej
50.000,00 PLN kazda w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu skladania
ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krdotszy — w tym okresie, z
podaniem ich wartosSci, przedmiotu, daty wykonania i odbiorcow, oraz zalaczeniem
dokumentow potwierdzajacych, ze ustugi zostaly wykonane nalezycie.



W przypadku Wykonawcoéw wspoélnie ubiegajacych sie o udzielenie zamdéwienia
Zamawiajacy uzna ww. warunek za spehliony, jezeli bedzie go spehiat
samodzielnie co najmniej jeden z Wykonawcow.

b O uzyskanie zamoéwienia moga ubiega¢ sie podmioty, ktére dysponuja lub beda
dysponowa¢ na czas realizacji badania minimum trzema osobami, ktore w
okresie ostatnich 3 lat przed uplywem terminu skiadania ofert braty udzial (w
formie czlonka zespolu badawczego) w wykonaniu minimum dwdéch ustug
polegajacych na opracowaniu i przeprowadzeniu badania spotecznego lub badania
ewaluacyjnego, o wartosci nie nizszej niz 50 000,00 zt brutto kazde.

W przypadku Wykonawcow wspolnie ubiegajacych sie o udzielenie zamdwienia
Zamawiajacy uzna ww. warunek za speliony, jezeli jeden z Wykonawcow lub
Wykonawcy tacznie wykaza spelnienie ww. warunku

Do kazdego Zadania musi by¢ powotany inny Zespét.
UWAGA:
Nie dopuszcza sie taczenia funkcji w zespole wskazanych os6b.
7. Przestanki wykluczenia z postepowania:

7.1.  Z postepowania o udzielenie zaméwienia wyklucza sie Wykonawce, w stosunku do
ktérego zachodzi ktdrakolwiek z okolicznosci wskazanych w art. 24 ust. 1 pkt 12 - 23
Pzp.

7.2.  Zamawiajacy nie przewiduje wykluczenia na podstawie art. 24 ust. 5 pkt 1 Pzp

7.3.  Wykluczenie Wykonawcy nastepuje zgodnie z art. 24 ust. 7 Pzp

7.4.  Wykonawca, ktory podlega wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 pkt 13 i 14
oraz 16-20 Pzp lub ust. 5, moze przedstawi¢ dowody na to, Ze podjete przez niego
Srodki sa wystarczajace do wykazania jego rzetelnosci, w szczegélnosci udowodnic
naprawienie szkody wyrzadzonej przestepstwem lub przestepstwem skarbowym,
zado$€uczynienie pieniezne za doznang krzywde lub naprawienie szkody, wyczerpujace
wyjasnienie stanu faktycznego oraz wspéiprace z organami Scigania oraz podjecie
konkretnych $rodkéw technicznych, organizacyjnych i kadrowych, ktére sa
odpowiednie dla zapobiegania dalszym przestepstwom lub przestepstwom skarbowym
lub nieprawidlowemu postepowaniu Wykonawcy. Przepisu zdania pierwszego nie
stosuje sie, jezeli wobec Wykonawcy, bedacego podmiotem zbiorowym, orzeczono
prawomocnym wyrokiem sadu zakaz ubiegania sie o udzielenie zamdwienia oraz nie
uptynat okreslony w tym wyroku okres obowigzywania tego zakazu.

7.5. Wykonawca nie podlega wykluczeniu, jezeli Zamawiajacy, uwzgledniajac wage i
szczegOlne okolicznosci czynu Wykonawcy, uzna za wystarczajace przedstawione
dowody.

7.6. Zamawiajacy moze wykluczy¢ Wykonawce na kazdym etapie postepowania o
udzielenie zamowienia.

8. Oswiadczenia i dokumenty, jakie zobowiazani sa dostarczy¢ wykonawcy w celu
wykazania braku podstaw wykluczenia oraz potwierdzenia spelniania warunkéw



udzialu w postepowaniu oraz pozostale wymagane dokumenty :
8.1. Do oferty Wykonawca zobowigzany jest dotaczy¢:

1) aktualne na dziei skladania ofert OSWIADCZENIA stanowiace wstepne
potwierdzenie, Ze Wykonawca:

a) nie podlega wykluczeniu;
b) speinia warunki udzialu w postepowaniu;

2) Koncepcje badania UWAGA: Opracowanie jest dokumentem niezbednym na
etapie przyznania pkt w ramach zastosowanych kryteriéw oceny ofert.

8.2. OSwiadczenia, o jakich mowa w poprzednim pkt Wykonawca zobowigzany jest
ztozy¢ w formie pisemnej wraz z Oferta. Propozycje tre$ci oswiadczen zostaly zawarte
w Zalaczniku nr 3 i Zalaczniku nr 4 do SIWZ.

8.3. UWAGA: Wykonawca, w terminie 3 dni od dnia zamieszczenia na stronie
internetowej informacji, o ktérej mowa w art. 86 wust. 5 Pzp, przekazuje
Zamawiajgcemu oSwiadczenie o przynaleznosci lub braku przynaleznosci do tej samej
grupy kapitalowej, o ktorej mowa w art. 24 ust. 1 pkt 23 Pzp wraz ze zlozeniem
oswiadczenia, Wykonawca moze przedstawi¢c dowody, ze powigzania z innym
Wykonawcg nie prowadza do zakldcenia konkurencji w postepowaniu o udzielenie
zamoOwienia. Propozycja tresci oSwiadczenia stanowi Zalacznik nr 9 do SIWZ.

8.4. Jezeli jest to niezbedne do zapewnienia odpowiedniego przebiegu postepowania o
udzielenie zamowienia, Zamawiajacy moze na kazdym etapie postepowania wezwac
Wykonawcow do zlozenia wszystkich lub niektérych oswiadczen lub dokumentow
potwierdzajacych, ze nie podlegaja wykluczeniu oraz spelniaja warunki udzialu w
postepowaniu, a jezeli zachodza uzasadnione podstawy do uznania, Ze zloZone
uprzednio o$wiadczenia lub dokumenty nie sa juz aktualne, do ztozenia aktualnych
oswiadczen lub dokumentow.

8.5. Jezeli wykaz, oSwiadczenia lub inne zlozone przez Wykonawce dokumenty budza
watpliwosci Zamawiajacego, moze on zwrdci¢ sie bezposrednio do wiasciwego
podmiotu, na rzecz ktérego dostawy byly wykonane, o dodatkowe informacje lub
dokumenty w tym zakresie.

8.6. Zgodnie z art. 24aa ust. 1 Pzp, Zamawiajacy moze najpierw dokona¢ oceny ofert, a
nastepnie zbada¢, czy wykonawca, ktérego oferta zostala oceniona jako
najkorzystniejsza, nie podlega wykluczeniu oraz spelia warunki udzialu w
postepowaniu.

Zgodnie z art. 26 ust. 2 Pzp przed udzieleniem zaméwienia Zamawiajacy wezwie
wykonawce, ktérego oferta zostata najwyzej oceniona do zlozenia w wyznaczonym
terminie, nie krotszym niz 5 dni, aktualnych na dzien zlozenia nw. oSwiadczen lub
dokumentow potwierdzajacych okolicznosci o ktérych mowa w art. 25 ust. 1 Pzp:

Po wstepnej weryfikacji oswiadczen dotyczacych spelniania warunkéw, braku
podstaw do wykluczenia oraz badaniu przeslanek odrzucenia ofert, Wykonawca
na wezwanie Zamawiajacego na podstawie art. 26 ust. 2 Pzp sklada nastepujace



oswiadczenia lub dokumenty:

1) W celu potwierdzenia spelniania przez Wykonawce warunkéw udzialu w
postepowaniu:

a) Wykaz ustug wykonanych, w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu
skladania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie,
wraz z podaniem ich warto$ci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotéw, na rzecz
ktorych ushugi zostalty wykonane, oraz zataczeniem dowodéw okreslajacych czy ushugi
zostaly wykonane nalezycie, przy czym dowodami, o ktérych mowa, sa referencje badz
inne dokumenty wystawione przez podmiot, na rzecz ktorego ustugi bylty wykonywane.
Wzér stanowi Zataczniki nr 8 do SIWZ.

b) Wykazu o0sob, skierowanych przez Wykonawce do realizacji zamodwienia
publicznego, odpowiedzialnych za Swiadczenie ustug wraz z informacjami na temat ich
kwalifikacji zawodowych, uprawnien, doswiadczenia i wyksztalcenia niezbednych do
wykonania zamoOwienia publicznego, a takze zakresu wykonywanych przez nie
czynno$ci oraz informacjq o podstawie do dysponowania tymi osobami. Wzér stanowi
zalacznik nr 7 do SIWZ.

Propozycje tresci oswiadczen o jakich mowa w pkt 8.6.1 stanowiace Zalacznik nr 7
do SIWZ i Zalacznik nr 8 do SIWZ dotycza tylko Wykonawcy wzywanego do ich
zlozenia. Na etapie ofertowania nie nalezy sklada¢ przedmiotowych dokumentow.

Uwaga: W przypadku gdy Wykonawca polega na zdolno$ciach innych podmiotéw w
celu potwierdzenia speliania warunkow udzialu w postepowaniu nalezy zalaczyc
zobowigzania wymagane postanowieniami pkt 9.2. SIWZ - Zalacznik nr 5 do SIWZ.

8.7. W przypadku watpliwosci co do tresci dokumentu ztozonego przez Wykonawce,
Zamawiajacy moze zwrocic sie do wiasciwych organow odpowiednio kraju, w ktérym
Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania lub miejsce zamieszkania ma osoba,
ktorej dokument dotyczy, o udzielenie niezbednych informacji dotyczacych tego
dokumentu.

8.8. Wykonawca nie jest obowigzany do zlozenia os$wiadczen lub dokumentéw
potwierdzajacych okolicznosci, o ktorych mowa w art. 25 ust. 1 pkt 1 i 3 Pzp, jezeli
Zamawiajacy posiada o$wiadczenia lub dokumenty dotyczace tego Wykonawcy lub
moze je uzyskaC za pomoca bezplatnych i ogoélnodostepnych baz danych, w
szczegblnosci rejestrow publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o
informatyzacji dziatalno$ci podmiotéw realizujacych zadania publiczne (Dz. U. z 2019
r. poz. 700 z p6Zn. zm.).

. Informacja dla wykonawcéw polegajacych na zasobach innych podmiotéw, na
zasadach okreslonych w art. 22a Pzp oraz zamierzajacych powierzy¢ wykonanie
czesci zamoéwienia podwykonawcom:

9.1. Wykonawca moze w celu potwierdzenia speilniania warunkow udzialu w
postepowaniu, w stosownych sytuacjach oraz w odniesieniu do zaméwienia, lub jego



czesci, polega¢ na zdolnosciach technicznych lub zawodowych lub sytuacji finansowej
innych podmiotdw, niezaleznie od charakteru prawnego taczacych go z nim stosunkow
prawnych.

9.2. Wykonawca, ktory polega na zdolnosciach lub sytuacji innych podmiotéw, musi
udowodni¢ Zamawiajacemu, ze realizujac zamOwienie, bedzie dysponowat
niezbednymi zasobami tych podmiotéw, w szczegolnosci przedstawiajgc zobowigzanie
tych podmiotow do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobéw na potrzeby
realizacji zamoOwienia. Propozycja treSci oSwiadczenia zostala zamieszczona w
Zalaczniku nr 5 do SIWZ.

9.3. Zamawiajacy oceni, czy udostepniane Wykonawcy przez inne podmioty zdolnoSci
techniczne lub zawodowe lub ich sytuacja finansowa, pozwalaja na wykazanie przez
wykonawce speilniania warunkéw udzialu w postepowaniu oraz zbada, czy nie
zachodza wobec tego podmiotu podstawy wykluczenia, o ktorych mowa w art. 24 ust. 1
pkt 12-23 Pzp

9.4. UWAGA: Zgodnie ze trescig art. 22a ust. 4 Pzp - w odniesieniu do warunkow
dotyczacych wyksztalcenia, kwalifikacji zawodowych lub doswiadczenia, Wykonawcy
moga polegac na zdolnosSciach innych podmiotéw, jesli podmioty te zrealizujg ushugi,
do realizacji ktorych te zdolnoSci sa wymagane.

9.5. Wykonawca, ktéry polega na sytuacji finansowej lub ekonomicznej innych
podmiotéw, odpowiada solidarnie z podmiotem, ktory zobowigzat sie do udostepnienia
zasobow, za szkode poniesiona przez Zamawiajacego powstala wskutek
nieudostepnienia tych zasobdw, chyba zZe za nieudostepnienie zasobéw nie ponosi winy.

9.6. Jezeli zdolnosci techniczne lub zawodowe lub sytuacja finansowa, podmiotu, na
ktérego zdolnosciach polega Wykonawca, nie potwierdzaja spelnienia przez
Wykonawce warunkow udzialu w postepowaniu lub zachodzgq wobec tych podmiotéw
podstawy wykluczenia, Zamawiajacy zazada, aby Wykonawca w terminie okreslonym
przez Zamawiajacego:

1) zastgpit ten podmiot innym podmiotem lub podmiotami lub

2) zobowiazal sie do osobistego wykonania odpowiedniej czeSci zamowienia, jezeli
wykaze zdolnosci techniczne lub zawodowe lub sytuacje finansowa, o ktérych mowa w
pkt 9.1. SIWZ

9.7. W celu oceny, czy Wykonawca polegajac na zdolnosciach lub sytuacji innych
podmiotow na zasadach okre$lonych w art. 22a Pzp, bedzie dysponowat niezbednymi
zasobami w stopniu umozliwiajagcym nalezyte wykonanie zamoOwienia publicznego
oraz oceny, czy stosunek laczacy wykonawce z tymi podmiotami gwarantuje
rzeczywisty dostep do ich zasobow, Zamawiajacy zada dokumentow, ktore okreslajg w
szczeg6lnosci:

1) zakres dostepnych Wykonawcy zasobow innego podmiotu;

2) sposob wykorzystania zasoboéw innego podmiotu, przez Wykonawce, przy
wykonywaniu zamdwienia publicznego;



3) zakres i okres udzialu innego podmiotu przy wykonywaniu zamoéwienia
publicznego;

4) czy podmiot, na zdolnoSciach ktérego Wykonawca polega w odniesieniu do
warunkow udzialu w postepowaniu dotyczacych doswiadczenia, zrealizuje ushugi,
ktorych wskazane zdolnosci dotycza.

9.8. Wykonawca, ktory powotuje sie na zasoby innych podmiotéw, w celu wykazania
braku istnienia wobec nich podstaw wykluczenia oraz spelniania, w zakresie, w jakim
powotuje sie na ich zasoby, warunkéw udzialu w postepowaniu, zamieszcza informacje
o tych podmiotach w o$wiadczeniu, o ktérym mowa w pkt 8.2. SIWZ.

9.9. Wykonawca, ktory zamierza powierzy¢ wykonanie czeSci zamoOwienia
podwykonawcom, na etapie postepowania o udzielenie zamowienia publicznego jest
zobowigzany wskaza¢ w ofercie (formularz ofertowy pkt. 9) czeSci zamoéwienia,
ktérych wykonanie zamierza powierzy¢ podwykonawcom oraz poda¢ firmy
podwykonawcow.

10. Informacja dla wykonawcéw wspélnie ubiegajacych sie o udzielenie
zamoéwienia (art. 23 Pzp):

10.1. Wykonawcy moga wspolnie ubiega¢ sie o udzielenie zamowienia. W takim
przypadku Wykonawcy ustanawiaja peilnomocnika do reprezentowania ich w
postepowaniu o udzielenie zamdwienia albo reprezentowania w postepowaniu i
zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego.

10.2. W przypadku Wykonawcow wspolnie ubiegajacych sie o udzielenie zamdwienia,
zaden z nich nie moze podlega¢ wykluczeniu z powodu niespelniania warunkéw, o
ktorych mowa w art. 24 ust. 1 Pzp, natomiast spelnianie warunkéw udzialu w
postepowaniu Wykonawcy wykazuja zgodnie z pkt 6.2. SIWZ.

10.3. W przypadku wspélnego ubiegania sie o zamoOwienie przez Wykonawcow,
Oswiadczenia, o ktorym mowa w pkt. 8.2 SIWZ sklada kazdy z Wykonawcow
wspolnie ubiegajacych sie o zamoOwienie. Dokumenty te potwierdzaja spelnianie
warunkéw udzialu w postepowaniu oraz brak podstaw wykluczenia w zakresie, w
ktorym kazdy z Wykonawcéw wykazuje spelnianie warunkow udzialu w postepowaniu
oraz brak podstaw wykluczenia.

10.4. W przypadku wspélnego ubiegania sie o zamodwienie przez Wykonawcow
oswiadczenie o przynaleznoSci albo braku przynalezno$ci do tej samej grupy
kapitatowej, o ktorym mowa w pkt. 8.3. SIWZ sktada kazdy z Wykonawcéw.

11.Sposob komunikacji oraz wymagania formalne dotyczace skladanych oswiadczen i
dokumentow:

11.1. W postepowaniu komunikacja miedzy Zamawiajagcym a Wykonawcami odbywa
sie za posrednictwem operatora pocztowego w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada
2012 roku - Prawo pocztowe (Dz.U. z 2018 r., poz. 2188 z p6zn. zm.), osobiscie, za
posrednictwem postanca, faksu lub przy uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej w



rozumieniu ustawy z dnia 18 lipca 2002 roku o $wiadczeniu ushug droga elektroniczng
(Dz.U. z 2019 r., poz. 123 z po6zn. zm.), z uwzglednieniem wymogow dotyczacych
formy, ustanowionych ponizej w pkt 11.4.-11.7. SIWZ. Os$wiadczenia, wnioski,
zawiadomienia oraz informacje Zamawiajacy i Wykonawcy przekazuja pisemnie lub
faksem (nr faxu: 85 74 97209) lub elektronicznie na adres mailowy:
sekretariat@wup.wrotapodlasia.pl.

11.2. Osoba uprawniona do porozumiewania sie z Wykonawcami w zwigzku z
toczacym sie postepowaniem jest:

1) w kwestiach proceduralnych: Agata Jablonska, tel. 85 74 97 258.

1) w kwestiach dotyczacych opisu przedmiotu zaméwienia:
w zakresie Zadania 1: Aneta Niegierysz tel. 85 74 97 232;
w zakresie Zadania 2: Marzanna Wasilewska tel. 85 74 97 233.

11.3. Jezeli Zamawiajacy lub Wykonawca przekazuja oswiadczenia, wnioski,
zawiadomienia oraz informacje za posrednictwem faksu lub przy uzyciu $rodkéw
komunikacji elektronicznej, kazda ze stron na zadanie drugiej strony niezwlocznie
potwierdza fakt ich otrzymania,

11.4. W postepowaniu Oswiadczenia, o ktérych mowa w pkt 8.1. SIWZ, sklada sie w
formie pisemnej.

11.5. Oferte sklada sie pod rygorem niewaznosci w formie pisemne;.

11.6. Oswiadczenia, o ktorych mowa w rozporzadzeniu Ministra Rozwoju z dnia 26
lipca 2016 roku w sprawie rodzajow dokumentow, jakich moze zagda¢ Zamawiajacy od
Wykonawcy, okresu ich waznosci oraz form, w jakich dokumenty te mogg by¢ sktadane
(Dz.U. z 2016 r., poz. 1126), zwanym dalej "rozporzadzeniem" skladane przez
Wykonawce i inne podmioty, na zdolnosciach lub sytuacji ktérych polega Wykonawca
na zasadach okreSlonych w art. 22a Pzp oraz przez podwykonawcow, nalezy ztozy¢ w
oryginale.

11.7. Zobowiazanie, o ktorym mowa w pkt 9.2. SIWZ nalezy zlozy¢ w formie
analogicznej jak w pkt 11.5. SIWZ, tj. w oryginale.

11.8. Dokumenty, o ktérych mowa w rozporzadzeniu, inne niz oSwiadczenia, o ktérych
mowa powyzej w pkt 11.6 SIWZ, nalezy ztozy¢ w oryginale lub kopii poSwiadczonej
za zgodnos¢ z oryginatem.

11.9. Podpisywanie dokumentéw oraz o$wiadczen dokonywane w formie pisemnej
powinno by¢ sporzadzone w sposob umozliwiajacy identyfikacje podpisu (np. wraz z
imienng pieczatka osoby podpisujacej).

11.10. Poswiadczenia za zgodnos¢ z oryginatem dokonuje Wykonawca albo podmiot
trzeci albo Wykonawca wspdlnie ubiegajacy sie o udzielenie zaméwienia publicznego,
albo podwykonawca - odpowiednio, w zakresie dokumentow, ktore kazdego z nich
dotycza. Poswiadczenie za zgodno$¢ z oryginalem nastepuje w formie pisemnej lub w
formie elektronicznej.
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11.11. Poswiadczenie za zgodno$¢ z oryginalem dokonywane w formie pisemnej
powinno by¢ sporzadzone w sposob umozliwiajacy identyfikacje podpisu (np. wraz z
imienng pieczatkq osoby poswiadczajqcej kopie dokumentu za zgodnos¢ z oryginatem).

11.12. Zamawiajacy moze zadaC przedstawienia oryginalu lub notarialnie
poswiadczonej kopii dokumentéw, o ktérych mowa w rozporzadzeniu, innych niz
oswiadczen, wylacznie wtedy, gdy ztozona kopia dokumentu jest nieczytelna lub budzi
watpliwosci co do jej prawdziwosci.

11.13. Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym sa skladane wraz z thumaczeniem na
jezyk polski.

12.Udzielanie wyjasnien tresci SIWZ.:

12.1. Wykonawca moze zwrdci¢ sie do Zamawiajagcego o wyjasnienie tresci
specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia (SIWZ), kierujac wniosek na adres
Zamawiajacego: Wojewodzki Urzad Pracy w Bialymstoku ul. Pogodna 22, 15-354
Bialystok oraz na adres poczty elektronicznej sekretariat@wup.wrotapodlasia.pl.

12.2. Zamawiajacy jest obowigzany udzieli¢c wyjasnien niezwlocznie, jednak nie
pézniej niz na 2 dni przed uplywem terminu skladania ofert - pod warunkiem, ze
wniosek o wyjasnienie treSci SIWZ wplynagt do Zamawiajacego nie pézniej niz do
konca dnia, w ktorym uptywa potowa wyznaczonego terminu sktadania ofert.

12.3. Jezeli wniosek o wyjasnienie treSci SIWZ wplynat po uptywie terminu skladania
whniosku, o ktérym mowa w pkt 12.2; lub dotyczy udzielonych wyjasnien, Zamawiajacy
moze udzieli¢ wyjasnien albo pozostawi¢ wniosek bez rozpoznania.

12.4. Przedhluzenie terminu skladania ofert nie wplywa na bieg terminu skladania
whniosku, o ktorym mowa w pkt 12.2.

12.5. Tre$¢ zapytan wraz z wyjasnieniami Zamawiajacy przekaze Wykonawcom,
ktérym przekazal SIWZ, bez ujawniania Zrédla zapytania, a takze zamiesci na stronie
internetowe;j .

12.6. W przypadku rozbieznosci pomiedzy trescia niniejszej SIWZ a trescig
udzielonych wyjasnien lub zmian SIWZ, jako obowiazujaca nalezy przyjac treS¢ pisma
zawierajacego pozniejsze oswiadczenie Zamawiajacego.

12.7. W uzasadnionych przypadkach Zamawiajacy moze przed uplywem terminu
sktadania ofert zmieni¢ tre§¢ SIWZ. Dokonang zmiane SIWZ Zamawiajacy udostepni
na stronie internetowe;j.

12.8. Jezeli w wyniku zmiany tresci SIWZ nieprowadzacej do zmiany tresci ogloszenia
o zamowieniu bedzie niezbedny dodatkowy czas na wprowadzenie zmian w ofertach,
Zamawiajacy przedhuzy termin skladania ofert i poinformuje o tym Wykonawcéw,
ktorym przekazano SIWZ oraz zamiesci informacje na stronie internetowe;.

12.9. Jezeli zmiana tresci SIWZ, bedzie prowadzila do zmiany tresci ogloszenia o
zamoéwieniu, Zamawiajacy dokona zmiany treSci ogloszenia o zamowieniu w sposob
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przewidziany w art. 38 ust. 4a Pzp

12.10. Zamawiajacy nie zamierza zwotywac zebrania Wykonawcéw przed skladaniem
ofert.

13.0pis sposobu przygotowania ofert:
13.1. Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

13.2. Zamawiajacy dopuszcza skladania ofert czesciowych na poszczego6lne Zadania
(Zadanie 1 i/lub Zadanie 2). Oferta moze dotyczy¢ wszystkich lub wybranych Zadan.

13.3. Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

13.4. Oferte stanowi wypeliony Formularz "OFERTA" (Zalacznik nr 1. do SIWZ)
13.5. Wraz z OFERTA powinny by¢ ztozone:

1) OSWIADCZENIA wymagane postanowieniami pkt 8.1 SIWZ;

2) Zobowigzania wymagane postanowieniami pkt 9.2. SIWZ;

3) Pelmomocnictwo do reprezentowania wszystkich Wykonawcow wspdlnie
ubiegajacych sie o udzielenie zamowienia, ewentualnie umowa o wspotdziataniu, z
ktorej bedzie wynika¢ przedmiotowe pelnomocnictwo. Pelnomocnik moze byc¢
ustanowiony do reprezentowania Wykonawcow w postepowaniu albo do
reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy. Pelnomocnictwo winno byc
zalaczone w formie oryginatu lub notarialnie poswiadczonej kopii.

4) UWAGA: Dokumenty, z ktérych wynika prawo do podpisania oferty (oryginat lub
kopia potwierdzona za zgodnos¢ z oryginalem przez notariusza) wzglednie do
podpisania innych dokumentéw skladanych wraz z oferta, chyba, ze Zamawiajacy
moze je uzyska¢ w szczegdlnosci za pomoca bezplatnych i ogo6lnodostepnych baz
danych, w szczegolnosci rejestrow publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 17 lutego
2005 roku o informatyzacji dzialalnosci podmiotéw realizujacych zadania publiczne
(Dz.U. 2019 r.,, poz. 700 z pozn. zm.), a Wykonawca wskazal to wraz ze zlozeniem
oferty.

5) Koncepcja badania UWAGA: Informacje zawarte w przedmiotowym

dokumencie sg niezbedne na etapie przyznawania punktacji w ramach stosowanych
kryteriow oceny ofert. Nie zlozenie przedmiotowego dokumentu bedzie skutkowalo

odrzuceniem oferty na podstawie art. 89 ust. 1 pkt 2 Pzp Dokument nie podlega
procedurze uzupelienia lub wyjasnienia na podstawie art. 26 Pzp.

W_ zlozonym dokumencie muszg zosta¢ zawarte wprost wszystkie elementy
podlegajace ocenie przez Zamawiajacego w_ramach kryterium oceny ofert. Brak

ktéregokolwiek z wymaganych elementéw bedzie skutkowat odrzuceniem oferty na
podstawie art. 89 ust. 1 pkt 2 Pzp




13.6. Oferta powinna by¢ podpisana przez osobe upowazniong do reprezentowania
Wykonawcy, zgodnie z forma reprezentacji Wykonawcy okre§long w rejestrze lub
innym dokumencie, wiasciwym dla danej formy organizacyjnej Wykonawcy albo przez
upelnomocnionego przedstawiciela Wykonawcy.

13.7. Oferta oraz pozostate oswiadczenia i dokumenty, dla ktérych Zamawiajacy
okreslit wzory w formie formularzy, powinny by¢ sporzadzone zgodnie z tymi
wzorami, co do tresci oraz opisu kolumn i wierszy.

13.8. Oferta powinna by¢ sporzadzona w jezyku polskim, z zachowaniem formy
pisemnej pod rygorem niewaznos$ci. Kazdy dokument sktadajacy sie na oferte powinien
by¢ czytelny.

13.9. Zaleca sie aby wszystkie strony oferty i zalacznikéw byly ponumerowane i
parafowane. Brak ponumerowania i parafowania nie skutkuje odrzuceniem oferty.

13.10. Kazda poprawka w treSci oferty, a w szczeg6lnosci kazde przerobienie,
przekreslenie, uzupehienie, nadpisanie, etc. powinno by¢ parafowane przez
Wykonawce, w przeciwnym razie nie bedzie uwzglednione.

13.11. Zamawiajacy informuje, iz zgodnie z art. 8 ust. 3 Pzp, nie ujawnia sie informacji
stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa, w rozumieniu przepisow o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji, jezeli Wykonawca, nie p6Zniej niz w terminie sktadania ofert,
w sposOb niebudzacy watpliwosci zastrzegl, Zze nie mogq by¢ one udostepniane oraz
wykazal, zalaczajac stosowne wyjasnienia, iz zastrzezone informacje stanowiq
tajemnice przedsiebiorstwa. Wykonawca nie moze zastrzec informacji, o ktérych mowa
w art. 86 ust. 4 Pzp

13.12. Wszelkie informacje stanowigce tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu
ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 roku o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz.U.
2019 r., Nr 1010 z pdzn. zm.), ktére Wykonawca pragnie zastrzec jako tajemnice
przedsiebiorstwa, winny by¢ zalagczone w osobnym opakowaniu, w sposob
umozliwiajacy tatwe od niej odlgczenie i opatrzone napisem: "Informacje stanowiqce
tajemnice przedsiebiorstwa - nie udostepniac”, z zachowaniem kolejnosci
numerowania stron oferty.

Uwaga: W przypadku braku wykazania (ztozenia wiasciwego uzasadnienia w terminie
skladania ofert), iz =zastrzezone dane stanowia tajemnice przedsiebiorstwa,
Zamawiajacy uzna, iz nie zostala spelniona przestanka podjecia niezbednych dziatan w
celu zachowania ich poufnosci i dane te stang sie jawne od momentu otwarcia ofert.

13.13. Oferte wraz z o$wiadczeniami i dokumentami nalezy sporzadzi¢ i zltozy¢ w
jednym egzemplarzu. Oferte nalezy umiesci¢c w zamknietym opakowaniu,
uniemozliwiajagcym odczytanie jego zawartosci bez uszkodzenia tego opakowania.
Opakowanie powinno by¢ oznaczone nazwa (firmg) i adresem Wykonawcy,
zaadresowane nastepujaco:

Oferta na: "Przetarg nieograniczony na przeprowadzenie badania”. Nie otwierac
przed dniem 16.07.2020 r. godz. 10:15.



14.

15.

13.14. Przed uplywem terminu skladania ofert, Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany
do ztozonej oferty lub wycofa¢ oferte. Oswiadczenia o wprowadzonych zmianach lub
wycofaniu oferty powinny by¢ doreczone Zamawiajacemu na piSmie pod rygorem
niewazno$ci przed uptywem terminu skladania ofert. Oswiadczenia powinny byc¢
opakowane tak, jak oferta, a opakowanie powinno zawiera¢ odpowiednio dodatkowe
oznaczenie wyrazem: "ZMIANA" lub "WYCOFANIE".

Opis sposobu obliczenia ceny oferty:

14.1. Za najkorzystniejsza oferte uznana zostanie oferta, ktéra uzyska najwieksza liczbe
punktéow w kryteriach oceny ofert.

14.2. Wykonawca obowiazany jest przedlozy¢ oferte cenowa na Zalaczniku nr 1 do
SIWZ. W OFERCIE nalezy podac taczna cene brutto za realizacje zamowienia.

14.3. Skalkulowana przez wykonawce cena musi uwzglednia¢ wszystkie elementy jakie
sa niezbedne do realizacji umowy. Kalkulacja musi uwzglednia¢ w pierwszej kolejnosci
koszty wynikajace z realizacji czynnosci ujetych w opisie przedmiotu zaméwienia, a
takze wszystkie naleznosci publiczno-prawne z tytulu obrotu przedmiotem zamdwienia,
wszelkie oplaty i podatki, w tym podatek od towaréw i ustug (VAT), a takze wszelkie
inne koszty jakie muszg by¢ poniesione w celu prawidlowego realizowania przedmiotu
zamoOwienia.

14.4. Cena catkowita powinna zawiera¢ w sobie ewentualne upusty oferowane przez
Wykonawce.

14.5. Cene catkowitg nalezy poda¢ w zlotych z dokladno$cia do dwoch miejsc po
przecinku. Zamawiajacy nie przewiduje rozliczen w walutach obcych.

14.6. Rozliczenia miedzy Zamawiajacym a Wykonawca beda realizowane w zlotych
(PLN).

14.7. Jezeli zlozono oferte, ktérej wybdr prowadzitby do powstania u zamawiajacego
obowigzku podatkowego zgodnie z przepisami o podatku od towarow i ushug,
zamawiajacy w celu oceny takiej oferty dolicza do przedstawionej w niej ceny podatek
od towarow i ushig, ktory mialby obowiazek rozliczy¢ zgodnie z tymi przepisami.
UWAGA: Wykonawca, sktadajac oferte, informuje zamawiajacego, czy wybor oferty
bedzie prowadzi¢ do powstania u zamawiajacego obowiazku podatkowego, wskazujac
nazwe (rodzaj) towaru lub ushugi, ktérych dostawa lub swiadczenie bedzie prowadzi¢
do jego powstania, oraz wskazuje ich warto$¢ bez kwoty podatku.

14.8. Wzér formularza ofertowego zostat opracowany przy zatozeniu, iz wybor oferty
nie bedzie prowadzi¢ do powstania u Zamawiajacego obowigzku podatkowego w
zakresie podatku VAT. W przypadku, gdy wykonawca zobowigzany jest zltozyc
oswiadczenie o innej tresci, to winien odpowiednio zmodyfikowac¢ tre$¢ formularza.

Wymagania dotyczace wadium:

15.1. Zamawiajacy nie wymaga zabezpieczenia oferty wadium.



16.

Miejsce oraz termin skladania i otwarcia ofert.

16.1. Oferty nalezy sklada¢ w terminie do dnia 16.07.2020 r. do godziny 10:00 w
siedzibie Zamawiajacego tj. przy ul. Pogodnej 22 pokdj nr 209, 15-354 Biatystok.

16.2. Jezeli oferta Wykonawcy nie bedzie oznaczona w wymagany sposéb,
Zamawiajacy nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci za nieterminowe wptyniecie oferty.
Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialno$ci za nieterminowe zlozenie oferty w
szczegblnosci w sytuacji, gdy oferta nie zostanie dostarczona w wymaganym terminie
do wskazanego pokoju.

16.3. Otwarcie ofert jest jawne i nastapi tego samego dnia 16.07.2020 r. o godzinie
10:15 w siedzibie Zamawiajacego przy ul. Pogodnej 22 (korytarz przy wejsciu
glownym), 15-354 Bialystok.

16.4. W przypadku ztozenia oferty po terminie Zamawiajacy niezwlocznie zawiadamia
o tym fakcie Wykonawce oraz zwraca oferte po uptywie terminu do wniesienia
odwotania.

16.5. Podczas otwarcia ofert Zamawiajacy poda nazwy (firmy) oraz adresy
Wykonawcow, a takze informacje wskazane w art. 86 ust. 4 Pzp, jezeli ich podanie
przez Wykonawcéw bylo wymagane.

16.6. Bezposrednio przed otwarciem ofert Zamawiajacy poda kwote, jaka zamierza
przeznaczy¢ na sfinansowanie zaméwienia.

16.7. Niezwlocznie po otwarciu ofert Zamawiajacy zamieSci na stronie
internetowej informacje dotyczace:

1) kwoty, jaka zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie zaméwienia;
2) firm oraz adreséw Wykonawcow, ktorzy zlozyli oferty w terminie;

3) ceny, terminu wykonania zamodwienia, okresu gwarancji i warunkow ptatnosci
zawartych w ofertach.

17. Termin zwigzania oferta:

17.1. Termin zwigzania oferta wynosi 30 dni. Bieg terminu zwigzania ofertg
rozpoczyna sie wraz z uplywem terminu skladania ofert.

17.2. Wykonawca samodzielnie lub na wniosek Zamawiajacego moze przedtuzy¢
termin zwigzania oferta, z tym ze Zamawiajacy moze tylko raz, co najmniej na 3 dni
przed uptywem terminu zwigzania oferta, zwréci¢ sie do Wykonawcoéw o wyrazenie
zgody na przedluzenie terminu, o ktérym mowa w ust. 1 o oznaczony okres, nie
dhuzszy jednak niz 60 dni.

17.3. W przypadku wniesienia odwolania po uptywie terminu skladania ofert bieg
terminu zwigzania oferta ulegnie zawieszeniu do czasu ogloszenia przez Krajowa Izbe



Odwotawcza orzeczenia.
17.4 Bieg terminu zwigzania ofertq rozpoczyna sie wraz z uptywem terminu sktadania
ofert.

18. Kryteria wyboru i sposob oceny ofert oraz udzielenie zaméwienia:

18.1. Oferty zostang poddane ocenie ofert w oparciu o kryteria podane w
ogloszeniu o niniejszym przetargu.

18.2. Zamawiajacy dokona oceny ofert na podstawie wyniku osiagnietej liczby
punktow przyznanych przez kazdego dokonujacego oceny czlonka komisji
przetargowej w oparciu o kryteria i ustalong punktacje do 100 (100 % = 100 pkt)

18.3. Przy dokonywaniu wyboru najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy stosowac
bedzie nastepujace kryteria oceny ofert:

1) Kryteria oceny ofert:
a) cena ofertowa (C) — 50 %,
b) koncepcja badania (K) — 50 %.
Oferty beda oceniane w odniesieniu do najkorzystniejszych warunkéow
przedstawionych przez Wykonawcéw w zakresie kazdego kryterium.
Oferta wypehliajaca w najwyzszym stopniu wymagania okreslonego kryterium,
otrzyma maksymalng ilos¢ punktow.
Pozostatym Wykonawcom, spelniajgcym wymagania kryterialne przypisana zostanie
odpowiednio mniejsza liczba punktow.
2) Ocena ofert zostanie dokonana wg nastepujacych zasad:
a) sposob punktowania w zakresie pierwszego kryterium — cena ofertowa (C):
- oferta moze uzyska¢ max. 50 punktow.
- ocena punktowa dokonana zostanie zgodnie z formulq:
C min.
(C) = - x 50 pkt.,
C of.
Gdzie:
C min. - najnizsza oferowana cena, sposrdd badanych ofert
C of. - oferowana cena oferty badanej
b) sposob punktowania w zakresie drugiego kryterium — koncepcja badania: (K):
- oferta moze uzyska¢ max. 50 punktow. Kazdy z Cztonkéw Komisji przyzna max. 50
punktow. Nastepnie punkty dane przez wszystkich Czlonkéw Komisji zostang
zsumowane i podzielone przez liczbe Czlonkéw. Tak wyliczona sSrednia zostanie
podstawiona do wzoru.
- ocena punktowa dokonana zostanie zgodnie z formulq:

K of.
(K) = === x 50 pkt.,
K max
Gdzie:
K of. — érednia punktéow przyznanych badanej ofercie przez Komisje w ramach
kryterium,

K max — maksymalna $rednia punktow przyznanych przez Komisje w ramach
kryterium.

3) Ocena w ramach ww. kryterium zostanie przeprowadzona przez Komisje, na podstawie
informacji podanych przez Wykonawce zgodnie z pkt II. Sposéb  punktowania w



zakresie kryterium — koncepcja badania, Szczeg6towego opisu przedmiotu zamdéwienia
zawartego w zakresie Zadania 1 w Zataczniku nr 2A oraz zgodnie z pkt II. Sposob
punktowania w zakresie kryterium - koncepcja badania, Szczegblowego opisu
przedmiotu zamowienia zawartego w zakresie Zadania 2 w Zalaczniku nr 2B.

18.4. Oferta z najwyzszq iloScig punktow, uznana zostanie za najkorzystniejsza.

18.5. Jezeli nie mozna wybra¢ oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, ze dwie lub
wiecej ofert przedstawia taki sam bilans ceny lub kosztu i innych kryteriow oceny
ofert, Zamawiajacy sposrod tych ofert wybiera oferte z najnizsza ceng lub kosztem, a
jezeli zostaly zlozone oferty o takiej samej cenie lub koszcie, Zamawiajacy wzywa
Wykonawcow, ktorzy zlozyli te oferty, do zlozenia w terminie okreSlonym przez
Zamawiajacego ofert dodatkowych (zgodnie z art. 91 ust. 4 ustawy Pzp). Wykonawcy,
skladajac oferty dodatkowe, nie moga zaoferowa¢ cen wyzszych niz zaoferowane w
ztozonych ofertach (zgodnie z art. 91 ust.6 ustawy).

18.6. W toku badania i oceny ofert Zamawiajacy moze zada¢ wyjasnienn dotyczacych
treSci ztozonych ofert. Nie dopuszcza sie prowadzenia miedzy Zamawiajacym a
Wykonawca negocjacji dotyczacych ztozonej oferty oraz dokonywanie jakiejkolwiek
zmiany w jej treSci.

18.7. Zamawiajacy odrzuci oferte Wykonawcy, ktéry nie zlozy wymaganych
wyjasnien lub jezeli dokonana ocena wyjasnien wraz z dostarczonymi dowodami
potwierdzi, ze oferta zawiera razgco niska cene w stosunku do przedmiotu zaméwienia.
18.8. Zamawiajacy poprawia w ofercie:

1) oczywiste omyiki pisarskie,

2) oczywiste omyitki rachunkowe, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych
dokonanych poprawek,

3) inne omyiki polegajace na niezgodnosci oferty ze specyfikacjq istotnych warunkow
zamOwienia, niepowodujace istotnych zmian w tresci oferty

- niezwlocznie zawiadamiajac o tym Wykonawce, ktérego oferta zostala poprawiona
19. Standardy jakosciowe, o ktorych mowa wart. 91 ust. 2a ustawy PZP.

Nie dotyczy

20. Informacje o formalnosciach, jakich nalezy dopelni¢ po wyborze oferty w celu
zawarcia umowy:

20.1. Podpisanie umowy na realizacje przedmiotu zamdwienia nastagpi w terminie
zwigzania oferta, w sposob ustalony indywidualnie z Wykonawca, ktéry ztozy oferte
najkorzystniejsza pod wzgledem kryteriow oceny ofert. Wzér umowy stanowi w
zakresie Zadania 1 - Zalacznik nr 6A a w zakresie Zadania 2 — Zalacznik nr 6B.

20.2. Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostala wybrana, uchyla sie od zawarcia
umowy w sprawie zamOwienia publicznego, Zamawiajacy moze wybrac oferte
najkorzystniejsza sposréd pozostatych ofert, bez przeprowadzania ich ponownej oceny,
chyba ze zachodzg przestanki uniewaznienia postepowania, o ktérych mowa w art. 93
ust. 1 Pzp

21. Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy. Koszty zwigzane z uczestnictwem
W postepowaniu.

21.1. Zamawiajacy nie przewiduje obowiazku wniesienia zabezpieczenia nalezytego
wykonania umowy.

21.2. Wszystkie koszty zwigzane z uczestnictwem w postepowaniu, w szczeg6lnosci z
przygotowaniem i ztozeniem ofert ponosi Wykonawca sktadajacy oferte.

21.3. Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztow udzialu w postepowaniu.

22, Pouczenie o Srodkach ochrony prawnej:



22.1. Wykonawcy, a takze innemu podmiotowi, jezeli ma lub miat interes w uzyskaniu
zamoOwienia oraz poniést lub moze ponies¢ szkode w wyniku naruszenia przez
Zamawiajacego przepisow Pzp, przystuguja srodki ochrony prawnej okreSlone w
Dziale VI Pzp Srodki ochrony prawnej wobec ogloszenia o zaméwieniu oraz STWZ
przystuguja rowniez organizacjom wpisanym na liste, o ktérej mowa w art. 154 pkt 5
Pzp

22.2. Odwotanie przystuguje wylacznie wobec czynnosci:

1) okreSlenia warunkow udzialu w postepowaniu;

2) wykluczenia odwohijacego z postepowania o udzielenie zamowienia;

3) odrzucenia oferty odwotujacego;

4) opisu przedmiotu zaméwienia;

5) wyboru najkorzystniejszej oferty.

22.3. Odwotanie powinno wskazywa¢ czynno$¢ lub zaniechanie czynnosci
Zamawiajacego, ktorej zarzuca sie niezgodno$C z przepisami ustawy Pzp, zawierac
zwiezle przedstawienie zarzutow, okreSla¢ zadanie oraz wskazywa¢ okolicznos$ci
faktyczne i prawne uzasadniajace wniesienie odwotania.

22.4. Odwotanie wnosi sie do Prezesa Izby w formie pisemnej lub w postaci
elektronicznej, podpisane bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy
pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu lub réwnowaznego Srodka,
spetniajacego wymagania dla tego rodzaju podpisu.

22.5. Odwolujacy przesyta kopie odwotania zamawiajacemu przed upltywem terminu
do wniesienia odwotania w taki sposéb, aby mogt on zapoznac sie z jego treScig przed
uptywem tego terminu. Domniemywa sie, iz zamawiajacy mogt zapoznac sie z treScia
odwotania przed uplywem terminu do jego wniesienia, jezeli przestanie jego kopii
nastapito przed uptywem terminu do jego wniesienia przy uzyciu srodkéw komunikacji
elektroniczne;j.

22.6. Terminy wniesienia odwolania:

1) Odwotanie wnosi sie w terminie 5 dni od dnia przestania informacji o czynnosci
zamawiajacego stanowiacej podstawe jego wniesienia - jezeli zostaly przestane w
sposob okreSlony w art. 180 ust. 5 ustawy Pzp zdanie drugie albo w terminie 10 dni -
jezeli zostaty przestane w inny sposob.

2) Odwotlanie wobec tresci ogloszenia o zamoéwieniu, a takze wobec postanowien
specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwienia, wnosi sie w terminie 5 dni od dnia
zamieszczenia ogloszenia w Biuletynie Zamoéwien Publicznych lub specyfikacji
istotnych warunkdéw zamdwienia na stronie internetowej.

3) Odwolanie wobec czynnosci innych niz okreSlone w pkt. 21.6.1. i 21.6.2. SIWZ
wnosi sie w terminie 5 dni od dnia, w ktérym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej
starannosci mozna bylo powzig¢ wiadomos¢ o okolicznosSciach stanowigcych podstawe
jego wniesienia.

4) Jezeli Zamawiajacy nie przestal Wykonawcy zawiadomienia o wyborze oferty
najkorzystniejszej odwotanie wnosi sie nie p6Zniej niz w terminie:

a) 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zamdwien Publicznych ogloszenia o
udzieleniu zamoéwienia;

b) 1 miesiaca od dnia zawarcia umowy, jezeli Zamawiajacy nie zamieScit w
Biuletynie Zamo6wien Publicznych ogloszenia o udzieleniu zamo6wienia.

22.7. W przypadku wniesienia odwotania wobec treSci ogloszenia o zamowieniu lub
postanowienn specyfikacji istotnych warunkéow zamoéwienia zamawiajacy moze
przedhizy¢ termin sktadania ofert.

22.8. Jezeli koniec terminu do wykonania czynnosci przypada na sobote lub dzien
ustawowo wolny od pracy, termin uptywa dnia nastepnego po dniu lub dniach wolnych
od pracy.

22.9. Szczegolowe zasady postepowania po wniesieniu odwolania regulowane sa
wiasciwymi przepisami Dziatu VI Pzp



22.10. Na orzeczenie Krajowej Izby Odwolawcze, stronom oraz uczestnikom
postepowania odwotawczego przystuguje skarga do sadu.

22.11. Skarge wnosi sie do sadu okregowego wiasciwego dla siedziby Zamawiajacego,
za posrednictwem Prezesa Krajowej Izby Odwolawczej w terminie 7 dni od dnia
doreczenia orzeczenia Krajowej Izby Odwotawczej, przesylajac jednoczesnie jej odpis
przeciwnikowi skargi. Ztozenie skargi w placowce pocztowej operatora wyznaczonego
w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. - Prawo pocztowe (Dz. U. z 2018 .
poz. 2188 z p6zn. zm.) jest rtbwnoznaczne z jej wniesieniem.

23. Klauzule informacyjne dotyczace przetwarzania danych osobowych:

Zgodnie z art.13 ust.1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych)(Dz.
Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str.1, dalej ,,RODO”, informuje, ze:

l)administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojewddzki Urzad Pracy
w Bialymstoku ul. Pogodna 22, 15-354 Bialystok, telefon 85 749 72 00, e-mail:

sekretariat@wup.wrotapodlasia.pl

2) administrator wyznaczy} inspektora ochrony danych w Wojewodzki Urzad Pracy
w Bialymstoku z ktérym mozna sie kontaktowac na adres siedziby administratora,
telefonicznie 85 749 72 00, na adres e-mail: iod@wup.wrotapodlasia.pl. Z
inspektorem ochrony danych mozna sie kontaktowa¢ we wszystkich sprawach
dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw
zwigzanych z przetwarzaniem danych.

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu zwigzanym z realizacja
postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego na wykonanie badania, na
podstawie art.6 ust.1 pkt b przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy,
ktérej strong jest osoba, ktérej dane dotycza, lub do podjecia dziatann na zadanie
osoby, ktorej dane dotycza, przed zawarciem umowy; zgodnie z treScia ogolnego
rozporzadzenia o ochronie danych;

4) odbiorca Pani/Pana danych osobowych moga by¢, m.in.: osoby lub podmioty,
ktérym udostepniona zostanie dokumentacja postepowania w oparciu o art. 8 oraz
art. 96 ust.3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamo6wien publicznych,
organy nadzoru i kontroli, w ktérych kompetencjach miesci sie nadzor i kontrola
prawidlowosci realizacji zadan wynikajacych z Prawa zamowien publicznych;

5)Pani/Pana dane osobowe nie bedq przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowej.

6) Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji
celow okreslonych w pkt 3, przez okres trwania umowy. Okres przechowywania
danych osobowych moze zosta¢ kazdorazowo przedhizony o okres przedawnienia
roszczen, jezeli przetwarzanie danych osobowych bedzie niezbedne dla
dochodzenia ewentualnych roszczen lub obrony przed takimi roszczeniami przez
WUP w Bialymstoku. Po tym okresie dane beda przechowywane jedynie w
zakresie i przez czas wymagany przepisami prawa, w tym przepisami o
archiwizacji dokumentéw (minimalny czas archiwizacji tego postepowania wynosi
5 lata od momentu zakonczenia realizacji umowy);

7) posiada Pani/Pan na podstawie:
- art.15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;
- art.16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych (skorzystanie
z prawa sprostowania nie moze skutkowaC zmiang wyniku postepowania o
udzielenie zamo6wienia publicznego ani zmiana postanowien umowy w zakresie
niezgodnym z ustawg Pzp oraz nie moze naruszac integralnosci protokolu oraz
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jego zalacznikow);

- art.18 prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO
(prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do
przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze srodk6w ochrony prawnej lub
w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne
wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego);

- art.20 prawo do przenoszenia danych osobowych.

8) ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych (PUODO);

9) obowiazek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana
dotyczacych jest wymogiem ustawowym okreslonym w przepisach ustawy Pzp
zwigzanym z udzialem w postepowaniu o udzielenie zamodwienia publicznego;
konsekwencje niepodania okreslonych danych wynikaja z ustawy Pzp;

10) Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany w tym
réwniez w formie profilowania.

11) W przypadku gdy wykonanie obowiazkow, o ktérych mowa w art. 15 ust. 1-3
rozporzadzenia 2016/679, wymagatoby niewspotmiernie duzego wysitkuy,
zamawiajacy moze zadac¢ od osoby, ktorej dane dotycza, wskazania dodatkowych
informacji majacych na celu sprecyzowanie zadania, w szczeg6lnosci podania
nazwy lub daty postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego lub konkursu.

12) Wystapienie z zadaniem, o ktérym mowa w art. 18 ust. 1 rozporzadzenia
2016/679, nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu zakonczenia
postepowania o udzielenie zamowienia publicznego lub konkursu.

Zalaczniki:
Zalacznik nr 1 — Formularz ofertowy
Zalacznik nr 2A, 2B — Szczego6towy Opis Przedmiotu Zaméwienia

Zalacznik nr 3 — Oswiadczenie skladane na podstawie art. 25a ust. 1 Pzp w odniesieniu do
przestanek wykluczenia z postepowania;

Zalacznik nr 4 — Oswiadczenie skladane na podstawie art. 25a ust. 1 Pzp w odniesieniu do
spetniania warunkow udzialu w postepowaniu;

Zalacznik nr 5 — Zobowigzanie do oddania do dyspozycji Wykonawcy niezbednych
zasobow na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamowienia;

Zalacznik nr 6A, 6B — Wzor umowy;
Zalacznik nr 7 — Wykaz osob;
Zalacznik nr 8 — Wykaz wykonanych ustug;

Zalacznik nr 9 — Oswiadczenie o przynaleznosci do grupy kapitalowej



DA.261.2.1.2020 Zalacznik 1 do SIWZ

OFERTA
Piecze¢ Wykonawcy

Nr tel. Zamawiajacy:
e - Wojewsdrki  Ursad  Pracy
........................................ Bialymstoku
e-mail: UL Pogodna 22, 15-354 Bialystok
o
s s

Nawiazujac do ogloszenia o przetargu nieograniczonym na:

Przeprowadzenie badania

JA/ MY NIZEJ PODPISANY/ PODPISANI

(nazwa (firma) doktadny adres Wykonawcy/Wykonawcow) (w przypadku skladania oferty przez podmioty wystepujace wspélnie poda¢ nazwy(firmy)

4.

5.

i doktadne adresy wszystkich wspdlnikow spdtki cywilnej lub cztonkéw konsorcjum)

SKEADAM/Y na wykonanie przedmiotu zamowienia w zakresie okreslonym w
Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia.

OSWIADCZAMY/Y, ze zapoznaliémy sie ze Specyfikacjg Istotnych Warunkéw
ZamoOwienia i uznajemy sie za zwigzanych okreSlonymi w niej postanowieniami i
zasadami postepowania.

OFERUJE/MY wykonanie zamowienia zgodnie z opisem przedmiotu
zamoéwienia:

w zakresie Zadanie 1 - za laczna cene brutto
i, (stownie:
.......................................................................................... ) w tym
podatek VAT ...... %

w zakresie Zadanie 2 - za laczna cene brutto
zl, (stlownie:
.......................................................................................... ) w tym
podatek VAT ....... %

Uwazam/y sie za zwigzanych niniejsza oferta przez czas wskazany w SIWZ, tj.
przez okres 30 dni od uptywu terminu sk}adania ofert.

OSWIADCZAMY/Y, ze sposob reprezentacji spotki / konsorcjum' dla potrzeb
niniejszego zamowienia jest nastepujacy:



10.

11.

13.

(Wypeniaja jedynie przedsigbiorcy skladajacy wspélna oferte - spotki cywilne lub konsorcja)

OSWIADCZAMYY, ze zapoznali$my sie ze wzorem umowy i zobowigzujemy sie,
w przypadku wyboru naszej oferty, do zawarcia umowy zgodnej z niniejszg oferta,
na warunkach okreslonych w Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia, w
miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiajacego.

OSWIADCZAMYY, iz informacje i dokumenty zawarte na stronach nr od .........
do ......... stanowig tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu przepisow o
zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, co wykazaliSmy w zalaczniku nr
................ do Oferty i zastrzegamy, ze nie moga by¢ one udostepniane. Na
potwierdzenie powyzszego zalaczamy stosowne wyjasnienia wskazujace, iz
zastrzezone informacje stanowiq tajemnice przedsiebiorstwa z wylaczeniem
informacji, o ktérych mowa w art. 86 ust. 4 Pzp

OSWIADCZAMY/Y, ze wybér oferty nie bedzie prowadzi¢ do powstania u
zamawiajacego obowiazku podatkowego w zakresie podatku VAT.

Oswiadczamy pod grozba odpowiedzialnosci karnej, iz zalaczone do oferty
dokumenty opisuja stan faktyczny, aktualny na dzien otwarcia ofert.(art. 233 k.k.).

Oswiadczamy, ze wypehiliSmy obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13
lub art.14 RODO wobec os6b fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio
lub posrednio pozyskaliSmy w celu ubiegania sie o udzielenie zamoOwienia
publicznego w niniejszym postepowaniu, a ktéore z nich udostepniamy
Zamawiajacemu . PrzekazaliSmy osobom, ktérych dane dotycza, informacje
zawarte w pkt 23 SIWZ Klauzule informacyjne dotyczace przetwarzania danych
osobowych oraz dodatkowo poinformowalismy zgodnie z art. 14 ust.1 lit. d, o
udostepnionych  kategoriach  odnosnych danych osobowych  wskazujac
jednoczesnie podmiot udostepniajacy je Zamawiajacemu.

Oswiadczam/y, iz zapoznalem/liSmy sie i akceptuje/my klauzule informacyjna
zamieszczong w tresci SIWZ.

. ZAMOWIENIE ZREALIZUJEMY samodzielnie?/przy udziale podwykonawcéw w

nastepujacym zakresie?:

(zakres powierzonych robét / firma Podwykonawcy)

Oswiadczamy, Ze jesteSmy (wlasciwe zaznaczy¢):

O mikroprzedsiebiorstwem;

O matym przedsiebiorstwem;

O Srednim przedsiebiorstwem;

w rozumieniu ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnos$ci gospodarczej

1 Niepotrzebne skresli¢.

2 Niepotrzebne skresli¢.

3



WSZELKA KORESPONDENCJE w sprawie niniejszego postepowania nalezy
kierowac na adres:

. OFERTE niniejszq sktadam/ sktadamy na ...................... stronach.
. Dokumenty, ktore Zamawiajacy moze uzyska¢ na zasadach okreslonych w art. 26

ust. 6 ustawy Pzp dostepne sa :

(podpis osoby upowaznionej do reprezentacji)



DA.261.2.1.2020 Zalacznik nr 2A do SIWZ
Zadanie 1 — Badanie PSF

Szczegolowy opis przedmiotu zamowienia
Ustluga w zakresie przeprowadzenia badania pn. ,,Analiza i ocena oddzialtywania
Podmiotowego Systemu Finansowania ustug rozwojowych w woj. podlaskim”

I  Opis badania

1 Cel badania, przedmiot badania i zagadnienia badawcze

Przedmiotem badania pn. ,Analiza i ocena oddziatywania Podmiotowego Systemu
Finansowania ustug rozwojowych w woj. podlaskim” bedg ustugi rozwojowe zrealizowane
wramach projektu pn. ,Podmiotowy System Finansowania ustug rozwojowych*
w wojewodztwie podlaskim” w okresie od 2017 r. do | kw. 2020 r. oraz ich analiza i ocena
pod katem oddziatywania na funkcjonowanie podlaskich firm.

a Cele badania i pytania badawcze

Celem gltéwnym badania jest analiza i ocena oddziatywania ustug rozwojowych
realizowanych w ramach projektu pn. ,Podmiotowy System Finansowania ustug
rozwojowych w wojewddztwie podlaskim” na funkcjonowanie podlaskich firm i
dostosowanie kompetencji i kwalifikacji ich pracownikdbw na rzecz podniesienia
konkurencyjnosci.

Cele szczegotowe:

1. Analiza i ocena wsparcia zrealizowanego w ramach projektu pn. ,Podmiotowy System
Finansowania ustug rozwojowych w wojewddztwie podlaskim".

2. Analiza i ocena wptywu ustug rozwojowych realizowanych w ramach projektu pn.
»,Podmiotowy System Finansowania ustug rozwojowych w wojewddztwie podlaskim"
na funkcjonowanie podlaskich firm, ich konkurencyjno$¢ i innowacyjnos¢.

3. Analiza i ocena wptywu ustug rozwojowych na sytuacje zawodowa pracownikéw firm
objetych wsparciem w ramach projektu pn. ,Podmiotowy System Finansowania ustug
rozwojowych w wojewddztwie podlaskim”.

4. Analiza i ocena realizacji projektu pn. ,,Podmiotowy System Finansowania ushig

rozwojowych w wojewddztwie podlaskim” pod katem jego wdrazania oraz wspotpracy
podlaskich firm z Operatorem PSF.

4 Ustuga rozwojowa - ustuga majaca na celu nabycie, potwierdzenie lub wzrost wiedzy , umiejetnosci lub
kompetencji spotecznych, w tym przygotowujgca do uzyskania kwalifikacji lub pozwalajaca na ich rozwoj



Tabela 1. Pytania badawcze

Cel glowny: Analiza i ocena oddzialywania ushug rozwojowych realizowanych w ramach
projektu pn. ,,Podmiotowy System Finansowania uslug rozwojowych w wojewodztwie
podlaskim” na funkcjonowanie podlaskich firm i dostosowanie kompetencji i kwalifikacji ich
pracownikow na rzecz podniesienia konkurencyjnosci

Cel szczegolowy 1: Analiza i ocena wsparcia zrealizowanego w ramach projektu pn.
,Podmiotowy System Finansowania ushug rozwojowych w wojewdédztwie podlaskim"

Charakterystyka ustug rozwojowych zrealizowanych w ramach projektu (rodzaj

1 wsparcia, zakresy tematyczne ustug rozwojowych, itp.)

2 Na jakie ushugi rozwojowe firmy zglaszaty najwieksze zapotrzebowanie?

3 Jakie ustugi rozwojowe byly najbardziej i najmniej popularne wsréd firm
korzystajacych ze wsparcia?

4 Jak oceniana jest jakosc¢ zrealizowanych ushug rozwojowych?

5 Jak oceniana jest dostepno$¢ ustug rozwojowych? (w tym specjalistycznych,
zwiazanych z okreslona branza, procesem, itp.)

6 Jak zrealizowane ushigi rozwojowe oceniane sa pod katem ich jakosci i dopasowania
do potrzeb i oczekiwan firm i ich pracownikow?
Zdobycie jakich kompetencji umozliwity zrealizowane ushugi rozwojowe? Zdobycie

7 jakich kompetencji bylo niemozliwe przy wykorzystaniu Podmiotowego Systemu
Finansowania i dlaczego?
Charakterystyka firm korzystajacych z ushug rozwojowych w ramach projektu pn.

8 ,2Podmiotowy System Finansowania uslug rozwojowych w wojewddztwie
podlaskim” (wielkos$¢, zatrudnienie, rodzaj dzialalnosci - branza, zr6znicowanie
terytorialne wg siedziby firmy, itp.)
Charakterystyka pracownikéw korzystajacych z ushug rozwojowych w ramach

9 projektu pn. ,Podmiotowy System Finansowania ustlug rozwojowych w

wojewodztwie podlaskim” (wiek, wyksztatcenie, zawdd, stanowisko, pte¢, miejsce
zamieszkania, itp.)

Cel szczegélowy 2: Analiza i ocena wplywu ustug rozwojowych realizowanych w ramach
projektu pn. ,Podmiotowy System Finansowania ushlig rozwojowych w wojewddztwie
podlaskim" na funkcjonowanie podlaskich firm, ich konkurencyjnos¢ i innowacyjnos¢

Czy i jakie zmiany nastgpity w firmach korzystajacych z ustug rozwojowych?

1 (wzrost przychodow, obrotow, rozszerzenie dziatalnosci, nowe rynki, itp.)

’ W jakim stopniu korzystanie z ustug rozwojowych wptynelo na poprawe poziomu
konkurencyjnosci podlaskich firm?

3 Jak firmy oceniaja wplyw ustug rozwojowych na poziom innowacyjnosci podlaskich
firm? (nowe technologie, procesy, rozwigzania, itp.)

4 W jaki sposéb ustugi rozwojowe wplynely na poprawe sytuacji w zakresie
atrakcyjnos$ci inwestycyjnej regionu?

5 Czy i jak ustugi rozwojowe wplynely na procesy zachodzace wewnatrz firm?
(usprawnienie dziatalnosci, produkcji, itp.)

6 Czy i jak ustugi rozwojowe wplynely na wspdlprace firm z podmiotami
zewnetrznymi, klientami, kooperantami?

7 Jaki jest poziom wiedzy w firmach na temat mozliwosci korzystania z
dofinansowanych ushig rozwojowych?

8 Jak firmy identyfikuja potrzeby szkoleniowe?




Tabela 1. Pytania badawcze

Cel szczegélowy 3: Analiza i ocena wplywu ustug rozwojowych na sytuacje zawodowa
pracownikow firm objetych wsparciem w ramach projektu pn. ,Podmiotowy System
Finansowania uslug rozwojowych w wojewodztwie podlaskim”

Jakie byly motywy korzystania przez pracownikow z ustlug rozwojowych? Czy
korzystanie z ushug rozwojowych zwigzane bylo z podnoszeniem kwalifikacji na

1 dotychczas wykonywanym stanowisku, czy tez z zamiarem przekwalifikowania
zawodowego?

’ Jakie braki kompetencyjne zostaly zniwelowane/zminimalizowane w zwigzku z
ustuga rozwojowa?

3 Jakie nowe kwalifikacje i kompetencje nabyli uczestnicy ustug rozwojowych?

4 Czy i w jakim stopniu pracownicy wykorzystuja zdobyta wiedze i umiejetnosci w
trakcie wykonywania swoich obowigzkow zawodowych?
Czy i jak ustugi rozwojowe wplynely na sytuacje zawodowa pracownikow w

5 zakresie stabilno$ci i warunkéw zatrudnienia, w szczegdlnosci oséb o niskich
kwalifikacjach, os6b 50+, z niepelnosprawnosciami? (utrzymanie zatrudnienia,
awans, wzrost wynagrodzenia, zmiana stanowiska, itp.)

6 Czy i jak ustugi rozwojowe wplynely na sytuacje zawodowa pracownikow w
zakresie efektywnosci i jakosci wykonywanych obowiazkow?

7 Czy i w jakim stopniu uslugi rozwojowe wplynely na sytuacje zawodowa
pracownikow w zakresie dopasowania kompetencji do potrzeb rozwojowych firmy?

8 Jak wuczestnicy ustug rozwojowych oceniaja wplyw skorzystania z ustug

rozwojowych na zwiekszenie swoich szans na rynku pracy?

Cel szczegélowy 4: Analiza i ocena realizacji projektu pn.,Podmiotowy System
Finansowania ustug rozwojowych w wojewodztwie podlaskim” pod katem jego wdrazania
oraz wspoéipracy podlaskich firm z Operatorem PSF

Jakie s3 mocne i stabe strony Podmiotowego Systemu Finansowania ustug

1 rozwojowych?

) Jakie sa zagrozenia projektu oraz jakie usprawnienia mozna wprowadziC, aby
poprawi¢ wdrazanie projektu?

3 Czy i ewentualnie jakie problemy wystapity podczas realizacji projektu?

4 Jak oceniana jest dostepnos¢ ustug rozwojowych oferowanych w ramach projektu?

5 Jak oceniana jest jakos¢ ustug rozwojowych Swiadczonych przez podmioty wpisane
do BUR?
Jak firmy objete wsparciem w ramach projektu oceniaja wspéiprace z Operatorem

6 Podmio?owego Systgmu Einansovyan‘ia ushug rozwojquch w ‘\fvojeyv'édztw@e
podlaskim pod katem jakosSci obstugi klienta? (pozyskiwanie informacji, aplikowanie
o srodki, rozliczanie ustug rozwojowych, itp.)

7 Jakie zmiany nalezy wprowadzi¢, aby projekt lepiej shuzy} potrzebom firm?

8 Jakie sg plany szkoleniowe firm w zakresie ponownego aplikowania/skorzystania z

ushig rozwojowych?

Zrédto: opracowanie wtasne WUP w Biatymstoku.

1.2 Zakres podmiotowy badania:

Minimalny zakres podmiotowy badania obejmuje:

» firmy i ich pracownikéw korzystajacych z ushig rozwojowych w ramach projektu




pn. ,,Podmiotowy System Finansowania uslug rozwojowych w wojewddztwie

podlaskim” w okresie od 2017 r. do I kw. 2020 .
= pracownikéw WUP w Bialymstoku zaangazowanych w realizacje projektu.

1.3 Zakres terytorialny:

Wojewo6dztwo podlaskie, z uwzglednieniem powiatow.

1.4 Sposob realizacji badania i metodologia

141 Opis zadan przewidzianych do realizacji przez
Wykonawce

Do zadan bedacych przedmiotem Zamowienia, nalezacych do obowigzkow
Wykonawcy, naleze¢ beda:
1 Przeprowadzenie badania pn. ,Analiza i ocena oddziatywania Podmiotowego

Systemu Finansowania ustug rozwojowych w woj. podlaskim”, obejmujace:

a przygotowanie szczegdtowej koncepcji badania, ktéra obejmie spéjny opis
problematyki badawczej, przedmiotu badania, zakresu podmiotowego
badania, zakresu metodologicznego, metod i technik pozyskania materiatu
badawczego wraz z uzasadnieniem, umozliwiajacego uzyskanie
wyczerpujacej odpowiedzi na wszystkie pytania badawcze sformulowane
przez Zamawiajacego, na bazie koncepcji zawartej w Szczegélowym Opisie
Przedmiotu Zamoéwienia,

b dobdr proby badawczej,

C instruktaz realizacji badan,

d badanie pilotazowe,

e realizacje badan ilosciowych i jako$ciowych,

f analize danych zastanych,

g opracowanie wynikow badania w postaci raportu,

h wskazanie wnioskéw z badania oraz rekomendacji do wszystkich istotnych

whnioskow,

2 Opracowanie notatki medialnej w jezyku polskim oraz angielskim zawierajqcej
informacje o wynikach badania,

3 Opracowanie prezentacji multimedialnych w jezyku polskim oraz angielskim
zawierajacych najwazniejsze informacje ujete w raporcie z badania,

4 Druk publikacji z wynikami badania i dostarczenie wydrukowanych publikacji
do siedziby Zamawiajacego.

1.4.2 Metody i techniki badawcze:

Wykonawca zaproponuje odpowiedni katalog metod badawczych
umozliwiajacy uzyskanie odpowiedzi na wszystkie pytania badawcze zawarte w Opisie
Przedmiotu Zamowienia oraz pozwoli na zebranie danych niezbednych do ich
udzielenia. Zaproponowany katalog metod badawczych musi uwzglednia¢ co



najmniej nastepujace techniki badawcze:

1 Analize danych zastanych desk research obejmujacq co najmniej:
* analize literatury przedmiotu, uregulowan prawnych, programoéw i strategii
regionalnych i krajowych, dokumentacji projektowej, regulamindw,
sprawozdan, badan ankietowych uczestnikow ustug rozwojowych;

2 Badanie iloSciowe (CATI) firm bedacych beneficjentami projektu; dobor
losowo-kwotowy z uwzglednieniem wielkoSci i branzy przedsiebiorstwa oraz
siedziby (powiat);

3 Badanie iloSciowe (CATT) pracownikow korzystajacych z ustug rozwojowych;

4 Badania jakoSciowe z uwzglednieniem zréznicowania branz i wielko$ci
przedsiebiorstw oraz podregionéw wojewddztwa podlaskiego:

4.1) Zogniskowane wywiady grupowe online (FGI online/FGI):
a minimum 3 FGI online/FGI z przedstawicielami firm korzystajacych z
ushig rozwojowych;
b minimum 3 FGI online/FGI z pracownikami korzystajacymi z ustug
rozwojowych.

4.2) Telefoniczne wywiady poglebione TDI/IDI:
a minimum 6 TDI/IDI z przedstawicielami firm korzystajacych z ustug
rozwojowych;
b minimum 6 TDI/IDI z pracownikami korzystajacymi z ustug rozwojowych.

5 Wywiad/y ekspercki/e z przedstawicielem/ami WUP w Bialymstoku
zaangazowanym/i we wdrazanie projektu. pn. ,,Podmiotowy System Finansowania
ustug rozwojowych w wojewddztwie podlaskim”.

Wykonawca moze rozszerzy¢ katalog technik i narzedzi badawczych
shuzacych realizacji badania poza wskazany w minimum metodologicznym
adekwatnie do potrzeb realizacji celow badania. Zamawiajacy dopuszcza
zaproponowanie przez Wykonawce dodatkowych, szczegotowych celow badawczych
oraz pytan badawczych korespondujacych z celem gléwnym badania. Dobdr metod i
technik badawczych powinien odpowiada¢ zakresowi badania. Zaproponowane w
ofercie techniki musza umozliwi¢ pozyskanie danych niezbednych do udzielenia
odpowiedzi na wszystkie pytania badawcze okreslone w Opisie Przedmiotu
ZamoOwienia. Nalezy zastosowa¢ metode triangulacji, obejmujacq triangulacje danych
i informacji oraz metod i technik badawczych, a takze triangulacje badaczy
uczestniczacych w procesie badawczym.

Oferta powinna precyzowa¢ rozmiar proby badawczej oraz strukture i
liczebno$¢ populacji podmiotéow do objecia badaniem. Wszelkie zmiany liczebnoSci
irozkladu proby w trakcie badania beda wymagaly uzasadnienia Wykonawcy i
akceptacji Zamawiajacego. Wykonawca powinien wykaza¢, w jaki sposob dotrze do
respondentéw oraz w jaki sposdb zagwarantuje zrealizowanie zakladanej proby.

1.5. Wytyczne dotyczace raportu z badania, notatek medialnych i prezentacji.

Raport z badania, notatki medialne oraz prezentacje bedace przedmiotem
niniejszego Zamowienia musza by¢ zgodne z wymogami ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r.
o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych



(Ustawa). Ustawa zobowiazuje do zapewnienia dostepnosci cyfrowej administrowanych
przez Zamawiajacego serwisow, aplikacji oraz ich elementéw, m.in. dokumentéw, grafik i
multimediéw opublikowanych na stronach. W zwiazku z powyzszym raport z badania
musi by¢ dostosowany do standardow dostepnosci zgodnie Zatacznikiem nr 2 Standardy
dostepnosci dla polityki spéjnosci 2014-2020 Wytycznych w zakresie realizacji zasady
rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0sdb z niepelnosprawnosciami
oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach Funduszy Unijnych na lata
2014-2020, tak aby Zamawiajacy mogt spelni¢c wymaég udostepniania na swoich stronach
jedynie tresci zgodnych z wymogami Ustawy.

1.5.1. Minimalny zakres raportu z badania:

a) streszczenie raportu (w jezyku polskim i angielskim), uwzgledniajace nastepujace
elementy: wyniki badania, syntetyczny opis najwazniejszych rekomendacji,
zastosowany warsztat/podejscie badawcze;

b) wprowadzenie do problematyki badania;

c) opis przebiegu badania, badanych zbiorowosci, zastosowanej metodyki badania oraz
opis ewentualnych trudnosci w realizacji badania;

d) analiza desk research wraz z interpretacja danych i wnioskami;

e) przedstawienie szczegétowych wynikow badania uwzgledniajacych wszystkie cele
badania i udzielajacych wyczerpujacej odpowiedzi na wszystkie postawione pytania
badawcze, wraz z analizg i interpretacja;

f) podsumowanie (synteza) kazdej czesci/rozdziatu;

g) wnioski z badania w ramach zastosowanych metod badawczych;

h) rekomendacje do wszystkich istotnych wnioskéw, przy czym rekomendacje powinny
by¢ sformutowane w sposéb precyzyjny oraz w formie pozwalajacej na bezposrednie
zastosowanie, przedstawione w formie tabeli rekomendacji z uwzglednieniem
co najmniej: obszaru tematycznego, wniosku z badania, rekomendacji adekwatnej
do wniosku, adresata rekomendacji, sposobu wdrozZenia;

i) alfabetyczny wykaz cytowanej literatury;

j) wykaz tabel, wykaz wykresow, wykaz map;

k) stownik pojec.

1.5.2. Sklad, forma, wyglad raportu z badania:

a) raport powinien zawiera¢ dokumentacje sposobu realizacji badan, prezentowac zakres
podmiotowy i przedmiotowy badania, wyniki badania oraz wnioski i rekomendacje w
réznych zestawieniach i formach graficznych — objetos¢ od 100 do 250 stron;

b) raport powinien byC napisany poprawnie pod wzgledem stylistycznym i
ortograficznym, zgodnie z regutami jezyka polskiego;

c) raport powinien byC napisany jezykiem przystepnym i zrozumialym dla odbiorcy
nieposiadajacego doswiadczenia w prowadzeniu badan. Szczegélnej uwadze nalezy
podda¢ sposéb formulowania opiséw dotyczacych zastosowanej metodyki i
prezentacji wynikajacych z jej zastosowania wnioskow;

d) raport powinien by¢ uporzadkowany pod wzgledem wizualnym, zgodnie
z zatwierdzonym przez Zamawiajacego projektem stron wewnetrznych raportu, tzn.
formatowanie tekstu oraz rozwigzania graficzne (tabele, grafy, mapy oraz inne
narzedzia prezentacji informacji) zastosowane zostaly w sposob jednolity oraz
powodujacy, Ze raport bedzie czytelny i przejrzysty;

e) obowiazkiem Wykonawcy bedzie:

B zapewnienie redakcji naukowej; Wykonawca bedzie zobowigzany do wskazania



Zamawiajacemu redaktora naukowego tekstu, posiadajacego stopiefi naukowy,
w ciggu miesigca od podpisania Umowy, przy czym redaktorem naukowym
nie moze by¢ cztonek zespotu badawczego;

zapewnienie korekty jezykowej, stylistycznej i edytorskiej i sktadu raportu do

druku,

opatrzenie raportu numerem ISBN przekazanym przez Zamawiajacego po

podpisaniu Umowy;

opatrzenie raportu, notatek medialnych i prezentacji logotypem Wojewodzkiego

Urzedu Pracy w Bialymstoku oraz logotypami projektu ,,Podmiotowy System

Finansowania ustlug rozwojowych w wojewodztwie podlaskim”;

opracowanie projektu okladki i przekazanie Zamawiajacemu do zatwierdzenia

przed drukiem raportu;

druk raportow w kolorze (czcionka czarna; wykresy, tabele w kolorze — nie

dopuszcza sie druku wykresdw i tabel w r6znym natezeniu jednego koloru);

wymagania odnosnie papieru do druku:

+ okladka - papier min. 300g/m2 papier kredowy, 1 i 4 strona oktadki foliowana
lub lakierowana (zewnetrzne strony okladki), pelna wersja kolorystyczna;
wewnetrzne strony raportu - papier min.90g/m2, (offset), pelna wersja
kolorystyczna, oprawa klejona grzbietowa,

* druk i dostarczenie do siedziby Zamawiajacego 100 egzemplarzy raportow z
badania.

1.5.3. Wymagania w zakresie redakcji treSci raportu, notatek medialnych oraz
prezentacji:

a)

b)

Raport, notatki medialne oraz prezentacje musza by¢ zgodne z Wytycznymi w
zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla
0sob z niepelosprawno$ciami oraz zasady rownoS$ci szans kobiet i mezczyzn w
ramach Funduszy Unijnych na lata 2014-2020 (zwane dalej ,,Wytycznymi™).

Zgodnie z Wytycznymi nalezy zastosowac miedzy innymi nastepujace rozwigzania:

rownanie tekstu do lewej strony, tekst niejustowany;
wylaczone dzielenie wyrazow domyslnie;
stosowanie funkcji ,,tekst rozstrzelony”;

kréj pisma tzw. ,,czcionka”: pismo bezszeryfowe, tj. bez ozdobnikéw w postaci
szeryfow (koncéwki znakéw sg proste) — np. Arial, Tahoma;

rozmiar czcionki tekstu -12, interlinia: 1,15 lub 1,5;

Dodatkowo wersja elektroniczna raportu, notatek medialnych oraz prezentacji
powinna uwzglednia¢ nastepujace wytyczne:

naglowki w publikacji powinny zosta¢ nadane poprzez odpowiednie style
naglowkowe, w sposob réznicujacy hierarchie nagltéwkow;

tekst powinien zosta¢ podzielony na akapity, ktore zwieksza jego czytelnosc;

w formatowaniu tresci nie powinno uzywac sie klawisza Enter do przesuwania
wersow, a takze nie powinno sie tworzy¢ pionowych napisow;

tabele w publikacji: w przypadku przenoszenia tabeli na kolejng strone wiersz
naglowka nalezy powtorzy¢. Linie powinny by¢ widoczne, a tekst w kolumnach
powinien by¢ wyrownany do lewej, a dane liczbowe wyrownane do prawej;

treSci nietekstowe, takie jak zdjecia, rysunki, schematy, wykresy, powinny
posiadac tekst alternatywny;

tekst powinien by¢ napisany w dwaéch formatach: w edytorze Microsoft Word for



a

Windows w wersji edytowalnej oraz w postaci dostepnego pliku PDF, ktory
umozliwi prawidlowe odtwarzanie przez czytniki ekranu (format PDF,
przygotowany w sposob zapewniajacy dostep do warstwy tekstowej dokumentu
oraz informacji o strukturze dokumentu /jezeli dotyczy/, umozliwiajacy
zastosowanie technologii asystujacych);
pliki musza posiada¢ wypelione tzw. metadane (tytul dokumentu, autor —
instytucja, stowa kluczowe.

Dodatkowe wymagania edytorskie w zakresie przygotowania raportu:
rozmiar strony: A4 (210 x 297 mm netto po obcieciu);
uktad: pionowy;
na pierwszej stronie raportu nalezy umieSci¢: Wojewodzki Urzad Pracy w
Bialymstoku (goéra, nagtowek); nazwe raportu (Srodek strony); Biatystok
rok (dot strony, stopka);
strona redakcyjna — 2 str.;
spis tresci poczawszy od strony nr 3;
cytowanie literatury powinno sie odbywac¢ za posrednictwem kolejno
ponumerowanych przypiséw dolnych - czcionka zgodna z Wytycznymi rozmiar
10.
wykaz literatury - czcionka zgodna z Wytycznymi, rozmiar 12.
sposob cytowania literatury: nazwisko i pierwsza litera imienia autora, rok
wydania, w nawiasie, tytul, Zrédlo (tytul czasopisma, monografii, pracy
zbiorowej), nr woluminu (tomu), miejsce wydania, strona.
wykresy, tabele, mapy powinny by¢ numerowane i zatytulowane. Wykresy,
tabele, mapy nalezy numerowac liczbami arabskimi. Czcionka zgodna z
Wytycznymi, rozmiar 12, pogrubiona;
tytul umieszcza sie nad wykresem, tabela, mapa bez kropki na koncu, w
odleglosci jednego wiersza od wykresu, tabeli, mapy, z wyréwnaniem do lewe;j.
Czcionka zgodna z Wytycznymi, rozmiar 12, pogrubiona (zastosowanie
odpowiedniego Stylu, oraz opcji Odwotania -> wstaw podpis);
wykres, tabela, mapa powinny zawiera¢ odpowiednio: legende, zrédlo
(umieszczone pod wykresem, tabela, mapq). Dodatkowe opisy do wykresu, tabeli,
mapy powinny by¢ zamieszczone przed zrédlem. Czcionka zgodna =z
Wytycznymi, rozmiar 12, pogrubiona;
wykresy, tabele, mapy powinny by¢ rozmieszczone wedlug odpowiednich
powotan w tekscie (tj. nie razem na koncu tekstu);
wykresy, tabele, mapy powinny by¢ tak skonstruowane, by byly czytelne bez
opisywania ich w tekscie. Powinny rozszerza¢ i uzupelia¢ dane zawarte w
tekScie, a nie powielac je. Wielkos¢ tabel, wykresow i map nalezy dostosowac do
szerokosci i dhugosci strony, nalezy stosowac pelne obramowanie tabel;
wykresy, tabele, mapy powinny zawieraC tekst alternatywny, zgodnie z
Wytycznymi;
wykazy tabel, wykazy wykresow i wykazy map - czcionka zgodna z
Wytycznymi, rozmiar 10.

Wymagania dotyczace organizacji realizacji Zamowienia

Zamawiajagcy wymaga, aby w okresie realizacji zaméwienia osoby wykonujace
czynnosci zwigzane z realizacjg zaméwienia, polegajace na:

e organizacji realizacji zamoéwienia (koordynacji badania), zgodnie z



1.7.

zaproponowang przez Wykonawce metodologig badania,

byty zatrudnione przez Wykonawce na podstawie umowy o prace, w wymiarze czasu
pracy zapewniajagcym wtasciwg realizacje przedmiotu zamowienia, zgodnie z
o$wiadczeniem stanowigcym zatgcznik nr 3 do Wzoru Umowy.

Wykonawca zobowigzany jest do samodzielnego pozyskania respondentéw
do badania oraz pozostatych dokumentoéw, zbioréw, baz i innych materiatow
niezbednych do realizacji przedmiotu Zaméwienia;

Wykonawca zobowigzany jest do sprawnej i terminowej realizacji badania oraz statej
wspotpracy z Zamawiajagcym, w tym: pozostawania w statym kontakcie (kontakt
telefoniczny oraz droga elektroniczng; spotkania z Zamawiajagcym w miare potrzeb;
wyznaczenie osoby do kontaktéw roboczych), informowania o stanie prac,
pojawiajacych sie problemach i innych zagadnieniach istotnych dla realizacji badania.

Harmonogram prac

Zamawiajacy ustala nastepujacy harmonogram prac do wykonania przez

Wykonawce w trakcie realizacji przedmiotu Umowy:

1)

2)
3)

4)

5)

Etap 1. Opracowanie i przedstawienie Zamawiajacemu szczegétowej koncepcji

badania w terminie 10 dni kalendarzowych od podpisania Umowy;

Etap 2. Realizacja badania;

Etap 3. Opracowanie i przekazanie Raportu z wynikami badan, a w szczegolnosci:

a) w terminie do 29 wrzesnia 2020 r. przekazanie Zamawiajacemu raportu, o
ktéorym mowa oraz projektu okladki, celem zgloszenia uwag przez
Zamawiajacego;

b) w terminie do 27 paZdziernika 2020 r. przekazanie Zamawiajacemu raportu
wraz z okladka po uwzglednieniu uwag;

c¢) w terminie do 10 listopada 2020 r. przekazanie Zamawiajagcemu raportu wraz z
okladka w formacie PDF gotowego do druku;

Etap 4. W terminie do 8 grudnia 2020 r. Wykonawca przekaze Zamawiajagcemu

catos$¢ przedmiotu Umowy, a w szczegdlnosci:

a) 100 wydrukowanych egzemplarzy raportow speliajacych wymagania
Szczegbdtowego Opisu Przedmiotu Zamowienia;

b) dane Zrédlowe z badan ilosSciowych w formie elektronicznej w dwdéch
formatach: Excel i formacie wilasciwym dla programu statystycznego
wykorzystywanego przez Wykonawce do obrobki danych ilosciowych na
potrzeby zamowienia;

c) wykaz podmiotow objetych badaniem wraz z danymi teleadresowymi
podmiotow;

d) zapis elektroniczny raportow i okladek na nosniku elektronicznym w formacie
MS WORD i PDF;

e) notatke medialng (max. 5 stron formatu A4) opisujaca wnioski pochodzace z
wynikow badania, w formie spekniajacej standardy dla tego rodzaju
opracowania (w jezyku polskim i angielskim);

f) prezentacje wynikéw badania w formie prezentacji Power Point (Microsoft
Office) (w jezyku polskim i angielskim);

Etap 5. Udzial przedstawiciela Wykonawcy w maksymalnie 2 seminariach/

konferencjach/ spotkaniach, organizowanych w terminie do 31 grudnia 2021 r. w



celu upowszechniania wynikéw niniejszego badania, polegajacy na zaprezentowaniu
jego wynikow.



IL. Sposéb punktowania w zakresie kryterium — koncepcja badania
2.1.  Ocena zastosowania wymaganego minimum metodologicznego

Zamawiajacy dokona oceny kazdego z zagadnien poprzez weryfikacje elementow
koncepcji za pomoca nastepujacych pytan oceniajacych:

Pytanie oceniajace: TAK/NIE Uzasadnienie oceny
MINIMALNY WYMAGANY ZAKRES OFERTY:

Czy koncepcja badania uwzglednia analize Jezeli NIE - oferta
danych zastanych (analize desk research)? podlega odrzuceniu

Czy koncepcja badania uwzglednia badanie
ilosciowe (CATI) firm bedacych
uczestnikami projektu projektu?

Jezeli NIE - oferta
podlega odrzuceniu

Czy koncepcja badania uwzglednia badanie
ilosciowe (CATI) pracownikow
korzystajacych z ushug rozwojowych?

Jezeli NIE - oferta
podlega odrzuceniu

Czy koncepcja badania uwzglednia metody
jakosciowe: wywiady indywidualne TDI/IDI
i grupowe FGI online/FGI z
przedstawicielami firm korzystajacych z Jezeli NIE - oferta
ustug rozwojowych oraz pracownikami podlega odrzuceniu
korzystajacymi z ustlug rozwojowych, a takze
wywiady eksperckie z przedstawicielami
zespohu projektowego?

2.2.  Ocena koncepcji badania

Obowiazkiem Wykonawcy jest przedstawienie koncepcji badania, ktora bedzie
podlegata ocenie przez Komisje, zgodnie z nastepujaca specyfikacja:

Koncepcja badania moze uzyska¢ max. 50 punktow. Ocena w ramach ww.
kryterium zostanie przeprowadzona przez cztonkéw komisji przetargowej, na podstawie
informacji podanych przez Wykonawce w Formularzu koncepcji badania, zgodnie z
wymaganiami szczegbélowego opisu przedmiotu zamoéwienia, wedlug nastepujacej
specyfikacji:

Liczba
L ys s pur.llftow Uzasadnieni
Wyszczegolnienie mozliwyc
p. h do e oceny
uzyskania
Metodologia badania:
1. Spéjnosc i poprawnos¢ koncepcji badania,
zachowanie ciagu logicznego pomiedzy
celami badania a zrodlami danych, max. 20
metodami/technikami, narzedziami )
badawczymi, analiza i wnioskowaniem i
odwolaniem do literatury tematyczne;j.
2. Opis zastosowania metodologii badawczej, max. 15
tzn. sposobu realizacji metody/techniki
wraz ze sposobem doboru préby




=

Wyszczegolnienie

Liczba
punktow
mozliwyc

h do
uzyskania

Uzasadnieni
e oceny

badawczej, jej wielkosci i struktury,
zakresu danych do objecia analiza oraz
uzasadnieniem przyjetych zalozen do
poszczegblnych metod/technik
badawczych.

Koncepcja rozszerzenia minimum
zawartego w SOPZ wraz z uzasadnieniem
— ocenie bedzie podlegala adekwatnos¢ do
celdw i problematyki badawczej.

max. 5

Organizacja badania:

1.

Opis organizacji badania wraz z podzialem
zadan i odpowiedzialnoSci pomiedzy
cztonkéw  zespolu badawczego oraz
harmonogramem przeprowadzenia badania.

max. 7

Charakterystyka dzialan ulatwiajacych
realizacje zadania badawczego.
Identyfikacja  potencjalnych  obszaréow
ryzyka istotnych z punktu widzenia
realizacji badania (zwilaszcza w kontekscie
pozyskania respondentéw badania) wraz ze
srodkami je minimalizujgcymi.

max. 3

Suma uzyskanych punktow

max. 50




DA.261.2.1.2020 Zalacznik nr 2B do SIWZ
Zadanie 2 — Badanie sektora IT/ITC

Szczegolowy opis przedmiotu zamowienia

Badanie pn. Wplyw rozwoju sektora IT/ICT na rynek pracy w woj. podlaskim

I. Opis badania

1. Cel badania, przedmiot badania i zagadnienia badawcze

Przedmiotem badania pn. ,Wptyw rozwoju sektora IT/ICT na rynek pracy w woj.
podlaskim” bedzie sytuacja sektora IT/ICT rozumianego jako sektor gospodarki
obejmujacy przedsiebiorstwa, ktérych gtownym rodzajem dziatalnosci jest produkcja dobr
i ustug pozwalajacych na elektroniczne rejestrowanie, przetwarzanie, transmitowanie,
odtwarzanie lub wyswietlanie informacji’ w woj. podlaskim i jego wptyw na rozwdj
spoteczno-gospodarczy i rynek pracy w regionie.

1.1 Cele badania i pytania badawcze

Celem gtéwnym badania jest analiza i ocena wptywu rozwoju sektora IT/ICT
w wojewddztwie podlaskim na sytuacje spoteczno-gospodarczg i rynek pracy w regionie.

Cele szczegotowe:

1. Analiza i ocena roli sektora IT/ICT w gospodarce woj. podlaskiego w ujeciu
regionalnym, krajowym i miedzynarodowym.
2. Analiza i ocena wptywu sektora IT/ICT na sytuacje na regionalnym rynku pracy.

3. Analiza i ocena jakosci ksztalcenia w zawodach zwiazanych z sektorem IT/ICT w woj.
podlaskim oraz wspoltpracy tego sektora z systemem edukacji.

4. Analiza i ocena potencjatu sektora IT/ ICT w regionie w zakresie uznania tego sektora za

horyzontalng inteligentng specjalizacje wojewddztwa podlaskiego.

Tabela 1. Pytania badawcze w powiazaniu z celami badania

Cel szczegolowy 1: Analiza i ocena roli sektora IT/ICT w gospodarce woj. podlaskiego
w ujeciu regionalnym, krajowym i miedzynarodowym.

Pytania badawcze

Jaka jest struktura i dynamika rozwoju sektora IT/ICT w wojewddztwie
podlaskim na przestrzeni ostatnich 5-10 lat? (liczba podmiotéw gospodarczych,
struktura sektora, wielko$¢ ze wzgledu na zatrudnienie i poziom przychodéw,
rodzaj dziatalnosci, rok zatozenia, pochodzenie kapitatu, kondycja ekonomiczna,
itp., w uktadzie przestrzennym i branzowym)

Jaka jest pozycja podlaskiego sektora IT/ICT wzgledem innych regiondéw i
krajow? (odsetek podmiotow gospodarczych funkcjonujgcych w wojewodztwie

podlaskim na tle kraju i wojewodztw, ktére jako przewazajacy rodzaj dziatalnosci

5 https://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-pojec/pojecia-stosowane-w-statystyce-publicznej/1858,pojecie.html
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Tabela 1. Pytania badawcze w powiazaniu z celami badania

posiadaja dziatalno$¢ zwigzang z branza IT/ITC)

Jaka jest specyfika sektora IT/ICT w woj. podlaskim? (dominujgca sfera
dziatalnosci w sektorze IT/ICT, oferowane produkty, rozwigzania, ustugi,
wykorzystywany jezyk programowania, technologie i systemy, gtéwni odbiorcy i
ich charakterystyka)

Jakie sg zmiany w sektorze IT/ICT w zakresie przyrostu zatrudnienia, zwiekszenia
zakresu $wiadczonych ustug, przychodow i zyskéw firm na przestrzeni ostatnich
5-10 lat oraz jakie sg przewidywania co do przysztych trendéw rozwojowych w
zakresie  zatrudnienia, oczekiwanych przychodoéw, inwestycji, planéw
rozwojowych?

Jakie sa powiazania sektora IT/ICT z innymi branzami woj. podlaskiego pod
katem popytu na poszczegdlne ustugi informatyczne, ze szczegdlnym
uwzglednieniem inteligentnych specjalizacji wojewodztwa?

Jak wyglada dziatalnos$¢ eksportowa firm IT/ICT woj. podlaskiego i ich rynki zbytu
obecnie i jakie s perspektywy rozwoju? Czy firmy eksportuja swoje
ustugi/towary? Jaki procent przychodu firmy stanowi przychéd z eksportu, itp.?

Jaki jest poziom innowacyjnosci produktow, ustug i rozwigzan oferowanych przez
podlaskie firmy IT/ICT? (ztozone wnioski o patenty, wzory uzytkowe, znaki
towarowe, wzory przemystowe zgtoszone i/lub uzyskane w UP RP, EPO lub
innych urzedach patentowych, ze wskazaniem, czego dotyczyt wniosek, gdzie byt
sktadany, wynik postepowania, zakres wdrozenia na rynek, itp.)

Jak ksztattuje sie dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa sektora IT/ICT w woj.
podlaskim? (liczba badaczy/ naukowcéw w sektorze IT/ICT, naktady na badania i
rozwéj, bezposrednie inwestycje zagraniczne (BlZ) w sektorze technologii
informacyjno-komunikacyjnych, itp.)

Jak w woj. podlaskim funkcjonuje system instytucji otoczenia biznesu
wspierajacych firmy z sektora IT/ ICT, w tym jakie wsparcie jest udzielane duzym
przedsiebiorstwom? (PNT, SSE, CBR, inkubatory przedsiebiorczosci, programy
wsparcia, itp.)

Jaki jest wptyw sektora IT/ICT na gospodarke w regionie, w szczegdlnosci na
wzrost konkurencyjnosci i poziom innowacyjnosci podlaskich firm?

Jakie sg szanse i zagrozenia rozwoju sektora IT/ICT w woj. podlaskim oraz
czynniki stymulujace oraz hamujgce ten rozwdéj? Analiza kluczowych czynnikéw
sukcesu i sit konkurencyjnych

Cel szczegolowy 2: Analiza i ocena wplywu sektora IT/ICT na sytuacje na
regionalnym rynku pracy.

Pytania badawcze:

Jaka jest struktura i dynamika zatrudnienia w sektorze IT/ITC w woj. podlaskim
na przestrzeni ostatnich 5/10 lat?

Jakie sa dominujace kompetencje pracownikow w firmie?

Jaka jest dostepno$¢ i jako$¢ wykwalifikowanej kadry na potrzeby
przedsiebiorstw podlaskiego sektora IT/ITC?




10.
11.
12.
13.

14.
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Jakie zawody, kompetencje i umiejetnosci sq poszukiwane przez pracodawcéw z
sektora IT/ICT w woj. podlaskim? (specjalnosci, poszukiwane jezyki
programowania, kompetencje dodatkowe, kompetencje miekkie, jez. obce,
wyksztalcenie kierunkowe i in.,)

Jakie sa zawody deficytowe i nadwyzkowe w sektorze IT/ITC w woj. podlaskim?

Jakie nowe zawody/zawody przysztosci pojawig sie w sektorze IT/ITC w
perspektywie kolejnych 10 lat?

Jaki jest potencjal zatrudnieniowy sektora IT/ICT woj. podlaskiego w ujeciu
branzowym w perspektywie przysztych 5-10 lat?

Jakie formy zatrudnienia dominuja w sektorze IT/ITC w woj. podlaskim?

Jaki jest poziom samozatrudnienia?

Jaki jest wplyw automatyzacji na zatrudnienie w sektorze IT/ITC?

Jakie jest umiejscowienie pracodawcy? (region/spoza regionu)

Jakie warunki pracy i ptacy sa oferowane w sektorze IT/ICT w woj. podlaskim?

Jakie sa trudnosci pracodawcéw w pozyskaniu i utrzymaniu wartosciowych
pracownikow?

Jaka jest polityka kadrowa i szkoleniowa firm sektora IT/ICT? (sposoby
poszukiwania i zatrzymania pracownikdéw, rotacje, zatrudnianie kobiet,

cudzoziemcéw, pracownikéw o nizszych kwalifikacjach i ich doszkalanie, formy
wspobtpracy z uczelniami i szkotami, stwarzanie mozliwosci rozwoju zawodowego,

itp.)

Cel szczegélowy 3: Analiza i ocena jakosci ksztalcenia w zawodach zwigzanych
z sektorem IT/ICT w woj. podlaskim oraz wspdlpracy tego sektora z systemem
edukacji.

Pytania badawcze:

Jaka jest aktualna oferta ksztalcenia w woj. podlaskim w zawodach zwigzanych
z sektorem IT/ICT? (system ksztalcenia na poziomie wyzszym i $rednim, formy
szkolne i pozaszkolne, infrastruktura edukacyjna, standardy ksztalcenia,
instytucje szkoleniowe, itp.)

Jak oceniana jest jakos¢ ksztalcenia w zawodach zwigzanych z sektorem IT/ICT
na poziomie wyzszym i Srednim, w formach szkolnych i pozaszkolnych?
(przygotowanie teoretyczne i praktyczne absolwentow podlaskich szkoét
wyzszych i S$rednich, oferta komercyjnych  kursow i  szkolen
podnoszacych/uzupetniajacych wiedze i kwalifikacje, dostosowanie do wymagan
pracodawcy)

Jakie sa potrzeby firm z sektora IT/ITC w zakresie podnoszenia/uzupehiania
wiedzy i kwalifikacji pracownikéw/ kandydatéw do pracy?

Jakie sq przestanki, zakres, formy, Zrédta finansowania, efekty oraz perspektywy
wspolpracy firm IT/ICT z sektorem edukacyjnym w woj. podlaskim?

Jakie sa przyklady dobrych praktyk w zakresie wspdlpracy pracodawcow z
sektora IT/ICT z sektorem edukacji w woj. podlaskim i w innych regionach?

Jak ksztattuje sie wspétpraca firm IT/ICT woj. podlaskiego z sektorem
edukacyjnym? Jaka jest rola tego sektora w przedsiewzieciach o charakterze
naukowo-badawczym oraz badawczo-rozwojowym?

Jak oferta edukacyjna jest oceniana przez studentow/absolwentéw kierunkow
IT/ICT (adekwatnos¢ do wymagan firm IT/ICT, ocena poziomu satysfakcji z
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ksztalcenia, szkolen)

Jak oceniane sg szanse pracy w zawodzie, wlasne kompetencje i umiejetnosci
przez studentéw/absolwentéw kierunkéw IT/ICT? (mocne strony, identyfikacja
brakéw edukacyjnych, konieczno$¢ samodzielnego doszkalania sie)

Jak ksztattuje sie aktywnos$¢ zawodowa studentéw podczas studidw na
kierunkach IT/ICT? (taczenie nauki z pracg w zawodzie, pomoc uczelni w wejsciu
na rynek pracy, system praktyk i stazy zorganizowanych przez uczelnie i
samodzielnych, itp.)

Jaka jest opinia studentéw/absolwentéw kierunkéw IT/ICT na temat szans na
podjecie pracy w zawodzie, dostepnych miejsc pracy w regionie/ poza regionem,
oferowanych warunkéw placowych i pozaptacowych i jakie sa oczekiwania
mtodych oséb w tym zakresie?

Jakie sa planowane Sciezki kariery zawodowej studentéw/absolwentow
kierunkow IT/ICT? (kontynuacja nauki w kierunku ICT/zmiana kierunku, praca
w branzy ICT/poza branza, docelowe miejsce pracy w regionie/poza)

Cel szczegolowy 4: Analiza i ocena potencjatu sektora IT/ ICT w regionie w zakresie
uznania tego sektora za horyzontalna inteligentng specjalizacje wojewddztwa
podlaskiego.

Pytania badawcze:

L.

Jaki jest odsetek przedsiebiorstw funkcjonujacych w wojewédztwie podlaskim,
ktore jako przewazajacy rodzaj dziatalnosci posiadajg dziatalno$¢ zwigzana z
branzg informatyczng, informacja i komunikacja? (odniesienie dla Polski i
pozostatych wojewodztw)

Jakie obszary aktywnosci przewazajg w firmach IT/ICT, np. produkcja gier
komputerowych, produkcja oprogramowania?

Czy biezgca sytuacja sektora IT/ICT umozliwia firmom ekspansje na rynek
krajowy i rynki zagraniczne? Jakie sg mozliwosci rozwojowe firm sektora IT/ICT w
okresie roku, trzech, pieciu lat?

Jakie kompetencje mozna uznaé¢ za potencjat firm podlaskiego sektora ICT w
kontekscie przyznania mu statusu horyzontalnej inteligentnej specjalizac;ji?

Czy obecna sytuacja ekonomiczna firm sektora IT/ICT oraz ich pozycja na rynku
krajowym i rynkach zagranicznych stanowi przestanke do wpisania sektora na
liste regionalnych inteligentnych specjalizacji jako specjalizacje horyzontalng?

Q7

Czy dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa sektora IT/ICT, w tym dziatalno$é
patentowa, jest czynnikiem umozliwiajgcym uznanie sektora za inteligentnag
specjalizacje regionu o charakterze horyzontalnym?

Czy miejsce podlaskiego sektora IT/ICT w tworzeniu tancucha wartosci
(Swiadczone ustugi, oferowane produktu, rynek pracy, wspoétpraca z 0B,
edukacja, itp.) pozwala uznaé sektor za horyzontalng inteligentng specjalizacje
regionu?

Jakie czynniki determinujace rozwdj sektora IT/ICT w wojewddztwie podlaskim
oraz wzrost konkurencyjnosci sg kluczowe w kontekscie uznania sektora jako
inteligentnej specjalizacji o charakterze horyzontalnym?
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D. Czy aktualne trendy rozwojowe sektora IT/ICT w regionie, tj. potencjat
rozwojowy, rozwoéj obszaréw specjalizacji sektora obecnie lub w perspektywie
nastepnych lat, mogg przyczyni¢ sie do wskazania sektora IT/ICT jako
horyzontalnej inteligentnej specjalizacji wojewo6dztwa podlaskiego?

10. | Ktére obszary oraz ich rozwdj sektora IT/ICT (grupy PKD) sa kluczowe w
kontekscie uznania sektora jako horyzontalnej inteligentnej specjalizacji
wojewoddztwa podlaskiego?

Zrédto: opracowanie wtasne WUP w Biatymstoku.

1.2 Zakres podmiotowy badania:
Minimalny zakres podmiotowy badania obejmuje:

1) Podmioty z sektora IT/ICT, ktérych gtéwnym rodzajem dziatalnosci jest produkcja dobr i
ustug pozwalajgcych na elektroniczne rejestrowanie, przetwarzanie, transmitowanie,
odtwarzanie lub wyswietlanie informacji, funkcjonujace w ponizszych dziatach i
grupach PKD (dominujacy rodzaj dziatalnosci wg Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci 2007):
a) SEKCJA C: Przetworstwo przemystowe; Dziaty i grupy:

26.1-produkcja elektronicznych elementéw i obwodéw drukowanych;

26.2-produkcja komputerdéw i urzadzen peryferyjnych;

26.3-produkcja sprzetu;

26.4-produkcja elektronicznego sprzetu powszechnego uzytku;

26.8-produkcja magnetycznych i optycznych niezapisanych nos$nikéw informacji;
b) SEKSCJA G: Handel hurtowy i detaliczny (...); Dziat 46.5- sprzedaz hurtowa narzedzi

technologii informacyjnej i komunikacyjnej
c) SEKCJA J: Informacja i komunikacja; Dziaty i grupy:

58.2-Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie oprogramowania;

61-Telekomunikacja;

62-Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki
oraz dziatalno$¢ powigzana;

63.1-przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i

podobna dziatalno$¢; dziatalno$¢ portali internetowych;
d) SEKCJA S: Pozostata dziatalno$¢ ustugowa; Dziat:

95.1-Naprawa i konserwacja komputeréw i sprzetu komunikacyjnego

2) Przedstawiciele pracodawcéw dzialajacych w branzy IT/ITC, agencji zatrudnienia,
spotecznosci ICT (klastry, Info Tech i inne wazne z punktu widzenia oceny sektora
instytucje otoczenia biznesu (IOB), jak Biatostocki Park Naukowo-Technologiczny,
INB, B+R, analitycy rynku ICT, ITO i in.), administracji publicznej (UMWP);

3) Studenci ostatnich lat/ absolwenci studiéw kierunkéw IT/ICT;

4) Przedstawiciele uczelni i szkot ksztalcacych w zawodach zwigzanych z sektorem
IT/ITC, biur karier;

5) Przedstawiciele instytucji otoczenia biznesu, spotecznosci ICT, administracji publicznej.



Obowigzkiem  Wykonawcy jest takie rozszerzenie  podmiotowego i
przedmiotowego zakresu badania, aby uzyska¢ petng realizacje celéw badawczych i

uzyska¢ odpowiedzi na wszystkie postawione pytania badawecze.

1.3 Zakres terytorialny:

Wojewodztwo podlaskie, z uwzglednieniem powiatow.

1.4 Sposab realizacji badania i metodologia

I1.4.1 Opis zadan przewidzianych do realizacji przez Wykonawce

Do zadan bedacych przedmiotem Zamowienia, nalezacych do obowiazkow
Wykonawcy, naleze¢ beda:
1. Przeprowadzenie badania pn. ,Wptyw rozwoju sektora IT/ICT na rynek pracy w
woj. podlaskim®”:

a) przygotowanie szczegotowej koncepcji badawczej, ktéra obejmie spojny opis
problematyki badawczej, przedmiotu badania, zakresu podmiotowego
badania, zakresu metodologicznego, metod i technik pozyskania materiatu
badawczego wraz z uzasadnieniem, umozliwiajgcego uzyskanie
wyczerpujacej odpowiedzi na wszystkie pytania badawcze sformulowane
przez Zamawiajacego, na bazie koncepcji zawartej w Szczegétowym Opisie
Przedmiotu Zamoéwienia,

b)  dobor préby badawczej,

c) instruktaz realizacji badan,

d) badanie pilotazowe,

e) realizacje badan ilosciowych i jakosciowych,

f)  analize danych zastanych,

g) opracowanie wynikow badania w postaci raportu,

h)  wskazanie wnioskow z badania oraz rekomendacji do wszystkich istotnych
whnioskow,

2. Opracowanie notatki medialnej w jezyku polskim oraz angielskim zawierajacej
informacje o wynikach badania,

3. Opracowanie prezentacji multimedialnych w jezyku polskim oraz angielskim
zawierajacych najwazniejsze informacje ujete w raporcie z badania,

4. Druk publikacji z wynikami badania i dostarczenie wydrukowanych publikacji
do siedziby Zamawiajacego.

6 Sektor ICT rozumiany jako sektor gospodarki obejmujacy przedsiebiorstwa, ktérych gléwnym rodzajem
dziatalno$ci jest produkcja débr i ustug pozwalajacych na elektroniczne rejestrowanie, przetwarzanie,
transmitowanie, odtwarzanie lub wyswietlanie informacji;

https://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-pojec/pojecia-stosowane-w-statystyce-publicznej/1858,pojecie.html


https://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-pojec/pojecia-stosowane-w-statystyce-publicznej/1858,pojecie.html

1.4.2. Metody i techniki badawcze:

Wykonawca zaproponuje odpowiedni katalog metod badawczych
umozliwiajacy uzyskanie odpowiedzi na wszystkie pytania badawcze zawarte w Opisie
Przedmiotu Zamoéwienia oraz pozwoli na zebranie danych niezbednych do ich
udzielenia. Zaproponowany katalog metod badawczych musi uwzglednia¢ co
najmniej nastepujace techniki badawcze:

1. Analiza danych zastanych Desk research obejmujaca co najmnie;j:

a) analize literatury przedmiotu, uregulowan prawnych, programéw i strategii
regionalnych i krajowych, wynikéw regionalnych i krajowych badan i analiz;

b) analize danych statystycznych GUS, MRPiPS, MEN, MNiSW dotyczacych
podmiotow gospodarczych z sektora IT/ICT; obecnych i przysztych zasobow
pracy, ksztalcenia, systemu edukacji; dzialalnosci badawczo-rozwojowej
sektora IT/ICT; instytucji otoczenia biznesu przedsiebiorstw z sektora IT/ICT
(PNT, SSE, CBR, inkubatory przedsiebiorczosci, i in.) — najnowszych i z
okresu ostatnich 5/10 lat w zaleznosci od dostepnosci danych;

2. Badanie iloSciowe metoda Sekwencyjnego MixMode: CATI — podstawowa;
CAWI-uzupelniajagca wsrod przedstawicieli przedsiebiorstw dzialajacych w
sektorze IT/ICT (stanowiska kierownicze, dzialy HR), dobér losowo-kwotowy z
uwzglednieniem wielkoSci przedsiebiorstwa, dzialu i grupy PKD i siedziby
(powiat);

3. Badanie iloSciowe metoda Sekwencyjnego MixMode: CATI/ uzupetniajagco CAWI
wsérod studentéw ostatnich lat studiéw kierunkow IT/ICT, absolwentéw studiow
kierunkéw IT/ICT, dobér z uwzglednieniem uczelni, kierunku i stopnia studiéw
oraz pici;

4. Badanie internetowych ofert pracy zglaszanych z sektora IT/ICT - liczba ofert
pracy do analizy oraz zrodla do ustalenia przez Wykonawce po okresleniu operatu
do losowania;

5. Badanie jakosSciowe (wywiady indywidualne i/lub grupowe/ uzupehiajaco
warsztaty online /telekonferencja w formie badania fokusowego) z wybranymi
przedstawicielami najwiekszych pracodawcéw dziatajacych w branzy IT/ITC,
przedstawicielami uczelni wyzszych, biur karier, agencji zatrudnienia,
przedstawicielami spotecznosci ICT (klastry, Info Tech i inne wazne z punktu
widzenia oceny sektora instytucje otoczenia biznesu (IOB), jak Bialostocki Park
Naukowo-Technologiczny, INB, B+R, analitycy rynku ICT, ITO i in.),
przedstawicielami administracji publicznej (w tym UMWP) .

Wykonawca moze rozszerzy¢ katalog technik i narzedzi badawczych stuzacych
realizacji badania poza wskazany w minimum metodologicznym adekwatnie do
potrzeb realizacji celéw badania. Zamawiajacy dopuszcza zaproponowanie przez
Wykonawce dodatkowych, szczegoétowych celéw badawczych oraz pytan badawczych
korespondujacych z celem gtéwnym badania. Dobdér metod i technik badawczych
powinien odpowiadac¢ zakresowi badania. Zaproponowane w ofercie techniki musza
umozliwi¢ pozyskanie danych niezbednych do udzielenia odpowiedzi na wszystkie
pytania badawcze okres$lone w Opisie Przedmiotu Zaméwienia. Nalezy zastosowac
metode triangulacji, obejmujaca triangulacje danych i informacji oraz metod i technik



badaweczych, a takze triangulacje badaczy uczestniczacych w procesie badawczym.

Oferta powinna precyzowa¢ rozmiar proby badawczej oraz strukture i
liczebno$¢ populacji podmiotow do objecia badaniem. Wszelkie zmiany liczebnoSci

irozkladu préby w trakcie badania beda wymagaly uzasadnienia Wykonawcy i
akceptacji Zamawiajacego. Wykonawca powinien wykaza¢, w jaki sposob dotrze do

respondentéw oraz w jaki sposdb zagwarantuje zrealizowanie zakladanej proby.

1.5. Wytyczne dotyczace raportu z badania, notatek medialnych i prezentaciji.

Raport z badania, notatki medialne oraz prezentacje bedace przedmiotem
niniejszego Zamoéwienia musza by¢ zgodne z wymogami ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r.
o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych
(Ustawa). Ustawa zobowiazuje do zapewnienia dostepnosci cyfrowej administrowanych
przez Zamawiajacego serwisow, aplikacji oraz ich elementéw, m.in. dokumentéw, grafik i
multimediow opublikowanych na stronach. W zwiagzku z powyzszym raport z badania
musi by¢ dostosowany do standardow dostepnosci zgodnie Zatacznikiem nr 2 Standardy
dostepnosci dla polityki spojnosci 2014-2020 Wytycznych w zakresie realizacji zasady
rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepelnosprawnosciami
oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach Funduszy Unijnych na lata
2014-2020, tak aby Zamawiajacy mogt spelni¢ wymog udostepniania na swoich stronach
jedynie tresci zgodnych z wymogami Ustawy.

1.5.1. Minimalny zakres raportu z badania:
a) streszczenie raportu (w jezyku polskim i angielskim), uwzgledniajace nastepujace
elementy: wyniki badania, syntetyczny opis najwazniejszych rekomendacji,
zastosowany warsztat/podejscie badawcze;

b) wprowadzenie do problematyki badania;

c) opis przebiegu badania, badanych zbiorowosci, zastosowanej metodyki badania
oraz opis ewentualnych trudnosci w realizacji badania;

d) analiza desk research wraz z interpretacja danych i wnioskami;

e) przedstawienie szczegétowych wynikéw badania uwzgledniajgcych wszystkie cele
badania i udzielajgcych wyczerpujacej odpowiedzi na wszystkie postawione

pytania badawcze, wraz z analiza i interpretacja;
f) podsumowanie (synteza) kazdej czesci/rozdziatu;
g) whnioski z badania w ramach zastosowanych metod badawczych;

h) rekomendacje do wszystkich istotnych wnioskow, przy czym rekomendacje
powinny by¢ sformutowane w sposéb precyzyjny oraz w formie pozwalajacej na
bezposrednie zastosowanie, przedstawione w formie tabeli rekomendacji z
uwzglednieniem co najmniej: obszaru tematycznego, wniosku z badania,

rekomendacji adekwatnej do wniosku, adresata rekomendacji, sposobu



wdrozenia;
alfabetyczny wykaz cytowanej literatury;
wykaz tabel, wykaz wykreséw, wykaz map;

stownik pojec.

. Sklad, forma, wyglad raportu z badania:

raport powinien zawiera¢ dokumentacje sposobu realizacji badan, prezentowac
zakres podmiotowy i przedmiotowy badania, wyniki badania oraz wnioski i
rekomendacje w réznych zestawieniach i formach graficznych - objeto$¢ od 100 do
250 stron;

raport powinien by¢ napisany poprawnie pod wzgledem stylistycznym i
ortograficznym, zgodnie z regutami jezyka polskiego;

raport powinien by¢ napisany jezykiem przystepnym i zrozumiatym dla odbiorcy
nieposiadajacego doswiadczenia w prowadzeniu badan. Szczegblnej uwadze
nalezy poddac sposéb formutowania opiséw dotyczacych zastosowanej metodyki i

prezentacji wynikajacych z jej zastosowania wnioskéw;

raport powinien byé uporzagdkowany pod wzgledem wizualnym, zgodnie z
zatwierdzonym przez Zamawiajacego projektem stron wewnetrznych raportu, tzn.
formatowanie tekstu oraz rozwigzania graficzne (tabele, grafy, mapy oraz inne
narzedzia prezentacji informacji) zastosowane zostaty w sposéb jednolity oraz
powodujacy, ze raport bedzie czytelny i przejrzysty;

obowigzkiem Wykonawcy bedzie:

[ zapewnienie redakcji naukowej; Wykonawca bedzie zobowigzany do
wskazania Zamawiajgcemu redaktora naukowego tekstu, posiadajacego
stopien naukowy, w ciggu miesigca od podpisania Umowy, przy czym

redaktorem naukowym nie moze by¢ cztonek zespotu badawczego;
[ zapewnienie korekty jezykowej, stylistycznej i edytorskiej i sktadu raportu do

druku,
[ opatrzenie raportu numerem ISBN przekazanym przez Zamawiajacego po

podpisaniu Umowy;
[ opatrzenie raportu, notatek medialnych i prezentacji logotypem

Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku;
[ opracowanie projektu oktadki i przekazanie Zamawiajagcemu do

zatwierdzenia przed drukiem raportu;
[ druk raportéow w kolorze (czcionka czarna; wykresy, tabele w kolorze - nie

dopuszcza sie druku wykresow i tabel w réznym natezeniu jednego koloru);
[ wymagania odnosnie papieru do druku:
e oktadka - papier min. 300g/m2 papier kredowy, 1 i 4 strona oktadki



1.5.3.

b)

foliowana lub lakierowana (zewnetrzne strony oktadki), petna wersja
kolorystyczna; wewnetrzne strony raportu - papier min.90g/m2, (offset),

petna wersja kolorystyczna, oprawa klejona grzbietowa,
e druk i dostarczenie do siedziby Zamawiajacego 100 egzemplarzy

raportéw z badania.

Wymagania w zakresie redakgcji tresci raportu, notatek medialnych oraz
prezentacji:

Raport, notatki medialne oraz prezentacje musza by¢ zgodne z Wytycznymi w
zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci
dla os6b z niepelnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn
w ramach Funduszy Unijnych na lata 2014-2020 (zwane dalej ,,Wytycznymi®).
Zgodnie z Wytycznymi nalezy zastosowa¢ miedzy innymi nastepujace
rozwigzania:

B réwnanie tekstu do lewej strony, tekst niejustowany;

] wylaczone dzielenie wyrazow domyslnie;

[ stosowanie funkcji ,,tekst rozstrzelony”;
]

kréj pisma tzw. ,,czcionka”: pismo bezszeryfowe, tj. bez ozdobnikow w
postaci szeryféw (koncowki znakow sa proste) — np. Arial, Tahoma;

[ rozmiar czcionki tekstu -12, interlinia: 1,15 lub 1,5;

Dodatkowo wersja elektroniczna raportu, notatek medialnych oraz prezentacji
powinna uwzgledniac¢ nastepujace wytyczne:

m  naglowki w publikacji powinny zosta¢ nadane poprzez odpowiednie style
naglowkowe, w sposdb rdznicujacy hierarchie nagtéwkow;

] tekst powinien zosta¢ podzielony na akapity, ktore zwieksza jego czytelnosc;

] w formatowaniu treSci nie powinno uzywac¢ sie klawisza Enter do
przesuwania wersow, a takze nie powinno sie tworzy¢ pionowych napiséw;

m  tabele w publikacji: w przypadku przenoszenia tabeli na kolejng strone
wiersz naglowka nalezy powtorzyc. Linie powinny by¢ widoczne, a tekst w
kolumnach powinien by¢ wyr6wnany do lewej, a dane liczbowe wyréwnane
do prawej;

m  tresci nietekstowe, takie jak zdjecia, rysunki, schematy, wykresy, powinny
posiadac tekst alternatywny;

] tekst powinien by¢ napisany w dwéch formatach: w edytorze Microsoft Word
for Windows w wersji edytowalnej oraz w postaci dostepnego pliku PDF,
ktéry umozliwi prawidtowe odtwarzanie przez czytniki ekranu (format PDF,
przygotowany w sposob zapewniajacy dostep do warstwy tekstowej
dokumentu oraz informacji o strukturze dokumentu /jezeli dotyczy/,
umozliwiajacy zastosowanie technologii asystujacych);

m  pliki muszgq posiada¢ wypehione tzw. metadane (tytul dokumentu, autor —



instytucja, stowa kluczowe).

c¢) Dodatkowe wymagania edytorskie w zakresie przygotowania raportu:

1.6.

rozmiar strony: A4 (210 x 297 mm netto po obcieciu);

uktad: pionowy;

na pierwszej stronie raportu nalezy umiesci¢: Wojewodzki Urzad Pracy w

Biatlymstoku (gora, naglowek); nazwe raportu (Srodek strony); Biatystok
rok (dot strony, stopka);

strona redakcyjna — 2 str.;

spis tresci poczawszy od strony nr 3;

cytowanie literatury powinno sie odbywacC za posrednictwem kolejno

ponumerowanych przypiséw dolnych - czcionka zgodna z Wytycznymi rozmiar

10;

wykaz literatury - czcionka zgodna z Wytycznymi, rozmiar 12;

sposOb cytowania literatury: nazwisko i pierwsza litera imienia autora, rok

wydania, w nawiasie, tytul, Zrodto (tytul czasopisma, monografii, pracy

zbiorowej), nr woluminu (tomu), miejsce wydania, strona;

wykresy, tabele, mapy powinny by¢ numerowane i zatytulowane. Wykresy,

tabele, mapy nalezy numerowa¢ liczbami arabskimi. Czcionka zgodna z

Wytycznymi, rozmiar 12, pogrubiona;

tytut umieszcza sie nad wykresem, tabela, mapa bez kropki na koncu, w

odleglosci jednego wiersza od wykresu, tabeli, mapy, z wyrownaniem do lewej.

Czcionka zgodna z Wpytycznymi, rozmiar 12, pogrubiona (zastosowanie

odpowiedniego Stylu, oraz opcji Odwotania -> wstaw podpis);

wykres, tabela, mapa powinny zawiera¢ odpowiednio: legende, Zrédlo

(umieszczone pod wykresem, tabelg, mapg). Dodatkowe opisy do wykresu,

tabeli, mapy powinny by¢ zamieszczone przed Zrodlem. Czcionka zgodna z

Wytycznymi, rozmiar 12, pogrubiona;

wykresy, tabele, mapy powinny by¢ rozmieszczone wedlig odpowiednich

powotan w tekscie (tj. nie razem na koncu tekstu);

wykresy, tabele, mapy powinny by¢ tak skonstruowane, by byly czytelne bez

opisywania ich w tekScie. Powinny rozszerza¢ i uzupekia¢ dane zawarte w

tekscie, a nie powielac je. Wielkos¢ tabel, wykresow i map nalezy dostosowac

do szerokosci i dlugosci strony, nalezy stosowac pelne obramowanie tabel;

wykresy, tabele, mapy powinny zawiera¢ tekst alternatywny, zgodnie z

Wytycznymi;

wykazy tabel, wykazy wykresow i wykazy map - czcionka zgodna z

Wytycznymi, rozmiar 10.

Wymagania dotyczace organizacji realizacji Zamowienia

d Zamawiajacy wymaga, aby w okresie realizacji zaméwienia osoby wykonujgce



czynnosci zwigzane z realizacjg zaméwienia, polegajace na:

e organizacji realizacji zamoéwienia (koordynacji badania), zgodnie z
zaproponowang przez Wykonawce metodologig badania,

byty zatrudnione przez Wykonawce na podstawie umowy o prace, w wymiarze czasu
pracy zapewniajagcym wtasciwg realizacje przedmiotu zamowienia, zgodnie z
o$wiadczeniem stanowigcym zatgcznik nr 3 do Wzoru Umowy.

a) Wykonawca zobowigzany jest do samodzielnego pozyskania respondentéw do badania
oraz pozostatych dokumentéw, zbioréw, baz i innych materiatéw niezbednych do
realizacji przedmiotu Zaméwienia;

b) Wykonawca zobowigzany jest do sprawnej i terminowej realizacji badania oraz statej
wspotpracy z Zamawiajacym, w tym: pozostawania w statym kontakcie (kontakt
telefoniczny oraz drogg elektroniczng; spotkania z Zamawiajacym w miare potrzeb;
wyznaczenie osoby do kontaktéw roboczych), informowania o stanie prac,
pojawiajacych sie problemach i innych zagadnieniach istotnych dla realizacji badania.

1.6. Harmonogram prac

Zamawiajacy ustala nastepujacy harmonogram prac do wykonania przez
Wykonawce w trakcie realizacji przedmiotu Umowy:
1) Etap 1. Opracowanie i przedstawienie Zamawiajacemu szczegbétowej koncepcji
badania w terminie 10 dni kalendarzowych od podpisania Umowy;
2) Etap 2. Realizacja badania;
3) Etap 3. Opracowanie i przekazanie Raportu z wynikami badan, a w szczegblnosci:
a) w terminie do 29 wrzesnia 2020 r. przekazanie Zamawiajgcemu raportu, o
ktorym mowa oraz projektu okladki, celem zgloszenia uwag przez
Zamawiajacego;
b) w terminie do 27 pazdziernika 2020r. przekazanie Zamawiajgcemu raportu
wraz z okladka po uwzglednieniu uwag;

c) w terminie do 10 listopada 2020r. przekazanie Zamawiajgcemu raportu wraz z
okladkga w formacie PDF gotowego do druku;

4) Etap 4. W terminie do 8 grudnia 2020 r._Wykonawca przekaze Zamawiajacemu
catos¢ przedmiotu Umowy, a w szczegolnosci:

a) 120 wydrukowanych egzemplarzy raportow speliajacych wymagania
Szczegotowego Opisu Przedmiotu Zamowienia;

b) dane zZrodlowe z badan ilosciowych w formie elektronicznej w dwdch
formatach: Excel i formacie wilasciwym dla programu statystycznego
wykorzystywanego przez Wykonawce do obrébki danych iloSciowych na
potrzeby zamodwienia;

c) wykaz podmiotow objetych badaniem wraz z danymi teleadresowymi
podmiotow;

d) zapis elektroniczny raportow i okladek na nosniku elektronicznym w formacie
MS WORD i PDF;



5)

II.1

e) notatke medialng (max. 5 stron formatu A4) opisujaca wnioski pochodzace
z wynikbw badania, w formie spelniajacej standardy dla tego rodzaju
opracowania (w jezyku polskim i angielskim);

f) prezentacje wynikow badania w formie prezentacji Power Point (Microsoft
Office) (w jezyku polskim i angielskim);

Etap 5. Udziat przedstawiciela Wykonawcy w maksymalnie 2 seminariach/

konferencjach/ spotkaniach, organizowanych w terminie do 31 grudnia 2021 r.

w celu upowszechniania wynikow niniejszego badania, polegajacy na

zaprezentowaniu jego wynikow.

Sposob punktowania w zakresie kryterium - koncepcja badania

Ocena zastosowania wymaganego minimum metodologicznego

Zamawiajacy dokona oceny kazdego z zagadnien poprzez weryfikacje elementow

koncepcji za pomoca nastepujacych pytan oceniajacych:

Uzasadnienie

Pytanie oceniajace: TAK/NIE

oceny
MINIMALNY WYMAGANY ZAKRES OFERTY:
Czy koncepcja badania uwzglednia analize Jezeli NIE - oferta
danych zastanych (analize desk research)? podlega odrzuceniu
Czy koncepcja badania uwzglednia badanie
iloSciowe przedsiebiorstw IT/ICT metoda Jezeli NIE - oferta
Sekwencyjnego MixMode: CATI - podlega odrzuceniu
podstawowa; CAWI-uzupetniajaca?
Czy koncepcja badania uwzglednia badanie Jezeli NIE - oferta
internetowych ofert pracy z sektora IT/ICT? podlega odrzuceniu

Czy koncepcja badania uwzglednia badanie
ilosciowe CATI/CAWI studentow ostatnich lat
kierunkow IT/ICT metoda Sekwencyjnego
MixMode: CATI - podstawowa;
CAWI-uzupeltniajaca?

Jezeli NIE - oferta
podlega odrzuceniu

Czy koncepcja badania uwzglednia metody
jakosciowe wywiady indywidualne i/lub
grupowe/ uzupehliajaco warsztaty online
/telekonferencja w formie badania fokusowego)
warsztaty online /telekonferencje w formie
badania fokusowego =z przedstawicielami
sektora IT\ICT?

Jezeli NIE - oferta
podlega odrzuceniu

I1.2

Ocena koncepcji badania

Obowigzkiem Wykonawcy jest przedstawienie koncepcji badania, ktéra bedzie

podlegata ocenie przez Komisje, zgodnie z nastepujaca specyfikacja:

Koncepcja badania moze uzyska¢ max. 50 punktow. Ocena w ramach ww.

kryterium zostanie przeprowadzona przez cztonkéw komisji przetargowej, na podstawie
informacji podanych przez wykonawce w Formularzu koncepcji badania, zgodnie z




wymaganiami szczegbélowego opisu przedmiotu zamoéwienia, wedlug nastepujacej
specyfikacji:

Liczba
Lp Wyszczegolnienie nll)(l)l;::’;‘:h Rracd e
o do oceny
uzyskania
Metodologia badania:
1. Spéjnos¢ i poprawnos¢ koncepcji badania,
zachowanie ciggu logicznego pomiedzy
celami badania a zrédlami  danych,
. . . o max. 20
metodami/technikami, narzedziami
badawczymi, analiza i wnioskowaniem i
odwotaniem do literatury tematyczne;j.
2 Opis zastosowania metodologii badawczej,
tzn. sposobu realizacji metody/techniki wraz
ze sposobem doboru préby badawczej, jej
wielkosci i struktury, zakresu danych do max. 15
objecia  analiza ~ oraz = uzasadnieniem
przyjetych zalozen do poszczegdlnych
metod/technik badawczych.
3. Koncepcja rozszerzenia minimum zawartego

w SOPZ wraz z uzasadnieniem — ocenie

bedzie podlegala adekwatnos¢ do celow i max. 5
problematyki badawczej.

Organizacja badania:

1. Opis organizacji badania wraz z podzialem
zadan i odpowiedzialnoSci  pomiedzy max. 7

czlonkéw  zespolu  badawczego  oraz
harmonogramem przeprowadzenia badania.

2. Charakterystyka  dzialan  ulatwiajacych
realizacje zadania badawczego. Identyfikacja
potencjalnych obszaréw ryzyka istotnych z
punktu  widzenia  realizacji =~ badania max. 3
(zwlaszcza ~w  kontekScie  pozyskania
respondentéw badania) wraz ze Srodkami je
minimalizujacymi.

Suma uzyskanych punktow max. 50




DA.261.2.1.2020 Zalacznik 3 do

SIWZ
Uwaga: Sklada kazdy wykonawca wraz z oferta
OSWIADCZENIE WYKONAWCY
Piecze¢ Wykonawcy skladane na podstawie art. 25a ust. 1 Pzp o braku

podstaw do wykluczenia z udzialu w postepowaniu

Skladajac oferte w przetargu nieograniczonym na przeprowadzenie badania:
nr postepowania: DA.261.2.1.2020

prowadzonym przez: Wojewodzki Urzad Pracy w Biatymstoku, ul. Pogodna 22, 15-354
Bialystok

oswiadczam, co nastepuje:
OSWIADCZENIA DOTYCZACE WYKONAWCY:

1. Oswiadczam, ze nie podlegam wykluczeniu z postepowania na podstawie art. 24 ust
1 pkt 12-23 Pzp

2—

(podpis osoby upowaznionej do reprezentacji)

3. Os$wiadczam, ze zachodza w stosunku do mnie podstawy wykluczenia z
postepowania na podstawie art. .................. P.z.p’. (poda¢ majgcq zastosowanie
podstawe wykluczenia sposréd wymienionych w art. 24 ust. 1 pkt 13-14, 16-20 lub
art. 24 ust. 5 Pzp).

Jednoczesnie oSwiadczam, ze w zwiazku z ww. okolicznoscia, na podstawie art. 24
ust. 8 Pzp podjatem nastepujace srodki naprawcze:

7 Wypetni¢ tylko wéwczas, gdy w stosunku do wykonawcy wystepuja takie podstawy. W przeciwnym przypadku pozostawié nie
wypetnione lub przekresli¢.



OSWIADCZENIE DOTYCZACE PODMIOTU,
NA KTOREGO ZASOBY POWOLUJE SIE WYKONAWCA?®:

Os$wiadczam, ze w stosunku do nastepujacego/ych podmiotu/téw, na ktérego/ych zasoby
powotuje sie w niniejszym postepowaniu, tj.:

(podaé peinq nazwe/firme, adres, a takze w zaleznosci od podmiotu: NIP/PESEL, KRS/CEiDG)

nie zachodza podstawy wykluczenia z postepowania o udzielenie zamdwienia.

(podpis osoby upowaznionej do reprezentacji)

OSWIADCZENIE DOTYCZACE PODWYKONAWCY NIEBEDACEGO
PODMIOTEM, NA KTOREGO ZASOBY SIE WYKONAWCA®:

Oswiadczam, ze w stosunku do nastepujacego/ych podmiotu/téw, na ktérego/ych zasoby
powotuje sie w niniejszym postepowaniu, tj.:

(podac¢ pelnq nazwe/firme, adres, a takze w zaleznosci od podmiotu: NIP/PESEL, KRS/CEiDG)

nie zachodza podstawy wykluczenia z postepowania o udzielenie zamowienia.

(podpis osoby upowaznionej do reprezentacji)

8 Wypetni¢ tylko wowczas, gdy wykonawca korzysta z takich zasobow. W przeciwnym przypadku pozostawié¢ niewypetnione
lub przekresli¢.

9 Wypetni¢ tylko wowczas, gdy wykonawca korzysta z takich zasobow. W przeciwnym przypadku pozostawié¢ niewypetnione
lub przekresli€.



OSWIADCZENIE DOTYCZACE PODANYCH INFORMACJI:

Oswiadczam, ze wszystkie informacje podane w powyzszych oswiadczeniach sg aktualne
i zgodne z prawdq oraz zostaly przedstawione z pelng $wiadomoscia konsekwencji
wprowadzenia zamawiajacego w blad przy przedstawianiu informacji.

(podpis osoby upowaznionej do reprezentacji)



DA.261.2.1.2020 Zalacznik 4 do
SIWZ

Uwaga: Sklada kazdy wykonawca wraz z oferta

OSWIADCZENIE WYKONAWCY

Piecze¢ Wykonawcy
skladane na podstawie art. 25a ust. 1 Pzp o
spelnieniu warunkow udzialu w postepowaniu

Skladajac oferte w przetargu nieograniczonym na przeprowadzenie badania
nr postepowania: DA.261.2.1.2020

prowadzonym przez: Wojewddzki Urzad Pracy w Bialymstoku, ul. Pogodna 22, 15-354
Bialystok

oswiadczam, co nastepuje:
INFORMACJADOTYCZACAWYKONAWCY

Oswiadczam, ze spelniam warunki udzialu w postepowaniu okreSlone przez
Zamawiajacego w Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia

(podpis osoby upowaznionej do reprezentacji)

INFORMACJA
W ZWIAZKU Z POLEGANIEM NA ZASOBACH INNYCH PODMIOTOW™":

Oswiadczam, ze w celu wykazania speliania warunkéw udzialu w postepowaniu,
okreslonych przez Zamawiajacego W Specyfikacji Istotnych Warunkow Zamodwienia
polegam na zasobach nastepujacego/ych podmiotu/6w:

10 Tylko jesli dotyczy danego wykonawcy. W przeciwnym przypadku pozostawié niewypetnione lub przekreslic.



(podpis osoby upowaznionej do reprezentacji)

OSWIADCZENIE DOTYCZACE PODANYCH INFORMACJI:

Oswiadczam, ze wszystkie informacje podane w powyzszych oswiadczeniach sg aktualne
i zgodne z prawda oraz zostaly przedstawione z pelng Swiadomoscia konsekwencji
wprowadzenia zamawiajacego w blad przy przedstawianiu informacji.

(podpis osoby upowaznionej do reprezentacji)



DA.261.2.1.2020 Zalacznik 5 do
SIWZ

ZOBOWIAZANIE PODMIOTU

Piecze¢ Wykonawcy
do oddania do dyspozycji Wykonawcy niezbednych
zasobow na potrzeby realizacji zamowienia

W imieniu:

(petna nazwa/firma, adres, NIP/PESEL, KRS/CEiDG podmiotu na zasobach ktérego polega Wykonawca)

zobowiazuje sie do oddania swoich zasobow

(okreslenie zasobu - wiedza i doswiadczenie , potencjat kadrowy, potencjat ekonomiczno-finansowy)

do dyspozycji Wykonawcy:

(nazwa Wykonawcy)
przy wykonywaniu zamowienia pod nazwa:

Réwnoczesnie oswiadczam:
1) udostepniam  Wykonawcy  ww.  zasoby, w  nastepujacym  zakresie'’:

11 Zamiast niniejszego Zatgcznika mozna przedstawi¢ inne dokumenty, w szczegolno$ci: » zobowigzanie podmiotu, o ktérym
mowa w art. 22a ust. 2 Pzp, dokumenty okreslajgce:1) zakresu dostepnych Wykonawcy zasobéw innego podmiotu,

2) sposobu wykorzystania zasobéw innego podmiotu, przez Wykonawce, przy wykonywaniu zaméwienia publicznego,
3) zakres i okres udziatu innego podmiotu przy wykonywaniu zamoéwienia publicznego

4) czy podmiot , na zdolnosciach ktérego wykonawca polega w odniesieniu do warunkéw udziatu w postepowaniu dotyczacych
wyksztatcenia , kwalifikacji zawodowych lub do$wiadczenia , zrealizuje ustugi , ktérych wskazane zdolnosci dotyczg

12 Nalezy poda¢ informacje umozliwiajgce ocene spetnienia warunkdw przez udostepniane zasoby.



2)

3)

4)

sposob wykorzystania udostepnionych przeze mnie zasobow bedzie nastepujacy:

bede realizowal nw ustugi, ktorych dotycza udostepniane zasoby odnoszace sie do
warunkéw

udziahy, na ktérych polega Wykonawca

(podpis Podmiotu/ osoby upowaznionej do reprezentacji Podmiotu)



DA.261.2.1.2020 Zalacznik nr 6A do SIWZ

UMOWA Nr ..............

zawarta w Biatymstoku wdniu ...................... pomiedzy

Zamawiajacym:

Wojewo6dztwem Podlaskim, NIP: 542-254-20-16, ul. Kard. S. Wyszynskiego 1, 15-888 Bialystok,
reprezentowanym przez Wojewddzki Urzad Pracy w Bialymstoku w imieniu ktérego dziala Janina
Mironowicz - Dyrektor Wojewo6dzkiego Urzedu Pracy w Bialymstoku na podstawie pelnomocnictwa
udzielonego Uchwala nr 185/2427/2017 Zarzadu Wojewo6dztwa Podlaskiego z dnia 10 stycznia 2017r., a

Wykonawca:

w wyniku rozstrzygniecia postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego (nr postepowania DA.
................. ) na przeprowadzenie badania pn. ,Analiza i ocena oddzialywania Podmiotowego
Systemu Finansowania uslug rozwojowych w woj. podlaskim” o nastepujacej tresci:

§1

1. W ramach niniejszej Umowy Wykonawca zobowigzuje sie na zlecenie Zamawiajacego,

w szczegblnosci:

1) opracowaé, na podstawie ogolnej koncepcji badania zawartej w Ofercie Wykonawcy
zdnia..................... stanowigcej Zatacznik nr 2 do niniejszej Umowy, szczegbétowa koncepcje badania
pn. ,Analiza i ocena oddziatywania Podmiotowego Systemu Finansowania ustug rozwojowych w
woj. podlaskim”, obejmujacej spéjny opis problematyki badawczej, przedmiotu badania, zakresu
podmiotowego badania, zakresu metodologicznego, metod i technik pozyskania materiatu

badawczego wraz z uzasadnieniem;

2) przeprowadzi¢ badanie, o ktérym mowa w pkt 1;
3) opracowaé wyniki badania w formie raportu;

4) opracowa¢ notatke medialna oraz prezentacje multimedialna w jezyku polskim oraz angielskim

zawierajace najwazniejsze informacje ujete w raporcie z badania;

5) wykona¢ druk publikacji z wynikami badania i dostarczy¢ wydrukowane publikacje do siedziby

Zamawiajacego.

2. Przedmiot Umowy, o ktérym mowa w ust. 1, zostanie zrealizowany w zakresie i na warunkach
okreslonych niniejsza Umowa oraz spetnia¢ bedzie wymagania sformutowane
w Szczegdtowym Opisie Przedmiotu Zamowienia, stanowigcym Zatacznik nr 1 do Umowy oraz zgodnie z

Ofertg Wykonawcy.

3. Umowa zostata zawarta na okres od dnia jej podpisania do 31 grudnia 2021 r.

§2

1. Zamawiajacy ustala nastepujacy zakres prac do wykonania przez Wykonawce w trakcie realizacji

przedmiotu Umowy:



1) Etap 1. Opracowanie i przedstawienie Zamawiajacemu, w terminie 10 dni kalendarzowych od

podpisania Umowy, szczegbétowej koncepcji badania, o ktérej mowa w § 1 ust.1 pkt 1;

Etap 2. Realizacja badania;

Etap 3. Opracowanie i przekazanie Raportu z wynikami badan, a w szczegoélnosci:

a)

w terminie do 29 wrzesnia 2020 r. przekazanie Zamawiajacemu raportu, o ktérym mowa w § 1

ust. 1 pkt 3, oraz projektu oktadki, celem zgtoszenia uwag przez Zamawiajacego;

w terminie do 27 paZdziernika 2020 r. przekazanie Zamawiajgcemu raportu wraz z oktadka po

uwzglednieniu uwag, o ktérych mowa w lit. a;

w terminie do 10 listopada 2020 r. przekazanie Zamawiajgcemu raportu wraz z oktadkg w

formacie PDF gotowego do druku;

Etap 4. W terminie do 8 grudnia 2020 r. Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu cato$¢ przedmiotu

Umowy, a w szczegoélnosci:

a)

100 wydrukowanych egzemplarzy raportéw spetniajacych wymagania Szczegétowego Opisu

Przedmiotu Zamowienia,

dane Zrédtowe z badan ilo$ciowych w formie elektronicznej w dwéch formatach: Excel i
formacie wtasciwym dla programu statystycznego wykorzystywanego przez Wykonawce do

obrébki danych ilosciowych na potrzeby zamoéwienia,

wykaz podmiotéw objetych badaniem wraz z danymi teleadresowymi podmiotéw,
zapis elektroniczny raportéw i oktadek na no$niku elektronicznym w formacie MS WORD i PDF,

notatke medialng (max. 5 stron formatu A4) opisujacg wnioski pochodzace z wynikéw badania,

w formie spetniajacej standardy dla tego rodzaju opracowania (w jezyku polskim i angielskim),

prezentacje wynikéw badania w formie prezentacji Power Point (Microsoft Office)

(w jezyku polskim i angielskim);

Etap 5. Udziat przedstawiciela Wykonawcy w maksymalnie 2 seminariach/konferencjach/

spotkaniach, organizowanych w terminie do 31 grudnia 2021 r. w celu upowszechniania wynikéw

niniejszego badania, polegajacy na zaprezentowaniu jego wynikéw.

Odbiorom Czesciowym podlegajg etapy prac, o ktérych mowa w ust.1 pkt 1i pkt 3 lit a-c,

a Odbiorowi Koncowemu przedmiot Umowy, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 4 niniejszego paragrafu.

§3

W zakresie zadan przewidzianych do realizacji niniejszg Umowa Wykonawca zobowigzany jest do

wspotpracy z Zamawiajgcym.



Wykonawca zobowiazuje sie do informowania osoby wyznaczonej przez Zamawiajacego do kontaktow z

Wykonawca o postepach w realizacji poszczegélnych etapéw wykonywanego Zamowienia.

Zamawiajacy wskazuje jako osobe wyznaczong do kontaktéw z Wykonawcg Pana/Pania:

coteliveeece-maili

Wykonawca wskazuje jako osobe wyznaczong do kontaktéw z Zamawiajgcym Pana/Pania:

ot e-maili

§4

Wykonawca zobowiazuje sie do wykonania przedmiotu Umowy za pomocg wtasnych materiatow,

narzedzi i Srodkéw, ktorych koszt zostat wliczony w cene podang w ofercie.

Przedmiot Umowy zostanie wykonany poza siedzibg Zamawiajacego.

Wykonawca gwarantuje, ze wszystkie zlecone mu czynnosci, stanowigce przedmiot Umowy wykona

zgodnie z Umowa, z zachowaniem nalezytej starannosci oraz terminéw przewidzianych w Umowie.

Wykonawca oswiadcza, ze posiada wiedze potrzebna do wykonania zleconych mu czynnosci oraz
doswiadczenie w wykonywaniu tego rodzaju prac i zapewnia, ze przy wykonaniu Umowy wykorzysta

posiadang wiedze i do$wiadczenie.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do kontroli danych zrodtowych, nagran audio-video, zebranych w

trakcie badan iloéciowych i jakosciowych.

§5

Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ powierzenia przez Wykonawce realizacji cze$ci Zamoéwienia innym

Podwykonawcom.

Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za dziatanie albo zaniechanie dziatania przez

Podwykonawcow.

§6

Odbiory Czesciowe i Odbiér Koncowy, o ktérych mowa w § 2 ust. 2, powinny by¢ dokonane w terminie
7 dni kalendarzowych od dnia przekazania przez Wykonawce wynikéw poszczegoélnych etapéw pracy. W
przypadku etapéw prac, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 1 i pkt 3 lit. a, ich Odbiory zostang dokonane

w terminie 21 dni kalendarzowych.

Przedmiot Odbioru Czesciowego bedzie przekazywany Zamawiajagcemu drogg elektroniczna,
a nastepnie w ciggu 4 dni kalendarzowych od podpisania Protokotu Odbioru Czesciowego, zostanie

przekazany Zamawiajacemu w formie papierowe;j.

Z Odbioréw Czesciowych i Koncowego zostanie sporzadzony odpowiedni Protokét Odbioru podpisany
przez upowaznionych przedstawicieli obu Stron Umowy. Protokét Odbioru powinien zawierac¢ co

najmniej:



1) date i miejsce Odbioru;

2) opis etapu prac, ktory podlega Odbiorowi, wraz z oceng prawidtowosci jego wykonania i zgodnosci

z Umowa.

W przypadku stwierdzenia przez Zamawiajgcego w trakcie Odbioru CzesSciowego lub Odbioru
Koncowego, ze przedmiot Odbioru, o ktérym mowa w § 2 ust. 1 pkt 1, pkt 3 lit. a-c, pkt 4, zostat
wykonany niezgodnie z niniejsza Umowa, Zamawiajacy ma prawo odmowi¢ odbioru i podpisania
danego Protokotu Odbioru. W takim przypadku Zamawiajacy sporzadzi Protokét Rozbieznosci, w
ktorym wskaze zastrzezenia do prac wykonanych przez Wykonawce. W sytuacji okre$lonej w zdaniu
poprzednim Wykonawca zobowigzany jest w terminie 7 dni kalendarzowych od daty otrzymania
Protokotu Rozbieznosci poprawié lub powtoérzyé wykonanie czynnosci zakwestionowanych przez
Zamawiajacego w ramach wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 7 Umowy. Przedmiot Umowy
poprawiony lub wykonany powtérnie w wyniku pierwszej reklamacji bedzie podlegat ponownemu
Odbiorowi, w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia przekazania przez Wykonawce przedmiotu

Umowy, zgodnie z procedura okreslona w ust. 2-4 niniejszego paragrafu.

Podpisany bez zastrzezen przez upowaznionych przedstawicieli Zamawiajacego i Wykonawcy Protokét

Odbioru jest dowodem wykonania zgodnie z Umowa Czeséci wymienionej w tym Protokole.

§7

Z tytutu wykonania przedmiotu Umowy Wykonawca otrzyma wynagrodzenie brutto w wysokosci

wevremenens ZE (stownie Ztotych: ...l Z80OdNTE Z Oferta Wykonawcy.

Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie, z zastrzezeniem ust. 3, na podstawie prawidtowo
wystawionej faktury, z terminem ptatnosci nie krétszym niz 14 dni od dnia otrzymania poprawnie
wystawionej faktury przez Zamawiajacego. Fakture nalezy wystawié¢ w terminie 7 dni od daty

podpisania Protokotu Odbioru Koncowego.

Warunkiem wystawienia faktury, a nastepnie dokonania na jej podstawie ptatnosci, jest podpisanie bez

zastrzezen przez Zamawiajgcego Protokotu Odbioru Koncowego.

Fakture nalezy wystawic na:

Wojewddztwo Podlaskie

ul. Kardynata Stefana Wyszynskiego 1
15-888 Biatystok

NIP: 542-254-20-16

Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku
ul. Pogodna 22

15-354 Biatystok

Za date zaptaty uwaza sie dzien obcigzenia rachunku Zamawiajacego.

Wynagrodzenie, o ktbrym mowa w ust. 1, obejmuje wszystkie mozliwe koszty wykonania przedmiotu

Umowy tacznie z podatkiem VAT oraz przeniesieniem praw autorskich.



Wynagrodzenie ptatne bedzie przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy w:

Wynagrodzenie Wykonawcy jest finansowane ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§8

Wykonawca oswiadcza, ze wszystkie elementy badania, a zwtaszcza raportu zawierajacego wyniki
badania (dalej zwane Utworami) wykonane w ramach Umowy, bedg oryginalne, nie bedg podobne do
innych tego rodzaju utworéw w stopniu, ktory ograniczatby w jakimkolwiek zakresie prawa autorskie do
tych Utwordw nabyte przez Zamawiajgcego na podstawie niniejszej Umowy, w szczegélnosci nie beda
zawieraty niedozwolonych zapozyczen z utworéw oséb trzecich, nie bedg narusza¢ praw

przystugujacych osobom trzecim, w szczegdlnosci praw autorskich innych oséb.

Wykonawca o$wiadcza i zapewnia, ze na podstawie wymaganych prawem i waznych uméw skutecznie
nabyt od uprawnionych podmiotéw prawa wytgczne, w tym majatkowe prawa autorskie i prawa zalezne
do wszystkich Utwordw, a takze zostat waznie i skutecznie upowazniony przez podmioty uprawnione do
zezwalania na dokonywanie zmian w tych Utworach, w takim zakresie, w jakim to uprawnienie przenosi
ponizej na Zamawiajacego w niniejszej Umowie. Wykonawca gwarantuje, ze wszystkie prawa wytaczne
do Utwordéw sg wolne od jakichkolwiek wad prawnych, a w szczegélnosci nie sg ograniczone ani

obcigzone w zaden sposdb prawami oséb trzecich.

Strony zgodnie ustalaja, ze Wykonawca w ramach wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 7 ust. 1 Umowy,
przenosi na Zamawiajagcego w petnym zakresie wszystkie wytaczne prawa do Utwordw, w tym
majatkowe prawa autorskie, uprawniajace do korzystania z kazdego Utworu na nastepujacych polach

eksploataciji:

a) w zakresie utrwalania i zwielokrotniania kazdego i wszystkich Utworéw - wytwarzanie okreslona
technika nieograniczonej liczby egzemplarzy, w tym technika drukarska, reprograficzna, zapisu
magnetycznego oraz technika cyfrowa i kazda inna, utrwalanie, kopiowanie, wprowadzanie do

pamieci komputeréw i serwerdéw sieci komputerowych;

b) w zakresie obrotu oryginatem kazdym i wszystkimi Utworami albo egzemplarzami, na ktérych je
utrwalono - wprowadzanie do obrotu, uzyczenie lub najem oryginatu albo egzemplarzy kazdego i

wszystkich Utworéw;

c) w zakresie rozpowszechniania kazdego i wszystkich Utworéw w sposéb inny niz okreslony w lit. b) -
publiczne wykonanie, wystawienie, wyswietlenie, odtworzenie, nadawanie i reemitowanie, a takze
publiczne udostepnianie oryginatu i egzemplarzy Utworu, w taki sposéb, aby kazdy mégt mie¢ do
nich dostep w miejscu i w czasie przez siebie wybranym, wprowadzanie do pamieci komputera,
opracowywanie komputerowe, przesytanie przez Internet, udostepnianie w Internecie przez
umieszczanie na stronach www, wystawianie lub publiczng prezentacje, w tym podczas konferencji
i seminariow, wykorzystywanie w materiatach wydawniczych, w tym promocyjnych,

informacyjnych i szkoleniowych, oraz we wszelkiego rodzaju mediach, w tym audio-wizualnych i



komputerowych; prawo do korzystania z kazdego i wszystkich Utworéw w catosci lub w czesci,
publikacje i rozpowszechnianie w catosci lub w cze$ci za pomoca druku, wizji lub fonii przewodowej
albo bezprzewodowej, przy czym przeniesienie ww. praw wytgcznych do Utworéw nastepuje z
chwilg podpisania przez Zamawiajgcego protokotéw Odbioréw Czesciowych oraz protokotu

Odbioru Koncowego, w zakresie Utworéw, ktérych ww. Odbiory dotycza.

Wykonawca oswiadcza, ze z chwilg przeniesienia praw wytacznych Wykonawca w ramach
wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 7 ust. 1 Umowy, przenosi na Zamawiajacego autorskie prawa
zalezne do Utworéw oraz uprawnienie do dokonywania zmian i modyfikacji w Utworach oraz
wykonywania innych uprawnien z tytutu praw autorskich do Utworéw w takim zakresie, w jakim bedzie
to konieczne do korzystania z Utworéw zgodnie z ich przeznaczeniem, w tym prawo do taczenia
Utwordw z innymi materiatami w opracowania poprzez dodanie réznych elementéw, uaktualnianie,
modyfikacje, ttumaczenie na inne jezyki, zmiane barw, oktadek wielkosci i tresci catosci lub czesci.
Wszelkie wytaczne prawa do zmienionego lub zmodyfikowanego Utworu oraz do opracowan Utworu
przystuguja w petnym zakresie Zamawiajacemu w ramach wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 7 ust. 1
Umowy. Wykonawca zapewnia, ze zaden podmiot (podmioty) nie bedzie (beda) dochodzi¢ od
Zamawiajacego zadnych roszczeh majatkowych, wynikajacych z faktu korzystania przez Zamawiajacego
z Utworu (Utwordw) zgodnie z Umowg i wykonywania praw autorskich, okreslonych w niniejszym

paragrafie.

Z chwilg przeniesienia praw na dany Utwor, to znaczy z chwilg zatwierdzenia przez Zamawiajacego
Odbioréw Czesciowych oraz Odbioru Koncowego, Zamawiajgcy w ramach wynagrodzenia, o ktorym

mowa w § 7 ust. 1 Umowy, nabywa witasnos¢ przedmiotu, na ktérym Wykonawca utrwalit ten Utwor.

Zamawiajacy jest wolny w wyznaczaniu terminu rozpowszechniania Utworéw, w tym Utworéw
zmienionych, zmodyfikowanych, oraz opracowan Utworéw. Nierozpowszechnienie Utworéw w
wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie nie powoduje powrotu do Wykonawcy praw autorskich, o

ktérych mowa powyzej, ani wtasnosci przedmiotu, na ktérym Utwoér zostat utrwalony.

§9

Zamawiajacy obcigzy Wykonawce karg umownga, w wysokosci:

1) 0,2% wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 7 ust.1, w przypadku niedotrzymania terminu, o ktérym

mowa w § 2 ust. 1 pkt 4 Umowy, za kazdy dzien opdznienia;

2) 30% wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 7 ust. 1, gdy Zamawiajacy odstapi od Umowy z przyczyn

lezacych po stronie Wykonawcy;

3) 30% wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 7 ust. 1, gdy Wykonawca odstapi od Umowy z przyczyn

lezacych po jego stronie;

4) 30% wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 7 ust. 1, w przypadku niewykonania lub nienalezytego

wykonania Umowy;



5) 15% wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 7 ust. 1, w przypadku nie zrealizowania obowiazku
zatrudnienia na umowe o prace, w wymiarze czasu pracy niezbednym do wtasciwej realizacji

przedmiotu zaméwienia, oséb wykonujacych czynnosci zwigzane z realizacjg zamoéwienia.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania na zasadach ogolnych

w przypadku, gdy szkoda z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy przekroczy kwote

zastrzezonych powyzej kar umownych.

W przypadku braku terminowe] zaptaty kary umownej, Wykonawca wyraza zgode na potracenie
naliczonej z tego tytutu kary umownej i ewentualnych odsetek za zwtoke z wynagrodzenia, o ktérym

mowa w § 7 ust.1, naleznego Wykonawcy za wykonanie przedmiotu Umowy.

§10

Wykonawca zobowigzuje sie, ze osoba wykonujgca czynnosci zwigzane z realizacja Zamoéwienia
w zakresie organizacji realizacji zaméwienia (koordynator badania), zgodnie z zaproponowang przez
Wykonawce metodologia badania w okresie realizacji umowy bedzie zatrudniona na podstawie
umowy o prace w rozumieniu przepisébw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z
2019.1040 t.j. z pozn. zm.), zgodnie z oswiadczeniem stanowigcym Zatacznik nr 3 do Umowy.

Jezeli czynnosci okreslone w ust. 1 spetniajace przestanki art. 22 § 1 Kodeksu Pracy Wykonawca bedzie
wykonywat samodzielnie, Zamawiajacy uzna to za spetnienie warunku zatrudnienia na umowe o prace
osoby wykonujacej czynnosci okreslone w ust. 1.

W przypadku wykonywania Zamowienia w zakresie okreslonym w ust. 1 przy pomocy podwykonawcow,
Wykonawca zobowiazuje sie zobowigza¢ podwykonawce do wykonywania czynnosci okreslonych w ust.
1 przy pomocy oséb zatrudnionych na podstawie umowy o prace lub do ztozenia o$wiadczenia, ze
czynnosci te podwykonawca wykona osobiscie.

W trakcie realizacji Zaméwienia, w kazdym przypadku powziecia wiadomosci o braku respektowania
zatrudnienia na umowe o prace oséb wykonujacych czynnosci okresSlone w ust. 1, Zamawiajacy
uprawniony jest do wykonywania czynnosci kontrolnych wobec Wykonawcy odno$nie spetniania przez
Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace ww. o0séb.

Zamawiajacy uprawniony jest w szczegdlnosci do:

a) zadania os$wiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow

i dokonywania ich oceny,
b) Zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow.

W trakcie realizacji zaméwienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym w tym wezwaniu
terminie Wykonawca przedfozy Zamawiajacemu, w celu potwierdzenia spetnienia wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub podwykonawce osoby wykonujacej
Zamowienie w zakresie okreslonym w ust. 1, poswiadczong za zgodno$c¢ z oryginatem przez Wykonawce
kopie umowy/uméw o prace osoby wykonujacej w trakcie realizacji zamoéwienia czynnosci, ktérych

dotyczy oswiadczenie Wykonawcy, o ktérym mowa w ust. 1 (wraz z dokumentem regulujacym zakres



10.

11.

12.

13.

14.

obowiazkéw, jezeli zostat sporzadzony). Kopia umowy/umoéw powinna zosta¢ zanonimizowana w
spos6b zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2019.1781 t.j.) (tj. w szczeg6lnosci bez adreséw, nr
PESEL pracownikéw). Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data
zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu oraz podpisy pracodawcy i pracownika powinny
by¢ mozliwe do zidentyfikowania.

Nieprzedtozenie przez Wykonawce zanonimizowanych kopii uméw zawartych przez Wykonawce lub
podwykonawce z osobami wykonujacymi czynnosci okre$lone w ust. 1 w terminie wskazanym przez
Zamawiajacego w ust. 5 bedzie traktowane jako niewypetnienie obowigzku zatrudnienia pracownikéw
$wiadczacych ustugi na podstawie umowy o prace i bedzie podstawa do naliczenia kar umownych
zgodnie z § 10 ust. 1 pkt 6 umowy.

Zamawiajacy zobowigzuje sie w okresie obowigzywania umowy oraz po jej wygasnieciu lub
rozwiazaniu do zachowania w $cistej tajemnicy treSci umow zawartych przez Wykonawce z osobami
wykonujacymi czynnosci okre§lone w ust.1, ktérych kopie Wykonawca zobowiazany jest przedlozy¢
Zamawiajacemu zgodnie z ust. 5 umowy.

Informacje, o ktérych mowa w ust. 5, zwane sg dalej ,,Informacjami Poufnymi”.

Informacje Poufne moga by¢ udostepnione wylacznie osobom dajacym rekojmie zachowania tajemnicy

i tylko w zakresie niezbednym dla nalezytego wykonania przedmiotu Umowy.

Ujawnianie Informacji Poufnych, niezaleznie od sposobu ich ujawnienia, w wypadku, gdy ma zosta¢
dokonane w celu innym niz nalezyte wykonanie Umowy, jest dopuszczalne tylko za uprzednim
zezwoleniem Wykonawcy, wyrazonym w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci, przy czym w razie
watpliwosci nalezy skonsultowa¢ zamiar ujawnienia Informacji Poufnej z przedstawicielem

Wykonawcy.

W przypadku, gdy Zamawiajacy zostat zobowigzany do ujawnienia Informacji Poufnych w catosci lub
w cze$ci uprawnionemu organowi, w granicach obowigzujacego prawa, zobowigzany jest jedynie
uprzedzi¢ Wykonawce o tym fakcie.

W razie powziecia przez Zamawiajacego wiedzy o nieuprawnionym ujawnieniu Informacji Poufnych
zobowigzany jest on niezwtocznie powiadomi¢ o tym fakcie Wykonawce w celu umozliwienia mu
podjecia stosownych $srodkéw zapobiegawczych.

Zamawiajacy ma obowiazek zapewni¢ ochrone Informacji Poufnych wedlug najwyzszych
przewidzianych prawem standardéw, w tym zapewni¢ ochrone systeméw i sieci teleinformatycznych, w
ktérych sa przetwarzane, przechowywane lub przekazywane Informacje Poufne Wykonawcy, a takze
kontrolowa¢ ochrone Informacji Poufnych oraz przestrzegaé przepiséw o ochronie poufnosci
informacji.

Ust. 4-13 stosuje sie odpowiednio w przypadku, gdy czynnosci o ktérych mowa w ust. 1 sg

wykonywane przy pomocy podwykonawcow.

§11

Zamawiajacy przewiduje mozliwo$é zmiany istotnych postanowien niniejszej Umowy w stosunku do

tresci oferty, na podstawie ktérej dokona wyboru Wykonawcy, w przypadkach, gdy:



1) nastapi zmiana powszechnie obowiazujacych przepiséw prawa w zakresie majacym wptyw na

realizacje przedmiotu Umowy,

2) wynikna rozbieznosci lub niejasnosci w rozumieniu poje¢ uzytych w Umowie, ktorych nie mozna
usuna¢ w inny sposéb, a zmiana bedzie umozliwia¢ usuniecie rozbieznosci i doprecyzowanie

Umowy w celu jednoznacznej interpretacji jej zapiséw przez Strony,
3) nastapia zmiany rachunku bankowego lub/i teleadresowe stron Umowy,
2. Warunki dokonywania zmiany Umowy:
1) inicjowanie zmian na wniosek Wykonawcy lub Zamawiajacego,
2) wnioski o zmiane przekazywane sa przez Strony w formie pisemnej,

3) uzasadnienie zmiany prawidtowa realizacja przedmiotu Umowy - nalezy poda¢, w jaki sposéb/

dlaczego zmiana jest korzystna dla Zamawiajacego lub/i konieczna dla wykonania Umowy,

4) wszelkie zmiany niniejszej Umowy dokonywane zgodnie z przepisami Prawa Zamowien Publicznych

beda mie¢ forme pisemnego aneksu, podpisanego przez dwie Strony, pod rygorem niewaznosci.

§12

1. Zamawiajacy moze rozwigza¢ Umowe, jezeli zachodzi co najmniej jedna z nastepujacych okolicznosci:

1) zmiana Umowy zostata dokonana z naruszeniem art. 144 ust. 1-1b, 1d, 1e ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. - Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1843, z pézn. zm.) zwanga

,PZP";

2)  Wykonawca w chwili zawarcia Umowy podlegat wykluczeniu z postepowania na podstawie art.

24 ust.1 ustawy PZP;

3) po zawarciu Umowy zmienity sie warunki realizacji zamowienia, ktére wykraczaja poza

dopuszczalne zmiany Umowy, o ktérych mowa w art. 144 ustawy PZP;

4) Trybunat Sprawiedliwosci Unii Europejskiej stwierdzit, w ramach procedury przewidzianej w
art. 258 Traktatu o Funkcjonowaniu Unii Europejskiej, ze panstwo polskie uchybito
zobowiazaniom, ktére cigza na nim na mocy Traktatow, dyrektywy 2014/24/UE i dyrektywy
2014/25/UE, z uwagi na to, ze Zamawiajacy udzielit zamowienia z naruszeniem przepiséw

prawa Unii Europejskiej.

2. Oswiadczenie o rozwigzaniu umowy powinno by¢ ztozone w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci

i zawieraé uzasadnienie.

3. Zamawiajacemu przystuguje prawo do odstagpienia od Umowy w razie zaistnienia istotnej zmiany
okolicznosci powodujacej, ze wykonanie Umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto
przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy, lub dalsze wykonywanie Umowy moze zagrozi¢ istotnemu

interesowi bezpieczenstwa panstwa lub bezpieczenstwu publicznemu. Zamawiajacy moze odstgpi¢ od



Umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach.

§13

Umowa jest jawna i podlega udostepnianiu na zasadach okreslonych w przepisach o dostepie do
informacji publicznej. Niemniej, Wykonawcy nie wolno, bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajacego,
ujawnic tresci Umowy ani jakiejkolwiek informacji dotyczacej przedmiotu Umowy, a w szczegoélnosci
danych lub informacji dostarczonych przez Zamawiajgcego lub na jego rzecz w zwigzku z realizacja
niniejszej Umowy, badz tez pozyskanych przez Wykonawce w zwiazku z realizacja tej Umowy,

jakiejkolwiek osobie trzeciej.

Wykonawcy nie wolno, bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajacego, wykorzystywac¢ jakichkolwiek

dokumentéw, danych lub informacji, o ktérych mowa powyzej w innych celach niz wykonanie Umowy.

W szczegolnosci Wykonawca zobowiazuje sie do przestrzegania wytycznych Zamawiajacego o ochronie
udostepnianych informacji.

Wykonawca ponosi odpowiedzialno$é za zachowanie w poufnosci informacji, o ktérych mowa w ust. 1,
przez pracownikéw uczestniczacych w realizacji Umowy.

§14

Niniejsza Umowa stanowi Umowe $cisle zwigzang z Wykonawcg, a wiec Wykonawca nie moze przenies¢

praw i obowigzkéw z Umowy na inny podmiot lub inng osobe.

Niniejsza Umowa wraz z jej Zatacznikami, stanowi wytaczne i catkowite porozumienie miedzy Stronami

w przedmiocie objetym Umowa.

Kazda ze Stron niniejszej Umowy o$wiadcza i zapewnia, ze posiada petne prawo i upowaznienie do
zawarcia i wykonania niniejszej Umowy, jej organy wykonaty wszystkie dziatania niezbedne w zwigzku z
upowaznieniem do zawarcia i wykonania niniejszej Umowy, nie istniejg zadne zobowigzania umowne
ani inne zobowiazania, ktére uniemozliwiatyby Stronie wykonanie niniejszej Umowy. Warunki niniejszej

Umowy sg wykonalne wobec kazdej ze Stron Umowy zgodnie z jej postanowieniami.

Wszelkie zawiadomienia, zgody, o$wiadczenia, przewidziane w Umowie lub przepisach prawa, ktére

maja byc¢ sktadane przez Strony lub Strone musza by¢ pod rygorem niewaznosci sktadane na pismie.

Wszelka korespondencja i odwiadczenia Stron dotyczace Umowy beda doreczane za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru pod nastepujace adresy do doreczen kazdej ze Stron, chyba ze Strona

powiadomi o zmianie adresu:
1) Zamawiajacy - ul. Pogodna 22, 15-354 Biatystok;
2) WYKONAWER = vt eee e seeee s ene e seesesenemeeeneesesenen

W sprawach nie uregulowanych niniejsza Umowa majg zastosowanie przepisy ustawy Prawo zamowien

publicznych, ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych oraz Kodeksu Cywilnego.



7. Wszelkie spory wynikfe na tle realizacji niniejszej Umowy Strony beda staraty sie rozwigzaé¢ w sposob
polubowny. W przypadku braku porozumienia, spory wynikajace z niniejszej Umowy poddawane beda

pod rozstrzygniecie sadu powszechnego wtasciwego dla siedziby Zamawiajacego.

8. Niniejsza Umowa zostata sporzadzona w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, jeden egzemplarz dla

Zamawiajacego i jeden egzemplarz dla Wykonawcy.

PODPISY I PIECZECIE STRON UMOWY:
Zamawiajacy: Wykonawca:



Zalacznik nr 3 do umowy

OSWIADCZENIE

Os$wiadczam, ze osoby wykonujace czynno$ci zwiazane z realizacja zamdwienia, tj. (imie i nazwisko,
funkcja), spehniajace przestanki art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks Pracy (Dz. U.
2019.1040 t.j. z p6zn. zm.), w okresie realizacji umowy beda zatrudnione na podstawie umowy o prace
W rozumieniu przepisbw wymienionej ustawy, w wymiarze czasu pracy niezbednym do wlasciwej
realizacji przedmiotu zaméwienia.

Podpis/-y 0s6b upowaznionych ze strony Wykonawcy



KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art.13 ust.1 i ust.2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblnego
rozporzadzenia o ochronie danych ), informujemy, ze:

1

10

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku
ul. Pogodna 22, 15-354 Biatystok, telefon 85 7497200, e-mail:sekretariat@wup.wrotapodlasia.pl;

administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych w Wojewoddzki Urzad Pracy w Biatymstoku
zktérym mozna sie kontaktowaé na adres siedziby administratora, telefonicznie
85 749 72 00, na adres e-mail: iod@wup.wrotapodlasia.pl. Z inspektorem ochrony danych mozna sie
kontaktowac we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z
praw zwigzanych z przetwarzaniem danych;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu zawarcia i realizacji umowy w ramach
postepowania dotyczacego ustugi w zakresie przeprowadzenia badania pn. ,Analiza i ocena
oddziatywania Podmiotowego Systemu Finansowania ustug rozwojowych w woj. podlaskim”,
na podstawie art.6 ust.1 pkt b zgodnie z treécig ogblnego rozporzadzenia o ochronie danych;

odbiorcg Pani/Pana danych osobowych mogg by¢ podmioty uprawnione na mocy przepisOw prawa
(Prezes Urzedu Zaméwien Publicznych, jednostka sprawujaca nadzoér nad dziataniem WUP np. Podlaski
Urzad Wojewodzki, Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Podlaskiego, inne organy kontrolne, w ktérych
kompetencjach miesci sie nadzér i kontrola prawidtowosci realizacji zadan wynikajacych z Prawa
zamoéwien publicznych);

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowej;

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw okreslonych
w pkt 3, przez okres trwania umowy. Okres przechowywania danych osobowych moze zostac
kazdorazowo przedtuzony o okres przedawnienia roszczen, jezeli przetwarzanie danych osobowych
bedzie niezbedne dla dochodzenia ewentualnych roszczen lub obrony przed takimi roszczeniami przez
WUP w Biatymstoku. Po tym okresie dane beda przechowywane jedynie w zakresie i przez
Czas wymagany przepisami prawa, W tym przepisami o archiwizacji dokumentéw (minimalny
czas archiwizacji tego postepowania wynosi 3 lata od momentu zakonczenia realizacji umowy);

posiada Pani/Pan prawo: dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych;

ma Pan/Pani prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (PUODO);

podanie przez Pana/Panig danych osobowych w zaleznosci od celu, procesu przetwarzania jest
obowigzkowe wynikajace z wymogu ustawowego. Niepodanie danych osobowych spowoduje brak
mozliwosci zawarcia i realizacji umowy;

Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany w tym réwniez w formie
profilowania.

Potwierdzam otrzymanie i zrozumienie w/w informacji.

(miejscowosc, data) (czytelny podpis osoby, ktérej dane dotyczq)
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DA.261.2.1.2020 Zalacznik nr 6B do SIWZ

UMOWA Nr ..............

zawarta w Bialymstoku wdniu ...................... pomiedzy

Zamawiajacym:

Wojewoddztwem Podlaskim, NIP: 542-254-20-16, ul. Kard. S. Wyszynskiego 1, 15-888 Bialystok,
reprezentowanym przez Wojewddzki Urzad Pracy w Bialymstoku w imieniu ktérego dziata Janina
Mironowicz - Dyrektor Wojewo6dzkiego Urzedu Pracy w Bialymstoku na podstawie pelnomocnictwa
udzielonego Uchwala nr 185/2427/2017 Zarzadu Wojewodztwa Podlaskiego z dnia 10 stycznia 2017r., a
Wykonawca:

w wyniku rozstrzygniecia postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego (nr postepowania
DA. ..o ) na przeprowadzenie badania pn. ,,Wplyw rozwoju sektora I'T/ICT na rynek pracy
w woj. podlaskim” o nastepujacej tresci:

§1
1. W ramach niniejszej Umowy Wykonawca zobowigzuje sie na zlecenie Zamawiajacego,

w szczegblnosci:

1) opracowaé, na podstawie ogdlnej koncepcji badania zawartej w Ofercie Wykonawcy
zdnia.................... stanowigcej Zatacznik nr 2 do niniejszej Umowy, szczegbotowa koncepcje badania
pn. ,,,Wptyw rozwoju sektora IT/ICT na rynek pracy w woj. podlaskim” , obejmujaca spojny opis
problematyki badawczej, przedmiotu badania, zakresu podmiotowego badania, zakresu

metodologicznego, metod i technik pozyskania materiatu badawczego wraz z uzasadnieniem;

2) przeprowadzi¢ badanie, o ktérym mowa w pkt 1;
3) opracowa¢ wyniki badania w formie raportu;

4) opracowa¢ notatke medialna oraz prezentacje multimedialna w jezyku polskim oraz angielskim

zawierajgce najwazniejsze informacje ujete w raporcie z badania;

5) wykona¢ druk publikacji z wynikami badania i dostarczy¢ wydrukowane publikacje do siedziby

Zamawiajacego.

2. Przedmiot Umowy, o ktérym mowa w ust. 1, zostanie zrealizowany w zakresie i na warunkach
okreslonych niniejsza Umowa oraz spetnia¢ bedzie wymagania sformutowane
w Szczegdtowym Opisie Przedmiotu Zamowienia, stanowigcym Zatacznik nr 1 do Umowy oraz zgodnie z

Oferta Wykonawcy.
3. Umowa zostata zawarta na okres od dnia jej podpisania do 31 grudnia 2021 r.
§2

1. Zamawiajacy ustala nastepujacy zakres prac do wykonania przez Wykonawce w trakcie realizacji

przedmiotu Umowy:

1) Etap 1. Opracowanie i przedstawienie Zamawiajacemu, w terminie 10 dni kalendarzowych od



podpisania Umowy, szczegétowe] koncepcji badania, o ktérej mowa w § 1 ust.1 pkt 1;

Etap 2. Realizacja badania;
Etap 3. Opracowanie i przekazanie Raportu z wynikami badan, a w szczegoélnosci:

a) w terminie do 29 wrzesnia 2020 r. przekazanie Zamawiajacemu raportu, o ktérym mowa w § 1

ust. 1 pkt 3, oraz projektu oktadki, celem zgtoszenia uwag przez Zamawiajacego;

b) w terminie do 27 pazdziernika 2020 r. przekazanie Zamawiajacemu raportu wraz z oktadka po

uwzglednieniu uwag, o ktorych mowa w lit. a;

c) w terminie do 10 listopada 2020 r. przekazanie Zamawiajacemu raportu wraz z oktadka w

formacie PDF gotowego do druku;

Etap 4. W terminie do 8 grudnia 2020 r. Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu catos$¢ przedmiotu

Umowy, a w szczegoélnosci:

a) 120 wydrukowanych egzemplarzy raportow spetniajacych wymagania Szczegotowego Opisu

Przedmiotu Zamowienia,

b) dane Zrodiowe z badan iloéciowych w formie elektronicznej w dwéch formatach: Excel i
formacie wtasciwym dla programu statystycznego wykorzystywanego przez Wykonawce do

obrobki danych ilosciowych na potrzeby zamoéwienia,
c) wykaz podmiotow objetych badaniem wraz z danymi teleadresowymi podmiotow,
d) zapis elektroniczny raportéw i oktadek na nosniku elektronicznym w formacie MS WORD i PDF,

e) notatke medialna (max. 5 stron formatu A4) opisujaca wnioski pochodzace z wynikéw badania,

w formie spetniajacej standardy dla tego rodzaju opracowania (w jezyku polskim i angielskim),

f)  prezentacje wynikéw badania w formie prezentacji Power Point (Microsoft Office)

(w jezyku polskim i angielskim);
Etap 5. Udziat przedstawiciela Wykonawcy w maksymalnie 2 seminariach/konferencjach/
spotkaniach, organizowanych w terminie do 31 grudnia 2021 r. w celu upowszechniania wynikéw

niniejszego badania, polegajacy na zaprezentowaniu jego wynikéw.

Odbiorom Czesciowym podlegaja etapy prac, o ktérych mowa w ust.1 pkt 1i pkt 3 lit a-c,

a Odbiorowi Koncowemu przedmiot Umowy, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 4 niniejszego paragrafu.

§3

W zakresie zadan przewidzianych do realizacji niniejszg Umowa Wykonawca zobowigzany jest do

wspotpracy z Zamawiajacym.

Wykonawca zobowiazuje sie do informowania osoby wyznaczonej przez Zamawiajacego do kontaktow z

Wykonawca o postepach w realizacji poszczegolnych etapéw wykonywanego zaméwienia.



Zamawiajacy wskazuje jako osobe wyznaczong do kontaktéw z Wykonawcg Pana/Pania:

votelieece-maili

Wykonawca wskazuje jako osobe wyznaczong do kontaktéw z Zamawiajacym Pana/Pania:

coteliveeece-maili

§4
Wykonawca zobowiazuje sie do wykonania przedmiotu Umowy za pomocg wtasnych materiatow,

narzedzi i Srodkéw, ktorych koszt zostat wliczony w cene podang w ofercie.

Przedmiot Umowy zostanie wykonany poza siedzibg Zamawiajacego.

Wykonawca gwarantuje, ze wszystkie zlecone mu czynnosci, stanowiagce przedmiot Umowy wykona

zgodnie z Umowa, z zachowaniem nalezytej starannosci oraz terminéw przewidzianych w Umowie.

Wykonawca oswiadcza, ze posiada wiedze potrzebng do wykonania zleconych mu czynnosci oraz
doswiadczenie w wykonywaniu tego rodzaju prac i zapewnia, ze przy wykonaniu Umowy wykorzysta

posiadang wiedze i doswiadczenie.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do kontroli danych zrodtowych, nagran audio-video, zebranych w

trakcie badan ilosciowych i jakosciowych.

§5
Zamawiajacy dopuszcza mozliwos$¢ powierzenia przez Wykonawce realizacji cze$ci Zamowienia innym

Podwykonawcom.

Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$é za dziatanie albo zaniechanie dziatania przez

Podwykonawcéw.

§6
Odbiory Czeséciowe i Odbiér Koncowy, o ktérych mowa w § 2 ust. 2, powinny by¢ dokonane w terminie
7 dni kalendarzowych od dnia przekazania przez Wykonawce wynikéw poszczegoélnych etapéw pracy. W
przypadku etapow prac, o ktorych mowa w § 2 ust. 1 pkt 1 i pkt 3 lit. a, ich Odbiory zostang dokonane

w terminie 21 dni kalendarzowych.

Przedmiot Odbioru Czesciowego bedzie przekazywany Zamawiajagcemu drogg elektroniczna,
a nastepnie w ciaggu 4 dni kalendarzowych od podpisania Protokotu Odbioru Czesciowego, zostanie

przekazany Zamawiajacemu w formie papierowe;j.

Z Odbiorow Czesciowych i Koncowego zostanie sporzadzony odpowiedni Protokét Odbioru podpisany
przez upowaznionych przedstawicieli obu Stron Umowy. Protokét Odbioru powinien zawieraé co

najmniej:
1) date i miejsce Odbioru;

2) opis etapu prac, ktéry podlega Odbiorowi, wraz z ocena prawidtowosci jego wykonania i zgodnosci



z Umowa.

W przypadku stwierdzenia przez Zamawiajgcego w trakcie Odbioru Czesciowego lub Odbioru
Koncowego, ze przedmiot Odbioru, o ktérym mowa w § 2 ust. 1 pkt 1, pkt 3 lit. a-c, pkt 4, zostat
wykonany niezgodnie z niniejsza Umowa, Zamawiajacy ma prawo odmowi¢ odbioru i podpisania
danego Protokotu Odbioru. W takim przypadku Zamawiajacy sporzadzi Protokét Rozbieznosci, w
ktérym wskaze zastrzezenia do prac wykonanych przez Wykonawce. W sytuacji okreslonej w zdaniu
poprzednim Wykonawca zobowigzany jest w terminie 7 dni kalendarzowych od daty otrzymania
Protokotu Rozbieznosci poprawié lub powtoérzyé wykonanie czynnosci zakwestionowanych przez
Zamawiajgcego w ramach wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 7 Umowy. Przedmiot Umowy
poprawiony lub wykonany powtérnie w wyniku pierwszej reklamacji bedzie podlegat ponownemu
Odbiorowi, w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia przekazania przez Wykonawce przedmiotu

Umowy, zgodnie z procedura okreslona w ust. 2-4 niniejszego paragrafu.

Podpisany bez zastrzezen przez upowaznionych przedstawicieli Zamawiajgcego i Wykonawcy Protokot

Odbioru jest dowodem wykonania zgodnie z Umowa Czeséci wymienionej w tym Protokole.

§7
Z tytutu wykonania przedmiotu Umowy Wykonawca otrzyma wynagrodzenie brutto w wysokosci

reevereennns ZE (StOWnie ztotych: ... eeeeeee.l) Z8OdINTE Z Oferta Wykonawcy.

Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie, z zastrzezeniem ust. 3, na podstawie prawidtowo
wystawionej faktury, z terminem ptatnosci nie krétszym niz 14 dni od dnia otrzymania poprawnie
wystawionej faktury przez Zamawiajacego. Fakture nalezy wystawi¢ w terminie 7 dni od daty

podpisania Protokotu Odbioru Koncowego.

Warunkiem wystawienia faktury, a nastepnie dokonania na jej podstawie ptatnosci, jest podpisanie bez

zastrzezen przez Zamawiajgcego Protokotu Odbioru Korncowego.

Fakture nalezy wystawic na:

Wojewddztwo Podlaskie

ul. Kardynata Stefana Wyszynskiego 1
15-888 Biatystok

NIP: 542-254-20-16

Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku
ul. Pogodna 22

15-354 Biatystok

Za date zaptaty uwaza sie dzien obcigzenia rachunku Zamawiajacego.

Wynagrodzenie, o ktbrym mowa w ust. 1, obejmuje wszystkie mozliwe koszty wykonania przedmiotu

Umowy tacznie z podatkiem VAT oraz przeniesieniem praw autorskich.

Wynagrodzenie ptatne bedzie przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy w:



Wynagrodzenie Wykonawcy jest finansowane ze srodkéw publicznych.

§8
Wykonawca oswiadcza, ze wszystkie elementy badania, a zwtaszcza raportu zawierajgcego wyniki
badania (dalej zwane Utworami) wykonane w ramach Umowy, bedg oryginalne, nie bedg podobne do
innych tego rodzaju utworéw w stopniu, ktéry ograniczatby w jakimkolwiek zakresie prawa autorskie do
tych Utwordw nabyte przez Zamawiajacego na podstawie niniejszej Umowy, w szczegélnosci nie beda
zawieraty niedozwolonych zapozyczen z utwordéw oséb trzecich, nie bedg narusza¢ praw

przystugujacych osobom trzecim, w szczegblnosci praw autorskich innych oséb.

Wykonawca o$wiadcza i zapewnia, ze na podstawie wymaganych prawem i waznych uméw skutecznie
nabyt od uprawnionych podmiotéw prawa wytgczne, w tym majatkowe prawa autorskie i prawa zalezne
do wszystkich Utwordw, a takze zostat waznie i skutecznie upowazniony przez podmioty uprawnione do
zezwalania na dokonywanie zmian w tych Utworach, w takim zakresie, w jakim to uprawnienie przenosi
ponizej na Zamawiajgcego w niniejszej Umowie. Wykonawca gwarantuje, ze wszystkie prawa wytaczne
do Utwordéw sg wolne od jakichkolwiek wad prawnych, a w szczegélnosci nie sg ograniczone ani

obcigzone w zaden sposob prawami oséb trzecich.

Strony zgodnie ustalaja, ze Wykonawca w ramach wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 7 ust. 1 Umowy,
przenosi na Zamawiajacego w petnym zakresie wszystkie wytgczne prawa do Utworéw, w tym
majatkowe prawa autorskie, uprawniajgce do korzystania z kazdego Utworu na nastepujacych polach

eksploataciji:

a) w zakresie utrwalania i zwielokrotniania kazdego i wszystkich Utworéw - wytwarzanie okreslona
technika nieograniczonej liczby egzemplarzy, w tym technika drukarska, reprograficzng, zapisu
magnetycznego oraz technika cyfrowa i kazda inna, utrwalanie, kopiowanie, wprowadzanie do

pamieci komputeréw i serwerdw sieci komputerowych;

b) w zakresie obrotu oryginatem kazdym i wszystkimi Utworami albo egzemplarzami, na ktérych je
utrwalono - wprowadzanie do obrotu, uzyczenie lub najem oryginatu albo egzemplarzy kazdego i

wszystkich Utworéw;

c) w zakresie rozpowszechniania kazdego i wszystkich Utworéw w sposéb inny niz okreslony w lit. b -
publiczne wykonanie, wystawienie, wysSwietlenie, odtworzenie, nadawanie i reemitowanie, a takze
publiczne udostepnianie oryginatu i egzemplarzy Utworu, w taki sposéb, aby kazdy mégt mie¢ do
nich dostep w miejscu i w czasie przez siebie wybranym, wprowadzanie do pamieci komputera,
opracowywanie komputerowe, przesytanie przez Internet, udostepnianie w Internecie przez
umieszczanie na stronach www, wystawianie lub publiczng prezentacje, w tym podczas konferencji
i seminariow, wykorzystywanie w materiatach wydawniczych, w tym promocyjnych,
informacyjnych i szkoleniowych, oraz we wszelkiego rodzaju mediach, w tym audio-wizualnych i
komputerowych; prawo do korzystania z kazdego i wszystkich Utworéw w catosci lub w czesci,
publikacje i rozpowszechnianie w catosci lub w czesci za pomoca druku, wizji lub fonii przewodowej

albo bezprzewodowej, przy czym przeniesienie ww. praw wytacznych do Utworéw nastepuje z



chwilg podpisania przez Zamawiajgcego protokotéw Odbioréw Cze$ciowych oraz protokotu

Odbioru Koncowego, w zakresie Utworéw, ktérych ww. Odbiory dotycza.

4. Wykonawca o$wiadcza, ze z chwilg przeniesienia praw wytacznych Wykonawca w ramach
wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 7 ust. 1 Umowy, przenosi na Zamawiajacego autorskie prawa
zalezne do Utworéw oraz uprawnienie do dokonywania zmian i modyfikacji w Utworach oraz
wykonywania innych uprawnien z tytutu praw autorskich do Utworéw w takim zakresie, w jakim bedzie
to konieczne do korzystania z Utworéw zgodnie z ich przeznaczeniem, w tym prawo do taczenia
Utworéw z innymi materiatami w opracowania poprzez dodanie ré6znych elementéw, uaktualnianie,
modyfikacje, ttumaczenie na inne jezyki, zmiane barw, oktadek wielkosci i tresci catosci lub czesci.
Wszelkie wytaczne prawa do zmienionego lub zmodyfikowanego Utworu oraz do opracowan Utworu
przystuguja w petnym zakresie Zamawiajagcemu w ramach wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 7 ust. 1
Umowy. Wykonawca zapewnia, ze zaden podmiot (podmioty) nie bedzie (beda) dochodzi¢ od
Zamawiajacego zadnych roszczen majatkowych, wynikajgcych z faktu korzystania przez Zamawiajacego
z Utworu (Utworéw) zgodnie z Umowa i wykonywania praw autorskich, okreslonych w niniejszym

paragrafie.

5. Z chwila przeniesienia praw na dany Utwér, to znaczy z chwilg zatwierdzenia przez Zamawiajacego
Odbioréw Czesciowych oraz Odbioru Koncowego, Zamawiajacy w ramach wynagrodzenia, o ktérym

mowa w § 7 ust. 1 Umowy, nabywa wtasno$¢ przedmiotu, na ktérym Wykonawca utrwalit ten Utwér.

6. Zamawiajacy jest wolny w wyznaczaniu terminu rozpowszechniania Utworéw, w tym Utworéw
zmienionych, zmodyfikowanych, oraz opracowan Utworéw. Nierozpowszechnienie Utworéw w
wyznaczonym przez Zamawiajacego terminie nie powoduje powrotu do Wykonawcy praw autorskich, o

ktorych mowa powyzej, ani wtasnosci przedmiotu, na ktérym Utwor zostat utrwalony.

§9

1. Zamawiajacy obciazy Wykonawce karg umowna, w wysokosci:

1) 0,2% wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 7 ust.1, w przypadku niedotrzymania terminu, o ktérym

mowa w § 2 ust. 1 pkt 4 Umowy, za kazdy dzien opéznienia;

2) 30% wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 7 ust. 1, gdy Zamawiajacy odstgpi od Umowy z przyczyn

lezacych po stronie Wykonawcy;

3) 30% wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 7 ust. 1, gdy Wykonawca odstapi od Umowy z przyczyn

lezacych po jego stronie;

4) 30% wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 7 ust. 1, w przypadku niewykonania lub nienalezytego

wykonania Umowy;

5) 15% wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 7 ust. 1, w przypadku nie zrealizowania obowiazku
zatrudnienia na umowe o prace, w wymiarze czasu pracy niezbednym do wtasciwej realizacji

przedmiotu zaméwienia, oséb wykonujacych czynnosci zwigzane z realizacja zaméwienia.



Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania na zasadach ogolnych

w przypadku, gdy szkoda z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy przekroczy kwote
zastrzezonych powyzej kar umownych.

W przypadku braku terminowe] zaptaty kary umownej, Wykonawca wyraza zgode na potracenie
naliczonej z tego tytutu kary umownej i ewentualnych odsetek za zwtoke z wynagrodzenia, o ktérym

mowa w § 7 ust.1, naleznego Wykonawcy za wykonanie przedmiotu Umowy.

§10

Wykonawca zobowiazuje sie, ze osoba wykonujaca czynnosci zwigzane z realizacja zamowienia
w zakresie organizacji realizacji zaméwienia (koordynator badania), zgodnie z zaproponowanga przez
Wykonawce metodologia badania w okresie realizacji umowy bedzie zatrudniona na podstawie
umowy 0 prace w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z
2019.1040 t.j. z pozn. zm.), zgodnie z o$wiadczeniem stanowigcym Zatgcznik nr 3 do Umowy.

Jezeli czynnosci okreslone w ust. 1 spetniajace przestanki art. 22 § 1 Kodeksu Pracy Wykonawca bedzie
wykonywat samodzielnie, Zamawiajacy uzna to za spetnienie warunku zatrudnienia na umowe o prace
osoby wykonujacej czynnosci okreslone w ust.1.

W przypadku wykonywania zaméwienia w zakresie okreslonym w ust. 1 przy pomocy podwykonawcéw,
Wykonawca zobowigzuje sie zobowigza¢ podwykonawce do wykonywania czynnosci okreslonych w ust.
1 przy pomocy oséb zatrudnionych na podstawie umowy o prace lub do ztozenia o$wiadczenia, ze
czynnosci te podwykonawca wykona osobiscie.

W trakcie realizacji zamowienia, w kazdym przypadku powziecia wiadomosci o braku respektowania
zatrudnienia na umowe o prace oséb wykonujgcych czynnosci okreslone w ust. 1, Zamawiajacy
uprawniony jest do wykonywania czynnosci kontrolnych wobec Wykonawcy odnoénie spetniania przez
Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace ww. o0soéb.

Zamawiajacy uprawniony jest w szczegdlnosci do:

a) zadania oswiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow

i dokonywania ich oceny,
b) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow.

W trakcie realizacji zaméwienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym w tym wezwaniu
terminie Wykonawca przedtozy Zamawiajagcemu, w celu potwierdzenia spetnienia wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub podwykonawce osoby wykonujacej
zamowienie w zakresie okreslonym w ust. 1, poswiadczong za zgodnos$¢ z oryginatem przez Wykonawce
kopie umowy/umoéw o prace osoby wykonujacej w trakcie realizacji zamdwienia czynnosci, ktorych
dotyczy oswiadczenie Wykonawcy, o ktérym mowa w ust. 1 (wraz z dokumentem regulujacym zakres
obowiazkdéw, jezeli zostat sporzadzony). Kopia umowy/umoéw powinna zosta¢ zanonimizowana w
spos6b zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2019.1781 t.j.) (tj. w szczegdlnosci bez adreséw, nr
PESEL pracownikow). Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data

zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu oraz podpisy pracodawcy i pracownika powinny



10.

11.

12.

13.

14.

by¢ mozliwe do zidentyfikowania.

Nieprzedtozenie przez Wykonawce zanonimizowanych kopii uméw zawartych przez Wykonawce lub
podwykonawce z osobami wykonujacymi czynnosSci okreSlone w ust. 1 w terminie wskazanym przez
Zamawiajacego w ust. 5 bedzie traktowane jako niewypetnienie obowiazku zatrudnienia pracownikéw
Swiadczacych ustugi na podstawie umowy o prace i bedzie podstawg do naliczenia kar umownych
zgodnie z § 10 ust. 1 pkt 6 umowy.

Zamawiajacy zobowiazuje sie w okresie obowigzywania umowy oraz po jej wygasnieciu lub
rozwigzaniu do zachowania w $cistej tajemnicy treSci umow zawartych przez Wykonawce z osobami
wykonujacymi czynnosci okre$lone w ust.1, ktérych kopie Wykonawca zobowiazany jest przedtozy¢
Zamawiajacemu zgodnie z ust. 5 umowy.

Informacje, o ktérych mowa w ust. 5, zwane sg dalej ,,Informacjami Poufnymi”.

Informacje Poufne moga by¢ udostepnione wylacznie osobom dajacym rekojmie zachowania tajemnicy

i tylko w zakresie niezbednym dla nalezytego wykonania przedmiotu Umowy.

Ujawnianie Informacji Poufnych, niezaleznie od sposobu ich ujawnienia, w wypadku, gdy ma zosta¢
dokonane w celu innym niz nalezyte wykonanie Umowy, jest dopuszczalne tylko za uprzednim
zezwoleniem Wykonawcy, wyrazonym w formie pisemnej pod rygorem niewaznoSci, przy czym w razie
watpliwosci nalezy skonsultowaé zamiar ujawnienia Informacji Poufnej z przedstawicielem
Wykonawcy.

W przypadku, gdy Zamawiajacy zostat zobowigzany do ujawnienia Informacji Poufnych w catosci lub
W czeSci uprawnionemu organowi, w granicach obowiazujacego prawa, zobowigzany jest jedynie
uprzedzi¢ Wykonawce o tym fakcie.

W razie powziecia przez Zamawiajacego wiedzy o nieuprawnionym ujawnieniu Informacji Poufnych
zobowigzany jest on niezwlocznie powiadomi¢ o tym fakcie Wykonawce w celu umozliwienia mu
podjecia stosownych srodkéw zapobiegawczych.

Zamawiajacy ma obowigzek zapewni¢ ochrone Informacji Poufnych wedlug najwyzszych
przewidzianych prawem standardéw, w tym zapewni¢ ochrone systemoéw i sieci teleinformatycznych, w
ktérych sa przetwarzane, przechowywane lub przekazywane Informacje Poufne Wykonawcy, a takze
kontrolowa¢ ochrone Informacji Poufnych oraz przestrzegaé przepiséw o ochronie poufnosci
informacji.

Ust. 4-13 stosuje sie odpowiednio w przypadku, gdy czynnosci o ktérych mowa w ust. 1 sa

wykonywane przy pomocy podwykonawcow.

§11
Zamawiajacy przewiduje mozliwo$é zmiany istotnych postanowien niniejszej Umowy w stosunku do

tresci oferty, na podstawie ktérej dokona wyboru Wykonawcy, w przypadkach, gdy:

1) nastapi zmiana powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa w zakresie majacym wptyw na

realizacje przedmiotu Umowy,

2) wynikna rozbieznosci lub niejasnosci w rozumieniu pojec¢ uzytych w Umowie, ktérych nie mozna

usuna¢ w inny sposéb, a zmiana bedzie umozliwia¢ usuniecie rozbieznosci i doprecyzowanie



Umowy w celu jednoznacznej interpretacji jej zapiséw przez Strony,

3) nastapig zmiany rachunku bankowego lub/i teleadresowe stron Umowy,
2. Warunki dokonywania zmiany Umowy:

1) inicjowanie zmian na wniosek Wykonawcy lub Zamawiajacego,

2) wnioski 0 zmiane przekazywane s3 przez Strony w formie pisemnej,

3) uzasadnienie zmiany prawidtowa realizacja przedmiotu Umowy - nalezy poda¢, w jaki sposob/

dlaczego zmiana jest korzystna dla Zamawiajgcego lub/i konieczna dla wykonania Umowy,

4) wszelkie zmiany niniejszej Umowy dokonywane zgodnie z przepisami Prawa Zamowien Publicznych

beda mie¢ forme pisemnego aneksu, podpisanego przez dwie Strony, pod rygorem niewaznosci.

§12

1. Zamawiajacy moze rozwigza¢ Umowe, jezeli zachodzi co najmniej jedna z nastepujacych okolicznosci:

1) zmiana Umowy zostata dokonana z naruszeniem art. 144 ust. 1-1b, 1d, 1e ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. - Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1843, z pdzn. zm.) zwana

+PZP”;

2) Wykonawca w chwili zawarcia Umowy podlegat wykluczeniu z postepowania na podstawie art.

24 ust.1 ustawy PZP;

3) po zawarciu Umowy zmienity sie warunki realizacji zamowienia, ktére wykraczaja poza

dopuszczalne zmiany Umowy, o ktérych mowa w art. 144 ustawy PZP;

4) Trybunat Sprawiedliwosci Unii Europejskiej stwierdzit, w ramach procedury przewidzianej w
art. 258 Traktatu o Funkcjonowaniu Unii Europejskiej, ze panstwo polskie uchybito
zobowiagzaniom, ktére cigza na nim na mocy Traktatow, dyrektywy 2014/24/UE i dyrektywy
2014/25/UE, z uwagi na to, ze Zamawiajacy udzielit zamowienia z naruszeniem przepiséw

prawa Unii Europejskie;j.

2. Oswiadczenie o rozwigzaniu umowy powinno by¢ ztoZzone w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci

i zawieraé uzasadnienie.

3. Zamawiajacemu przystuguje prawo do odstapienia od Umowy w razie zaistnienia istotnej zmiany
okolicznosci powodujacej, ze wykonanie Umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto
przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy, lub dalsze wykonywanie Umowy moze zagrozi¢ istotnemu
interesowi bezpieczenstwa panstwa lub bezpieczenstwu publicznemu. Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od

Umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach.

§13
1. Umowa jest jawna i podlega udostepnianiu na zasadach okreslonych w przepisach o dostepie do

informacji publicznej. Niemniej, Wykonawcy nie wolno, bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajacego,



ujawnic tresci Umowy ani jakiejkolwiek informacji dotyczacej przedmiotu Umowy, a w szczegoélnosci
danych lub informacji dostarczonych przez Zamawiajacego lub na jego rzecz w zwiazku z realizacja
niniejszej Umowy, badz tez pozyskanych przez Wykonawce w zwigzku z realizacja tej Umowy,

jakiejkolwiek osobie trzeciej.

Wykonawcy nie wolno, bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajacego, wykorzystywac¢ jakichkolwiek

dokumentéw, danych lub informacji, o ktérych mowa powyzej w innych celach niz wykonanie Umowy.

W szczegolnosci Wykonawca zobowiazuje sie do przestrzegania wytycznych Zamawiajacego o ochronie
udostepnianych informacji.

Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za zachowanie w poufnosci informacji, o ktérych mowa w ust. 1,
przez pracownikéw uczestniczacych w realizacji Umowy.

§14
Niniejsza Umowa stanowi Umowe $cisle zwigzana z Wykonawca, a wiec Wykonawca nie moze przenies¢

praw i obowigzkéw z Umowy na inny podmiot lub inng osobe.

Niniejsza Umowa wraz z jej Zatacznikami, stanowi wytaczne i catkowite porozumienie miedzy Stronami

w przedmiocie objetym Umowa.

Kazda ze Stron niniejszej Umowy o$wiadcza i zapewnia, ze posiada petne prawo i upowaznienie do
zawarcia i wykonania niniejszej Umowy, jej organy wykonaty wszystkie dziatania niezbedne w zwigzku z
upowaznieniem do zawarcia i wykonania niniejszej Umowy, nie istniejg zadne zobowigzania umowne
ani inne zobowiazania, ktére uniemozliwiatyby Stronie wykonanie niniejszej Umowy. Warunki niniejszej

Umowy sg wykonalne wobec kazdej ze Stron Umowy zgodnie z jej postanowieniami.

Wszelkie zawiadomienia, zgody, o$wiadczenia, przewidziane w Umowie lub przepisach prawa, ktére

maja byc sktadane przez Strony lub Strone muszg by¢ pod rygorem niewaznosci sktadane na pismie.

Wszelka korespondencja i oswiadczenia Stron dotyczace Umowy beda doreczane za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru pod nastepujace adresy do doreczen kazdej ze Stron, chyba ze Strona

powiadomi o zmianie adresu:

1) Zamawiajacy - ul. Pogodna 22, 15-354 Biatystok;
2) WYKONAWEA = et e st ee e eee s se e e ses e seeeee e

W sprawach nie uregulowanych niniejsza Umowa maja zastosowanie przepisy ustawy Prawo zamowien

publicznych, ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych oraz Kodeksu Cywilnego.

Wszelkie spory wynikte na tle realizacji niniejszej Umowy Strony bedg staraty sie rozwigzaé w sposéb
polubowny. W przypadku braku porozumienia, spory wynikajace z niniejszej Umowy poddawane beda

pod rozstrzygniecie sadu powszechnego wtasciwego dla siedziby Zamawiajacego.

Niniejsza Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmiagcych egzemplarzach, jeden egzemplarz dla



Zamawiajacego i jeden egzemplarz dla Wykonawcy.

PODPISY I PIECZECIE STRON UMOWY:
Zamawiajacy: Wykonawca:



Zalacznik nr 3 do umowy

OSWIADCZENIE

Os$wiadczam, ze osoby wykonujace czynno$ci zwiazane z realizacja zamdwienia, tj. (imie i nazwisko,
funkcja), spehniajace przestanki art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks Pracy (Dz. U.
2019.1040 t.j. z p6zn. zm.), w okresie realizacji umowy beda zatrudnione na podstawie umowy o prace
W rozumieniu przepisbw wymienionej ustawy, w wymiarze czasu pracy niezbednym do wlasciwej
realizacji przedmiotu zaméwienia.

Podpis/-y os6b upowaznionych ze strony Wykonawcy



KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art.13 ust.1 i ust.2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblnego
rozporzadzenia o ochronie danych ), informujemy, ze:

11

12

13

14

15
16

17

18

19

20

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku
ul. Pogodna 22, 15-354 Biatystok, telefon 85 7497200, e-mail:sekretariat@wup.wrotapodlasia.pl;

administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych w Wojewoddzki Urzad Pracy w Biatymstoku
zktérym mozna sie kontaktowaé na adres siedziby administratora, telefonicznie
85 749 72 00, na adres e-mail: iod@wup.wrotapodlasia.pl. Z inspektorem ochrony danych mozna sie
kontaktowac we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z
praw zwigzanych z przetwarzaniem danych;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu zawarcia i realizacji umowy w ramach
postepowania dotyczacego ustugi w zakresie przeprowadzenia badania pn. ,Wptyw rozwoju sektora
IT/ICT na rynek pracy w woj. podlaskim”, na podstawie art.6 ust.1 pkt b, zgodnie z trescig ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych;

odbiorcg Pani/Pana danych osobowych mogg by¢ podmioty uprawnione na mocy przepisOw prawa
(Prezes Urzedu Zaméwien Publicznych, jednostka sprawujaca nadzoér nad dziataniem WUP np. Podlaski
Urzad Wojewodzki, Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Podlaskiego, inne organy kontrolne, w ktérych
kompetencjach miesci sie nadzér i kontrola prawidtowosci realizacji zadan wynikajacych z Prawa
zamoéwien publicznych);

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowej;

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw okreslonych
w pkt 3, przez okres trwania umowy. Okres przechowywania danych osobowych moze zostac
kazdorazowo przedtuzony o okres przedawnienia roszczen, jezeli przetwarzanie danych osobowych
bedzie niezbedne dla dochodzenia ewentualnych roszczen lub obrony przed takimi roszczeniami przez
WUP w Biatymstoku. Po tym okresie dane beda przechowywane jedynie w zakresie i przez
Czas wymagany przepisami prawa, W tym przepisami o archiwizacji dokumentéw (minimalny
czas archiwizacji tego postepowania wynosi 3 lata od momentu zakonczenia realizacji umowy);

posiada Pani/Pan prawo: dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych;

ma Pan/Pani prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (PUODO);

podanie przez Pana/Panig danych osobowych w zaleznosci od celu, procesu przetwarzania jest
obowigzkowe wynikajace z wymogu ustawowego. Niepodanie danych osobowych spowoduje brak
mozliwosci zawarcia i realizacji umowy;

Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany w tym réwniez w formie
profilowania.

Potwierdzam otrzymanie i zrozumienie w/w informacji.

(miejscowosc, data) (czytelny podpis osoby, ktérej dane dotyczq)


mailto:iod@wup.wrotapodlasia.pl
mailto:sekretariat@wup.wrotapodlasia.pl
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WYKAZ 0SOB
ZADANIE ...... (wstawi¢ numer zadania)

Ja/my nizej podpisani:
(imie, nazwisko, stanowisko/podstawa do reprezentacji)
dzialajac w imieniu i na rzecz:

(pelna nazwa Wykonawcy/Wykonawcéw w przypadku wykonawcéw wspoélnie ubiegajacych sie o udzielenie zaméwienia)

Ubiegajac sie o udzielenie zamoéwienia publicznego na przeprowadzenie badania ponizej przedstawiam
wykaz o0séb, ktére beda uczestniczy¢ w realizacji zamoéwienia:

Informacja o osobach przewidzianych do wykonania Zamoéwienia

Doswiadcze Informacja o
nie, 0 Data podstawie
Nazwa ktérym wykona Podmiot dysponowania
pelnionej mowaw Warto nia na rzecz
funkcji w rozdziale {4 ktorego
zespole 62. pkt3)lit. badan byly
badawcz b)SIWZ — ia wykonywa
ym zakres ne zadania
zrealizowan
ychzadan
Wykonawca
- dysponuje osoba na
podstawie:
Ry

wpisaé, np.: umowa o prace,
umowa o $wiadczenie
ustug, umowa zlecenia,
samo zatrudnienie osoby
. X fizycznej prowadzacej
Imie 1 dzialalnoéci gospodarcza
DAZWISKO . ¢ttt ettt ettt itd.

- bedzie dysponowatl osoba
na podstawie:

wpisa¢, np.: umowa o
podwykonawstwo,

0 wspolpracy, porozumienie
pomiedzy pracodawcami o
delegowaniu pracownikéw
w celu wykonania pracy u
wykonawcy itd.

Imie i Wykonawca
DAZWISKO. ..t ittt - dysponuje osoba na
podstawie:
TR

wpisa¢, np.: umowa o prace,
umowa o $wiadczenie
ustug, umowa zlecenia,
samo zatrudnienie osoby
fizycznej prowadzacej
dziatalnosci gospodarcza




itd.

- bedzie dysponowatl osoba
na podstawie:
wpisa¢, np.: umowa o

podwykonawstwo,

0 wspoétpracy, porozumienie
pomiedzy pracodawcami o
delegowaniu pracownikéw
w celu wykonania pracy u
wykonawcy itd.

Wykonawca
- dysponuje osoba na
podstawie:

wpisaé, np.: umowa o prace,
umowa o $wiadczenie
ustug, umowa zlecenia,
samo zatrudnienie osoby
fizycznej prowadzacej

Imie i dzialalnosci gospodarczg
NAZWISKO. ¢\ttt itd.
......................... - bedzie dysponowatl osoba

na podstawie:

wpisaé, np.. umowa o
podwykonawstwo,

0 wspoélpracy, porozumienie
pomiedzy pracodawcami o
delegowaniu pracownikéw
w celu wykonania pracy u
wykonawcy itd.

MiejSCOWOSCE, data ....c.ceeveerveeneenieenieeieeneeeeeeseeeanes
Podpis Wykonawcy lub upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy .........ccccceecvervecvennnnns

pieczed WYKOnawcey ........ccccevevereevienenieneeneeneeennes

OSWIADCZENIE DOTYCZACE PODANYCH INFORMACJI:

Oswiadczam, ze wszystkie informacje podane w powyzszych oSwiadczeniach sa aktualne
i zgodne z prawda oraz zostaly przedstawione z pelng Swiadomoscia konsekwencji
wprowadzenia zamawiajacego w blad przy przedstawianiu informacji.




(podpis osoby upowaznionej do reprezentacji)
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pieczeC WyKONawcey .......cccceccevererencnenenienueneenes

(imie, nazwisko, stanowisko/podstawa do reprezentacji)

dzialajac w imieniu i na rzecz:

(pelna nazwa Wykonawcy/Wykonawcéw w przypadku wykonawcédw wspoélnie ubiegajacych sie o udzielenie zamoéwienia)

Ubiegajac sie o udzielenie zaméwienia publicznego na przeprowadzenie badania o$wiadczam/my, ze W
okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia
dzialalnosci jest krotszy — w tym okresie zrealizowaliSmy ponizsze ustugi polegajace na
opracowaniu i przeprowadzeniu badania, ktérego przedmiotem byly zagadnienia
spoteczno-gospodarcze lub zwigzane z rynkiem pracy

Data Data
Nazwa i L Wartos¢ rozpoczecia zakonczenia
Przedmiot i P ot .
LP. adres sakres ushugi zaméwienia realizacji realizacji
odbiorcy 8 brutto zamOwienia zamoOwienia

(dd-mm-rr1T1)

(dd-mm-rr1T1)

W celu potwierdzenia, ze ustugi wskazane w tabeli byty wykonane nalezycie zataczam do oferty nastepujace
dowody:

L — dowdd do ushugi z poz. ......

2 — dowdd do ushugi z poz. ......

(-.)
MiejSCOWOSE, data ......cceeeeerverienienierieeieneeee e
Podpis Wykonawcy lub upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy .......c..cccceeveeeeviennene

pieczet WYKONAWCY .....ccoveeeeeieeeeieeieieeeeneeeeens
OSWIADCZENIE DOTYCZACE PODANYCH INFORMACIJI:

Oswiadczam, ze wszystkie informacje podane w powyzszych oswiadczeniach sq aktualne
i zgodne z prawdq oraz zostaly przedstawione z pelng $wiadomos$cia konsekwencji
wprowadzenia zamawiajacego w blad przy przedstawianiu informacji.

(podpis osoby upowaznionej do reprezentacji)

DA.261.2.1.2020

Dane Zamawiajgcego:
Wojewddzki Urzad Pracy
w Bialymstoku

ul. Pogodna 22

Zalacznik nr 9




OSWIADCZENIE
o przynaleznosci do grupy kapitalowej
Ja/my nizej podpisani:
(imie, nazwisko, stanowisko/podstawa do reprezentacji)
dzialajac w imieniu i na rzecz:

(pelna nazwa Wykonawcy/Wykonawcéw w przypadku wykonawcédw wspoélnie ubiegajacych sie o udzielenie zamoéwienia)

Ubiegajac sie o udzielenie zamo6wienia publicznego na przeprowadzenie badania:

1.* Oswiadczam/y, ze nalezymy do tej samej grupy kapitalowej, o ktorej mowa w art. 24
ust.1 pkt 23 ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych, tj. w rozumieniu ustawy z dnia 16
lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentow (Dz. U. z 2017 r. poz. 229) co
podmioty wymienione ponizej

miejscowos¢, data podpis Wykonawcy lub osoby
uprawnione;j do reprezentowania
Wykonawcy

Na potwierdzenie, iz istniejace miedzy nimi powigzania nie prowadza do zaklocenia
konkurencji w postepowaniu o udzielenie zamdwienia w zalaczeniu przekazuje:

miejscowos¢, data podpis Wykonawcy lub osoby
uprawnionej do reprezentowania
Wykonawcy

2.* Oswiadczam/y, Ze nie nalezymy do tej samej grupy kapitatlowej, o ktérej mowa w art. 24
ust.1 pkt 23 ustawy Prawo Zamowien Publicznych, tj. w rozumieniu ustawy z dnia 16
lutego 2007 1. o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. z 2017 r. poz. 229) co
podmioty wymienione ponizej.

miejscowo$¢, data podpis  Wykonawcy  lub  osoby
uprawnionej do reprezentowania
Wykonawcy
Numer Nazwa (firma) i adres wykonawcy
oferty
1
2

*-nalezy wypehic pkt 1 lub pkt 2



	Spójność i poprawność koncepcji badania, zachowanie ciągu logicznego pomiędzy celami badania a źródłami danych, metodami/technikami, narzędziami badawczymi, analizą i wnioskowaniem i odwołaniem do literatury tematycznej.
	Opis zastosowania metodologii badawczej, tzn. sposobu realizacji metody/techniki wraz ze sposobem doboru próby badawczej, jej wielkości i struktury, zakresu danych do objęcia analizą oraz uzasadnieniem przyjętych założeń do poszczególnych metod/technik badawczych.
	Koncepcja rozszerzenia minimum zawartego w SOPZ wraz z uzasadnieniem – ocenie będzie podlegała adekwatność do celów i problematyki badawczej.
	a) raport powinien zawierać dokumentację sposobu realizacji badań, prezentować zakres podmiotowy i przedmiotowy badania, wyniki badania oraz wnioski i rekomendacje w różnych zestawieniach i formach graficznych – objętość od 100 do 250 stron;
	b) raport powinien być napisany poprawnie pod względem stylistycznym i ortograficznym, zgodnie z regułami języka polskiego;
	c) raport powinien być napisany językiem przystępnym i zrozumiałym dla odbiorcy nieposiadającego doświadczenia w prowadzeniu badań. Szczególnej uwadze należy poddać sposób formułowania opisów dotyczących zastosowanej metodyki i prezentacji wynikających z jej zastosowania wniosków;
	d) raport powinien być uporządkowany pod względem wizualnym, zgodnie z zatwierdzonym przez Zamawiającego projektem stron wewnętrznych raportu, tzn. formatowanie tekstu oraz rozwiązania graficzne (tabele, grafy, mapy oraz inne narzędzia prezentacji informacji) zastosowane zostały w sposób jednolity oraz powodujący, że raport będzie czytelny i przejrzysty;
	e) obowiązkiem Wykonawcy będzie:
	■ zapewnienie redakcji naukowej; Wykonawca będzie zobowiązany do wskazania Zamawiającemu redaktora naukowego tekstu, posiadającego stopień naukowy, w ciągu miesiąca od podpisania Umowy, przy czym redaktorem naukowym nie może być członek zespołu badawczego;
	■ zapewnienie korekty językowej, stylistycznej i edytorskiej i składu raportu do druku,
	■ opatrzenie raportu numerem ISBN przekazanym przez Zamawiającego po podpisaniu Umowy;
	■ opatrzenie raportu, notatek medialnych i prezentacji logotypem Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Białymstoku;
	■ opracowanie projektu okładki i przekazanie Zamawiającemu do zatwierdzenia przed drukiem raportu;
	■ druk raportów w kolorze (czcionka czarna; wykresy, tabele w kolorze – nie dopuszcza się druku wykresów i tabel w różnym natężeniu jednego koloru);
	■ wymagania odnośnie papieru do druku:
	• okładka - papier min. 300g/m2 papier kredowy, 1 i 4 strona okładki foliowana lub lakierowana (zewnętrzne strony okładki), pełna wersja kolorystyczna; wewnętrzne strony raportu - papier min.90g/m2, (offset), pełna wersja kolorystyczna, oprawa klejona grzbietowa,
	• druk i dostarczenie do siedziby Zamawiającego 100 egzemplarzy raportów z badania.
	a) Raport, notatki medialne oraz prezentacje muszą być zgodne z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans kobiet i mężczyzn w ramach Funduszy Unijnych na lata 2014-2020 (zwane dalej „Wytycznymi”).
	Zgodnie z Wytycznymi należy zastosować między innymi następujące rozwiązania:
	■ równanie tekstu do lewej strony, tekst niejustowany;
	■ wyłączone dzielenie wyrazów domyślnie;
	■ stosowanie funkcji „tekst rozstrzelony”;
	■ krój pisma tzw. „czcionka”: pismo bezszeryfowe, tj. bez ozdobników w postaci szeryfów (końcówki znaków są proste) – np. Arial, Tahoma;
	■ rozmiar czcionki tekstu -12, interlinia: 1,15 lub 1,5;
	b) Dodatkowo wersja elektroniczna raportu, notatek medialnych oraz prezentacji powinna uwzględniać następujące wytyczne:
	■ nagłówki w publikacji powinny zostać nadane poprzez odpowiednie style nagłówkowe, w sposób różnicujący hierarchię nagłówków;
	■ tekst powinien zostać podzielony na akapity, które zwiększą jego czytelność;
	■ w formatowaniu treści nie powinno używać się klawisza Enter do przesuwania wersów, a także nie powinno się tworzyć pionowych napisów;
	■ tabele w publikacji: w przypadku przenoszenia tabeli na kolejną stronę wiersz nagłówka należy powtórzyć. Linie powinny być widoczne, a tekst w kolumnach powinien być wyrównany do lewej, a dane liczbowe wyrównane do prawej;
	■ treści nietekstowe, takie jak zdjęcia, rysunki, schematy, wykresy, powinny posiadać tekst alternatywny;
	■ tekst powinien być napisany w dwóch formatach: w edytorze Microsoft Word for Windows w wersji edytowalnej oraz w postaci dostępnego pliku PDF, który umożliwi prawidłowe odtwarzanie przez czytniki ekranu (format PDF, przygotowany w sposób zapewniający dostęp do warstwy tekstowej dokumentu oraz informacji o strukturze dokumentu /jeżeli dotyczy/, umożliwiający zastosowanie technologii asystujących);
	■ pliki muszą posiadać wypełnione tzw. metadane (tytuł dokumentu, autor – instytucja, słowa kluczowe).
	c) Dodatkowe wymagania edytorskie w zakresie przygotowania raportu:
	■ rozmiar strony: A4 (210 x 297 mm netto po obcięciu);
	■ układ: pionowy;
	■ na pierwszej stronie raportu należy umieścić: Wojewódzki Urząd Pracy w Białymstoku (góra, nagłówek); nazwę raportu (środek strony); Białystok ______ rok (dół strony, stopka);
	■ strona redakcyjna – 2 str.;
	■ spis treści począwszy od strony nr 3;
	■ cytowanie literatury powinno się odbywać za pośrednictwem kolejno ponumerowanych przypisów dolnych - czcionka zgodna z Wytycznymi rozmiar 10;
	■ wykaz literatury - czcionka zgodna z Wytycznymi, rozmiar 12;
	■ sposób cytowania literatury: nazwisko i pierwsza litera imienia autora, rok wydania, w nawiasie, tytuł, źródło (tytuł czasopisma, monografii, pracy zbiorowej), nr woluminu (tomu), miejsce wydania, strona;
	■ wykresy, tabele, mapy powinny być numerowane i zatytułowane. Wykresy, tabele, mapy należy numerować liczbami arabskimi. Czcionka zgodna z Wytycznymi, rozmiar 12, pogrubiona;
	■ tytuł umieszcza się nad wykresem, tabelą, mapą bez kropki na końcu, w odległości jednego wiersza od wykresu, tabeli, mapy, z wyrównaniem do lewej. Czcionka zgodna z Wytycznymi, rozmiar 12, pogrubiona (zastosowanie odpowiedniego Stylu, oraz opcji Odwołania -> wstaw podpis);
	■ wykres, tabela, mapa powinny zawierać odpowiednio: legendę, źródło (umieszczone pod wykresem, tabelą, mapą). Dodatkowe opisy do wykresu, tabeli, mapy powinny być zamieszczone przed źródłem. Czcionka zgodna z Wytycznymi, rozmiar 12, pogrubiona;
	■ wykresy, tabele, mapy powinny być rozmieszczone według odpowiednich powołań w tekście (tj. nie razem na końcu tekstu);
	■ wykresy, tabele, mapy powinny być tak skonstruowane, by były czytelne bez opisywania ich w tekście. Powinny rozszerzać i uzupełniać dane zawarte w tekście, a nie powielać je. Wielkość tabel, wykresów i map należy dostosować do szerokości i długości strony, należy stosować pełne obramowanie tabel;
	■ wykresy, tabele, mapy powinny zawierać tekst alternatywny, zgodnie z Wytycznymi;
	■ wykazy tabel, wykazy wykresów i wykazy map – czcionka zgodna z Wytycznymi, rozmiar 10.
	1) Etap 1. Opracowanie i przedstawienie Zamawiającemu szczegółowej koncepcji badania w terminie 10 dni kalendarzowych od podpisania Umowy;
	2) Etap 2. Realizacja badania;
	3) Etap 3. Opracowanie i przekazanie Raportu z wynikami badań, a w szczególności:
	a) w terminie do 29 września 2020 r. przekazanie Zamawiającemu raportu, o którym mowa oraz projektu okładki, celem zgłoszenia uwag przez Zamawiającego;
	b) w terminie do 27 października 2020r. przekazanie Zamawiającemu raportu wraz z okładką po uwzględnieniu uwag;
	c) w terminie do 10 listopada 2020r. przekazanie Zamawiającemu raportu wraz z okładką w formacie PDF gotowego do druku;
	4) Etap 4. W terminie do 8 grudnia 2020 r. Wykonawca przekaże Zamawiającemu całość przedmiotu Umowy, a w szczególności:
	c) wykaz podmiotów objętych badaniem wraz z danymi teleadresowymi podmiotów;
	Spójność i poprawność koncepcji badania, zachowanie ciągu logicznego pomiędzy celami badania a źródłami danych, metodami/technikami, narzędziami badawczymi, analizą i wnioskowaniem i odwołaniem do literatury tematycznej.
	Opis zastosowania metodologii badawczej, tzn. sposobu realizacji metody/techniki wraz ze sposobem doboru próby badawczej, jej wielkości i struktury, zakresu danych do objęcia analizą oraz uzasadnieniem przyjętych założeń do poszczególnych metod/technik badawczych.
	Koncepcja rozszerzenia minimum zawartego w SOPZ wraz z uzasadnieniem – ocenie będzie podlegała adekwatność do celów i problematyki badawczej.
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