DT.111.2.2023

OGLOSZENIE O NABORZE

p.o. Dyrektor Wojewoédzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku

oglasza otwarty i konkurencyjny nabér kandydatow na wolne
stanowisko urzednicze starszego inspektora wojewodzkiego

w Wojewodzkim Urzedzie Pracy w Bialymstoku, w komorce
organizacyjnej zwiazanej z realizacjq dziatan finansowo-ksiegowych

Nabér nr 1I/23

Ilos¢ stanowisk: 1

1. Wymagania niezbedne:

1)
2)

3)
4)

5)

Spetnienie wymogow kwalifikacyjnych okreslonych w ustawie z dnia

21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.

Wyksztatcenie wyzsze, preferowane: ekonomia, rachunkowosg,
zarzadzanie, matematyka i pokrewne.

Minimum 4-letni staz pracy, w tym co najmniej 2-letni w ksiegowosci.
Znajomos¢ ustaw i przepiséw wykonawczych: ustawy o finansach
publicznych, kodeksu postepowania administracyjnego, kodeksu
cywilnego, ustawy o rachunkowosci, ustawy ordynacja podatkowa, ustawy
o podatku dochodowym od towardw i ustug, ustawy o podatku
dochodowym od oséb fizycznych, ustawy o podatku dochodowym od oséb
prawnych, ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych, ustawy kodeks
karny skarbowy.

Ogodlna wiedza na temat samorzadu wojewoddztwa i zadan realizowanych
przez WUP w Biatymstoku.

2. Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7
8)

Doswiadczenie w prowadzeniu spraw ksiegowych.

Znajomosc¢ obstugi systemow finansowo-ksiegowych.

Znajomosc¢ systemdw bankowosci elektronicznej.

Wysoka kultura osobista oraz umiejetnos$¢ wspétpracy w zespole.
Umiejetnos$¢ analitycznego myslenia.

Umiejetnos¢ dobrej komunikacji pisemnej i ustnej, sumiennosé

i kreatywnosc.

Umiejetnos¢ efektywnej pracy pod presjq czasu.

Bardzo dobra obstuga komputera, w tym pakietu MS Office.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku starszego inspektora
wojewodzkiego:



1) Prowadzenie obstugi finansowo - ksiegowej w zakresie dochodéw budzetu
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku.

2) Weryfikacja formalno-rachunkowa dokumentéw finansowo-ksiegowych.

3) Prowadzenie ewidencji ksiegowej kosztow w zakresie realizowanych
dziatan/projektow wspoétfinansowanych ze srodkédw Unii Europejskiej.

4) Przygotowywanie polecen zaptaty w systemie bankowosci elektronicznej
na podstawie zatwierdzonych dowodéw zrddtowych.

5) Przygotowywanie dokumentdéw na potrzeby komérek organizacyjnych
Urzedu oraz dyrekciji.

6) Przygotowywanie danych niezbednych do sporzadzenia sprawozdan
w czesci dotyczacej funduszy Unii Europejskiej.

7) Rozliczanie dtugoterminowych naleznosci.

8) Biezacy nadzoér nad wykonaniem budzetu.

9) Biezgce monitorowanie stanu rozliczen z kontrahentami, podejmowanie
czynnosci zmierzajacych do wyegzekwowania zalegtosci i niedopuszczenie
do przedawnienia naleznosci.

10) Prowadzenie ewidencji pozostatych rozrachunkéw z pracownikami.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) Praca w wymiarze petnego etatu, przy komputerze, wykonywana
w siedzibie pracodawcy w Biatymstoku, ul. Pogodna 22. Pomieszczenie
biurowe w budynku dwupietrowym z winda.

2) Umowa o prace zawarta zostanie zgodnie z przepisami art. 16 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022
r. poz. 530).

5. Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

1) List motywacyjny wtasnorecznie podpisany.

2) Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.
Wzdér kwestionariusza jest dostepny na stronie internetowej pod adresem:
http://bip.wup.wrotapodlasia.pl/praca wup/kwestionariusz osobowy nabor
-htm

3) Kopie dokumentédw poswiadczajacych wyksztatcenie.

4) Kopie dokumentéw potwierdzajgcych zatrudnienie.

5) Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane umiejetnosci i kwalifikacje
wymagane na stanowisku pracy (zaswiadczenia potwierdzajace udziat
w szkoleniach, kursach, warsztatach).

6) Oswiadczenie, ze kandydat posiada obywatelstwo polskie.

7) Oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych, korzystaniu z petni praw publicznych, o niekaralnosci
za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine



http://bip.wup.wrotapodlasia.pl/praca_wup/kwestionariusz_osobowy_nabor.htm
http://bip.wup.wrotapodlasia.pl/praca_wup/kwestionariusz_osobowy_nabor.htm

przestepstwo skarbowe oraz posiadaniu nieposzlakowanej opinii.
Oswiadczenie jest dostepne na stronie internetowej pod adresem:
http://bip.wup.wrotapodlasia.pl/resource/file/download-
file/id.4257/attachment. 1

8) Oswiadczenie kandydata o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng
Administratora Danych Osobowych do celéw rekrutacyjnych na podstawie
13 ust. 1 i 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r., Oswiadczenie jest dostepne
na stronie internetowej pod adresem:
http://bip.wup.wrotapodlasia.pl/resource/file/download-
file/id.4259/attachment.1.

Dokumenty aplikacyjne w zamknietych kopertach i dopiskiem Naboér
Nr II/23 na stanowisko starszego inspektora wojewoddzkiego

w Wojewodzkim Urzedzie Pracy w Bialymstoku nalezy przestac pocztg
pod adres:

Wojewoddzki Urzad Pracy w Bialymstoku,
15-354 Bialystok ul. Pogodna 22,

lub dostarczy¢ osobiscie do pokoju 309 w siedzibie Wojewodzkiego Urzedu
Pracy w Biatymstoku, ul. Pogodna 22.

w terminie do 19 kwietnia 2023 r.

Za date doreczenia dokumentéw do Urzedu uwaza sie date wplywu
do Urzedu.

Aplikacje kandydatéw nie zawierajace kompletu dokumentéw lub dostarczone
do Urzedu po wskazanym terminie nie beda brane pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym.

O miejscu i terminie dalszego etapu naboru zakwalifikowani kandydaci zostang
powiadomieni poprzez dane kontaktowe wskazane w dokumentach
aplikacyjnych.

. W miesigcu poprzedzajgacym date upublicznienia niniejszego ogtoszenia, wskaznik
zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w
Biatymstoku, w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej

i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, przekroczyt 6%.

. Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku nie odsyta dokumentdéw aplikacyjnych
ztozonych i niewykorzystanych w procedurze naboru. Po zakohczonej rekrutacji
kandydat moze je odebrac osobiscie w Wydziale Kadr WUP w Biatymstoku,

po uprzednim uzgodnieniu telefonicznym tel. 85 74 97 251, 85 74 97 227 lub
85 74 97 211 przez okres 1 miesigca od dnia upowszechnienia informacji
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o0 wynikach naboru. Po tym terminie dokumenty aplikacyjne zostang zniszczone.

Biatystok, 07 kwietnia 2023 r.

Tomasz Szeweluk
p.o. Dyrektor
Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku



