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ZALECENIA POKONTROLNE

Na podstawie zapisow Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy w sprawie
trybu, termindw i zakresu sprawozdawczos$ci dotyczacej realizacji Narodowego Planu
Rozwoju, trybu kontroli realizacji Narodowego Planu Rozwoju oraz trybu rozliczen
(Dz. U. z 2004 r. Nr 216, poz. 2206 z pdzn. zm.) zostata przeprowadzona w dniu 17
sierpnia 2005 r. przez pracownikéw Biura Zarzadzania Funduszami Europejskimi
Podlaskiego Urzedu Wojewodzkiego kontrola Wojewodzkiego Urzedu Pracy w
Biatymstoku.

W toku czynnosci kontrolnych zbadano poprawnos¢ systemu zarzadzania i
kontroli realizacji Dziatania 2.1 Rozwdj umiejetnosci powiazany z potrzebami
regionalnego rynku pracy i mozliwosci ksztafcenia ustawicznego w regionie w
wojewodziwie podlaskim w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego
Rozwoju Regionalnego 2004-2006 zgodnie z umowa nr Z/2.20/11/2.1/WUP/U/5/04 z
dnia 19.10 .2004 r. zawarta pomiedzy Wojewodg Podlaskim a Wojewodzkim
Urzedem Pracy w Biatymstoku.

Wyniki kontroli zostaly przedstawione w Informacji Pokontrolnej podpisanej
przez Panig Dyrektor w dniu 30.08.2005 roku.

W trakcie kontroli ustalono, iz w wyniku ogtoszonego przez Instytucje
Wdrazajaca konkursu na skfadanie wnioskow o dofinansowanie ze $rodkow

Europejskiego Funduszu Spotecznego dla Dziatania 2.1 Rozw¢j umiejetnosci



