Informacja pokontrolna nr 5/3.2C/05

1. Numer kontroli: 5/3.2C/05

2. Numer projektu: DWF 3 2 ¢ 344 2004 11 23

3. Tytul projektu: Rola EFS w procesie przedsiewzie¢ rynku pracy w ramach SPO RZL
4. Opis projektu:

Celem projektu jest zapewnienie wszystkim zainteresowanym niezbednych informacji o
mozliwosciach skorzystania ze srodkéw EFS na rzecz rynku pracy i rozwoju zasobéw
ludzkich w wojewddztwie podlaskim w ramach Dziatania 1.2 1 1.3.

Powyzsze cele bedg realizowane poprzez organizacjg spotkan informacyjnych, przygotowanie
1 upowszechnianie materialow promocyjnych i informacyjnych oraz zamieszczanie ogloszen
o konkursach w prasie regionalnej i lokalnej.

5. Nazwa beneficjenta:  Wojewodzki Urzad Pracy w Bialymstoku

6. Adres beneficjenta: ul. Pogodna 22, 15-354 Biatystok

7. Termin kontroli: 4-5 sierpnia 2005 r.

8. Osoby uczestniczace w kontroli: Marzena Florczak
Maonika Stawska
Karol Kwiatkowski

9. Opis planowanego przebiegu kontroli:

1. sprawdzenie faktycznego postgpu rzeczowego projektu (wraz z dokumentacjg zrodlowa

dotyczaca realizacji projektu) w odniesieniu do informacji przekazywanych w

sprawozdaniach okresowych,

sprawdzenie zgodnosci realizacji projektu z umowg 1 harmonogramem,

sprawdzenie podjgtych dzialan informacyjnych 1 promocyjnych,

sprawdzenie sposobu i zasad prowadzenia dokumentacji zwigzanej z realizacja umowy,

sprawdzenie procedury udziclonych zamdwien publicznych zwigzanych z realizacja

projektu,

6. sprawdzenie procedur wewngtrznych dotyczacych monitorowania i kontroli wewnetrznej
projektu.
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10. Przeprowadzone czynnosci kontrolne:

a) kontrola faktycznego postgpu realizacji projektu w odniesieniu do informacji
przekazywanych w sprawozdaniach okresowych;

b) kontrola zgodnosci realizacji projektu z umowa i harmonogramem;

¢) kontrola realizacji zadan z zakresu promocji i informacji;

d) kontrola zasad prowadzenia dokumentacji zwiazanej z realizacja umowy;

¢) kontrola zrealizowanych procedur dotyczacych zamoéwien publicznych;

f) kontrola procedur wewnetrznych dotyczacych monitorowania i kontroli projektu.

11. Ustalenia kontroli — opis istniejacego podezas kontroli stanu

Podstawa prawng kontroli przeprowadzonej w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Biatymstoku
przez Departament Wdrazania EFS w Ministerstwie Gospodarki i Pracy, bedacy Instytucjg
Wdrazajacg dla Dzialania 3.2 Sektorowego Programu Operacyjnego ,,Rozwdj Zasobéw
Ludzkich™ (DWF) jest §18, ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 22
wrzesnia 2004 r. w sprawie trybu, terminow i zakresu sprawozdawezosci dotyezacej realizacyi



