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Informacja pokontrolna nr 6/3.1C/05
Numer kontroli: 6/3.1C/05
Numer projektu: PT 25/0/1247
Tytul projektu: Wsparcie kadrowe WUP Bialystok w procesie wdrazania SPO RZL

Opis projektu:

Celem projektu bylo zapewnienie wsparcia kadrowego odpowiedniej liczby osdb, aby
WUP w Bialymstoku, spetniajac funkcje instytucji wdrazajacej dla dziatann 1.2 1 1.3 SPO
RZL, mogl efektywniej uczestniczy¢ w procesie zarzadzania, monitorowania i kontroli
projektow realizowanych w ramach programu. Projekt zakladal zatrudnienie 20 oséb w
100% zaangazowanych w realizacje SPO RZL, pracujacych na stanowiskach w Wydziale
Monitorowania, Raportowania i Kontroli EFS, Wydziale Projektow EFS i Wydziale
Obstugi Finansowej EFS. Projekt zakladal finansowanie wynagrodzenia pracownikéw
oraz wyposazenie stanowisk ds. obstugi EFS w sprzet biurowy, niezbedny do sprawnej
realizacji zadan wynikajacych z wdrazania Programu.

Nazwa beneficjenta:  Wojewddzki Urzad Pracy w Bialymstoku
Adres beneficjenta: ul. Pogodna 22, 15-354 Biatystok
Termin kontroli: 4-5 sierpnia 2005 r.

Osoby uczestniczgce w kontroli: Marzena Florczak
Monika Stawska
Karol Kwiatkowski

. Opis planowanego przebiegu kontroli:

sprawdzenie faktycznego postgpu rzeczowego projektu (wraz z dokumentacjy zrodiows
dotyczaca realizacji projektu) w odniesieniu do informacji przekazywanych w
sprawozdaniach okresowych,

sprawdzenie zgodnosci realizacji projektu z umowa i harmonogramem,

sprawdzenie podjetych dziatan informacyjnych i promocyjnych,

sprawdzenie sposobu i zasad prowadzenia dokumentacji zwiazanej z realizacja umowy,
sprawdzenie procedury udzielonych zamowienn publicznych zwiazanyeh z realizacja
projektu,

sprawdzenie procedur wewngtrznych dotyczacych monitorowania i kontroli wewnetrznej
projektu.

Przeprowadzone czynnosci kontrolne:

kontrola  faktycznego postgpu realizacji projektu w  odniesieniu do informacji
przekazywanych w sprawozdaniach okresowych;

kontrola zgodnosci realizacji projektu z umowg i harmonogramem;

kontrola realizacji zadan z zakresu promocji i informaciji;

kontrola zasad prowadzenia dokumentacji zwiazanej z realizacja umowy;

kontrola zrealizowanych procedur dotyczacych zaméwien publicznych;

kKontrola procedur wewngtrznych dotyczacych monitorowania i kontroli projektu,

Ustalenia kontroli — opis istniejgcego podcezas kontroli stanu

Podstawa prawng kontroli przeprowadzonej w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Bialymstoku
przez Departament Wdrazania EFS w Ministerstwie Gospodarki i Pracy, bedacy Instytucja
Wdrazajacg dla Dzialania 3.1 Sektorowego Programu Operacyjnego ,.Rozwdj Zasobdw
Ludzkich™ jest Rozporzqdzenie Minisira Gospodarki i Pracy z dnia 22 wrzesnia 2004 r. w



