UNIA EUROPEJSKA ok

KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI [
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI URAD PACH FUNDUSZ SPOLECZNY "ot
DA.3211-11/RG/12 Biatystok, dnia 13.04120.

SPECYFIKACJA

ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

Przetarg nieograniczony na przeprowadzenie bada w ramach projektu Podlaskiego
Obserwatorium Rynku Pracy i Prognoz Gospodarczych

Wojewddzki Urad Pracy w Biatymstoku

ul. Pogodna 22, 15-354 Biatystok

Postpowanie o udzielenie zamdwienia prowadzone jesiyhbig przetargu nieograniczonego na podstawie ystaw
z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zam&wjmiblicznych Pz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z2p0 zm.)
przepisow wykonawczych wydanych na jej podstawi@zomniniejszej Specyfikacji Istotnych Warunkow
Zamowienia.

Zatwierdzono w dniui6.04.2012 r.
Janina Mironowicz
Dyrektor
Wojodzkiego Urgdu Pracy

w Biatymstoku

Przedmiot zaméwienia wspétfinansowany przezelHiropejsk w ramachsrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
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DA.3211-11/RG/12 Biatystok, 13.04.2012 r.

1. Informacje o Zamawiajacym:
1.1 Zamawigcym jest:
Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku
Ul. Pogodna 22
15-354 Biatystok
Tel. 857497 200
85 74 97 258
Fax 857497 209
REGON 050684933,
NIP 966-14-87-133
www.up.podlasie.pl
http://bip.wup.wrotapodlasia.pl
adres email:_sekretariat@wup.wrotapodlasia.pl
Godziny urzdowania: od poniedziatku dogbku w godzinach od 7:30 do 15:30
1.2 Informacje dotyce zamowié publicznych umieszczane sv zaktadce ,Zamowienia
Publiczne” (http://bip.wup.wrotapodlasia.pl/Zamowbphtm).
2. Tryb udzielenia zamowienia
2.1Postpowanie prowadzone jest zgodnie z przepisami ustadiyia 29 stycznia 2004 r. Prawo
zamoOwié publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759G zm.) a take wydanymi na
podstawie niniejszej ustawy rozpedzeniami wykonawczymi.
2.2Postpowanie prowadzone jest w trybie przetargu niedgeammego 0 warti szacunkowej
ponizej progéw okrélonych w przepisach wydanych na podstawie art.1l8uBrawa
zamowie publicznych.
2.3Podstawa prawna wyboru trybu udzielenia zaméwignialicznego — art. 10 ust.1 oraz art.
39-46 Prawa zamowtkepublicznych.
2.4 Podstawa prawna opracowania specyfikacji istotwahunkéw zamoéwienia:

1) Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zaméwigolicznych.

2) Rozporadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 30 grudni®®208u w sprawie rodzajow
dokumentow, jakich mae zgdac zmawiajcy od wykonawcy oraz form, w jakich te
dokumenty mog by¢ sktadane (Dz. U. z 2009 r. Nr 226, poz. 1817).

3) Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 grudnial20 sprawiesredniego
kursu ztotego w stosunku do euro stargmego podstawprzeliczania wartci zamowié
publicznych zostato opublikowane w Dzienniku Ustawnia 28 grudnia 2011 r. Nr 282,
poz. 1650.

4) Rozporadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 grudnial2Qlw sprawie kwot
wartasci zamOwiéa oraz konkurséw, od ktorych jest uzal@ny obowizek
przekazywania ogtosaeUrzedowi Publikacji Unii Europejskiej zostato opublikawe w
Dzienniku Ustaw z dnia 28 grudnia 2011 r. Nr 282z.[649.

5) Kodeks cywilny.

6) Ustawa z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu czeiwej konkurencji (DZ. U. z 2003 r.
Nr 153, poz. 1503 z @d. zm.).




KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

UNIA EUROPEISKA e
EUROPEJSKI % o
AR PRACY FUNDUSZ SPOLECZNY

3. Opis przedmiotu zamoéwienia
3.1 Ustalenia ogoélne dotycgce przedmiotu zaméwienia:

3.2

1) Zamawiajcy dopuszcza niwosci sktadania ofert e#ciowych w zakresie

wyszczegolnionych pomej czsci zaméwienia od 1 do 2. Kkdemu z wykonawcow
przystuguje mealiwos¢ ztozenia oferty na wybranprzez siebie ¢&¢ lub czsci.

2) Zamawiajcy nie dopuszcza mbwosci sktadania ofert wariantowych.

3) Zamawiajcy nie dopuszcza mbwosci udzielenia zamowieuzupetniagcych.

4) Przedmiotem niniejszego pepbwania nie jest zawarcie umowy ramowej.

5) Zamawiajcy nie przewiduje ustanowienia dynamicznego systeakupow.

6) Zamawiajcy nie przewiduje wyboru najkorzystniejszej ofe#tyzastosowaniem aukcji

elektronicznej.

7) Zamawiajcy nie przewiduje udzielenia zaliczek na poczetengnia zamowienia.
8) Zamawiajcy dopuszcza nmhiwosé powierzenia przez wykonawcwykonanie cgsci

zamowienia podwykonawcom. Czyréwo przewidziane do wykonania przez
podwykonawcow w zakresie €zxi 1 i Czs$ci 2 mog poleg&g na zleceniu
przeprowadzenia ankiet i druku raportu z hadeozumianego jak zespot czyriod
niezlednych do przygotowania raportu do druku np. sktathmanie tekstu, korekta
jezykowa i techniczna oraz przeprowadzenia fizyczneégku egzemplarzy publikacii).
Wykonawca, ktéry zamierza skorzysta ustug podwykonawcdédw do oferty powinien
dolgczy¢ Zatacznik nr 5. Jefeli wykonawca zamierza skorzystaustug podwykonawcow
w zakresie dwoch e&i Zalgeznik nr 5 nalely wypetné oddzielnie dla kalej czsci. Z
uwagi na specyfik przedmiotu zamowienia Zamawjay zastrzegaze w pozostatej
czesci zamoOwienie nie mae by powierzone podwykonawcom.

Kody klasyfikacji Wspoélnego Stownika Zamowié (CPV)

73000000-2 Ustugi badawcze i eksperymentalno-roawej

oraz pokrewne ustugi badawcze

79820000-8 Ustugi zwrane z drukowaniem

3.3

3.4

Przedmiot zamowienia w zakresie¢®€z@ 1 —Badanie losow zawodowych absolwentow
szkot  wyzszych  wojewddztwa  podlaskiego,  kierunkéw: informatgznych,
turystycznych i medycznych.

Przedmiotem zamowienia jest realizacja ustug badgeicw ramach produktyPodlaski
Absolwent”, realizowanego w projekcie Podlaskie Obserwatofynku Pracy i Prognoz
Gospodarczych, wspotfinansowanym z&odkéw Unii  Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Szczegotowy opis przedmiotu zamowienia zawartyyeZataczniku nr 2A do niniejszej
specyfikacji. Zgodnie z CPV — 73000000-2 ustugi dacdze i eksperymentalno-
rozwojowe oraz pokrewne ustugi badawcze, 79820008t8gi zwhzane z drukowaniem.

W zakresie Cgci 1 oferta musi zawieta
1)szczegbtow koncepog badania zgodnie z zasadami opisanyn®zczegbétowym opisie
przedmiotu zamdwienia stanowacym Zatacznik nr 2A.
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3.5 Przedmiot zamoéwienia w zakresie¢@a 2 - Analiza sektora rolnictwa.

Przedmiotem zamowienia jest realizacja ustug badgettw ramach produktu Kluczowe
Sektory Wojewoddztwa Podlaskiego, realizowanego eyabcie Podlaskie Obserwatorium
Rynku Pracy i Prognoz Gospodarczych, wspétfinansgwa ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotego — EDYCJA 2012.

Szczego6towy opis przedmiotu zamowienia zawartyyeZataczniku nr 2B do niniejszej
specyfikacji. Zgodnie z CPV - 73000000-2 ustugi dacze i eksperymentalno-
rozwojowe oraz pokrewne ustugi badawcze.

3.6 W zakresie Cgci 2 oferta musi zawieta
1) szczegoOtow koncepat badania zgodnie z zasadami opisanyniSzczegotowym
opisie przedmiotu zamowienia stanowgicym Zatacznik nr 2B.
3.7 Ustalenia organizacyjne zwazane z wykonaniem zamowienia:
1) Ustalenia i decyzje dotygze wykonywania zamoOwienia uzgadnianedd przez
zamawiagcego z ustanowionym przedstawicielem wykonawcy.
2) Okreslenie przez wykonawgctelefonéw kontaktowych i numeréw faksu oraz innych
ustalé niezlzdnych dla sprawnego i terminowego wykonania zamdiaie
3) Wykonawca dostarczy przedmiot umowy wiasnym trartgpe, na wiasny koszt i na
wiasne ryzyko, w miejsce wskazane przez zamauoegjo.
4) Za dziex zakaiczenia wszystkich zobowiah umowy uwaa st dzien, w Ktorym
podpisany zostanie Protokét Odbioru bez zagérfze
3.8  Wymagania stawiane wykonawcy:
1) Wykonawca odpowiedzialnycdzie za catoksztalt, w tym za przebieg oraz termmo
wykonanie zamowienia w okresie wykonywania umowy.
2) Wykonawca odpowiedzialny jest za jgka zgodnd¢ z warunkami okrdonymi w
SIWZ dla przedmiotu zamowienia do czasu wyigcia zobowyzan wykonawcy
wobec zamawiafego.
3) Ustalenia i decyzje dotygze wykonania zamowienia uzgadnianegdd wytgcznie
przez ustanowionych przedstawicieli zamaggapo i wykonawcy.
4. Termin wykonania zamowienia
4.1 Termin wykonania zamowienia:
- w zakresie Cgci 1 —3 grudzien 2012 .,
- w zakresie Cgci 2 —20 grudzien 2012 r.
5. Warunki udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spetnia tych
warunkow
5.10 udzielenie zaméwienia mggibiega sie wykonawcy, ktorzy spetnigjwarunki udziatu w
postpowaniu, w szczegolsoi dotyczce:
1) posiadanie uprawnie do wykonywania okrdonej dziatalnéci lub czynndci, jezeli
przepisy prawa naktadapbowizek ich posiadania:
Dziatalng¢ prowadzona na potrzeby wykonania przedmiotu zamdiai nie wymaga
posiadania specjalnych uprawiie
2) posiadanie wiedzy i dwiadczenia:
a) W zakresie Czsci 1:
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Wykonawca winien udokumentowaposiadanie wiedzy | dwiadczenia poprzez
wykazanie realizacji przynajmniej 2 ustug poleggch na zorganizowaniu i
przeprowadzeniu badania, ktérego przedmiotem byhgadnienia gospodarcze Ilub
zZwigzane z rynkiem pracy o wakm netto co najmniej 50.000,00 PLN Zk w okresie
ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadaniartpfa jezeli okres prowadzenia
dziatalngci jest krotszy — w tym okresie, z podaniem ich te&@ni, przedmiotu, daty
wykonania i odbiorcéw, oraz zmizeniem dokumentéw potwierdzaych, ze dostawy i
ustugi zostaty wykonane nalgcie.
b) W zakresie Czsci 2:
Wykonawca winien udokumentowaposiadanie wiedzy | dwiadczenia poprzez
wykazanie realizacji przynajmniej 2 ustug poleggch na zorganizowaniu i
przeprowadzeniu badania, ktérego przedmiotem bydgadnienia gospodarcze Ilub
zZwigzane z rynkiem pracy o wakm netto co najmniej 50.000,00 PLNZk w okresie
ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadaniartpfa jezeli okres prowadzenia
dziatalngci jest krotszy — w tym okresie, z podaniem ich te&ni, przedmiotu, daty
wykonania i odbiorcéw, oraz zgizeniem dokumentow potwierdzeych, ze dostawy i
ustugi zostaty wykonane nalgcie.

3) dysponowanie odpowiednim potencjatem technicznynaz onsobami zdolnymi do
wykonania zamowienia:
a) W zakresie Czsci 1:
Wykonawca winien wskaza iz dysponuje zespotem co najmniej 5 oséb, zdolnych do
wykonania zamdéwienia, z ktorych:
- kazda legitymuje si dyplomem co najmniej magistra lukbzymiera oraz posiada co
najmniej 2-letnie déwiadczenie w pracy naukowej lub zawodowej, ktorggdmiotem s
zagadnienia gospodarcze lub zmane z rynkiem pracy, w ggu ostatnich 3 lat przed
uptywem terminu skladania ofert,
- kazda w chagu ostatnich 3 lat przed uptywem terminu skiadarfieat uczestniczyta
w przygotowaniu koncepcji i przeprowadzeniu co nagnjednego badania w obszarze
gospodarki lub rynku pracy gz co najmniej w jednym badaniu dotycym
prognozowania zmian spoteczno-gospodarczych,
- do kierowania zespotem badawczym wyznaczy eguiisiadajca odpowiednie
doswiadczenie, tj. osafy ktéra co najmniej raz w gqyu ostatnich 3 lat przed uptywem
terminu sktadania ofert kierowata zespotem badawczgrganizowata proces badawczy.
b) W zakresie Czsci 2:
Wykonawca winien wskaza iz dysponuje zespotlem co najmniej 5 oséb, zdolnych do
wykonania zamowienia, z ktérych:
- kazda legitymuje si dyplomem co najmniej magistra lubzymiera oraz posiada co
najmniej 2-letnie déwiadczenie w pracy naukowej lub zawodowej, ktorggdmiotem s
zagadnienia gospodarcze lub zmdne z rynkiem pracy, w ggu ostatnich 3 lat przed
uptywem terminu sktadania ofert,
- kazda w chagu ostatnich 3 lat przed uptywem terminu skiadarfieat uczestniczyta
w przygotowaniu koncepcji i przeprowadzeniu co nagnjednego badania w obszarze
gospodarki lub rynku pracy gz co najmniej w jednym badaniu dotycym
prognozowania zmian spoteczno-gospodarczych,
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- do kierowania zespotem badawczym wyznaczy eSobsiadajca odpowiednie
doswiadczenie, tj. osafy ktéra co najmniej raz w ggu ostatnich 3 lat przed uptywem
terminu sktadania ofert kierowata zespotem badawcizgrganizowata proces badawczy.

4) sytuacji ekonomicznej i finansowe:

Zamawiajcy nie wyznacza szczegotowego warunku w tym zagresi

5.2Wykonawca mee polegéd na wiedzy i déwiadczeniu, potencjale technicznym, osobach
zdolnych do wykonania zamowienia lub zddiciach finansowych innych podmiotéw
niezalenie od charakteru prawnegeckacego go z nimi stosunkow. Wykonawca w takiej
sytuacji zobowgzany jest udowodti zamawiagcemu, ¥ bedzie dysponowat zasobami
niezkednymi do realizacji zamdwienia, w szczegdicioprzedstawiajc w tym celu pisemne
zobowhgzanie tych podmiotow do oddania mu do dyspozy@ezhidnych zasobéw na okres
korzystania z nich przy wykonywaniu zamoéwienia.

5.3Wykonawcy, ktorzy nie wyka spetnienia warunkow udziatu w pggbwaniu, podlegabeda
wykluczeniu z udziatu w pogbowaniu. Ofert wykonawcy wykluczonego z p@giowania
uznaje st za odrzucosq

5.4Z udzialu w niniejszym pogpowaniu wyklucza si wykonawcow, ktorzy podlegaj
wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1, 1la, i@\ zamowig publicznych.

5.50cena spetnienia wgj opisanych warunkéw udziatu w pgsbwaniu dokonywanachlzie w
oparciu o ztaone przez Wykonawc w niniejszym posfpowaniu dokumenty oraz
oswiadczenia i opartydalzie na zasadzie spetnia/nie spetnia.

5.6 Oferta Wykonawcy wykluczonego zostanie uznana zaumwbn.

5.7 Zamawiajcy odrzuci ofert, jezeli nastpi ktérakolwiek z przestanek, o ktérych mowa w
art.89 ust.1.

5.80 wykluczeniu z pogpowania oraz o0 odrzuceniu wykonawcy zostarawiadomieni
niezwtocznie po dokonaniu wyboru najkorzystniejsafeyrty. Zawiadomieniedalzie zawiera
uzasadnienie faktyczne i prawne.

6. Informacje o oswiadczeniach i dokumentach

6.1 Na oferte skiadaja sie nastepujace dokumenty i zahczniki:

1) Wypetniony i podpisany Formularz ofertowy z wykosigniem wzoru Zatacznik nr 1.

2) Oswiadczenie o spetnieniu warunkow udziatu w gpstvaniu o zamdéwienie publiczne z
art. 22 ust.1 z wykorzystaniem wzoru atgcznik nr 3.

3) Wykaz czséci zamoOwienia, ktorych wykonanie wykonawca zamierpawierzy
podwykonawcom — Zatacznik nr 5. Jeeli wykonawca zamierza powiergzy
podwykonawcom okitony zakres zamoOwienia, musi to wykézaa Zataczniku nr 5 do
SIWZ. Wykonawca wykongpy zamowienie wycznie wilasnymi sitami nie dgtza
niniejszego éwiadczenia.

4) Petnomocnictwa osob podpigaych oferé do podejmowania zobowdan w imieniu firmy
sktadajcej ofert, o ile nie wynikag z przepiséw prawa lub innych dokumentéw.

5) W zakresie Cgci 1 - Szczego6towa koncepcja badania zgodnie zdamsaopisanymi w
Szczego6towym opisie przedmiotu zamowienia stagoym Zahcznik nr 2A.

6) W zakresie Cgci 2 — Szczegbdtowa koncepcja badania zgodnie zdaasaopisanymi w
Szczego6towym opisie przedmiotu zamdwienia stagoym Zahcznik nr 2B.

7) Oswiadczenia i dokumenty, o ktérych mowa w punkci 6.3 i 6.4.
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6.2W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia zgpasvania o udzielenie zamdéwienia z
art. 24 ust. 1 Prawa zamowipublicznych wykonawca sktada ngatijace dokumenty:

1) Aktualny odpis z wiéciwego rejestru, jeeli odrebne przepisy wymagajwpisu do
rejestru, w celu wykazania braku podstaw do wykémia w oparciu o art.24 ust. 1 pkt 2
ustawy, wystawionego nie wcaeej niz 6 miesecy przed uptywem terminu sktadania
ofert, a w przypadku 0s6b fizycznyckwiadczenie w zakresie art.24 ust. 1 pkt 2 ustawy
Prawo zamowig publicznych.

2) Aktualne zawiadczenie wiéciwego naczelnika ugdu skarbowego potwierdzae, ze
wykonawca nie zalega z optacaniem podatkow lélvizaiczé, ze uzyskat przewidziane
prawem zwolnienie, odroczenie lub rozmie na raty zalegtych platéo lub
wstrzymania w cakxi wykonania decyzji wiciwego organu wystawione nie wéne)
niz 3 miesjce przed uptywem terminu sktadania ofert.

3) Aktualne zawiadczenie wiéciwego oddziatu Zaktadu Ubezpiedz8potecznych lub Kasy
Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego potwiendeajze wykonawca nie zalega z
optacaniem sktadek na ubezpieczenie zdrowotne tlespe, lub potwierdzeniaze
uzyskat przewidziane zwolnienie, odroczenie lubtazanie na raty zalegtych ptatém
lub wstrzymania w cakei wykonania decyzji wigciwego organu — wystawione nie
wczesniej niz 3 miesijce przed uptywem terminu skiadania ofert.

4) Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z powadkspetnienia warunkéw, o
ktérych mowa w art. 24 ust. 1 Prawo zamawpiblicznych z wykorzystaniem wzoru —
Zatacznik nr 4.

6.3W celu potwierdzeniaze wykonawca dysponuje odpowiednim potencjatem tiezhgm oraz
osobami zdolnymi do wykonania zamoéwienia:

a) w zakresieCzesci 1 i Czsci 2, Wykonawca zobowizany jest przedig¢ informacje o
osobach przewidzianych do wykonania zaméwienia kvezde niezbdnym do wykazania
spetnienia warunku dysponowania osobami zdolnymi vdgkonania zamowienia, o
ktorym mowa w punkcie 5.1 ppkt 3) lit. a) - do dfemalery dolczy¢ wypetniony
Zatacznik nr 7.

6.4W celu potwierdzeniaze wykonawca posiada wiegzdoswiadczenie:

a) w zakresieCzesci 1, Wykonawca zobowgeany jest przedto/¢ wykaz wykonanych ustug
w zakresie niezminym do wykazania spetnienia warunku wiedzy gwdadczenia, o
ktérym mowa w punkcie 5.1 ppkt 2) lit. a) w okresstatnich 3 lat przed uptywem
terminu skladania ofert, azeli okres prowadzenia dziataléw jest krotszy — w tym
okresie, z podaniem ich waétd, przedmiotu, daty wykonania i odbiorcow, oraz
zalczeniem dokumentow potwierdaeaych, ze ustugi zostaly wykonane naleie. Do
oferty naley dolczye wypetniony Zatacznik nr 8A. Do wykazu nalgy dolgczy¢
dokumenty potwierdzage,ze ustugi zostaty wykonane naieie.

b) w zakresigCzesci 2, Wykonawca zobowgany jest przedio/¢ wykaz wykonanych ustug
w zakresie niezminym do wykazania spetnienia warunku wiedzy gwdadczenia, o
ktorym mowa w punkcie 5.1 ppkt 2) lit. b) w okresistatnich 3 lat przed uptywem
terminu skladania ofert, azeli okres prowadzenia dziataléw jest krotszy — w tym
okresie, z podaniem ich waftd, przedmiotu, daty wykonania i odbiorcow, oraz
zalczeniem dokumentow potwierdaeaych, ze ustugi zostaly wykonane naleie. Do
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oferty naley dolaczy¢ wypetniony Zatacznik nr 8B. Do wykazu nalgy dolgczy¢
dokumenty potwierdzage,ze ustugi zostaty wykonane naieie.

6.5 Jezeli wykonawca, wskazgg spetnienie warunku, o ktérym mowa w pkt 6.3 |udb Biniejszej
specyfikacji, polega na zasobach innych podmiot@aebowpzany jest wskaza ze w
stosunku do tych podmiotéw brak jest podstaw wykdunda z pospowania o udzielenie
zamowienia, poprzez ztenie dokumentéw, o ktérych mowa w punkcie 6.2 ez
specyfikacji dotycgcych kadego z tych podmiotéw, o ile podmioty tedy braty udziat w
realizacji czsci zamoéwienia.

6.6 Postanowienia dotygze sktadanych dokumentéw:

1) Wszystkie dokumenty w niniejszym pggowaniu mog by¢ sktadane w oryginale lub
kopii paswiadczonej za zgodhé z oryginatem przez wykonawclub osolg/osoby
uprawnione do podpisania oferty z dopiskiem ,zadr@®¢ z oryginatem”.

2) W przypadku wykonawcéw wspolnie ubieg@jch s¢ o udzielenie zamdwienia oraz w
przypadku podmiotéw, o ktorych mowa w pkt. 6.5 ejsrej specyfikacji, kopie
dokumentow dotycrych kadego z tych podmiotow winny Bypaoswiadczone za
zgodnd@¢ z oryginatem przez te podmioty.

3) Zamawiajcy nie dopuszcza sktadania elektronicznych kopkiudieentow.

4) Dokumenty sporgdzone w ¢zyku obcym skitada siwraz z ttumaczeniem nazyk polski,
paswiadczonym przez wykonawc

5) Zamawiajcy maze zgdat przedstawienia oryginatu lub notarialniespwadczonej kopii
dokumentu wycznie wtedy, gdy zimna przez wykonawec kopia dokumentu jest
nieczytelna lub budzi ggpliwosci co do jej prawdziwei.

6) Oferta powinna zawietawszystkie wymagane dokumentyweadczenia i zajczniki, o
ktoérych mowa w specyfikacji zamawagggo.

7) Oferta oraz wszystkie wymagane azaniki winny by¢ podpisane przez upowaonego
przedstawiciela uprawnionego do reprezentowani@dg z przedstawionym aktem
rejestracyjnym, wymogami ustawowymi oraz przepisprawa.

8) Jezeli oferta i zadczniki zostag podpisane przez upowaonego przedstawiciela, jest on
zobowhzany do przedtenia wigciwego petnomocnictwa lub umocowania prawnego.

9) Wykonawcow obowjzuje wykorzystanie zatzonych wzorow dokumentow -—
zakhcznikdw. Wszystkie pola i pozycje tych wzorow winrby¢ wypetnione, a w
szczegolnéci musz zawierg wszystkie wymagane informacje i dane oraz zawiera
odpowiedzi na wszystkie pytania. Nie dopuszczakiadania alternatywnych co dose
i formy dokumentow.

10)Ztozenie przez wykonawchieprawdziwych informacji, magych wptyw lub mogcych
mie¢ wptyw na wynik niniejszego pagiowania, stanowi podstgwdo wykluczenia z
postpowania.

6.7 Postanowienia dotygze wnoszenia oferty wspolnej przez dwa lubcogj podmiotow
gospodarczych(konsorcja/ spoétki cywilne):

1) Wykonawcy mog wspolnie ubiegasie 0 udzielenie zamdwienia .

2) Jezeli oferta wspdlna ztmna przez dwdéch lub wiej wykonawcdw zostanie wytoniona
w prowadzonym posgpowaniu jako najkorzystniejsza przed podpisaniemowyn
w sprawie zamoéwienia publicznego, zamawg§j zazgda w wyznaczonym terminie
zlozenia umowy reguluagcej wspotprae tych wykonawcéw, podpisanej przez partneréw,
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przy czym termin, na jaki zostata zawarta, niezenbdy krétszy ni termin realizacji
zamowienia.

3) Wykonawcy ustanawiaj petnomocnika do reprezentowania ich w ppstvaniu
0 udzielenie zamoOwienia albo do reprezentowaniaostpowaniu i zawarcia umowy,
a petnomocnictwo/upowaienie do petnienia takiej funkcji wystawione zgan
Z wymogami ustawowymi, podpisane przez prawnie @aowwnych przedstawicieli
kazdego z wykonawcow, winno byolgczone do oferty.

4) Oferta winna zwier& wszystkie dokumenty, swviadczenia i informacje wymienione
w punktach:

a. 6.1 ppkt 2,
b. 6.2 ppkt 1-4
dla kazdego partnera z osobna, pozostate skltadamesgolnie

5) Wykonawcy wspdlnie ubieggy sk o udzielenie zamowienia pon@gszsolidarr
odpowiedzialné¢ za wykonanie umowy.

6.8 Postanowienia dotycgce wykonawcow magcych siedzile lub miejsce zamieszkania poza
terytorium Rzeczpospolite] Polskiej.

1) Jeeli wykonawca ma siedzgdub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczpdep
Polskiej, zamiast dokumentu, o ktérym mowa w:

a) punkcie 6.2 ppktl, sklada dokument lub dokumentstawione w kraju, w ktorym
ma siedzib lub miejsce zamieszkania, potwierdga, ze nie otwarto jego likwidacji ani
nie ogtoszono upaddoi — wystawione nie wczaiej niz 6 mies¢cy przed terminem
sktadania ofert,

b) punkcie 6.2 ppkt 2 i 3 skiada dokument lub do&oty wystawione kraju, w
ktérym ma siedziblub miejsce zamieszkania, potwierdga,ze nie zalega z uiszczaniem
podatkéw, optat lub sktadek na ubezpieczenie spokedub zdrowotne albge uzyskat
przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub aiehie na raty zalegtych ptatém
lub wstrzymanie w cakei wykonania decyzji wigciwego organu — wystawione nie
wczeniej niz 3 miesijce przed terminem skladania ofert.

2) Jezeli w miejscu zamieszkania osoby lub w kraju, wriid wykonawca ma siedzidub
miejsce zamieszkania, nie wydaje $ych dokumentow, zagtuje s¢ je dokumentem
zawierajcym cwiadczenie zigone przed notariuszem, Wewym organem glowym,
administracyjnym albo organem samgmtu zawodowego lub gospodarczego odpowiednio
miejsca zamieszkania osoby lub kraju, w ktérym wydwca ma siedziblub miejsce
zamieszkania — wystawione nie wéaie] niz w terminach okrdonych pkt 1) lit a) i b).

6.9 Postanowienia w sprawie dokumentéw zastrzenych

1) Wszystkie dokumenty zimne w prowadzonym pagiowaniu § jawne, za wygtkiem
informacji zastrzeonych przez skladagego ofen.

2) Dokumenty niejawne, zastrzene skladane w ofercie , wykonawca wydziela lubacza
w wybrany przez siebie sposob.

3) Po dokonaniu czynsoi otwarcia ofert Zamawiagy dokona analizy ofert, ktére w tej
czesci mog by¢ udostpniane innym uczestnikom pepbwania na ich wniosek.
Dokumenty zigone w prowadzonym pagiowaniu § jawne, za wyjtkiem
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niepodlegajcych ujawnieniu oraz za wgtkiem informacji zastrzeonych przez

sktadajcego ofer.

4) Wykonawca nie mze zastrzec informacji i dokumentow, ktorych jadhavynika z
innych aktow prawnych w tym m.in. z zapisu art. &&. 4 ustawy Prawo zamowuie
publicznych.

5) Zgodnie z art. 11 ust.4 ustawy o zwalczaniu niengzjckonkurencji (Dz. U. z 2003 r. Nr
153, poz. 1503 z @d. zm.) poprzez tajemniqrzedstbiorstwa rozumie ginieujawnione
do wiadoméci publicznej informacje techniczne, technologicznerganizacyjne
przedsgbiorstwa lub inne informacje posiadeg warté¢ gospodarcg, co do ktérych
przedsgbiorca podyt niezledne dziatania w celu zachowania ich poufio

. Informacje o0 sposobie porozumiewania i zamawiajacego z wykonawcami oraz

przekazywania d&wiadczen i dokumentow, a takze wskazanie oséb uprawnionych do

porozumiewania s¢ z wykonawcami.

7.1Zasady i formy przekazywania dwiadczei, wnioskow i innych dokumentow:

1) Wszelkie dwiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz inne infage zamawiagy i
wykonawcy przekazgjpisemnie, faksem lub drgglektroniczi (poczta elektroniczna).

2) Oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia, inne informageaz pytania kierowane do
zamawiagcego przekazywane z zachowaniem formy pisemnepydierowa na adres
zamawiagcego podany w punkcie 1 niniejszej specyfikaciji.

3) Oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia, inne informageaz pytania kierowane do
zamawiagcego przekazywane za pomgodaksu naley kierowa& na numer faksu
zamawiagcego podany w punkcie 1 niniejszej specyfikaciji.

4) Oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia, inne informageaz pytania kierowane do
zmawiapcego przekazywane za pomaqggoczty elektronicznej natg kierowa na adres
poczty elektronicznej zamawigjego podany w punkcie 1 niniejszej specyfikacji.

5) Kazda ze stron naadanie drugiej niezwtocznie potwierdza fakt otrzynaaoswiadczeé
wnioskow, zawiadomigoraz innych informacji przekazanych za pomfaksu lub poczt
elektronicza.

7.2Wyjasnienia tresci SIWZ:

1) Wykonawca mee zwroct sie do zamawiajcego O wyjanienie tréci niniejszej
specyfikacji istotnych warunkéw zamodwienia. Zamgwes udzieli wyja&nien
niezwtocznie wszystkim wykonawcom, ktérym przekazapecyfikagy istotnych
warunkoéw zamoéwienia nie podiej niz 2 dni przed uptywem terminu sktadania ofert, z
zastrzeeniem pkt 2).

2) Jezeli wniosek o wyjanienie tréci specyfikacji wptynie do zamawigjego péniej niz do
konca dnia, w ktorym uptywa potowa wyznaczonego (pktlininiejszej specyfikacji)
terminu sktadania ofert lub dotyczy udzielonych agjen, zamawiajcy maze udzielé
wyjasnien lub pozostawi wniosek bez rozpoznania.

3) Ewentualna zmiana terminu skladania ofert nie pay®g@rzesunicia terminu, o ktérym
mowa w pkt 2), po uptywie, ktGrego zamawi@j maze pozostawd wniosek o wyjénienie
tresci specyfikacji bez rozpoznania.

4) Tres¢ zapyta oraz udzielone wyfaienia zostasm jednoczénie przekazane wszystkim
wykonawcom, ktorym przekazano specyfikaégtotnych warunkéw zamowienia, bez
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ujawnianiazrédta zapytania oraz zamieszczone na stronie igtiewej okrélone w pkt 1.2
niniejszej specyfikaciji.

5) Nie udziela s zadnych ustnych i telefonicznych informacji, w§jgen czy odpowiedzi na
kierowane do zamawigego zapytania w sprawach wymaggch zachowania
pisemndci postpowania.

6) Zamawiajicy nie przewiduje zorganizowania zebrania z wykoreaw.

7.3 Modyfikacja tre §ci specyfikacji:

1) W uzasadnionych przypadkach zamagagjmaze przed uptywem terminu sktadania ofert
zmodyfikowa tres¢ specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia.

2) Wprowadzone w ten sposob modyfikacje, uzupetniénigtalenia oraz zmiany, w tym
zmiany terminéw, przekazane zostawszystkim wykonawcom, ktorym przekazano
specyfikacg istotnych warunkéw zamowienia oraz zamieszczonstamp na stronie
internetowe]j okréonej w pkt 1.2 niniejszej specyfikaciji.

3) Wszelkie modyfikacje, uzupetnienia i ustalenia azam@any, w tym zmiany terminéw, jak
rowniez pytania wykonawcOow wraz z wyjaieniami staj sie integral czsci
specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia edg wigzace przy skiladaniu ofert.
Wszelkie prawa i zobowzania wykonawcy odribie wczéniej ustalonych terminéw
bedg podlegaty nowemu terminowi.

4) Jezeli wprowadzona modyfikacja te specyfikacji nie prowadzi do zmiany $ce
ogtoszenia, zamawigy maze przedhay¢ termin skladania ofert o czas niedhy na
wprowadzenie zmian w ofertachz@i bedzie to niezbdne.

5) Jezeli wprowadzona modyfikacja te specyfikacji istotnych warunk6éw zamoéwienia
prowadzi do zmiany téei ogtoszenia, zamawigy zamidci w Biuletynie Zamoéwié
Publicznych ,ogtoszenie o zmianie ogtoszenia zantiesnego w Biuletynie Zamowie
Publicznych”, przesuwag jednoczénie termin skiadania ofert o czas niedby na
wprowadzenie zmian w ofertachz@i spetnione zostanprzestanki okrdone w art. 12a
ust. 1 lub 2 Prawa zamowiig@ublicznych.

6) Niezwiocznie po zamieszczeniu w Biuletynie ZamdwiBublicznych ,ogloszenia o
zmianie ogloszenia zamieszczonego w Biuletynie Zsig6 Publicznych” zamawiagy
zamigci informacg 0 zmianach na tablicy ogtosz@irzedu oraz na stronie internetowej
okreslonej w pkt 1.2 niniejszej specyfikaciji.

7.4Wyjasnienia w toku badania i oceny ofert:
1) W toku badania i oceny ofert zamawgigy maze wezwé wykonawcow, ktorzy w
okreslonym terminie nie zigyli wymaganych przez zamawigego d&wiadczeé i
dokumentéw potwierdzagych spetnienie warunkéw udzialu w pgstwaniu lub
potwierdzagcych spetnienie przez oferowane ustugi wynfagekreslonych przez
zamawiagcego, lub ktorzy nie ziyli petnomocnictw albo ktérzy zkyli wymagane przez
zamawiagcego dwiadczenia i dokumenty zawiegagp bkdy lub ktérzy ztayli wadliwe
petnomocnictwa, do ich zienia w wyznaczonym terminie, chykha mimo ich ztaenia
oferta wykonawcy podlega odrzuceniu albo konieczbgtoby uniewanienie
postpowania. Uzupetnianeswiadczenia i dokumenty powinny potwierdzapetnianie
przez wykonawe warunkow udziatlu w pogpowaniu oraz spetnienie przez oferowane
dostawy, ustugi lub roboty budowlane wymagakreslonych przez zamawiggego nie
pézniej niz w dniu, w ktorym uptyat termin sktadania ofert.
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2) W toku badania i oceny ofert zamawi@y maze zagdat od wykonawcow wyjgnien
dotyczcych tréci ztozonych ofert oraz wygmien dotyczcych cwiadczeé lub
dokumentow potwierdzagych:

a) spetnienie przez wykonawcow warunkow udziatu w gosivaniu,
b) spelnienie przez oferowane dostawy, ustugi lub tpbbudowlane wymaga
okreslonych przez zamawiagego.

3) Zamawiajcy poprawia w ofercie oczywiste omyiki pisarskieanroczywiste omyiki
rachunkowe, z uwzgtinieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych popka
niezwtocznie zawiadamigj o tym wykonawcow, ktorego oferta zostata popraaio

4) Zamawiajcy poprawia w ofercie inne omyiki polegag na niezgodrici oferty ze
specyfikacy istotnych warunkéw zamodwienia, niepowoglg istotnych zmian w téei
oferty, niezwtocznie zawiadamigj o tym wykonawe, ktérego oferta zostata poprawiona.
Oferta wykonawcy, ktory w terminie 3 dni od dniar¢gbzenia zawiadomienia nie zgodzit
sie na poprawienie takiej omyiki, podlega odrzuceniu.

5) Zamawiajcy w celu ustalenia, czy oferta zawieraza@ nisky cere w stosunku do
przedmiotu zamowienia, zwréciesilo wykonawcy o udzielenie w wyznaczonym terminie
wyjasnien dotyczcych elementow oferty mggych wptyw na wysok& ceny.

6) Zamawiagcy odrzuca ofeet wykonawcy, ktory nie zioyt wyjasnien lub, jezeli dokonana
ocena wyjanien potwierdza, ze oferta zawiera vaco nislky cere w stosunku do
przedmiotu zamdwienia.

7.5 Osoby uprawnione do porozumiewania sie z wykonawcam
1) Osoly ze strony zamawiggego upowazniong do kontaktowania siz wykonawcami jest:

Pan Robert Gagbiecki, Tel 85 74 97 207 oraz Pani Edytgbbwska, Tel 85 74 97 246.
8. Zamawiajacy nie wymaga wniesienia wadium.
9. Termin zwigzania oferta

9.1 Bieg terminu zwizania oferd rozpoczyna giwraz z uptywem terminu sktadania ofert.

9.2 Wykonawca pozostaje zyzany ofery przez okres 30 dni.

9.3 W uzasadnionych przypadkach, na co najmniepni3pdzed uptywem terminu z4zania
oferty, zamawiajcy maze tylko raz zwrdd sie do wykonawcoéw o wyragenie zgody na
przedhzenie tego terminu 0 oznaczony okres, niesly jednak i 60 dni.

9.4 Wykonawca mee przedhay¢ termin zwizania oferd samodzielnie, zawiadamigj o tym
Zamawiagcego.

10. Opis sposobu przygotowywania ofert

10.1 Wykonawca mee ztazy¢ jedm ofert.

10.2 Oferta musi kysporadzona w ¢zyku polskim.

10.3 Ofert sktada s, pod rygorem niewanosci, w formie pisemne;.

10.4 Wszelkie koszty zekane z przygotowaniem oferty ponosi skiadgjofert.

10.5 Tre&c¢ oferty musi odpowiadatresci specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia.

10.6 Oferta powinna kynapisana pismem maszynowym, komputerowym adfmanym w

sposaOb czytelny, pismem czytelnym.

10.7 Poprawki w ofercie muszby¢ naniesione czytelnie oraz opatrzone podpisem osoby

podpisugcej ofert.

10.8 Wskazanym jest, by pierwsza strona oferty eeda spis wszystkich dokumentow

znajdupcych s¢ w kopercie/opakowaniu - brak takiego spisu nietlskje odrzuceniem oferty.
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10.9 Opis szczegétowych wymagalotyczcych dokumentow wymaganych w niniejszym
postpowaniu znajduje s8i w punkcie 6. ,Informacje o oswiadczeniach i dokumentach"
niniejszej specyfikacji istotnych warunkoéw zamowéen
10.10 Wszystkie strony oferty powinny by &pi (zszyte) w sposob trwaly, zapobiegs
mozliwos¢ dekompletacji zawarkai oferty.
10.11 Ofer¢ nalery ztozy¢ w nieprzejrzystej, zamketiej kopercie/opakowaniu w sposob
gwarantujcy zachowanie poufrdoi jej tresci oraz zabezpieczgjej jej nienaruszalrid do
terminu otwarcia ofert. Koperta/opakowanie zawigraj ofer¢ winno by zaadresowane do
zamawiagcego na adres podany w punkcie 1 niniejszej sgeyfi i opatrzone nazay
doktadnym adresem wykonawcy oraz oznaczone w SpuaEspujacy:

,,Oferta — przetarg nieograniczony na przeprowadzele badaa w ramach projektu Podlaskie

Obserwatorium Rynku Pracy i Prognoz Gospodarczych
nie otwieraé przed 24.04.2012 r. godz. 10:15”
10.12 Zamawiajcy nie ponosi odpowiedzialdo za zdarzenia wynikgge z nienalgytego
oznakowania koperty/opakowania lub braku ktorejkekiz wymaganych informaciji.
10.13 W przypadku przesytania oferty padztirierem zamawiapy zaleca, ze wzgllu na
mozliwos¢ uszkodzenia opakowania, zastosowanie dwoch kopmmakowanych w opisany
powyzej Sposab.
10.14 Przygotowuar ofere, wykonawca winien doktadnie zapoZnasic z zawartécia
wszystkich dokumentow skiladaych s¢ na specyfikagj istotnych warunkow zamowienia, kior
naleey odczytyw& wraz z ewentualnymi modyfikacjami i zmianami wn@symi przez
Zamawiagcego.
11. Miejsce oraz termin sktadania i otwarcia ofert
11.1 Oferty nalgy przesté/skiad& do dnia 24.04.2012 r. do godz. 10:00 na adres
zamawiagcego podany w punkcie 1 niniejszej specyfikacjotisych warunkdéw zamowienia,
pokoj nr 209 (Il pitro).
11.2 Wykonawca mee, przed uptywem terminu do sktadania ofert, zndidutd wycof& ofert.
Zmiana, jak i wycofanie oferty, wymaga zachowamwiarfy pisemnej.
11.3 Zmiany dotycxe tréci oferty powinny by przygotowane, opakowane oraz
zaadresowane na adres zamayego podany w punkcie 1, w sposob opisany w punk6bie
,OPpis sposobu przygotowania ofert” niniejszej spi@gji istotnych warunkow zamowienia i
dodatkowo opatrzone napisem ,Zmiana". Podobnie rypadku powiadomienia o wycofaniu
oferty — opatrzone napisem ,Wycofane". Koperty azmme w podany wej sposéb &da
otwierane w pierwszej kolejkoi.
11.4 Otwarcie zlonych ofert nagpi w dniu 24.04.2012 r. o godz. 10:15, w siedzibie
zamawiagcego - sala konferencyjna nr 214 (1¢400).
11.5 Otwarcie ofert jest jawne.
11.6 Bezpérednio przed otwarciem ofert podana zostanie kwata,zamawigcy zamierza
przeznacz§ na sfinansowanie zamdéwienia. Podczas otwarcia péetane zostamazwy (firmy)
oraz adresy wykonawcow, a takinformacje dotycge ceny, terminu wykonania zamowienia i
warunkow ptatnéci zawartych w ofertach. Informacje te przekazamstasa niezwiocznie
wykonawcom, ktorzy nie byli obecni przy otwarcitedf na ich wniosek.
12. Opis sposobu obliczenia ceny

13
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12.1 Cer za wykonanie przedmiotu zamodwienia ngleprzedstawd w ,Formularzu
ofertowym" stanowjcym Zatacznik nr 1 do niniejszej specyfikacji istotnych warunkow
zamowienia.
12.3 Cena oferty uwzegiinia wszystkie zobowrania, musi by podana w ziotych polskich
cyfrowo i stownie, z wyodibnieniem podatku VAT do dwoch miejsc po przecinku.
12.3 Cena podana w ofercie obejmuje wszystkie kpszwigzane z terminowym
I prawidtowym wykonaniem przedmiotu zamowienia ovearunkami i wytycznymi stawianymi
przez zamawiagego, odnosgce st do przedmiotu zamdéwienia, zysk wykonawcy oraz \stkig
wymagane przepisami podatki i optaty, w tym podatéd .
12.4 Cena mee by tylko jedna; nie dopuszczasiariantowdci cen. Wszelkie upusty, rabaty
winny by od razu ujte w obliczeniu ceny, tak by wyliczona cena zaireak zamowienia byta
cery ostateczy, bez koniecznwi dokonywania przez zamawdapgo przelicze itp. dziata
w celu jej okrélenia.
Opis kryteriow, ktérymi zamawiajacy bedzie se kierowat przy wyborze oferty wraz
z podaniem znaczenia tych kryteridbw oraz sposobu eny ofert
13.1 Zamawiajcy uzna oferty za spelnigie wymagania i przyjmie do szczegodtowego
rozpatrywania, jeeli:
1) oferta, co do formy opracowania i dte spetnia wymagania oldlene niniejsa
specyfikacy,
2) z ilosci i tresci ztozonych dokumentow wynikaze wykonawca spetnia warunki formalne
okreslone niniejszg specyfikaq,
3) ztazone dwiadczenia g aktualne i podpisane przez osoby uprawnione,
4) oferta zostata zimna w okrélonym przez zamawiagego terminie.
13.2 W niniejszym posfpowaniu przyto nasg¢pujace kryteria:
1) W zakresie Czsci 1:
1.1) Oferty zostap ocenione za poma@csystemu punktowego, zgodnie z paaiymi
kryteriami:
a) cena ofertowa (C) — 50 %,
b) koncepcja badania (K) — 50 %.
Oferty bedg oceniane w odniesieniu do najkorzystniejszych wibw przedstawionych
przez Wykonawcéw w zakresie Adego kryterium.
Oferta wypetniajca w najwyszym stopniu wymagania okienego kryterium, otrzyma
maksymalg ilo$¢ punktow.
Pozostatym Wykonawcom, spetrgaym wymagania kryterialne przypisana zostanie
odpowiednio mniejsza liczba punktow.
1.2) Ocena ofert zostanie dokonana wg¢magicych zasad:
a) sposob punktowania w zakresie pierwszego krytem — cena ofertowa (C):
- oferta mae uzyska max. 50 punktow.
- ocena punktowa dokonana zostanie zgodnie z farmut

Cmin.
(C) = - x 50 pkt.,
Cor.
Gdzie:
C min. - N@jnizsza oferowana cena, $padd badanych ofert
C o+ - oferowana cena oferty badanej
b) sposob punktowania w zakresie drugiego kryterium koncepcja badania: (K):
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- oferta mae uzyska max. 50 punktéw. Kaly z Cztonkéw Komisji Przetargowe;j
przyzna max. 50 punktéw. Naphie punkty dane przez wszystkich Cztonkéw Komisji
zostam zsumowane i podzielone przez liezBztonkow. Tak wyliczongrednia zostanie
podstawiona do wzoru.
- ocena punktowa dokonana zostanie zgodnie z farmut
.
(K) = -----mmmmmmem- x 50 pkt.,
Kax
Gdzie:
K o — srednia punktéw przyznanych badanej ofercie przeanikp Przetargow
w ramach kryterium,
K max — maksymalnasrednia punktéw przyznanych przez KomispPrzetargow
w ramach kryterium.
Ocena w ramach ww. kryterium zostanie przeprowadgourez Komisj Przetargow, na
podstawie informacji podanych przez Wykonawgodnie z pkt IV — Koncepcja badania,
SzczegOlowego opisu przedmiotu zamoéwienia zawartegozakresie Czesci 1 w
Zakaczniku nr 2A.
1.3) Oferta z najwysz iloscig punktéw, uznana zostanie za najkorzystnigjsz
1.4) Jeeli nie mana wybra@ oferty najkorzystniejszej z uwagi na tee dwie lub wgcej
ofert przedstawia ten sam bilans ceny i innych éagtv oceny ofert, zamawigjy
sparéd tych ofert wybierze ofeytz nizsz cers.
2) W zakresie Czsci 2:
2.1) Oferty zostan ocenione za poma@csystemu punktowego, zgodnie z paaymi
kryteriami:
a) cena ofertowa (C) — 50 %,
b) koncepcja badania (K) — 50 %.
Oferty bedg oceniane w odniesieniu do najkorzystniejszych wdw przedstawionych
przez Wykonawcow w zakresieidego kryterium.
Oferta wypetniggca w najwyszym stopniu wymagania okienego kryterium, otrzyma
maksymaly ilos¢ punktow.
Pozostatym Wykonawcom, spetrgaym wymagania kryterialne przypisana zostanie
odpowiednio mniejsza liczba punktow.
2.2) Ocena ofert zostanie dokonana wg g@spcych zasad:
a) sposob punktowania w zakresie pierwszego krytem — cena ofertowa (C):
- oferta mae uzyské max. 50 punktow.
- ocena punktowa dokonana zostanie zgodnie z farmut

Cmin.
(C) = - x 50 pkt.,

Cor.
Gdzie:
C min. - N@jnizsza oferowana cena, $pad badanych ofert
C .. - oferowana cena oferty badane]
b) sposob punktowania w zakresie drugiego kryterium koncepcja badania: (K):
- oferta mae uzyskéa max. 50 punktéw. Kaly z Czionkow Komisji Przetargowej
przyzna max. 50 punktéw. Ngphie punkty dane przez wszystkich Cztonkow Komisji
zostam zsumowane i podzielone przez liezBztonkdéw. Tak wyliczongrednia zostanie
podstawiona do wzoru.
- ocena punktowa dokonana zostanie zgodnie z farmut

.
(K) = ==-mmmmmmmmm x 50 pkt.,
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%ax
Gdzie:

K o — $rednia punktéw przyznanych badanej ofercie przeanikp Przetargow
w ramach kryterium,
K max — maksymalnasrednia punktow przyznanych przez KomispPrzetargow
w ramach kryterium.
Ocena w ramach ww. kryterium zostanie przeprowadzouez Komisj Przetargow, na
podstawie informacji podanych przez Wykonawgodnie z pkt IV — Koncepcja badania,
Szczegotowego opisu przedmiotu zamoOwienia zawartegozakresie Czesci 2 w
Zataczniku nr 2B.
2.3) Oferta z najwysz iloscig punktdw, uznana zostanie za najkorzystnigjsz
2.4) Jeeli nie mana wybr& oferty najkorzystniejszej z uwagi na te@ dwie lub wgce]
ofert przedstawia ten sam bilans ceny i innychdagiv oceny ofert, zamawiggy
spasréd tych ofert wybierze ofeytz nizszy cers.

14. Informacje o formalnosciach, jakie powinny zost# dopetnione po wyborze oferty w celu
zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego
14.1 Zamawiajcy uniewani catle posipowanie o0 udzielenie zaméwienia,zéd nasipi,
ktorakolwiek z przestanek, o ktérej mowa w art.u88.1. ustawy Prawo zamouieublicznych.
14.2 O uniewznieniu postpowania o0 udzielenie zamdwienia zamaweyj zawiadomi
réownoczénie wszystkich wykonawcow, ktorzy:

a) ubiegali sj 0 udzielenie zamowienia - w przypadku uniemiania posipowania przed
uptywem terminu skladania ofert,
b) ztazyli oferty - w przypadku uniewanienia posgpowania po uptywie terminu sktadania

ofert, podajgc uzasadnienie faktyczne i prawne.

14.3 W przypadku uniewaienia posipowania o udzielenie zamdwienia zamawdgj na
wniosek wykonawcy, ktéry ubiegat ¢sio udzielenie zamoOwienia, zawiadomi o wszid
kolejnego posfpowania, ktére dotyczy tego samego przedmiotu zaeros lub obejmuje ten
sam przedmiot zamodwienia.

14.4 Zamawiajcy nie przewiduje przeprowadzenia aukcji elektrangj.

14.5 Zamawiagjcy podpisze umowz wykonaw@, ktory przedtay najkorzystniejsz oferte z
punktu widzenia kryteriébw przgiych w niniejszej specyfikacji.

14.6 Zamawiajcy niezwiocznie po wyborze najkorzystniejszej ofertzawiadomi
wykonawcéw, podag w ,Zawiadomieniu o wyborze najkorzystniejszejrofe w szczegolnici:

1) nazwe (firme), siedzily i adres wykonawcy, ktérego ofenvybrano oraz uzasadnienie jej
wyboru, a take nazwy (firmy), siedziby i adresy wykonawcow, kprztazyli oferty wraz ze
streszczeniem oceny i porownaniemzpioych ofert zawiergcym punktaci w zakresie kadego
Z kryteriow orazd4czm liczbe przyznanych punktow,

2) uzasadnienie faktyczne i prawne wykluczenia vingecow, jeeli takie kpdzie miato
miejsce,

3) uzasadnienie faktyczne i prawne odrzucenia gisli takie lzdzie miato miejsce,

4) termin, po uptywie ktérego nibiwe bedzie zawarcie umowy.

14.7 Umowa zostanie zawarta w formie pisemnej:

1) w terminie nie krotszym fi 5 dni od dnia przestania zawiadomienia o wyborze
najkorzystniejszej oferty, jeli zostato ono przestane faksem lub dretgktronicza, lub
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2) w terminie nie krotszym hi 10 dni od dnia przestania zawiadomienia o wyborze

najkorzystniejszej oferty, jeli zostato ono przestane pisemnie,

3) w przypadku, gdy w pogtowaniu nie odrzucongadnej oferty oraz nie wykluczono

zadnego wykonawcy, nitiwe jest zawarcie umowy przed uptywem ww. terminow

4) w przypadku, gdy w przetargu nieograniczonyoraho tylko jedm ofere, mazliwe jest
zawarcie umowy przed uptywem ww. terminow.

14.8 Miejsce i termin podpisania umowy zogtargodnione z wytonionym wykonaw.c

14.9 W przypadku, gdy oke sk, ze wykonawca, ktorego oferta zostata wybrangdzhe

uchylat s¢ od zawarcia umowy, zamawaay maze wybr& oferte najkorzystniejsz spcrod

pozostatych ofert, bez przeprowadzania ich ponowoegny, chyba ze zachodzi jedna

Z przestanek uniewaienia posfpowania.

Wymagania dotycace zabezpieczenia nabytego wykonania umowy

15.1 Zamawiajcy nie wymaga wniesienia zabezpieczeniazyadgo wykonania umowy.

Istotne postanowienia umowy, ktore zostanwprowadzone do tréci zawieranej umowy albo
wzOr umowy, jezeli Zamawiajacy wymaga od Wykonawcy, aby zawart z nim umow
w sprawie zamowienia publicznego na takich warunkdt

16.1 Umowa w sprawie realizacji zaméwienia publegm zawarta zostanie z uwgghieniem
postanowié wynikajacych z tréci niniejszej siwz oraz danych zawartych w ofercie.

16.3 Rozliczenia poradzy wykonawg a zamawiajcym keda dokonywane w ztotych polskich
(PLN).

16.4 Wzor umowy zawiera w zakresie¢@a 1 - Zatacznik nr 6A i w zakresie Cgci 2 —
Zatacznik nr 6B.

Pouczenie érodkach ochrony prawnej przystugujacych Wykonawcy w toku pos¢powania
0 udzielenie zaméwienia

17.1 Srodki ochrony prawnej przystugujWykonawcy, a take innemu podmiotowi, jeli ma
lub miat interes w uzyskaniu danego zamowienia @@aiost lub mae ponié¢ szkod w
wyniku naruszenia przez Zamavwgeggo przepisow ustawy Pzp.

17.2 Srodki ochrony prawnej wobec ogtoszenia o zamowieaiaz specyfikacji istotnych
warunkow zamowienia przystugujowniez organizacjom wpisanym na ksto ktérej mowa
w art. 154 pkt 5 ustawy Pzp.

17.3 Odwotanie przystuguje wytznie od niezgodnej z przepisami ustawy czyono
Zamawiagcego poditej w postpowaniu 0 udzielenie zamowienia lub zaniechania
czynndaci, do ktorej Zamawiary jest zobowjzany na podstawie ustawy Pzp.

17.4 Odwotanie przystuguje wytznie wobec czynrigi:

a) opisu sposobu dokonywania oceny spetniania warunki®iatu w posfpowaniu;

b) wykluczenia odwotujcego z posppowania o udzielenie zamoéwienia;

c) odrzucenia oferty odwotagego.

17.5 Odwotanie powinno wskazywazynna¢ lub zaniechanie czynda Zamawiagcego, ktorej
zarzuca s niezgodné¢ z przepisami ustawy, zawi€rawiczte przedstawienie zarzutéw,
okresla¢ zadanie oraz wskazywaokoliczngci faktyczne i prawne uzasadnjeg wniesienie
odwotania.
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17.6 Odwotanie wnosi si do Prezesa Izby w formie pisemnej albo elektramgzopatrzonej
bezpiecznym podpisem elektronicznym  weryfikowanyma zpomog waznego
kwalifikowanego certyfikatu.

17.7 Odwotujgcy przesyta kopi odwotania Zamawigcemu przed uptywem terminu do
wniesienia odwotania w taki sposéb, aby mogt onozagt sie z jego trécig przed
uptywem tego terminu. Domniemywagesiiz Zamawiajcy mogt zapozna sie z trecia
odwotania przed uptywem terminu do jego wniesiejazeli przestanie jego kopii nagtito
przed uptywem terminu do jego wniesienia za pagrjednego ze sposobow okienych w
pkt 7.1 SIWZ.

17.8 Wykonawca mee w terminie przewidzianym do wniesienia odwotap@informowa
Zamawiajcego 0 niezgodnej z przepisami ustawy czyongodgte] przez niego lub
zaniechaniu czynrici, do ktérej jest on zobowzany na podstawie ustawy Pzp, na ktore nie
przystuguje odwotanie na podstawie art. 180 usistawy Pzp.

17.9 W przypadku uznania zasadooprzekazanej informacji Zamawsgy powtarza czynrig
albo dokonuje czynrsgi zaniechanej, informgg o tym Wykonawcdw w Sposob
przewidziany w ustawie Pzp dla tej czydcio

17.10Odwotanie wnosi si w terminie 5 dni od dnia przestania informacji aymndcci
Zamawiajcego stanowdicej podstaw jego wniesienia — jeli zostaly przestane w sposob
okreslony w art. 27 ust. 2 ustawy Pzp, albo w termintedhi — jeeli zostaly przestane w
inny sposob.

17.110dwotanie wobec téei ogtoszenia o zamoOwieniu, postanofvispecyfikacji istotnych
warunkow zaméwienia, wnosiesw terminie 5 dni od dnia zamieszczenia ogtoszewia
Biuletynie Zamoéwié Publicznych lub specyfikacji istotnych warunkéwneavienia na
stronie internetowe,;.

17.120dwotanie wobec czynioi innych ni okreslone w ust. 10 i 11 wnosiegiw terminie 5 dni
od dnia, w ktérym powzio lub przy zachowaniu naigtej staranngci mazna byto powzic¢
wiadoma¢ o okoliczn@ciach stanowicych podstawjego wniesienia.

17.13W przypadku wniesienia odwotania wobedtieogtoszenia o zamowieniu lub postanafvie
specyfikacji istotnych warunkdéw zamowienia Zamawegj maze przedhay¢ termin
sktadania ofert lub termin sktadania wnioskow.

17.14W przypadku wniesienia odwotania po uptywie termisktadania ofert bieg terminu
zwigzania oferf ulega zawieszeniu do czasu ogtoszenia przezdeteczenia.

17.15W przypadku wniesienia odwotania zamawtg] nie mae zawrzé umowy do czasu
ogtoszenia przez Izbwyroku lub postanowienia kozacego posfpowanie odwotawcze,
zwanych ,orzeczeniem”.

17.16Zamawiajcy przesyta niezwtocznie, nie fadiej niz w terminie 2 dni od dnia otrzymania,
kopie odwotania innym Wykonawcom uczestnicgm w posgpowaniu o udzielenie
zamOwienia, a jeeli odwotanie dotyczy téei ogtoszenia o zamdwieniu lub postanofvie
specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia, zamezsz p réwniez na stronie
internetowej, na ktorej jest zamieszczone ogtogszenzamowieniu lub jest udephiana
specyfikacja, wzywar Wykonawcow do przyspienia do pospowania odwotawczego.

17.17Wykonawca mee zgtosé przystipienie do pospowania odwotawczego na zasadach
okreslonych w art. 185 ustawy Pzp.

17.18Na orzeczenie Izby stronom oraz uczestnikom gpastania odwotawczego przystuguje
skarga doasu.
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DA.3211-11/RG/12 Zatacznik nr 2A do SIWZ

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Czes¢ 1 — Badanie losow zawodowych absolwentow szkét agygych wojewodztwa
podlaskiego, kierunkéw: informatycznych, turystyczrych i medycznych’,

na przeprowadzenie badania loséw zawodowych abstbwe szkét wyszych woj. podlaskiego,
kierunkow: informatycznych, turystycznych, medycany ramach produktu ,Podlaskiego
Obserwatorium Rynku Pracy i Prognoz Gospodarczpch”,PODLASKI ABSOLWENT”

|. Charakterystyka produktu

1. Badanie obejmie absolwentow szkotasgych woj. podlaskiego, kierunkéw:
a) informatycznych
b) turystycznych
c) medycznych,
ktorzy ukaczyli nauk w latach 2009-2011

2. llekro¢ w opisie przedmiotu zamowienia jest mowa o:

a) klasyfikacji na potrzeby rynku pracy, naje przez to rozumie Klasyfikacg Zawodow
I Specjalnéci na Potrzeby Rynku Pracy, wprowadzorozporzdzeniem Ministra pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2010 my sprawie klasyfikacji zawodow
i specjalnaici na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowaia (Dz. U. z dnia 17 maja
2010r.)

b) szkotach wyszych, naley przez to rozumie

— uczelnt publiczry - uczelng utworzory przez pastwo reprezentowane przez wdavy
organ wtadzy lub administracji publiczneyj;

— uczelntg niepubliczm - uczeln¢ utworzory przez osob fizyczrg albo osob prawry
niebedaca paistwowg ani samorgdowg osoly prawrs;

— uczelnt prowadacs studia wysze - studia pierwszego stopnia, studia drugiegpnsi
lub jednolite studia magisterskie, prowadzone praezelng uprawniom do ich
prowadzenia;

- uczelng realizupca forme studiow - studia stacjonarne i studia niestacjoaar

o ktérych mowa w art. Art. 2 ust.1 ustawy z dnialipéa 2005 rPrawo o szkolnictwie wyszym (Dz.
U. z 2005r. Nr 164, poz. 1365 z4bzm.)

3. Zalozeniem badania jest z jednej strony, d&leeie loséw zawodowych absolwentow
wymienionych kierunkow, z wyszczegolnieniem:

a) 0s0b kontynuujcych nauk;
b) o0sbb zatrudnionych zgodnie z wyksztatceniem;
c) 0so0b zatrudnionych niezgodnie z wyksztatceniem;
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d) oso6b bezrobotnych;
e) o0sOb ktére przygpity do wymaganych egzaminéw zawodowych hgaowych.

Z drugiej strony, badanie zmierza do przeanalizésvarzatrudnienia absolwentow
z uwzgkdnieniem:

a) sposobu uzyskania pracy;

b) formy zatrudnienia;

c) zgodndci zatrudnienia z wyuczonym zawodem, specjstig

d) oceny kompetencji absolwentéw, w tym ich przygotoiaa praktycznego do pracy
zawodowej;

e) oceny zgodngxi kompetencji absolwentow badanych kierunkow
z oczekiwaniami pracodawcow;

f) oceny skionnéci migracyjnych i faktycznie wyspujacych migracji wrod badanych
absolwentow (w zakresie migracji krajowych i zageanych) absolwentow,

g) ptac uzyskiwanych przez absolwentéw badanych klgn

Przedmiotem zamowienia jest analiza losow zawodbvajasolwentow szkot wgzych (zgodnie
z definich zawar w pkt.2), ktéra ma za zadanie uzySkayniki reprezentatywnena poziomie
kierunku ksztatcenia, uwzgkdniajgce:

a) w probie badawczej - reprezentagjszystkich zawodow, w ktorych odbywa &isztatcenie w
wojewddztwie podlaskim, na danym kierunku ksztalgen

b) w analizie — prezentagjwynikow w odniesieniu do poszczegdlnych zawodowtyeh w
prébie badawczej,

Nazwy wszystkich zawoddéw identyfikowanych w trakbiadania powinny ydostosowywane
do nazw zawodow wygpujacych w klasyfikacji na potrzeby rynku pracy. W poaglku zmiany
klasyfikacji w trakcie badania, oboyzkiem Wykonawcy bdzie opracowanie kluczy przeja
pomiedzy zawodami.

Zamawiajcy nie dostarczy Wykonawcy informacji:

a) ani o liczbie szkot wiszych i zawodach ksztatlconych na kierunkaclktgbh badaniem,
b) ani o liczbie absolwentéw w danym zawodziengzcych szkoty wysze w okresie, ktorego
dotyczy badanie.

Minimalny, wymagany zakres analizy:

Podlaski Absolwent

Zakres analizy

podmiotowy: _

przedmiotowy:

I. Absolwenci szkét wyszych 1. Identyfikacja na poziomie wojewddztwa
kierunkow informatycznych, podlaskiego wszystkich szkét wszych
turystycznych, medycznych, (zgodnie z definig pkt. I, ppkt. 2b) i zawoddéw
ktorzy kaaczyli naulke w latach nauczanych na badanych kierunkach, zgodnie z
2009-2011: obowigzujaca klasyfikacp).
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. kontynuupcy nauk,

. absolwenci, ktérzy znaté
zatrudnienie zgodnie z
wyksztatceniem,

3. absolwenci, ktérzy znaté
zatrudnienie niezgodnie z
wyksztatceniem,

4. absolwenci bezrobotni,

5. absolwenci, ktérzy uzyskali

potwierdzenie kwalifikacji

zawodowych

N =

. Inne podmioty, wane z punktu

widzenia Wykonawcy dla
pozyskania danych niegtnych
dla realizacji celéw badania (np.
przedstawiciele szkét, doradcy
zawodowi, pérednicy pracy,
pracodawcy).

no

Identyfikacja wszystkich zawodow
informatycznych, turystycznych i medycznych
budowlanych (zgodnie z oboywiujaca
klasyfikacp na potrzeby rynku pracy,

a w przypadku zmiany klasyfikacji taé& zgodnie

Zz nowg, i podanie zastosowanych kluczy

przegcia pomedzy klasyfikacjami).

3. Analiza motywow wyboru kierunku ksztatcenia
zawodu, specjalriai i szkoty.

4. Analiza kierunkéw dalszego ksztalcenia
(w przypadku kontynuowania nauki np. po
ukonczeniu studiow pierwszego stopnia).

5. Analiza zgodnéci zatrudnienia
z wyksztatceniem, wyuczonym zawodem lub
specjalnécia.

6. Analiza sposobu uzyskania pracy, formy
zatrudnienia, miejsca zatrudnienia, oczekiwa
ptacowych i faktycznie otrzymywanego
wynagrodzenia.

7. Analiza kompetencji absolwentow
uwzgkdniajca przygotowanie praktyczne do
pracy zawodowej.

8. Ocena zgodrimi kompetencji absolwentéw
z oczekiwaniami pracodawcow.

9. Ocena sklonrngei migracyjnych i stopnia
faktycznie wysgpujacych migracji (w zakresie
migracji krajowych i zagranicznych)
absolwentow.

10. Okreslenie planéw zawodowych analizowanej
grupy absolwentéw.

11.Wyznaczenie przyczyn niepodejmowania prac
przez czs¢ absolwentow /w tym pracy
w wyuczonym zawodzie/.

12.Ocena sytuacji na rynku pracy absolwentow
poszczegolnych kierunkéw wagju najblizszych
5 lat.

13.0cena przyspowalnagci do egzaminow
potwierdzagcych kwalifikacje zawodowe.

14.0cena poziomu ksztatcenia.

15. Analiza otrzymywanego wynagrodzenia,

w odniesieniu do absolwentow prageych, na

podstawie kwestionariusza przygotowanego

w $cistej wspotpracy z Zamawigym.
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Il.  Przeprowadzona analiza ma zrealizowé nastepujace cele:

1.

w

o

Pozyské aktualry, syntetycza informacg nt. szkot wyszych w wojewddztwie podlaskim
ksztalgcych w zawodach informatycznych, turystycznych idgeznych, liczby uczniéw
i absolwentéw ksztatconych na badanych kierunkachgszczegdlnych zawodach.

Okresli¢ gtéwne determinanty wyboru poziomu i kierunku niauk

Okresli¢ sciezki kariery zawodowej absolwentéw badanych kierunkow

Udzielic odpowiedzi na pytanie: ,Na jakim poziomie jakg szkoty wysze oferujce
ksztalcenie na kierunkach gbjch badaniem, przygotowupbsolwentow do funkcjonowania
na rynku pracy?”

Zidentyfikowa gtéwne bariery utrudniage absolwentom szkét wgzych badanych
kierunkow efektywne poszukiwanie i pozyskiwaniagy.

Ocent stopiéh nasycenia regionalnego rynku pracy absolwentammega kierunku
ksztatcenia aktualnie i w najblizej przysztéci (5 lat).

Ocent poziom migracji krajowych i zagranicznych absoltéen badanych kierunkow.
Okresli¢ poziom wynagrodzeotrzymywanych przez absolwentow badanych kierunkéw
Whnioski z analizy powinny zawietarekomendacje dajgce podstaw do kierunkowego
dziatania w zakresie decyzji o wprowadzaniu/wygagzanowych kierunkow ksztatcenia,
modyfikacji programoOw nauczania i ich realizacjampowaniasciezek rozwoju zawodowego
absolwentow.

lll.  Skiad, forma, wygl ad publikacji zawieraj acej wnioski z analizy

1.

3.

Publikacja powinna zawieftarozdziaty charakteryzage sytuagj na regionalnym rynku
pracy absolwentow poszczegolnych z badanych Ki@nn(wnioski z badania opracowane
oddzielnie dla absolwentéw kierunkow informatyczmydurystycznych, medycznych w
formie odebnych rozdziatow — jeden rozdziat§pdaecony absolwentom jednego kierunku).
Opracowanie powinno réwnieuwzgkdniat dokumentagj sposobu bad& gruge badawca,
wyniki w réznych zestawieniach, wnioski, prognozy (materiat d&db poszukyggych
informacji zrédtowej, petnej).

Publikacja powinna by napisana ¢zykiem przys¢pnym dla odbiorcy nie posiadapgo
doswiadczenia w prowadzeniu bada Szczegolnej uwadze nale podd#& sposéb
formutowania opiséw dotygeych zastosowanej metodyki i prezentacji wyrgkggch z jej
zastosowania wnioskow.

4. Maksymalna olgjtos¢ publikacji - 500 stron, format A4.

a) Tekst powinien b§ napisany w edytorze Microsoft Word for Windows \prazyciu
czcionki Times New Roman, kolor czarny, wielkdl2, przy zastosowaniu 15 punktéw
odstpu mkdzy liniami, tekst wyjustowany.

b) Nazwy rozdziatow: czcionka Times New Roman, pograhbi wielka¢ 14,

c) Nazwy podrozdziatéw: czcionka Times New Roman, pbgma, wielkd¢ 12,

d) Strona:

- lewy, prawy i dolny margines ustawione po 2,5 cm,
— g6rny margines 3,5 cm,
- nagtowek:
o od goéry: Wojewodzki Urad Pracy w Biatymstoku - tekst émpdkowany,
wyttuszczony, czcionka Times New Roman, widtkal,
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o0 nizej: Podlaskie Obserwatorium Rynku Pracy i Prognosgédarczych - tekst
wysrodkowany, czcionka Times New Roman, wigkkao,
0 nizej: pozioma linia diugéei 9 cm, grubéc 0,25 pkt, wgrodkowana,
0 nizej: nazwa publikacji, tekst viyodkowany, czcionka Times New Roman,
wielkos¢ 11, kapitaliki,
— wcigcie pierwszego wiersza akapitu — 1 cm,
— numery stron: poeagvszy od str. 3, dot strony (stopka), wyrownaxie krawedzi
zewnretrznej strony (marginesy lustrzane).
e)Na pierwszej stronie publikacji nakgumiecic:
— nazw publikacji grodek strony),
— logotyp Podlaskiego Obserwatorium Rynku Pracy igRoz Gospodarczych (nad
nazwy publikacii),
— logotyp Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, #agUnii Europejskie]

z odwotaniem do Unii Europejskiej i EuropejskiegaunBuszu Spotecznego

informacg o tre&ci: ,Publikacja wspétfinansowana zZeodkow Unii Europejskiej w

ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego” (ddhgtistopka),

f) Strona redakcyjna wzor zgodny z publikacjami PORP#2011 r. (publikacje dagine
na stroniewww.obserwatorium.up.podlasie)pl

g) Spis tréci poczwszy od strony nr 3.

h)Na kaacu publikacji naley zamiécic¢, w podanej kolejni:

- alfabetyczny wykaz cytowanej literatury (wykaz fd@aury naley uszeregowa
alfabetycznie wedlug nazwisk autoréw, pozycje #taerowe tych samych
autoréw powinny b§ uszeregowane chronologicznie),

- wykaz tablic,

— wykaz wykresow,

- wykaz map.

i) CYTOWANIE LITERATURY:
—cytowanie literatury powinno i odbyw& za pdrednictwem kolejno
ponumerowanych przypiséw dolnych. Wielkoczcionki w przypisie ma iy
rowna 8 punktow. Wysokd czcionki wykazu literatury ma byrowna 10
punktéw.
—sposob cytowania literatury: Nazwisko i pierwsza litera imienia autora, rok wydania w
nawiasie, tytut, Zzrédto (tytut czasopisma, monografii, pracy zbiorowej), nr woluminu
(tomu), miejsce wydania, strona.

j) TABELE, WYKRESY, MAPY:

- nalezy zachowd jednolity styl wszystkich tabel, wykresow, map w catym
publikacji,

— wykresy, tabele, mapy powinny bypumerowane i zatytutowane. Wykresy, tabele,
mapy naley numerowa liczbami arabskimi. Czcionka Times New Roman 12
wyttuszczona,

— tytut umieszcza sinad wykresem, tabglmag bez kropki na kacu, w odlegtéci
jednego wiersza od wykresu, tabeli, mapy, z wyraviera do lewej. Czcionka
Times New Roman 12,

— wykres, tabela, mapa powinny zawieraodpowiednio: legend zrodio
(umieszczone pod wykresem, tapehap). Dodatkowe opisy do wykresu, tabeli,
mapy powinny by zamieszczone przettodiem. Czcionka Times New Roman
10,
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— wykresy, tabele, mapy powinny byozmieszczone wedtug odpowiednich powiota
w tekscie (tj. nie razem na Kou tekstu),

— wykresy, tabele, mapy powinny bdyak skonstruowane, by byly czytelne bez
opisywania ich w tedcie. Powinny rozszerta
i uzupelnig dane zawarte w tége, a nie powiela je. Wielkas¢ tabel
i wykresOw i map naley dostosowa do szerokéci i dtugasci strony.

5. Obowgzkiem Wykonawcy bdzie réwnie:

a)

b)

c)
d)

9)

zapewnienie redakcji naukowej — Wykonawca &dzie zobowszany do wskazania
Zamawiagcemu redaktora naukowego tekstu, posimEjo stopié naukowy, w cigu
miesgca od podpisania Umowy i podania jego danych kdatgkch (na wypadek
konieczndgci przeprowadzenia konsultacji w sprawie stie publikacji), przy czym
redaktorem naukowym nie maze by¢ cztonek zespotu badawczego,

zapewnienie korektyrzykowej i sktadu publikacji do druku,

opatrzenie publikacji numerem ISBN przekazanym pzamawiajcego,

zastosowanie projektu oktadki, zgodnie ze wzorekolorystyks odpowiedm dla produktu
Podlaski Absolwent (publikacje dgpne na stroniewww.obserwatorium.up.podlasie)plz
wyjatkiem zdgcia na okladce, co do ktérego Wykonaweadie miat obowdzek zakupu i
zastosowania w projekcie nowego ¢ odpowiadajcego charakterystyce badanego
obszaru,

zastosowanie w tréci publikacji kolorystyki dostosowanej do kolorystyki oktadki.

druk publikacji w kolorze (czcionka czarna; wykresgbele w kolorze — nie dopuszcza si
druku wykresow i tabel w iym natzeniu jednego koloru),

wymagania odrémie papieru do druku:

— Druk srodka publikacji powinien zosta wykonany na papierze offsetowym,
wyprodukowanym co najmniej w 75% z widkien pochgmzh z odzyskanego
papieru. Parametry papieru: gramatura 80 g/m2, romggpoczyst& min. 95%,
wolumen maksymalnie 1,3 cm 3/g, bi@olSO 81-90%, Papier musi zo&ta
wyprodukowany bez zastosowania chloru pierwiastigove- ECF. (Papier
wyprodukowany bezaycia zwigzkow chloru (TCF) réwnig zostanie uznany).

— Druk okitadki powinien zostawykonany na papierze kredowym lub powlekanym,
matowym lub lakierowanym matowo, 250-320 gram.

— Warunkiem odbioru wydrukowanej publikacjedrie dostarczenie Zamawdagmu
wraz publikacj stosownych dokumentéw na potwierdzenie spetnietjah
warunkéw. Za takie dokumentydly uznane np. dowolne oznakowania ekologiczne
typu | lub innysrodek dowodowy (np. specyfikacja techniczna papieru

h) druk i dostarczenie Zamawigemu publikacji wynikow badania liczbie 300egzemplarzy.

Koncepcja badania

1. Obowigzkiem Wykonawcy jest przedstawienie wstej koncepcji badania, ktéracdrie

podlegata ocenie przez Komidprzetargow, zgodnie z naspujaca specyfikagy:

Wyszczegolnienie Charakterystyka Liczba

punktéw
mozliwych
do uzyskania
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a Metodyka badania z max. 35
okresleniem technik i
narzdzi badawczych
oraz ich uzasadnieniem
nawigzujagcym do celow
okreslonych w
Szczegbtowym opisie
przedmiotu zamowienia
wymaganiach
dodatkowych.

b Procedura badawcza — max. 15
opis organizacji badania
wraz ze wsfpnym
harmonogramem
przeprowadzenia badania

2. Wymagania dodatkowe:

a) Wykonawca musi potwierdzigotowa¢ do udziatu w max. 5 spotkaniach z Zamawegn
w siedzibie Zamawigfgego, nazadanie Zamawiagcego. Celem spotkabedzie biezgce
sprawozdawanie z wykonania poszczegoélnych etap@e, pozwijzywanie pojawiacych
sic probleméw w trakcie badaniaSpotkania beda odbywaly si na wezwanie
Zamawiajacego, w miage biezacych potrzeb i nie nalgy ich ujmowaé w
harmonogramie realizacji badania.

b) Na kazdym etapie i w kadym elemencie badania podawanie danych, opracowgvwastawie,
wynikéw badania z uwzgtinieniem podziatu na kobiety igiczyzn (tam gdzie jest to miowe).

3. Przekazani@amawiajacemuwraz zwydrukowanymi publikacjami do odbioru ko ncowego

a) danychzrodiowych z bada ilosciowych w formie elektronicznej w dwéch formatadexcel i
formacie widciwym dla programu statystycznego wykorzystywanggmez Wykonawe do
obrobki danych iléciowych na potrzeby zamowienia,

b) plikébw zrodiowych do rysunkow, tabel i wykreséw, u#liwiajacych dokonywanie zmian
edytorskich,

c) wykazu podmiotow olfych analiz wraz z danymi teleadresowymi podmiotéw,

d) zapisu elektronicznego publikacjadéw i oktadek naniai elektronicznym w formacie MS
WORD i PDF,

e) notatki medialnej (max. 5 stron formatu A4) opia wnioski pochodge
z wynikow analizy, w formie spetniggej standardy dla tego rodzaju opracowania,

f) prezentacji wynikow badania w formie prezentacjveoPoint (Microsoft Office).

g) dokumentow potwierdzagych spetnianie przez papier zastosowany do drukymaga

okreslonych w SIWZ (pkt. I1. Sktad, forma, wygll publikacji zawierajcej wnioski z
analizy, ppkt 5. g)

4. Zamawiajcy ustala nagpujacy schemat prac do wykonania przez Zamawago
w trakcie realizacji Zamoéwienia:
a) opracowanie i  przedstawienie = Zamaw@mu  szczegoOtowej koncepcji  badania
I opracowanych naezlzi badawczych wraz z ich opisem oraz harmonogrameeprowadzenia
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badania, przygotowanych na bazie koncepcji zawantepfercie przetargowej do odbioru
czesciowego w terminie 15 dni od podpisania Umowy,

b) realizacja badania,

C) przygotowanie wspnej wersji publikacji kacowej i przedstawienie jej Zamawiagmu celem
przekazania publikacji do recenzji i zgtoszenia gwezez Zamawigfrego,

d) przekazanie wspnej wersji publikacji kacowej do recenzji i wniesienia uwag przez
Zamawiajcego,

e) recenzja publikacji przez niezateego recenzenta, zgtoszenie uwag przez Zamgorigy,

f) naniesienie poprawek porecenzyjnych i zgtoszonyebzpZamawiajcego,

g) zatwierdzenie przez Zamawdapgo publikacji do prezentacji na konferencjachisanmach
organizowanych przez Zamawjaggo,

h) udziat w zorganizowanych przez Zamaw@ggo max. 2 seminariach/konferencjach oraz
przeprowadzenie za ich fednictwem promocji wynikow badania i ostatecznegryfikacji
poprawndci przeprowadzonych badla

i) naniesienie poprawek w publikacji po uwagach zglagzh przez uczestnikow
konferencji/seminariow,

]) przygotowanie na podstawie uwag zgtoszonych przsmaiviajcego wersji kacowej publikaciji
I przekazanie jej Zamawiggemu do odbioru ¢Zciowego (zatwierdzenie do druku),

k) przekazanie Zamawigemu do odbioru kecowego: wydrukowanych publikacji z badwraz z
wymaganymi elementami dodatkowymi, o ktérych mowpkiv 3,

6. Zamawiajcy wyznacza nagpujace terminy na realizaggamowienia:

a) ostateczny termin przedstawienia Zamagaemu wersji kacowej publikacji (zigonej do
druku) uwzgtdniajcej uwagi wniesione w trakcie konferencji/seminati@tozonej do drukub
listopad 2012 .

b) ostateczny termin przekazania wydrukowanych pubjik& grudzien 2012 r.

c) w pozostatych sytuacjach wymienionych w pkt. 4 lesta szczeg6towych terminéw dokona
Wykonawca w  harmonogramie  przeprowadzenia badania, ktérym  mowa
w pkt. 4 a), co dotyczy nagujacych kwestii:

Terminy do ustalenia| Terminy realizacji
przez Wykonawa w | poszczegolnych etapow
harmonogramie Zamowienia wyznaczone
realizacji badania przez Zamawiajacego
Opracowanie i przedstawienie Do 15 dni od podpisania 15 dzieér po podpisaniu Umowy
Zamawiagcemu szczegOtowej Umowy
koncepcji badania
i opracowanych naezlzi
badawczych wraz z ich opisem
oraz harmonogramem
przeprowadzenia badania,
przygotowanych na bazie koncepgji
zawartej w ofercie
Realizacja badania Termin przekazaniacpsej -
wersji publikacji kaicowe;j
Przekazanie wegpnej wersji Dzien nastpny po
publikacji kaxcowej do recenzji | Przekazaniu wgpnej wersji
i wniesienia uwag przez publikacji peinego
Zamawiajcego koncowego
Recenzja publikacji przez Do 15 dnia od przekazania
niezalenego recenzenta, zgtoszenigublikacji do recenzji
uwag przez Zamawiagego
Naniesienie poprawek
porecenzyjnych i uwag wniesionygh
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przez Zamawiajcego

Zatwierdzenie przez
Zamawiagcedo publikacji do
prezentacji na
konferencjach/seminariach
subregionalnych,

Uwzgtdnienie koniecznii
zarezerwowania czasu dla
Zamawiagcedo (min. 7 dni)
na weryfikacg poprawnéci
wprowadzenia poprawek
porecenzyjnych i uwag
zgtoszonych przez
Zamawiajcego

Zorganizowanie przez
Zamawiajcego max. 3
seminariéw/konferencji
subregionalnych w Biatymstoku,
tomzy i Suwatkach oraz
przeprowadzenie za ich
posrednictwem promocji wynikow
badania i ostatecznej weryfikacji
poprawndci przeprowadzonych
bada,

Zaproponowanie terminéw
zorganizowania
konferencji/seminariéw
subregionalnych i
naniesienia poprawek po
uwagach zgtoszonych przez
uczestnikow
seminariéw/konferenciji
przed przekazaniem
Zamawiagcemu wersji
koncowej publikacji petnego
ztozonego do druku

Ostateczny termin przekazania
Zamawiagcemu wersji kdcowej
publikacji, ztazonej do druku

5 listopad 2012 r.

Ostateczny termin przekazania

wydrukowanych publikaciji

3 grudzien 2012 r.
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SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Czes¢ 2 - Analiza sektora rolnictwa

Przedmiotem zaméwienia jest przeprowadzenie anafiektora rolnictwa w wojewddztwie
podlaskim, opracowanie wynikow analizy w formie @&p, promocja wynikow badania oraz druk
raportow z analizy w ramach produktu ,Podlaskiegbs@watorium Rynku Pracy i Prognoz
Gospodarczych” pn.. ANALIZA KLUCZOWYCH SEKTOROW WOJEWODZTWA
PODLASKIEGO”

I.  Charakterystyka produktu

1. Istotg produktu Kluczowe Sektory Wojewddztwa Podlaskiego szczegotowe analizy
uznanych za kluczowesektoréw wojewédztwa podlaskiego, uwadpliajace dane z rynku
pracy charakterystyczne dla danego sektora. Rapoagy stanowt narzdzie pomocnicze
w podejmowaniu decyzji strategicznych, taktycznyoberacyjnych dla:

— gospodarstw rolnych

— instytucji powgzanych z danym sektorem i rynkiem pracy,

— wiadz regionalnych.

Wybor sektorow do badania zostat przeprowadzonywzgigdnieniem (w zalenosci od

charakteru sektora) takich parametrow jak: wigtkpatrudnienia w danym sektorze, wielko

produkcji na jednego zatrudnionego, rentosénaidziat w produkcji ogotem produkcji débr i

ustug przeznaczonych na eksport oraz wykazuje zgodm zapisami Strategii Rozwoju

Wojewédztwa Podlaskiego do 2020 r.

2. Przedmiotem zamowienia jest analiza sektora w ohsha

Rolnictwo — sekcja A, Analiza czynnikdw oddziatggych
. Popytowo- ktor:

Dziat 01 — grupa 01.1- podaowe ha sextor:

01.6/PKD 2007 zewrgtrzne ~ popytowych: ekonomiczne,

uwarunkowania spoteczne, prawno-
rozwojowe administracyjne,
propozycja sektoraz miedzynarodowe
uwzgkdnieniem — podaowych: ekonomiczne,
grup PKD technologiczne, spoteczne,
2007/01.1-01.6 prawno-administracyjne,

Analiza kluczowych
sektoréw wojewddztwa
podlaskiego

! kluczowe — przez kluczowe Zamawiey rozumie sektory mage istotny wplyw na wytwarzanwartci¢ dodan a take
dajace dua liczbe miejsc pracy. Sektor kluczowy, to grupa przebisirstw wytwarzajcych/dostarczapych dobra/ustugi
0 podobnym przeznaczeniu, rpeg duy udziat w strukturze wytwarzanych/dostarczanychréiéstug w regionie , a tak
dajgca zatrudnienie dej grupie pracownikdéw w regionie.

2 Strategia Rozwoju Wojewédztwa Podlaskiego do 202@atacznik do Uchwaty Nr XXXV/438/06 Sejmiku Wojewodztwa
Podlaskiego z dnia 30 stycznia 2006 r.
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migedzynarodowe,
srodowiskowe

Analiza sit
konkurencji w
sektorze z
uwzgkdnieniem
grup PKD
2007/01.1-01.6

Analiza gtébwnych sktadnikow
otoczenia konkurencyjnego
podmiotéw sektora:

dostawcy — nabywcy (stopie
koncentracji sektora dostawcy-
nabywcy; uzalenienie jakdci
produktu finalnego od jakaci
produktu nabywanego od
dostawcy; udziat dostawcy w
tworzeniu kosztéw odbiorcy;
koszty zmiany dostawcy lub
odbiorcy; maliwosci
integracji pionowej; profil
nabywcy)

istniejgcy i potencjalni
konkurenci (stopiie
koncentracji sektora; liczba i
struktura konkurentéw; zakres
konkurowania; potencjat

I pozycja konkurencyjna
przedsgbiorstw sektora;
poziom innowacyjn{ci
podmiotow sektora; grupy
strategiczne)

ryzyko pojawienia si nowych
producentéw/substytutow
(atrakcyjnd¢ sektora: obecna
i przewidywana wielké&c

i rentowna¢ sektora,;
wysokas¢ barier
wejscia/wyjscia: ekonomiczne,
spoteczne, technologiczne,
formalno-prawne; madiwosci
represji ze strony podmiotéw
sektora; fazaycia sektora)

Analiza powjzan
sektora z rynkiem
pracy

z uwzgkdnieniem
grup PKD
2007/01.1-01.6

Analiza ilosciowo-jakaciowa
stanu pracuacych/zatrudnienia
oraz jego zmian, w tym:

struktura
pracupcych/zatrudnienia wg
poziomu wyksztatcenia,
struktura
pracupcych/zatrudnienia wg
zawodow/stanowisk
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— dominupce w sektorze/braty
zawody wykonywane,
stanowiska pracy,

— dominupce w sektorze/braty
zawody/kwalifikacje posiadane
przez osoby
pracupce/zatrudnione w
brarzy

— ilosciowa prognoza zmian
w zatrudnieniu/pracggych

— przewidywane zmiany
w strukturze
pracupcych/zatrudnienionych
wg zawodow/stanowisk

— analiza dosfpndci
I zapotrzebowania na kadry
potrzeb kadrowych; stopie
zaspokojenia wymaga w
zakresie: umigfnaosci i
kwalifikacji; postaw
pracowniczych; kultury pracy;
poziomu wynagrodzg),

— analiza kosztow zatrudnienia
/w tym poziomu wynagrodze
na poszczegolnych
stanowiskach praady
wydajnaici pracy/,

— analiza bezrobocia ukrytego,
0Szacowanie Wysokei
bezrobocia ukrytego

— analiza powinzan sektora z
rynkiem pracy powinna
zostat wyodrebniona w
oddzielnym rozdziale, w
ktérym swoje indywidualne
miejsce powinna posiadé
analiza bezrobocia ukrytego.

Prognozy
sredniookresowe
przyszigci
sektora

w wojewodztwie
podlaskim
uwzgkdniagce
szanse i
zagraenia
rozwojowe, Z
uwzglkdnieniem
grup PKD
2007/01.1-01.6

Analiza przysztéci sektora

z uwzgkdnieniem potrzeb
informacyjnych nagpujacych
grup interesariuszy:

— obecni i potencjalni
pracownicy sektora,

— podmioty gospodarcze sektora
I potencjalni wchodzry,

— wiladze regionalne,

— instytucje powdzane z
rynkiem pracy/sektorem.
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SzczegOlg uwag poswiecic
nalezy kwestiom:

— zZmian poziomu
zatrudnienia/liczby
pracujacych,

— zmian struktury
zatrudnienia/pracagych,

— zmian wielkaci popytu na
okreslone kategorie
pracownikow,

— zmian poziomu rentownroi,

— zmian w strukturze podmiotow
dziatapcych w sektorze (liczba
i struktura konkurencji)

— zmian w dynamice sprzeza

— zmian technologiczno-
organizacyjnych

3. Do obowizkdéw Wykonawcy natee¢ bedzie rownie.

a)

b)

c)
d)

e)

f)

g)
h)

Ustalenie szczego6towego zakresu podmiotowego analizposzczegoélnych obszarach
zgodnie z PKD 2007 i uzasadnienie wyboru patei specyfiki i potrzeb wojewodztwa
podlaskiego, z uwzgtinieniem podmiotow mikro, matyckrednich i daych (Wykonawca
maoze zaproponowarozszerzenie zakresu podmiotowego badaniasimkrego w pkt. 2).
Zaproponowanie Kklasyfikacji gospodarstw rolnych (np ze wzgédu na kryteria
podmiotowe (wielkas¢, wkasnaié), przedmiotowe (rodzaj produkcji), dochodowe.

Dobor préby do badania zgodnie z zaproponowanklasyfikacja.

Dokonanie analizy dochodéw i struktury dochodow w gspodarstwach rolnych zgodnie

z przyjeta klasyfikacja gospodarstw.

Analizy zatrudnienia maja uwzglednia¢ zagadnienia zwazane z kwest bezrobocia

ukrytego i korzystania z zabezpieczenia spotecznegmlnikbw przez osoby nie

zwigzane faktycznie z prag w gospodarstwie.

Na kadym etapie i w kadym elemencie badania podawanie danych, opracowgwan

zestawi@, wynikow badania z uwzgtinieniem podziatu na kobiety igiczyzn (tam gdzie

jest to maliwe).

Zapewnienie we wtasnym zakresie bazy podmiotowattahia.

Udziat w organizowanych przez Zamawiajgcego max. 3 seminariach/ konferencjach

oraz przeprowadzenie za ich spadnictwem promocji wynikdw badania i ostatecznej

weryfikacji poprawnéci sformutowanych wnioskdéw z analizy.

Przekazani@amawiajacemuwraz z wydrukowanymi raportami:

— danychzrédtowych z bada ilosciowych w formie elektronicznej w dwéch formatach:
Excel i formacie wiéciwym dla programu statystycznego wykorzystywanggoez
Wykonawe do obrobki danych ikciowych na potrzeby zamdwienia,

— plikéw zrédtowych do rysunkéw, tabel i wykreséw, udiwiajace dokonywanie zmian
edytorskich,

— uwag/rekomendacji dotygezych organizacji badania, metod badawczych, wyadyash
z dawiadczeé nabytych podczas realizacji Umowy,

— zapisu elektronicznego raportoéw i okladek naniku elektronicznym w formacie MS
WORD i PDF,
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— notatki medialnej (max. 5 stron formatu A4) opigj wnioski pochodgce z wynikow
analizy, w formie spetniagej standardy dla tego rodzaju opracowania,

— prezentacji wynikéw badania w formie prezentacjivoPoint (Microsoft Office),

— dokumentow potwierdzagych spetnianie przez papienly do druku wymagaOPZ.

Przeprowadzona analiza ma zrealizow&nastepujace cele:

Okresli¢ stan rozwoju sektora w wojewodztwie podlaskim ymtwskazé na jego stabe i mocne
strony na tle rozwoju sektora w kraju i fwaiecie/.

Ustali¢c gtbwne determinanty oraz bariery rozwojowe sektora

Przedstawd prognozy przysziei sektora w wojewddztwie podlaskim z uwgdhieniem jego
zagraen i szans rozwojowych.

Przedstawd warunki pomylnego rozwoju sektora w wojewodztwie podlaskim.

Poprzez identyfikagj barier rozwojowych wskazgpodmiotom sfery regulacji /w tym instytucjom
rynku pracy, wkadzom lokalnym i regionalnym/ kiekudziatah zmierzagce do ich ograniczenia.
Dostarczy informacji w zakresie istniggych form, maliwosci wsparcia sektora zérodkéw
krajowych i unijnych.

Oszacowa wysoka¢ dochodéw w gospodarstwach rolnych zgodnie z zaprowan klasyfikacp
podziatu gospodarstw rolnych.

Oszacowéarozmiary bezrobocia ukrytego w rolnictwie.

Skfad, forma, wygl ad raportu zawierajacego wnioski z analizy

Maksymalna olgtos¢ raportu - 500 stron, format A4.

Wymagania odnaie tekstu:

a) Tekst powinien b§ napisany w edytorze Microsoft Word for Windowsyptzyciu czcionki
Times New Roman, kolor czarny, wielo12, przy zastosowaniu 15 punktéw st
migdzy liniami, tekst wyjustowany.

b) Nazwy rozdziatéw: czcionka Times New Roman, pograbi wielké¢ 14,

c) Nazwy podrozdziatow: czcionka Times New Roman, pbgma, wielkéé¢ 12,

d) Strona:

- lewy, prawy i dolny margines ustawione po 2,5 cm,

gorny margines 3,5 cm,

nagtowek:

o od gory: Wojewodzki Urgd Pracy w Biatymstoku - tekst ésodkowany,
wyttuszczony, czcionka Times New Roman, widtkal,

o nizej: Podlaskie Obserwatorium Rynku Pracy i Prognasgddarczych - tekst
wysrodkowany, czcionka Times New Roman, wiglkao,

0 nizej: pozioma linia dlugéei 9 cm, grubéc 0,25 pkt, wgrodkowana,

0 nizej: nazwa raportu, tekst wydkowany, czcionka Times New Roman,
wielkos¢ 11, kapitaliki,

wcigcie pierwszego wiersza akapitu — 1 cm,

numery stron: pocavszy od str. 3, dot strony (stopka), wyréwnamie krawedzi

zewnretrznej strony (marginesy lustrzane).

e) Na pierwszej stronie raportu najeumiescic:

— nazw raportu grodek strony),
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- logotyp Podlaskiego Obserwatorium Rynku Pracy gRoz Gospodarczych (nad nagw
raportu),
- logotyp Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, #agUnii Europejskiej

z odwotaniem do Unii Europejskiej i EuropejskiegmBuszu Spotecznego informag

tresci: ,Publikacja wspétfinansowana zeérodkdéw Unii Europejskiej w ramach

Europejskiego Funduszu Spotecznego” (d6t strorplst),

f) Strona redakcyjna wzér zgodny z raportami PORPiB@likowanymi w 2011 r. (raporty
dostpne na stronievww.obserwatorium.up.podilasie)pl

g) Spis tréci poczwszy od strony nr 3.

h) Na kaacu raportu naley zamigcié, w podanej kolejnei:

a. alfabetyczny wykaz cytowanej literatury (wykaz dawry naley uszeregowa
alfabetycznie wedtug nazwisk autoréw, pozycje éiterowe tych samych autorow
powinny by uszeregowane chronologicznie),

b. wykaz tablic,

c. wykaz wykresow,

d. wykaz map.

k) CYTOWANIE LITERATURY:

— cytowanie literatury powinno @i odbywa& za pdrednictwem kolejno
ponumerowanych przypiséw dolnych. Wiedkazcionki w przypisie ma liyréwna
8 punktow. Wysok&t czcionki wykazu literatury ma lByréwna 10 punktow.

— sposoOb cytowania literatury: Nazwisko i pierwszarh imienia autora, rok wydania
w nawiasie, tytul,zrédto (tytut czasopisma, monografii, pracy zbiorgwenr
woluminu (tomu), miejsce wydania, strona.

[) TABELE, WYKRESY, MAPY:

- nalezy zachowa jednolity styl wszystkich tabel, wykresow, map w catym raporcie,

— wykresy, tabele, mapy powinny byiumerowane i zatytutowane. Wykresy, tabele,
mapy naley numerowa liczbami arabskimi. Czcionka Times New Roman 12
wytluszczona,

— tytut umieszcza ginad wykresem, tabglmap bez kropki na kacu, w odlegtgci
jednego wiersza od wykresu, tabeli, mapy, z wyrGviera do lewej. Czcionka
Times New Roman 12,

- wykres, tabela, mapa powinny zawie@powiednio: legeng zrédto (umieszczone
pod wykresem, tabgl map). Dodatkowe opisy do wykresu, tabeli, mapy powinny
by¢ zamieszczone przeaiddiem. Czcionka Times New Roman 10,

- tekst w tabeli — czcionka Times New Roman 10,

- wykresy, tabele, mapy powinny byozmieszczone wedtug odpowiednich powiota
w tekscie (tj. nie razem na kKau tekstu),

- wykresy, tabele, mapy powinny &ytak skonstruowane, by byly czytelne bez
opisywania ich w tedcie. Powinny rozszerza uzupetnig dane zawarte w tékie,

a nie powiela je. Wielkas¢ tabel i wykreséw i map natg dostosowé do
szerokdci i dlugasci strony.
3. Obowigzkiem Wykonawcy bdzie rownie:
a)zapewnienie redakcji naukowej — Wykonawca &dzie zobowizany do wskazania
Zamawiagcemu redaktora naukowego tekstu, posimjo stopig@ naukowy, w cigu miesica
od podpisania Umowy i podania jego danych kontaktw (na wypadek konieczid
przeprowadzenia konsultacji w sprawiestiepublikacii), przy czym redaktorem naukowym
nie maze by¢ cztonek zespotu badawczego,
b) zapewnienie korektyrzykowej i sktadu raportu do druku,
c) opatrzenie raportéow numerami ISBN przekazanymipzZanawiajcego,
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d) zastosowanie projektu oktadki, zgodnie ze wzordwlorystyka odpowiedn dla produktu

Kluczowe Sektory Wojewodztwa Podlaskiego (raportyostgpne na stronie:
www.obserwatorium.up.podlasie)plz wyjatkiem zdgcia na okladce, co do ktérego
Wykonawca bdzie miat obowdzek zakupu i zastosowania w projekcie nowegadadl

odpowiadajcego charakterystyce badanego obszaru,

e) zastosowanie w téei raportu kolorystyki dostosowanej do kolorystgkitadki.

f)

druk raportow w kolorze (czcionka czarna; wykreisjpele w kolorze — nie dopuszcza si
druku wykresow i tabel w iym natzeniu jednego koloru),

g) wymagania odnaie papieru do druku:

a. druk srodka raportu powinien zostawykonany na papierze offsetowym,
wyprodukowanym co najmniej w 75% z widkien pochgmzh z odzyskanego
papieru. Parametry papieru: gramatura min. 80 ghmerzezroczystg min. 95%,
wolumen maksymalnie 1,3 cm 3/g, bi&olSO 81-90%, Papier musi zoéta
wyprodukowany bez zastosowania chloru pierwiastigawe- ECF. (Papier
wyprodukowany bezaycia zwgzkow chloru (TCF) rOwnie zostanie uznany).

b. druk oktadki powinien zostawykonany na papierze kredowym lub powlekanym,
matowym lub lakierowanym matowo, 250-320 gram.

c. warunkiem odbioru wydrukowanej publikacjedrie dostarczenie Zamawiagpmu
wraz publikacg stosownych dokumentéw na potwierdzenie spetnietyieh
warunkow. Za takie dokumentydn uznane np. dowolne oznakowania ekologiczne
typu I lub innysrodek dowodowy (np. specyfikacja techniczna papieru

h) druk i dostarczenie Zamawsggemu raportow badan w liczbie 350egzemplarzy:
4. Raport powinien by napisany gzykiem przysipnym dla odbiorcy nieposiadagego

doswiadczenia w prowadzeniu bad&zczegolnej uwadze nalepodd& sposob formutowania
opiséw dotyczcych zastosowanej metodyki i prezentacji wynikggch z jej zastosowania
wnioskow.

Koncepcja analizy sektorowej

Obowigzkiem Wykonawcy jest przedstawienie koncepcji avyalisektorowej, ktora dalzie
podlegata ocenie przez Komidprzetargow, zgodnie z nagpujaca specyfikacy:

l.p. Wyszczegblnienie Charakterystyka Liczba
punktow
mozliwych
do
uzyskania

1 Metodyka badania

z okreleniem technik i
narzdzi badawczych max. 35
oraz ich uzasadnieniem
nawigzujacym do celéw
okreslonych w Szczegotowym
opisie przedmiotu zamowienia
i wymaganiach dodatkowych.
2 Procedura badawcza — opis max. 15

organizacji badania

35




NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI UREARPRACY FUNDUSZ SPOLECZNY b **

KAPITAL LUDZKI ~ UNIA EUROPEISKA [

harmonogramem
przeprowadzenia badania

Wymagania dodatkowe do zawaxtokoncepcji badania:

1.

w N

Zaproponowanie wiki metod wg koncepcji Wykonawcy wraz z uzasadmieni —

obligatoryjne zastosowanie ngstijagcych metod:
a) analiza 5 sit Portera,

b) analiza SWOT.

oraz dokonanie punktowej oceny atrakcygisektora.

Wykorzystanie metod ikziowych badania gospodarstw rolnych.

Wykonawca musi potwierdzigotowa¢ do udzialu w max. 5 spotkaniach z Zamawagm w

siedzibie Zamawiaprego, nazadanie Zamawiacego. Celem spotka bedzie biezace

sprawozdawanie z wykonania poszczegolnych etapaw, pozwijzywanie pojawiacych s

probleméw w trakcie badania. Spotkanigdodbywaly s¢ na wezwanie Zamawigego, w

miare biezacych potrzeb i nie naky ich uyjmowa w harmonogramie realizacji badania.

Zamawiajcy ustala nagpujacy schemat prac do wykonania (konieczny do uwdigknia
w harmonogramie przeprowadzenia analizy) przez Wsgiaz w trakcie realizacji
Zamowienia:

a) opracowanie i przedstawienie Zamawtgmu szczegotowej koncepcji analizy sektorowej i
opracowanych naedzi badawczych wraz z ich opisem oraz harmonogramem
przeprowadzenia analizy, przygotowanych na baziexcépcji zawartej w ofercie
przetargowej do odbioru e&ciowego w terminie 15 dni od podpisania Umowy,

b) realizacja analizy,

C) przygotowanie wspnej wersji raportu petnego #koowego | przedstawienie jej
Zamawiagcemu celem przekazania raportu do recenzji | zelnsz uwag przez
Zamawiajcego,

d) przekazanie wsgpnej wersji raportu petnego koowego do recenzji i wniesienia uwag
przez Zamawiagcego,

€) recenzja raportu przez niezaiego recenzenta, zgtoszenie uwag przez Zamguegy,

f) naniesienie poprawek porecenzyjnych i zgtoszonyzbzpZamawiajcego,

g) udziat w zorganizowanych przez Zamaw@ggo max. 3 seminariach/konferencjach oraz
przeprowadzenie za ich grednictwem promocji wynikdéw badania i ostatecznejyfikacji
poprawndci sformutowanych wnioskow z analizy,

h) naniesienie poprawek w raporcie po uwagach zgtosdonprzez uczestnikow
konferencji/seminariow,

i) przygotowanie wersji kcowej raportu petnego i przekazanie jej Zamayz@nu do
odbioru czsciowego,

]) przekazanie Zamawiggemu do odbioru kicowego: wydrukowanych raportow z bada
wraz z wymaganymi elementami dodatkowymi, o ktorpobwa w pkt. | Charakterystyka
produktu, ppkt. 3 e),

Zamawiajcy wyznacza nagpujace terminy na realizagcgamowienia:

a) ostateczny termin przedstawienia Zamagaamu wersji kacowej raportu petnego
(ztozonego do druku) uwzefiniagcego uwagi wniesione w trakcie konferencji/semiowari
15 listopada 2012 r.

b) ostateczny termin przekazania wydrukowanych rapord® grudzien 2011 r.

c) w pozostatych sytuacjach wymienionych w pkt. 3 lesta szczego6towych terminéw
dokona Wykonawca w harmonogramie przeprowadzerdarba, o ktorym mowa w pkt. 3
a), co dotyczy nagpujacych kwestii:

36




KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

UREAR PRACY

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Terminy do ustalenia
przez Wykonawa w
harmonogramie
realizacji badania

Terminy realizacji
poszczegolnych
etapOow Zamowienia
wyznaczone przez
Zamawiajacego

Opracowanie i przedstawienie
Zamawiagcemu

szczego6towej koncepcji
badania

i opracowanych naeglzi
badawczych wraz z ich
opisem oraz harmonogramem
przeprowadzenia badania,
przygotowanych na bazie
koncepcji zawartej w ofercie

Do 15 dni od podpisania
Umowy

15 dzie po podpisaniu
Umowy

Realizacja badania

Termin przekazania
wstepnej wersji raportu
petnego kacowego

Przekazanie wepnej
wersji raportu petnego
koncowego do recenzji i
wniesienia uwag przez
Zamawiajcego

Dzien nas¢pny po
przekazaniu wgpnej wers;ji
raportu petnego kicowego

Recenzja raportu przez
niezaleénego recenzenta,
zgloszenie uwag przez
Zamawiajcego

Do 10 dnia od przekazania
raportu do recenzji

Naniesienie poprawek
porecenzyjnych i uwag
whniesionych przez
Zamawiajcego

Uwzglednienie konieczriei
zarezerwowania czasu dla
Zamawiagcego (min. 5 dni)
na weryfikacg poprawnéci
wprowadzenia poprawek
porecenzyjnych i uwag
zgtoszonych przez
Zamawiajcego

Udziat w zorganizowanych
przez Zamawiacego max. 3
seminariach/konferencjach
oraz przeprowadzenie za ich
posrednictwem promocji
wynikéw badania i ostatecznej
weryfikacji poprawnéci
przeprowadzonych bafla

Proponowane terminy
zorganizowania
konferencji/seminariéw
subregionalnych i
naniesienia poprawek po
uwagach zgtoszonych przez
uczestnikow
seminariéw/konferenciji
przed przekazaniem
Zamawiagcemu wersji
koncowej raportu petnego,
ztozonego do druku

Ostateczny termin przekazania
Zamawiagcemu wersji
koncowej raportu petnego,
zlozonego do druku

15 listopad 2012 r.

Ostateczny termin przekazania
wydrukowanych raportow

20 grudzien 2012 r.
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DA.3211-11/RG/12 Zatacznik nr 3 do SIWZ

( nazwa (firma) albo ingii nazwisko, siedziba
albo miejsce zamieszkania i adres Wykonawcy )

OSWIADCZENIE O SPELNIANIU WARUNKOW UDZIALU W POST EPOWANIU

Przystepujac do postpowania o udzielenie zamoOwienia publicznego prowadmego zgodnie z
ustawa Pzp w trybie przetargu nieograniczonego na przepwadzenie bada w projekcie
.Podlaskie Obserwatorium Rynku Pracy i Prognoz Gospdarczych”, oswiadczam,ze spetniam

warunki j.n.:

1. posiadam uprawnienia do wykonywania @gloeej dziatalndci lub czynndci, jezeli przepisy
prawa nakladajobowizek ich posiadania;

2. posiadam wiedz doswiadczenie;

3. dysponuyj odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobadolrgmi do wykonania
zamowienia;

4. znajdu§ sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewnid wykonanie zamdwienia.

MiejSCOWGE, data .......uvvvvvvrerriiiriiiiiiiiiiieiersseeeeees

Podpis Wykonawcy lub upovraionego przedstawiciela WyKonawcy .......... . ee.....

PIECZE WYKONAWCY ....cceevvvvveevvverinerienrrensssinnees
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DA.3211-11/RG/12 Zatacznik nr 4 do SIWZ

( nazwa (firma) albo ingii nazwisko, siedziba
albo miejsce zamieszkania i adres Wykonawcy )

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

OSWIADCZENIE O BRAKU PODSTAW DO WYKLUCZENIA Z POST EPOWANIA

Przystepujac do postpowania o udzielenie zamowienia publicznego prowadnego zgodnie z ustawPzp

w trybie przetargu nieograniczonego na przeprowadzge badan w ramach projektu ,Podlaskie

Obserwatorium Rynku Pracy i Prognoz Gospodarczych”p$wiadczam,ze wobec mnie jako Wykonawcy
brak jest podstaw do wykluczenia z powodu niespetania warunkéw, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1
ustawy Pzp, ktory stanowi,ze z pos¢powania o udzielenie zamowienia publicznego wykluezsi:

wykonawcow, ktorzy wyezili szkodt, nie wykonujc zamdwienia lub wykongg je nienaleycie, jezeli szkoda
ta zostala stwierdzona orzeczeniegdus ktdre uprawomocnito siw okresie 3 lat przed dniem wszciem
postpowania;

wykonawcéw, w stosunku do ktérych otwarto likedg lub ktérych upadie ogtoszono, z wytkiem
wykonawcow, ktérzy po ogtoszeniu upadiozawarli uktad zatwierdzony prawomocnym postammigm gdu,
jezeli uktad nie przewiduje zaspokojenia wierzycieligz likwidacg maptku upadiego;

wykonawcow, ktorzy zalegajz uiszczeniem podatkéw, opfat lub skladek na uleezpnia spoteczne lub
zdrowotne, z wyjtkiem przypadkow gdy uzyskali oni przewidziane peawzwolnienie, odroczenie, rozémie na
raty zalegtych ptatnwi lub wstrzymanie w catsi wykonania decyzji wkkiwego organu;

osoby fizyczne, ktdére prawomocnie skazano za @Essto popetnione w zwiku z posipowaniem o
udzielenie zamdwienia, przegstwo przeciwko prawom osob wykogeych prae zarobkowy, przesgpstwo
przeciwkosrodowisku, przegspstwo przekupstwa, przepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne
przestpstwo popetnione w celu aghiccia korzyci maptkowych, a take za przegpstwo skarbowe lub
przestpstwo udzialu w zorganizowanej grupie albo aakii majcych na celu popetnienie przgsstwa lub
przes¢pstwa skarbowego;

spotki jawne, ktérych wspélnika prawomocnie skaz za przespstwo popetnione w zwiku z
postpowaniem o0 udzielenie zamoéwienia, przpstwo przeciwko prawom o0sOb wykogeych prae
zarobkow, przestpstwo przeciwkasrodowisku, przegpstwo przekupstwa, przepstwo przeciwko obrotowi
gospodarczemu lub inne przgsttwo popetione w celu agniecia korzyci maptkowych, a take za
przestpstwo skarbowe lub przepstwo udziatlu w zorganizowanej grupie albo gzkii mapjcych na celu
popetnienie przegbstwa lub przegpstwa skarbowego;

spotki partnerskie, ktérych partnera lub czlomkazdu prawomocnie skazano za przpstwo popetnione w
zwiazku z postpowaniem o udzielenie zamowienia, prggstwo przeciwko prawom osob wykoncych prae
zarobkowy, przesgpstwo przeciwkosrodowisku, przespstwo przekupstwa, przepstwo przeciwko obrotowi
gospodarczemu lub inne przgstwo popetnione w celu agniecia korzyci maptkowych, a take za
przestpstwo skarbowe lub przegistwo udzialu w zorganizowanej grupie albo @k magcych na celu
popetnienie przegpstwa lub przegpstwa skarbowego;

spotki komandytowe oraz spétki komandytowo-akeyjktérych komplementariusza prawomocnie skazano z
przestpstwo popetnione w zwzku z posgpowaniem o udzielenie zamowienia, przpstwo przeciwko prawom
0sOb wykonujcych prae zarobkowy, przestipstwo przeciwko srodowisku, przespstwo przekupstwa,
przestpstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inneeggpstwo popetnione w celu aginiecia
korzysci maptkowych, a take za przegpstwo skarbowe lub przepstwo udzialu w zorganizowanej grupie albo
zwigzku magcych na celu popetnienie przgsdtwa lub przegpstwa skarbowego;

osoby prawne, ktérych wdujacego cztonka organu zadzapcego prawomocnie skazano za prgesitvo
popetnione w zwizku z posipowaniem o udzielenie zaméwienia, przpstwo przeciwko prawom 0séb
wykonujcych pra¢ zarobkowd, przestpstwo przeciwkasrodowisku, przespstwo przekupstwa, przepstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne prgestivo popetnione w celu aginiecia korzyci magtkowych,

a talke za przesgpstwo skarbowe lub przegistwo udzialu w zorganizowanej grupie albo gzku majicych
na celu popeienie przepstwa lub przegpstwa skarbowego;
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9) podmioty zbiorowe, wobec ktoryclhdsorzekt zakaz ubieganiacsd zamdwienia, na podstawie przepisow o
odpowiedzialnéci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pocigdkary.

MiejSCOWGEE, data .......uvvvvvvrrrriiiriiiiiiiiireerresseeeeee
Podpis Wykonawcy lub upovraionego przedstawiciela WyKonawcy .......... ... ..

PIECZC WYKONAWCY ....coooviiiiiiiieeeee e e
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Zatacznik nr 5 do SIWZ
DA.3211-11/RG/12

( nazwa (firma) albo ingii nazwisko, siedziba
albo miejsce zamieszkania i adres Wykonawcy )

WYKAZ CZ ESCI ZAMOWIENIA, KTORE WYKONAWCA ZAMIERZA POWIERZY €
PODWYKONAWCOM

Oswiadczamy,ze wykonanie przedmiotu zamoéwienia dotyczgoprzeprowadzenia bada& w ramach
projektu ,Podlaskie Obserwatorium Rynku Pracy i Prognoz Gospodarczych”zamierzamy wykona
przy pomocy podwykonawcow.

W zakresie Cgci 1/ Czsci 2 *

Lp. Czesci zamowienia przewidziane do wykonania przez pdamawe

1.

MiejSCOWGEE, data .......uvvvvvvrrrriiiriiiiiiiiiiieieeseeeeenee

Podpis Wykonawcy lub upovraionego przedstawiciela Wykonawcy ... ... ..

PIECZE WYKONAWCY ....cceevvvvveevvverinerienrrensssinnees

*) Niepotrzebne skrgi¢

41



NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI UREARPRACY FUNDUSZ SPOLECZNY b **

KAPITAL LUDZKI ~ UNIA EUROPEISKA [

DA.3211-11/RG/12 Zatacznik Nr 6A do SIWZ
UMOWA NI ..............

zawarta w Biatymstoku wdniu ...................... pogoizy:

Zamawiagcym:

Wojewddztwem Podlaskim — Wojewodzkim @dem Pracy w Biatymstoku reprezentowanym przez
Pang Janirg Mironowicz Dyrektora Wojewodzkiego Ugdu Pracy w Biatymstoku, ul. Pogodna 22,

a

Wykonawa:

na przeprowadzenie badania loséw zawodowych absthwe szk6t wyszych wojewodztwa
podlaskiego, kierunkéw: informatycznych, turystygem i medycznych, wramach produktu
.Podlaskiego Obserwatorium Rynku Pracy i Prognoz sgadarczych” pn.: ,PODLASKI

ABSOLWENT” realizowanego w projekcie ,Podlaskie €@bwatorium Rynku Pracy i Prognoz
Gospodarczych” wspoffinansowanym gedkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego &uszu

Spotecznego.

0 nas¢pujacej treci:
81

1. Na podstawie niniejszej Umowy Wykonawca zobgamie s¢, w ramach produktu ,Podlaskiego
Obserwatorium Rynku Pracy i Prognoz Gospodarczpeh”,PODLASKI ABSOLWENT”:

1) opracow@& na podstawie o0gdllnej koncepcji zawartej w ofer@eczegdtow koncepag
badania wraz z nagdziami badawczymi,

2) przeprowadz badanie absolwentow szkot sszych wojewodztwa podlaskiego, kierunkow:
informatycznych, turystycznych, medycznych, ktorayzyskali swiadectwo/dyplom
ukonczenia nauki w latach 2009-2011 r.,

3) opracowa& wyniki badania w formie publikacji,

4) wykona druk publikacji z wynikami badania i dostarézgamawiagcemu wydrukowane
publikacje.

2. Przedmiot zamowienia, o ktorym mowa w ust.1, zadstanealizowany w zakresie i na warunkach
okreslonych niniejsz Umows.
3. Umowa obowizuje od momentu jej podpisania do 17 grudnia 20%¥2rastrzeeniem 86 ust. 71 9.

82

1. Badanie, opracowanie wynikéw badania i druk pulgiika wynikami badania obejmuje nagtijacy
zakres prac Wykonawcy:

1) opracowanie i przedstawienie Zamawt@@mu  szczegotowej koncepcji  badania
i opracowanych naezlzi badawczych wraz z ich opisem oraz harmonogrameeprowadzenia
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badania, przygotowanych na bazie koncepcji zawantepfercie przetargowej do odbioru
czesciowegow terminie 15 dni od podpisania Umowy

2) realizacg badania,

3) zapewnienie redakcji naukowe] publikacji, przezalddra posiadggego co najmniej stopie
naukowy doktora, niedalacego cztonkiem zespotu badawczego,

4) przygotowanie wsgpnej wersji publikacji kacowej i jej przedstawienie Zamawjagmu celem
przekazania do recenzji i zgtoszenia uwag przezaXdapcego,

5) przekazanie wspnej wersji publikacji kéacowej do recenzji i wniesienia uwag przez
Zamawiajcego,

6) recenz¢ publikacji przez niezalmego recenzenta i jednoczesne zgtoszenie uwag przez

Zamawiajcego,

7) naniesienie poprawek porecenzyjnych i zgtoszonyzkzpZamawiajcego,

8) zatwierdzenie przez Zamawiapgo publikacji do prezentacji na konferencjachisanmch
organizowanych przez Zamawjaggo,

9) udziat w max. 2 seminariach/konferencjach zorgam@o/ch przez Zamawigego oraz
przeprowadzenie za ich grednictwem promocji wynikow badania i ostatecznegryfikacji
poprawndci przeprowadzonych badla

10)naniesienie poprawek w publikacji po uwagach zglagzh przez uczestnikow
konferencji/seminariow,

12)przygotowanie wersji kicowej publikacji zgodnie z wymogami szczegotowegso przedmiotu
zamowienia, ztoonej do druku i przekazanie jej Zamaw@@mu do odbioru eZciowego
(zapewnienie korektyepykowej i sktadu publikacji do druku), przekazaiamawiagcemu do
odbioru kaxcowego: wydrukowanych publikacji z badaraz z elementami dodatkowymi:

a) danymizrédtowymi z bada ilosciowych w formie elektronicznej w dwoch formatach:
Excel i formacie wisciwym dla programu statystycznego wykorzystywanegoez
Wykonawe do obrobki danych ikziowych na potrzeby zamoéwienia,

b) plikami zrédtowymi do rysunkow, tabel i wykresow, untiviajacych dokonywanie
zmian edytorskich,

c) wykazem podmiotow gospodarczych/instytucji etpgh analiz wraz z ich danymi
teleadresowymi (w tym adresem e-mail),

d) zapisem elektronicznym publikacji i oktadek nasmi&u elektronicznym w formacie
MS WORD i PDF,

e) notatly medialry (max. 5 stron formatu A4) opisigg wnioski pochodzce z wynikow
analizy, w formie spetniagej standardy dla tego rodzaju opracowania,

f) prezentag wynikdw badania w formie prezentacji Power PoMicfosoft Office),

g) dokumentem potwierdzggym spetnienie przez papierzydy do druku, wymogéw
zawartych w szczego6towym opisie przedmiotu zamaoiaien

. Badanie, o ktorym mowa w wust.l pkt 1 spelnidxdzie wymagania sformutowane

w szczegOtowym opisie przedmiotu zamowienia, stagoym Zahcznik nr 2A do SIWZ (Zajcznik

nr..... do Umowy).

. Do obowpzkdéw Wykonawcy naleze¢ bedzie rownie na kadym etapie i w kadym elemencie

badania podawanie danych, opracowywanie zestawignikOw analizy z uwzgknieniem podziatu

na kobiety i igzczyzn.

83

. W zakresie zadaprzewidzianych do realizacji niniegJmowg Wykonawca zobowgzany jest do
wspotpracy Zamawiajacym.

. Wykonawca zobowgzuje s¢ do informowania osoby wyznaczonej przéamawiajacego do
kontaktow roboczych zWykonawcg o0 pos¢pach w realizacji poszczegoélnych etapow
wykonywanego zamdéwienia.
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Zamawiajacy wskazuje jako os@bwyznaczon do kontaktéw roboczych ¥Vykonawca Panig
Edyte Dabrowsks - Koordynatora Projektu, tel. 85 74 97 24@dyta.dabrowska@wup.
wrotapodlasia.pl

Wykonawca wskazuje jako osa@b wyznaczop do kontaktow <z = Zamawiggym
Pana/Pa@t............ccccoevvvenveeeeeenntele-maili .

84
Wykonawca zobowgzuje s¢ do wykonania badania za pomowtasnych materiatdw, nagdzi i
srodkow niezlgdnych do wykonywania tego typu ustug, ktorych kasmtat wliczony w cepipodan
w ofercie.

. Wykonawca gwarantujeze wszystkie zlecone mu czyriwdo wykona zgodnie z niniejgzdmows, z

zachowaniem nahgtej staranngci.
Analizy zostag wykonywane poza siedzjtZamawiajacego.

85

Zamawiajacy wyznacza nasgpujace terminy realizacji zamoéwienia:

O

1) do 5 listopada 2012 r. nasgpi przedstawienie Zamawigjemu wersji kacowej publikaciji
(ztozonej do druku), uwzgtniajgcej uwagi wniesione w trakcie konferencji/seminasid

2) do 3 grudnia 2012 r.nastpi przekazanie Zamawigemu wydrukowanych publikaciji,

3) w pozostatych sytuacjach wymienionych w 82 ust.talesia szczegotowych termindw dokona
Wykonawca w szczego6towej koncepcji badania, kt@rstanie przedstawiona Zamawiggmu
do odbioru cgsciowego wraz z opracowanymi nadziami badawczymi i ich opisem dla
poszczegodlnych etapéw zamoOwienia, w terminie 15odrinia podpisania Umowy.

86

. Strony ustalaj, ze badanie dzie podlegé Odbiorowi Kaicowemu oraz Odbiorom €g&iowym.

Odbiory kedg dokonywane przez KomisjOdbioru, skladajca si¢ z upowanionych przedstawicieli

Zamawiajcego.

Odbior Czsciowy nasgpi po przedstawieniu Zamawigemu:

1) szczegodtowej koncepcji badania i opracowanychguiizoadawczych, wraz z ich opisem,

2) po przekazaniu Zamawigigemu wersji kdcowej raportu petnego, ztonego do druku

Odbiér Czsciowy powinien by dokonany w terminie 14 dni od dnia potwierdzenieep

Wykonawe gotowaci do dokonania Odbioru €giowego.

Odbierana Czs¢ bedzie przekazanZdamawiajagcemudo odbiorudrogs elektronicza.

W ciggu 3 dni od podpisania protokotu odbioruc&owego, odebrana e zostanie przekazana

Zamawiagcemu po jednym egz. w formie elektronicznej i wnfice papierowe;.

Odbior Kaicowy nasipi w terminie 14 dni po dostarczeniu prz@#ykonawce wydrukowanych

publikacji.

Z Odbioru Czsciowego lub Kacowego zostanie spadzony Protokot Odbioru podpisany przez

wszystkich cztonkéw Komisji Odbioru, a neghie przez upowaionych przedstawicieli

Wykonawcy. Protokét Odbioru powinien zawiéreo najmniej:

1) dak i miejsce Odbioru,

2) opis czsci, ktora podlega Odbiorowi wraz z ogeprawidiowaci jej wykonania i zgodniei z
Umows.

Podpisany przez upowmaionych przedstawicielZzamawiajacego Protokot Odbioru jest dowodem

wykonania zgodnie z Umaaczesci, wymienionej w tym Protokole.

. W przypadku stwierdzenia przeZzamawiajacego w trakcie Odbioru Ggciowego lub Odbioru

Koncowego, ze przedmiot Umowy lub jego e, podlegajce odbiorowi zostaly wykonane
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niezgodnie z niniejsg Umowg, Zamawiajacy odmowi ich odbioru

i sporzdzi protokét rozbienosci, w ktorym okréli przyczyny niezgodnéei oraz wyznaczy min. 7
dniowy termin na poprawienie lub powtérzenie cadunzakwestionowanych prze&zamawiajacegq
w ramach wynagrodzenia, o ktorym mowa w 88 UmowszeBmiot zamowienia wykonany lub
powtorzony w wyniku pierwszej reklamacjdzie podlegat ponownemu Odbiorowi.

10.W przypadku stwierdzenia przez Zamawtggo w trakcie ponownego Odbioru przedmiotu
zamowienia po pierwszej reklamacji, o ktorej mowaust. 9,ze przedmiot Umowy lub jego ¢&,
podlegajce powtérnemu odbiorowi nadal nie spelpigilymaga Umowy, Zamawiajcy ponownie
sporzdzi protokot rozbienosci, w ktérym ustali kary umowne zgodnie z 813 Ligikt 1), licac od
nastpnego dnia po uptywie termindw, o ktérych mowa & pt 1) i 2).

11.Przedmiot zamowienia wykonany lub powtdrzony w viynikazdej nastpnej reklamacji bdzie
podlegat ponownemu odbiorowi i naliczeniu kar umgem na zasadach okienych w ust.10, po
odjeciu wezéniej naliczonych kar umownych.

12.0dbiér Kacowy bkedzie polegat na tymze Wykonawca przekae wydrukowane egzemplarze
publikacji spetniajce wymagania Szczegotowego Opisu Przedmiotu Zanmiav{gv tym wymagania
w zakresie redakcji tekstu oraz wymagania w za&rpapieru #ytego do druku), wraz z elementami
wymienionymi w 82 ust. 1 pkt 12).

87
1. Zamawiajacy dopuszcza mdiwos¢é powierzenia przezZWykonawce innym Podwykonawcom
nastepujacych czynndci:

2. Wykonawca ponosi petna odpowiedzialné za dziatanie albo zaniechanie dziatania przez
Podwykonawcow.

88
1. Z tytulu wykonania umowy Wykonawca otrzyma wynagrodzenie brutto w wysako
ceeeneennnn Zh (Stownie ziotych: ... ) zgodnie

z Oferp Wykonawcy (Zadcznik Nr ..... do Umowy).

2. Zamawiajcy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie, na podstawieawmtowo wystawionej
faktury/rachunku z terminem platfw nie krétszym ni 14 dni od dnia otrzymania poprawnie
wystawionej faktury/rachunku.

3. Platnag¢ wynagrodzenia uzateia st od dosgpnadsci srodkow na rachunku bankowym Projektu, o
ktérym mowa w preambule niniejszej Umowy. W przykadbraku ptatnéci w terminie, o ktérym
mowa w ust 2, Wykonawca zobawuje s¢ do nie naliczania odsetek za apienie.

4. Warunkiem wystawienia faktury/rachunku jest podpisaprzez Zamawiagego protokotu odbioru
koncowego.

5. Za dat zaptaty uwaa st dzien obchzenia rachunku Zamawigjego.

6. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 obejmuje 88dg maliwe koszty wykonania przedmiotu
zamowieniagcznie z podatkiem VAT oraz przeniesieniem praw iakioh.

7. Wynagrodzenie ptatnectizie przelewem na rachunek bankowy, wskazany py¥gkonawce w
fakturze/rachunku.

8. Wynagrodzenie Wykonawcy jest wspoéifinansowane przez WniEuropejsk ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w projekcieaB&m Obserwatorium Rynku Pracy i Prognoz
Gospodarczych, wspétfinansowanym z EuropejskiegodBszu Spotecznego i Bigtu Pastwa, w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 200¥320Priorytetu VIII Regionalne Kadry
Gospodarki, Dziatania 8.1 Rozwdj pracownikow i miziebiorstw w regionie, Poddziatania 8.1.4
Przewidywanie zmiany gospodarczej.

45



KAPITAL LUDZKI ~ UNIA EUROPEISKA [

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI UREARPRACY FUNDUSZ SPOLECZNY b **

89

1. Wykonawca oswiadcza,ze wszystkie elementy badania a zwlaszcza publikajierajce wyniki
badania (dalej zwane Utworami) wykonane w ramactoWynbeda oryginalne, nie &da podobne do
innych tego rodzaju utworéw w stopniu, ktéry ogramaitby w jakimkolwiek zakresie prawa autorskie
do tych Utworéw nabyte przezamawiajacegona podstawie niniejszej Umowy, w szczegdbimie
beda zawieraly niedozwolonych zapgczen z utworOw 0sOb trzecich, nieedly narusza praw
przystugugjcych osobom trzecim, w szczeg®nopraw autorskich innych osob.

2. Wykonawca oswiadcza i zapewniaze na podstawie wymaganych prawem izmgh umow
skutecznie nabyt od uprawnionych podmiotow prawéeane, w tym majtkowe prawa autorskie i
prawa zalene do wszystkich Utworow, a taik zostal wanie iskutecznie upowaiony przez
podmioty uprawnione do zezwalania na dokonywanigaamv tych Utworach, w takim zakresie w
jakim to uprawnienie przenosi pa@ej na Zamawiajcego w niniejszej umowieWykonawca
gwarantujeze wszystkie prawa wytzne do Utworéwgwolne od jakichkolwiek wad prawnych, a w
szczegolnéci nie g ograniczone ani obgione wzaden sposOb prawami 0sob trzecich.

3. Strony zgodnie ustalpj ze Wykonawca w ramach wynagrodzenia, o ktérym mowa
w 88 ust. 1 Umowy przenosi reamawiajacegow petnym zakresie wszystkie wglzne prawa do
Utwordw, w tym majtkowe prawa autorskie, uprawnjeg do korzystania z kdego Utworu na
nastpujacych polach eksploatacji:

1) w zakresie utrwalania i zwielokrotniania Z&kego i wszystkich Utworéw - wytwarzanie
okreslong technilg nieograniczonej liczby egzemplarzy, w tym technikirukarsk,
reprograficzg, zapisu magnetycznego oraz techni@yfrowy ikazda inng, utrwalanie,
kopiowanie, wprowadzanie do pagti komputerow i serwerdw sieci komputerowych,

2) w zakresie obrotu oryginatem #dym i wszystkimi Utworami albo egzemplarzami, na
ktérych je utrwalono - wprowadzanie do obrotu;yazenie lub najem oryginatu albo
egzemplarzy kadego i wszystkich Utworow,

3) w zakresie rozpowszechnianiazkago i wszystkich Utworow w sposéb inny: mkreslony w
pkt. 2) - publiczne wykonanie, wystawienie, dmyetlenie, odtworzenie, nadawanie i
reemitowanie, a tale publiczne udogpnianie oryginalu i egzemplarzy Utworu, w taki
sposob, aby kaly mogt mi€ do nich dosfp w miejscu i w czasie przez siebie wybranym,
wprowadzanie do parti komputera, opracowywanie komputerowe, przesgtapizez
Internet, udosfpnianie w Internecie przez umieszczanie na stromagtv, wystawianie lub
publiczry prezentag, w tym podczas konferencji i seminaridw, wykoryysinie
w materiatach wydawniczych, w tym promocyjnych,oimhacyjnych i szkoleniowych, oraz
we wszelkiego rodzaju mediach, w tym audio-wizuanyi komputerowych; prawo do
korzystania z kadego i wszystkich Utworow wcatoi lub w czs$ci, publikacg i
rozpowszechnianie w cald lub w cz$ci za pomog druku, wizji lub fonii przewodowej albo
bezprzewodowej przy czym przeniesienie ww. prawgeamych do Utworéw nagpuje z
chwilag podpisania przeZamawiajacegoprotokotow Odbiorow Cgciowych oraz protokotu
Odbioru Kaicowego.

4. Wykonawca oswiadcza, ze z chwih przeniesienia praw wytznych, Wykonawca
w ramach wynagrodzenia, o ktdrym mowa w 88 ust.Joyn przenosi n@amawiajacegoautorskie
prawa zalene do Utworéw oraz uprawnienie do dokonywania zniarodyfikacji w Utworach oraz
wykonywania innych uprawniez tytutu osobistych praw autorskich do Utworéw akitm zakresie,
w jakim bedzie to konieczne do korzystania z Utworow zgodnieh przeznaczeniem, w tym prawo
do czenia Utworéw z innymi materiatami w opracowani@pgzez dodanie ihych elementow,
uaktualnianie, modyfikagj tlumaczenie na innec¢jzyki, zmiare barw, okladek wielkéci
i tresci catdéci lub czsci. Wszelkie wyhczne prawa do zmienionego lub zmodyfikowanego Utwor
oraz do opracowa Utworu przystugyy w pelnym zakresieZamawiajacemu w ramach
wynagrodzenia, o ktéorym mowa w 88 ust.1 Umowyykonawca zapewnia,ze zaden podmiot

46



NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI UREARPRACY FUNDUSZ SPOLECZNY b **

KAPITAL LUDZKI ~ UNIA EUROPEISKA [

(podmioty) nie bdzie (lxda) dochodzé od Zamawiajacego zadnych roszcze maptkowych,

wynikajagcych z faktu korzystania przezamawiajacegoz Utworu (Utworéw) zgodnie z Umai

wykonywania praw autorskich, oktenych w niniejszym paragrafie.

. Z chwilg przeniesienia praw na dany Utwor, to znaczy z thratwierdzenia przeZamawiajacego

Odbiorow Czsciowych oraz Odbioru Kicowego, Zamawiajacy w ramach wynagrodzenia, o

ktorym mowa w 88 ust.1 Umowy nabywa wiaseiprzedmiotu, na ktoryriWykonawca utrwalit ten

Utwor.

. Zamawiajacy jest wolny w wyznaczaniu terminu rozpowszechniadisvoréw, w tym Utworéw

zmienionych, zmodyfikowanych, oraz opracdwdtworow. Nie rozpowszechnienie Utworow w

wyznaczonym przezZamawiajacego terminie nie powoduje powrotu ddVykonawcy praw

autorskich, o ktérych mowa powsj, ani wkasnéci przedmiotu, na ktorym Utwor zostat utrwalony.
810

. Wykonawca zobowhzuje s¢ do przechowywania dokumentacji zzanej z realizagj Umowy do

dnia 31 grudnia 2020 r.w sposob zapewnigy dostpnasé, poufnagé bezpieczastwo oraz do

informowania Zamawiajacego 0 miejscu archiwizacji dokumentow zwanych z realizowan

Umows.

. Wykonawca zobowgzuje s¢ do uzyskania od wszystkich podwykonawcow oryginatgszystkich

dokumentow zwgzanych z realizagjUmowy.

. W przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokument@raz w przypadku zawieszenia lub

zaprzestania prze#/ykonawce dziatalngci przed terminem, o ktorym mowa w ustWWykonawca

zobowgzuje st pisemnie poinformowa Zamawiajacego 0 miejscu archiwizacji dokumentow

zwigzanych z realizowan Umowg. Informacja ta jest wymagana w przypadku zmiangjsca

archiwizacji dokumentéw w terminie, o ktérym mowaust. 1.

. W przypadku konieczrigi przedtienia terminu, o ktdrym mowa w ust.Zamawiajacy powiadomi

o tym pisemniaVykonawce przed uptywem terminu okslonego w ust. 1.

811

. Wykonawca zobowgzuje s¢ podd& kontroli dokonywanej przez uprawnione podmioty akiesie
prawidtowaci realizacji Umowy.

. Kontrola mae zosta przeprowadzona zaréwno w siedzibigzkonawcy jak i w miejscu realizaciji
zamowienia.

. Wykonawca zapewnia podmiotom, o ktérych mowa w ust. 1, prawgladu we wszystkie
dokumenty zwizane z realizagj Umowy, w tym: dokumenty elektroniczne oraz dokutgen
finansowe, przez caty wymagany okres ich przechoavnya

. Wykonawca zobowgzuje s¢ do przedstawiania na pisemne wezwafeenawiajacego wszelkich
informacji i wyjasnien zwigzanych z realizagjzamowienia, w terminie oki®nym w wezwaniu.

. Przepisy ust. 1 stosujezsi okresie wskazanym w 810 ust. 1.

812
Wykonawca zobowizuje s¢ do prowadzenia dzialanformacyjnych i promocyjnych kierowanych
do opinii publicznej, informucych o finansowaniu realizacji projektu przez {rituropejsk
zgodnie z wymogami, o ktérych mowa w rozpmizeniu Rady (WE) nr 1083/2006 ustanagtgjn
przepisy ogoélne dotygze Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,opsjskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Sgdjnoraz uchylajcym rozporadzenie nr 1260/1999
(Dz. Urz. UE L 210 z 31.7.2006, str. 25) oraz wpozadzeniu Komisji (WE) nr 1828/2006
ustanawiajcym szczegotowe zasady wykonania rozpdeenia Rady (WE) nr 1083/2006
ustanawiajcego przepisy ogolne dotygze Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Fundusijin@pi oraz rozporzdzeniu (WE) nr
1080/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w spratwigopejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego (sprostowanie Dz. Urz. UE L 45 z 2RQ7, str. 4).
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Zamawiajacy udostpnia Wykonawcy, na swojej stronie internetowepvww.up.podlasie.pl
obowigzujace logotypy do oznaczania Projektdlykonawca zobowhzuje s¢ do umieszczania
obowigzujacych logotypow na wszelkich dokumentach dogpgzh realizowanej Umowy.
Wykonawca oswiadcza, ze zapoznat i z trescia obowgzujacych Wytycznych w zakresie
informacji i promocji, ktére zamieszczong sa stronie internetowepvww.up.podlasie.ploraz
zobowhzuje s¢ podczas realizacji Umowy przestrzégakreslonych w nich regut informowania o
Projekcie i oznaczenia Projektu, tj.:

1) informowania uczestnikbw Projektu o wspdéifinansoivanProjektu ze srodkéw  Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spofego,

2) informowania instytucji wspotpracagych i spoteczéstwa o fakcie wspétfinansowania Projektu
z Europejskiego Funduszu Spotecznegodgrsetych rezultatach Projektu.

8§13

. Zamawiajacy maze obcgzy¢ Wykonawce karg umowry, w wysokaci:

1) 0,2% hcznej wartéci przedmiotu Umowy brutto, o ktérym mowa w 88 ustw przypadku
nieterminowego wykonania ktéregokolwiek z obgekidow, o ktéorych mowa w 82, w terminach
wynikajacych z 85 pkt.1), 2), za kdy dziex zwioki,

2) 30% hcznej wartéci przedmiotu Umowy brutto, gdwykonawca odstpi od Umowy z przyczyn
lezacych po jego stronie,

3) 30% hecznej wartéci przedmiotu Umowy brutto w razie niewykonania reigokolwiek
z obowhzkow, o ktérych mowa w 82,

4) 30% kcznej wartdci przedmiotu Umowy brutto, gdflamawiajacy odstpi od Umowy z przyczyn
lezacych po stroniéVykonawcy.

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania zasadach o0golnych

w przypadku, gdy szkoda z tytutu oglseniaWykonawcy od wykonania, nieterminowym wykonaniu

lub niewykonania przedmiotu Umowy przekroczyta kyvpastrzeonych powyej kar umownych.

814

. Zamawiajcy przewiduje maliwos$¢ zmiany istotnych postanowieniniejszej Umowy w stosunku do

tresci oferty na podstawie ktorej dokona wyboru Wykoogyw przypadkach, gdy:

1) naspi zmiana powszechnie obaaijacych przepiséw prawa w zakresie gwgjm wplyw na
realizacg przedmiotu Umowy,

2) konieczné¢ wprowadzenia zmian ¢dzie nasfpstwem zmian wprowadzonych w Umowach
pomidzy Zamawiajcym a inm niz Wykonawca Strogy w tym instytucjami nadzorggymi
wdrazanie Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, w ramigdnego realizowana jest Umowa,

3) konieczndé¢ wprowadzenia zmiangbzie nasipstwem zmian wytycznych dotygzych Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki lub wytycznych i zalécestytucji Zaradzapcej lub Instytucji
Pdsredniczcej | i 1l stopnia,

4) wynikna rozbieznosci lub niejasnéci w rozumieniu paj¢ uzytych w Umowie, ktérych nie mma
usurg¢ w inny sposob a zmianacdizie umaliwia¢ usunecie rozbienosci i doprecyzowanie
Umowy w celu jednoznacznej interpretacii jej zapigirzez Strony,

5) w trakcie realizacji badania zaistnieje uzasadni@oaieczné¢ modyfikacji Szczegotowej
Koncepcji Badania zatwierdzonej w terminie 15 desipmdpisania Umowy, przy czym zmiana nie
moze wptymg¢ na modyfikag Celéw badania wymienionych w Opisie Przedmiotu damenia
oraz dotyczy rozmiaréw préby, a jej wprowadzenie nigdbie niekorzystne dla Zamawiaggo,

. Warunki dokonywania zmian Umowy:

1) inicjowanie zmian na wniosek Wykonawcy lub Zamawsapo,

2) wnioski o zmiag przekazywane gs przez Strony, w formie pisemne] lub faksem
z potwierdzeniem odbioru przez deu§trore faksem lub pocat

3) uzasadnienie zmiany prawidtgwrealizacy przedmiotu umowy - naky poda& w jaki
sposoéb/dlaczego zmiana jest korzystna dla Zamaodgp lub/i konieczna dla wykonania
Umowy,
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4) wszelkie zmiany niniejszej Umowy dokonywane zgodmieprzepisami Prawa Zamowuie
Publicznych bda mie¢ form¢ pisemnego aneksu, podpisanego przez dwie Strad/rygorem
niewaznosci.

Zamawiajacemu przystuguje prawo do odgiienia od Umowy w razie wygbienia istotnej zmiany

okolicznasci powodugcej, ze wykonanie Umowy nie i w interesie publicznym, czego nie ana

bytlo przewidzié w chwili zawarcia Umowy. Odsgpienie od umowy w tym przypadku e

nasgpi¢ w terminie 30 dni od powetia wiadomdci o powyzszych okolicznéciach.

§15

. Zamawiajacy maze wypowiedzié Umowe w trybie natychmiastowym, bez wyptaty jakiegokadWi

odszkodowania, w nagiujacych przypadkach:

1) jezeli Wykonawca nie wywgze sk z ktoregokolwiek z postanowigniniejszej Umowy,

2) jezeli wobec Wykonawcy zostanie zlany wniosek o ogtoszenie upaséito lub zostato wszcze
postpowanie likwidacyjne,

3) jezeli Wykonawca ztay fatlszywe lub niekompletneswiadczenie w ramach realizacji niniejszej
Umowy.

. Wypowiedzenie nagpuje w formie pisemnej pod rygorem niexmasci i zawiera uzasadnienie

816

. Umowa jest jawna i podlega udgshianiu na zasadach oklenych w przepisach
o dostpie do informacji publicznej. NiemnieVykonawcy nie wolno, bez uprzedniej pisemne]
zgodyZamawiajacegq ujawni tresci Umowy ani jakiejkolwiek specyfikacji, planu, mysku, wzoru,

a w szczegoln@i danych lub informacji dostarczonych przgamawiajacegolub na jego rzecz w
zZwigzku z realizag niniejszej Umowy, bdz tez pozyskanych prze¥Vykonawce w zwigzku z
realizacp tej Umowy, jakiejkolwiek osobie trzeciej.

. Wykonawcy nie wolno, bez uprzedniej pisemnej zgodamawiajacegq wykorzystywa
jakichkolwiek dokumentéw, danych lub informacji,kédrych mowa powsej w innych celach ai
wykonanie Umowy.

817

. Niniejsza Umowa stanowi Umawscisle zwigzary z Wykonawca, a wiec Wykonawca nie mae
przenigé praw i obowyzkow z Umowy na inny podmiot lub igrosolg.

. Niniejsza Umowa wraz z jej Zadznikami, stanowi wyczne i catkowite porozumienie gaizy
Stronami w przedmiocie odym Umows.

. Kazda ze Stron niniejszej Umowy swiadcza 1 zapewnia,ze posiada petne prawo
I upowanienie do zawarcia i wykonania niniejszej Umowy,gegany wykonaty wszystkie dziatania
niezledne w zwyzku z upowanieniem do zawarcia i wykonania niniejszej Umowyg istniep
zadne zobowizania umowne ani inne zobawania, ktére uniemdiwiatyby Stronie wykonanie
niniejszej Umowy. Warunki niniejszej Umowy svykonalne wobec kalej ze Stron Umowy zgodnie
Z jej postanowieniami.

. Wszelkie zawiadomienia, zgodyswiadczenia, przewidziane w Umowie lub przepisacwa, ktore
majs by¢ sktadane przez Strony lub Steamusz by¢ pod rygorem niewanosici sktadane na pinie.

. Wszelka korespondencja iKwiadczenia Stron dotygze Umowy lgda dorczane za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru pod nagtijace adresy do deoczen kazde] ze Stron, chybae Strona
powiadomi o zmianie adresu:

1) Zamawiajacy - ul. Pogodna 22, 15-354 Biatystok

2) WYKONAWCA = ... oe it et e e e e e et e e e e e e e e e

. W przypadku zmiany danych adresowych, Strony zolmw4 sic do niezwtocznego informowania
sie nawzajem o zaistnieniu tego faktu.
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7. W sprawach nie uregulowanych niniggszumows map zastosowanie przepisy ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwijaublicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z
pézn.zm.) oraz ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Ked€ywilny (Dz.U. z 1964 Nr 16, poz.93 z
pdézn. zm.).

8. Wszelkie spory wynikte na tle realizacji niniejszgmowy Strony bda staraly s} rozwigzat w
sposob polubowny. W przypadku braku porozumien@rys wynikapce z niniejszej Umowy
poddawane dxlg pod rozstrzygricie ssdu powszechnego wiaiwego dla siedziby Zamawigjego.

9. Niniejsza Umowa zostata spadzona w trzech jednobrzawych egzemplarzach, dwa egzemplarze
dlaZamawiajacegoi jeden egzemplarz di&/ykonawcy.

PODPISY | PIECZECIE STRON UMOWY:

Zamawiaicy: Wykonawca:
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DA.3211-11/RG/12 Zatacznik Nr 6B do SIWZ
UMOWA NI ..............
zawarta w Biatymstoku w dniu ...................... pogoizy:
Zamawiagcym:

Wojewddztwem Podlaskim — Wojewodzkim @dem Pracy w Biatymstoku reprezentowanym przez
Pang Janirg Mironowicz Dyrektora Wojewoddzkiego Ugdu Pracy w Biatymstoku, ul. Pogodna 22,

a

Wykonawa:

na przeprowadzenie analizy sektora rolnictwa w wopztwie podlaskim, opracowanie wynikow
analizy w formie raportu, promacwynikéw badania oraz druk raportow z analizy w aaim produktu
.Podlaskiego Obserwatorium Rynku Pracy i Prognosgadarczych” pn.:ANALIZA KLUCZOWYCH
SEKTOROW WOJEWODZTWA PODLASKIEGO"ealizowanego w projekcie ,Podlaskie
Obserwatorium Rynku Pracy i Prognoz Gospodarczyalspotfinansowanym zesrodkow  Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spokgo, 0 nhagpujacej tresci:

81

1. Na podstawie niniejszej Umowy Wykonawca zobgauje s¢, w ramach produktu ,Podlaskiego
Obserwatorium Rynku Pracy i Prognoz Gospodarczyph’: ,ANALIZA KLUCZOWYCH
SEKTOROW WOJEWODZTWA PODLASKIEGO”:

1) opracowa& na podstawie ogoélnej koncepcji zawartej w ofersis;zegdtow koncepeog badania
wraz z nargdziami badawczymi,

2) przeprowadzi analizy sektora rolnictwa w wojewddztwie podlaskim

3) opracowa wyniki badania w formie raportéw,

4) wzig¢ udziat w max. 3 konferencjach/seminariachzgtych promocji wynikéw badania i ich
weryfikacji,

5) wykona druk raportéw z badania i dostaré¢ZZamawiagcemu wydrukowane raporty.

2. Przedmiot zamowienia, o ktorym mowa w ust.1, zadstanealizowany w zakresie i na warunkach
okreslonych niniejsz Umows.

3. Umowa obowizuje od momentu jej podpisania do 3 stycznia 20%3rastrzeeniem 86 ust. 71 9.

82
2. Badanie, opracowanie wynikéw badania i druk raperzdadania obejmuje naptijacy zakres prac:

1) opracowanie i przedstawienie Zamawt@mu  szczegotowej koncepcji  badania
i opracowanych naezlzi badawczych wraz z ich opisem oraz harmonogrameeprowadzenia
badania, przygotowanych na bazie koncepcji zawantepfercie przetargowej do odbioru
czesciowegow terminie 15 dni od podpisania Umowy

2) realizacg badania,
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3) zapewnienie redakcji naukowej publikacji, przezalddra posiadgfego co najmniej stopie
naukowy doktora, niedalacego cztonkiem zespotu badawczego,

4) przygotowanie wsgpnej wersji publikacji kacowej i jej przedstawienie Zamawjagmu celem
przekazania do recenzji i zgtoszenia uwag przezaXaapcego,

5) przekazanie wsgpnej wersji publikacji kacowej do recenzji i wniesienia uwag przez
Zamawiajcego,

6) recenz¢ publikacji przez niezaimego recenzenta i jednoczesne zgtoszenie uwag przez
Zamawiajcego,

7) naniesienie poprawek porecenzyjnych i zgtoszonyzkzpZamawiajcego,

8) zatwierdzenie przez Zamawiapgo publikacji do prezentacji na konferencjachisenmch
organizowanych przez Zamawjaggo,

9) udziat w max. 2 seminariach/konferencjach zorgam&o/ch przez Zamawigego oraz
przeprowadzenie za ich fednictwem promocji wynikbw badania i ostatecznegryfikaciji
poprawndci przeprowadzonych bafla

10)naniesienie poprawek w publikacji po uwagach zglogzh przez uczestnikow
konferencji/seminariow,

13)przygotowanie wersji kicowej publikacji zgodnie z wymogami szczegotowegso przedmiotu
zamoéwienia, ziponej do druku i przekazanie jej Zamaw@mu do odbioru e#ciowego
(zapewnienie korektyegykowej i sktadu publikacji do druku), przekazaiamawiajcemu do
odbioru kaxcowego: wydrukowanych publikacji z badaraz z elementami dodatkowymi:

a) danymizrédtowymi z bada ilosciowych w formie elektronicznej w dwoch formatach:
Excel i formacie witéciwym dla programu statystycznego wykorzystywanegoez
Wykonawe do obrobki danych ikciowych na potrzeby zamdwienia,

b) plikami zrédtowymi do rysunkow, tabel i wykresow, ustiviajacych dokonywanie
zmian edytorskich,

c) wykazem podmiotéw gospodarczych/instytucji ghpgh analia wraz z ich danymi
teleadresowymi (w tym adresem e-mail),

d) zapisem elektronicznym publikacji i oktadek nasmi&u elektronicznym w formacie
MS WORD i PDF,

e) notatky medialy (max. 5 stron formatu A4) opisigh wnioski pochodace z wynikow
analizy, w formie spetniagej standardy dla tego rodzaju opracowania,

f) prezentagj wynikbw badania w formie prezentacji Power PoMiofosoft Office),

g) dokumentem potwierdzgjym spetnienie przez papierzyty do druku, wymogow
zawartych w szczego6towym opisie przedmiotu zamoiaien

. Badanie, o ktorym mowa w wustl pkt 1 spednidedzie wymagania sformutowane

w szczegbtowym opisie przedmiotu zamowienia, stagoym Zahcznik nr ..... do SIWZ (Zakcznik

nr...... do Umowy).

. Do obowizkow Wykonawcy naleze¢ bedzie réwnie na kadym etapie i w kadym elemencie

badania podawanie danych, opracowywanie zestawignikow analizy z uwzglnieniem podziatu

na kobiety i gzczyzn.

83

. W zakresie zadaprzewidzianych do realizacji niniegtJmowa Wykonawca zobowgzany jest do
wspoOtpracy Zamawiajacym.

. Wykonawca zobowgzuje s¢ do informowania osoby wyznaczonej przéamawiajacego do
kontaktow z Wykonawca 0 postpach w realizacji poszczegdllnych etapow wykonywaneg
zamoéwienia. Informacje w wymienionym zakresie pe@kvane bda na spotkaniach
organizowanych w siedzibigamawiajacegoinicjowanych, w miag potrzeb, przez Zamawigjego.
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3. Zamawiajacy wskazuje jako osab wyznaczop do kontaktow zWykonawca Pani Edytk
Dabrowsky — Koordynatora Projektu, tel. 85 74 97 2d@yta.dabrowska@wup. wrotapodlasia.pl

4. Wykonawca wskazuje jako os@b wyznaczog do kontaktow z = Zamawiggym
Pana/Pa@t.........cc.covevvvvenveeveeentele-maili .

84
1. Wykonawca zobowpzuje s¢ do wykonania badania za pomowtasnych materiatow, nagdzi i
srodkéw niezlgdnych do wykonywania tego typu ustug, ktorych kasetat wliczony w ceppodarn
w ofercie.
2. Wykonawca gwarantujeze wszystkie zlecone mu czynioo wykona zgodnie z niniejgaJmowg, z
zachowaniem nabgtej staranngci.
3. Analizy zostan wykonywane poza siedzjlZamawiajacego.

85
Zamawiajacy wyznacza nasgpujace terminy realizacji zamoéwienia:

1) do 15 listopada 2012 rnashpi przedstawienie Zamawigemu wersji kacowej raportu petnego,
ztozonego do druku,

2) do20 grudnia 2012 r.nastpi przekazanie Zamawigemu wydrukowanych raportow.

3) w pozostatych sytuacjach wymienionych w 82 ust.thlegia szczegétowych terminéw dokona
Wykonawca w szczegotowej koncepcji badania, kt@stanie przedstawiona Zamavwgi@zgmu do
odbioru czsciowego wraz z opracowanymi nadziami badawczymi i ich opisem dla
poszczegolnych etapdéw zamowienia, w terminie 15odrilnia podpisania Umowy.

86

1. Strony ustalaj, ze badanie, ddizie podlega Odbiorowi Kaicowemu oraz Odbiorom €giowym.
Odbiory kedg dokonywane przez KomisjOdbioru, sktadajca si¢ z upowanionych przedstawicieli
Zamawiajcego.

2. Odbiory Czesciowe nasgpia:

1) po przygotowaniu i przedieniu Zamawiagjcemu szczegoOtowej koncepcji badania
i opracowanych naerzi badawczych, wraz z ich opisem,
2) po przekazaniu Zamawigiemu wersji kdcowej raportu petnego, ztonego do druku

3. Odbiér Czsciowy powinien by dokonany w terminie 14 dni od dnia potwierdzenieep
Wykonawe gotowaci do dokonania Odbioru €giowego.

4. Odbierana Czs$¢ bedzie przekazandamawiajacemudo odbiorudrogy elektroniczg.

5. W ciggu 3 dni od podpisania protokotu odbioruc&dowego, odebrana ¢ zostanie przekazana
Zamawiagcemu po jednym egz. w formie elektronicznej i wifice papierowe;.

6. Odbior Kaxcowy nasipi w terminie 14 dni po zgtoszeniu przeé#ykonawce gotowaci do dokonania
Odbioru Kacowego.

7. Z Odbioru Czsciowego lub Kaécowego zostanie spadzony Protokét Odbioru podpisany przez
wszystkich cztonkéw Komisji Odbioru, a neghie przez upowaionych przedstawicieli
Wykonawcy. Protokét Odbioru powinien zawiéreo najmniej:

1) dak i miejsce Odbioru,
2) opis czsci, ktora podlega Odbiorowi wraz z ogeprawidiowaci jej wykonania i zgodniei z
Umowg.

8. Podpisany przez upowmionych przedstawicielZzamawiajacego Protokot Odbioru jest dowodem

wykonania zgodnie z Umaaczesci, wymienionej w tym Protokole.
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9. W przypadku stwierdzenia przeZamawiajacego w trakcie Odbioru Cgciowego lub Odbioru
Koncowego, ze przedmiot Umowy lub jego ¢&, podlegajce odbiorowi zostaly wykonane
niezgodnie z niniejsg  Umowy, Zamawiajacy ma prawo odmowi ich odbioru
i podpisania danego Protokotu Odbioru. W sytua&jiedonej w zdaniu poprzedniriVykonawca
zobowhzany jest w terminie 7 dni popraiMub powtérzy wykonanie czynn&ei zakwestionowanych
przez Zamawiajagcegq w ramach wynagrodzenia, o ktorym mowa w 88 Umowyzedmiot
zamowienia wykonany lub powtorzony w wyniku pieneseeklamaciji ledzie podlegat ponownemu
Odbiorowi.

10.0dbior Kacowy hkedzie polegat na tymze Wykonawca przekae wydrukowane egzemplarze
publikacji spetniaice wymagania Szczego6towego Opisu Przedmiotu Zanmiav{gv tym wymagania
w zakresie redakcji tekstu oraz wymagania w za&rpapieru ytego do druku), wraz z elementami
wymienionymi w 82 ust. 1 pkt 12).

87
1. Zamawiajacy dopuszcza mdiwos¢é powierzenia przezZWykonawce innym Podwykonawcom
nastepujacych czynndci:

2. Wykonawca ponosi petgs odpowiedzialné za dziatanie albo zaniechanie dziatania przez
Podwykonawcow.

88
1. Z tytulu wykonania umowy Wykonawca otrzyma wynagrodzenie brutto w wysdko
ceveneennnn 2 (stownie ziotych: ... ) zgodnie

z Oferp Wykonawcy (Zadcznik Nr 1 do Umowy).

2. Zamawiajcy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie, na podstawieawtowo wystawionej
faktury/rachunku z terminem ptatfed nie krétszym ni 14 dni od dnia otrzymania poprawnie
wystawionej faktury/rachunku przez Zamawa@ggo.

3. Pfatnég¢ wynagrodzenia uzateia st od dosgpndsci srodkdow na rachunku bankowym Projektu,
o ktébrym mowa w preambule niniejszej Umowy. W pragku braku ptatni@i w terminie, o ktérym
mowa w ust 2, Wykonawca zobauje s¢ do nie naliczania odsetek za apienie.

4. Warunkiem wystawienia faktury/rachunku jest podpisaprzez Zamawiagego protokotu odbioru
koncowego.

5. Za dat zaptaty uwaa st dzien obchzenia rachunku Zamawigjego.

6. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 obejmuje wtdg maliwe koszty wykonania przedmiotu
zamowieniagdcznie z podatkiem VAT oraz przeniesieniem praw iakioh.

7. Wynagrodzenie ptatnectzie przelewem na rachunek bankowy, wskazany py¥gkonawce w
fakturze/rachunku.

8. Wynagrodzenie Wykonawcy jest wspoéifinansowane przez WniEuropejsk ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w projekcieaB&m Obserwatorium Rynku Pracy i Prognoz
Gospodarczych, wspétfinansowanym z EuropejskiegodBszu Spotecznego i Bigtu Pastwa, w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 200¥320Priorytetu VIII Regionalne Kadry
Gospodarki, Dziatania 8.1 Rozwdj pracownikow i miziebiorstw w regionie, Poddziatania 8.1.4
Przewidywanie zmiany gospodarczej.

89
1. Wykonawca oswiadcza,ze wszystkie elementy badania a zwtaszcza raporeamiezagcych wyniki
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badania (dalej zwane Utworami) wykonane w ramactoWynbeda oryginalne, nie &da podobne do
innych tego rodzaju utworéw w stopniu, ktéry ogcamaitby w jakimkolwiek zakresie prawa autorskie
do tych Utworéw nabyte przezamawiajacegona podstawie niniejszej Umowy, w szczegdtimie
beda zawieraly niedozwolonych zapgczeh z utwordOw 0sOb trzecich, nieetty narusza praw
przystugugcych osobom trzecim, w szczeg@nopraw autorskich innych osob.

2. Wykonawca o$wiadcza i zapewniaze na podstawie wymaganych prawem izmgh umoéw
skutecznie nabyt od uprawnionych podmiotow prawdgezne, w tym majtkowe prawa autorskie i
prawa zalene do wszystkich Utworow, a taik zostal wanie iskutecznie upowaiony przez
podmioty uprawnione do zezwalania na dokonywaniéaamv tych Utworach, w takim zakresie w
jakim to uprawnienie przenosi pa@ej na Zamawiajcego w niniejszej umowieWykonawca
gwarantujeze wszystkie prawa wytzne do Utworowgwolne od jakichkolwiek wad prawnych, a w
szczegOlnéci nie  ograniczone ani obgione wzaden sposob prawami 0sob trzecich.

3. Strony zgodnie ustalaj ze Wykonawca w ramach wynagrodzenia, o0 Kktorym mowa
w 88 ust. 1 Umowy przenosi raamawiajacegow petnym zakresie wszystkie wgizne prawa do
Utworow, w tym majtkowe prawa autorskie, uprawrgag do korzystania z kdego Utworu na
nastpujacych polach eksploatacji:

1) w zakresie utrwalania i zwielokrotniania Z&kego i wszystkich Utworow - wytwarzanie
okreslonag technilg nieograniczonej liczby egzemplarzy, w tym technikirukarsl,
reprograficzg, zapisu magnetycznego oraz technikyfrowg ikazda inng, utrwalanie,
kopiowanie, wprowadzanie do pagoi komputerow i serwerdw sieci komputerowych,

2) w zakresie obrotu oryginatem #dym i wszystkimi Utworami albo egzemplarzami, na
ktérych je utrwalono - wprowadzanie do obrotu;yazenie lub najem oryginatu albo
egzemplarzy kadego i wszystkich Utworow,

3) w zakresie rozpowszechnianiazhago i wszystkich Utworow w sposob inny: mkreslony w
pkt. 2) - publiczne wykonanie, wystawienie, Smyetlenie, odtworzenie, nadawanie i
reemitowanie, a tale publiczne udogpnianie oryginatu i egzemplarzy Utworu, w taki
sposob, aby kaly mogt mi€ do nich dosip w miejscu i w czasie przez siebie wybranym,
wprowadzanie do parui komputera, opracowywanie komputerowe, przesgtaprzez
Internet, udospnianie w Internecie przez umieszczanie na stromagtv, wystawianie lub
publiczry prezentag, w tym podczas konferencji i seminaridw, wykorzysanie
w materiatach wydawniczych, w tym promocyjnych,oimhacyjnych i szkoleniowych, oraz
we wszelkiego rodzaju mediach, w tym audio-wizuamyi komputerowych; prawo do
korzystania z kadego i wszystkich Utworow w catoi lub w czsci, publikacg i
rozpowszechnianie w cdld lub w czsci za pomog druku, wizji lub fonii przewodowej albo
bezprzewodowej przy czym przeniesienie ww. prawaezhych do Utworéw nagpuje z
chwilg podpisania przeZamawiajacegoprotokotow Odbioréw Cgciowych oraz protokotu
Odbioru Kacowego.

4. Wykonawca oswiadcza, ze z chwih przeniesienia praw wytznych, Wykonawca
w ramach wynagrodzenia, o ktérym mowa w 88 ust. oWy przenosi n@damawiajacegoautorskie
prawa zalene do Utworéw oraz uprawnienie do dokonywania znniarodyfikacji w Utworach oraz
wykonywania innych uprawnfez tytutu osobistych praw autorskich do Utworow akitn zakresie,
w jakim bedzie to konieczne do korzystania z Utworéw zgodnieh przeznaczeniem, w tym prawo
do fgczenia Utwordw z innymi materiatami w opracowani@pgzez dodanie emych elementéw,
uaktualnianie, modyfikagj tlumaczenie na innee¢jzyki, zmiare barw, okladek wielkéci
I tresci catdéci lub czsci. Wszelkie wyhczne prawa do zmienionego lub zmodyfikowanego Utwor
oraz do opracowa Utworu przystugyj w pelnym zakresieZamawiajacemu w ramach
wynagrodzenia, o ktéorym mowa w 88 ust.1 Umowyykonawca zapewnia,ze zaden podmiot
(podmioty) nie bdzie (leda) dochodzé od Zamawiajacego zadnych roszcze maptkowych,
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wynikajacych z faktu korzystania przezamawiajacegoz Utworu (Utworéw) zgodnie z Uma
wykonywania praw autorskich, oktenych w niniejszym paragrafie.

. Z chwilg przeniesienia praw na dany Utwoér, to znaczy z thaatwierdzenia przeZamawiajacego
Odbiorow Czsciowych oraz Odbioru Kiicowego, Zamawiajacy w ramach wynagrodzenia, o
ktorym mowa w 88 ust.1 Umowy nabywa wtaseiprzedmiotu, na ktoryriVykonawca utrwalit ten
Utwor.

. Zamawiajacy jest wolny w wyznaczaniu terminu rozpowszechniadisvorow, w tym Utworéw
zmienionych, zmodyfikowanych, oraz opracdwbdtworow. Nie rozpowszechnienie Utworow w
wyznaczonym przezZamawiajacego terminie nie powoduje powrotu ddVykonawcy praw
autorskich, o ktérych mowa powsj, ani wkasnéci przedmiotu, na ktérym Utwér zostat utrwalony.

§10

. Wykonawca zobowhzuje s¢ do przechowywania dokumentacji z&anej z realizagj Umowy do
dnia 31 grudnia 2020 r.w sposOb zapewnigy dostpnasé, poufnagé bezpieczastwo oraz do
informowania Zamawiajacego o miejscu archiwizacji dokumentow zamanych z realizowan
Umows.

. Wykonawca zobowgzuje s¢ do uzyskania od wszystkich podwykonawcéw oryginatészystkich
dokumentow zwjzanych z realizagjUmowy.

. W przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokument@maz w przypadku zawieszenia lub
zaprzestania przeé#/ykonawce dziatalngci przed terminem, o ktérym mowa w ustWykonawca
zobowhzuje s¢ pisemnie poinformowila Zamawiajacego 0 miejscu archiwizacji dokumentéw
zwigzanych z realizowan Umowg. Informacja ta jest wymagana w przypadku zmiangjsca
archiwizacji dokumentéw w terminie, o ktorym mowaust. 1.

. W przypadku konieczrigi przediienia terminu, o ktérym mowa w ust.2amawiajacy powiadomi
o tym pisemni@Vykonawce przed uptywem terminu oksl®nego w ust. 1.

811

. Wykonawca zobowgzuje s¢ podd& kontroli dokonywanej przez uprawnione podmioty akiesie
prawidtowaci realizacji Umowy.

. Kontrola mae zostéa przeprowadzona zaréwno w siedzibig/konawcy jak i w miejscu realizacji
zamowienia.

. Wykonawca zapewnia podmiotom, o ktorych mowa w ust. 1, prawgladu we wszystkie
dokumenty zwjzane z realizagj Umowy, w tym: dokumenty elektroniczne oraz dokutgen
finansowe, przez caty wymagany okres ich przechcavya

. Wykonawca zobowpgzuje s¢ do przedstawiania na pisemne wezwaféenawiajacego wszelkich
informacji i wyjasnien zwigzanych z realizagjzamowienia, w terminie okinym w wezwaniu.

. Przepisy ust. 1 stosujezsiv okresie wskazanym w 810 ust. 1.

8§12

. Wykonawca zobowgzuje s¢ do prowadzenia dzialanformacyjnych i promocyjnych kierowanych
do opinii publicznej, informucych o finansowaniu realizacji projektu przez {rituropejsk
zgodnie z wymogami, o ktérych mowa w rozpmizeniu Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawggjm
przepisy ogoélne dotygze Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnegmajskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spéfamraz uchylajcym rozporadzenie nr 1260/1999 (Dz. Urz. UE
L 210 z 31.7.2006, str. 25) oraz w rozpmzeniu Komisji (WE) nr 1828/2006 ustanaw@jm
szczegotowe zasady wykonania rozpdeznia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawdepo przepisy
0ogolne dotyczce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,ofgjskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spégiooraz rozporgdzeniu (WE) nr 1080/2006 Parlamentu
Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego FuaduRozwoju Regionalnego (sprostowanie Dz.
Urz. UE L 45 z 15.2.2007, str. 4).
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. Zamawiajacy udostpnia Wykonawcy, na swojej stronie internetowewww.up.podlasie.pl

obowigzujace logotypy do oznaczania ProjektWykonawca zobowhgzuje s¢ do umieszczania

obowigzujacych logotypow na wszelkich dokumentach dogpgzh realizowanej Umowy.

. Wykonawca oswiadcza,ze zapoznat giz treciag obowhzujacych Wytycznych w zakresie informaciji

i promociji, ktére zamieszczoneg Ba stronie internetoweyyww.up.podlasie.pbraz zobowjzuje se¢

podczas realizacji Umowy przestrzégakreslonych w nich regut informowania o Projekcie i

oznaczenia Projektu, tj.:

1) informowania uczestnikdw Projektu o wspétfinansoiuaProjektu zesrodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,

2) informowania instytucji wspotpracagych i spoteczéstwa o fakcie wspotfinansowania Projektu z
Europejskiego Funduszu Spotecznego a@gsictych rezultatach Projektu.

8§13

. Zamawiajacy maze obcyzy¢ Wykonawce karg umowry, w Wysokaci:

1) 0,2% hcznej wartéci przedmiotu Umowy brutto, o ktorym mowa w 88 ustw przypadku
nieterminowego wykonania ktéregokolwiek z obgmkiéw, o ktérych mowa w 82, w terminach
wynikajacych z 85 pkt.1, 2, 3 i 4 za k@dy dziex zwioki,

2) 30% hcznej wartéci przedmiotu Umowy brutto, gdywykonawca odstpi od Umowy z przyczyn
lezacych po jego stronie,

3) 30% hcznej wartéci przedmiotu Umowy brutto w razie niewykonania rkigokolwiek
z obowgzkdw, o ktérych mowa w 8§82,

4) 30% Bcznej wartdci przedmiotu Umowy brutto, gdflamawiajacy odstpi od Umowy z przyczyn
lezacych po stroniéVykonawcy.

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania zasadach o0golnych

w przypadku, gdy szkoda z tytutu oglseniaWykonawcy od wykonania, nieterminowym wykonaniu

lub niewykonania przedmiotu Umowy przekroczyta kyvpastrzeonych powyej kar umownych.

814

. Zamawiajicy przewiduje maliwos$¢ zmiany istotnych postanowieniniejszej Umowy w stosunku do

tresci oferty na podstawie ktorej dokona wyboru Wykoogyw przypadkach, gdy:

1) nasgpi zmiana powszechnie obaaujacych przepiséw prawa w zakresie ggjm wplyw na
realizacg przedmiotu Umowy,

2) konieczné¢ wprowadzenia zmian ¢dzie nasfpstwem zmian wprowadzonych w Umowach
pomidzy Zamawiajcym a inm niz Wykonawca Strogy w tym instytucjami nadzorggymi
wdrazanie Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, w ramidnego realizowana jest Umowa,

3) konieczndé¢ wprowadzenia zmiangbzie nasipstwem zmian wytycznych dotygzych Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki lub wytycznych i zalécestytucji Zaradzapcej lub Instytucji
Pdsredniczcej | i 1l stopnia,

4) wynikna rozbieznosci lub niejasnéci w rozumieniu paj¢ uzytych w Umowie, ktérych nie mma
usurg¢ w inny sposob a zmianacdizie umaliwia¢ usunecie rozbienosci i doprecyzowanie
Umowy w celu jednoznacznej interpretacii jej zapigiyrzez Strony,

5) w trakcie realizacji badania zaistnieje uzasadni@oaieczné¢ modyfikacji Szczegotowej
Koncepcji Badania zatwierdzonej w terminie 15 desipmdpisania Umowy, przy czym zmiana nie
moze wptymg¢ na modyfikag Celéw badania wymienionych w Opisie Przedmiotu damenia
oraz dotyczy rozmiaréw préby, a jej wprowadzenie nigdbie niekorzystne dla Zamawiaggo,

. Warunki dokonywania zmian Umowy:

1) inicjowanie zmian na wniosek Wykonawcy lub Zamawsapo,

2) wnioski o zmiag przekazywane gs przez Strony, w formie pisemne] lub faksem
z potwierdzeniem odbioru przez deu§trore faksem lub pocat

3) uzasadnienie zmiany prawidigwealizacy przedmiotu umowy - naky poda& w jaki sposéb/
dlaczego zmiana jest korzystna dla Zamayeego lub/i konieczna dla wykonania Umowy,
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4) wszelkie zmiany niniejszej Umowy dokonywane zgodmieprzepisami Prawa Zamowuie
Publicznych bda mie¢ form¢ pisemnego aneksu, podpisanego przez dwie Strad/rygorem
niewaznosci.

Zamawiajacemu przystuguje prawo do odgiienia od Umowy w razie wygbienia istotnej
zmiany okolicznéci powodujcej, ze wykonanie Umowy hie & w interesie publicznym, czego nie
mozna byto przewidzié w chwili zawarcia Umowy. Odsgpienie od umowy w tym przypadku e
nasgpi¢ w terminie 30 dni od powetia wiadomdci o powyzszych okolicznéciach.

§15

. Zamawiajcy maze wypowiedzié Umowe w czsci lub catdgcei z zachowaniem jednomiesznego

okresu wypowiedzenia, bez wyptaty jakiegokolwielszkbdowania, w nagbujacych przypadkach:

1) jezeli Wykonawca nie wywgze sk z ktoregokolwiek z postanowieniniejszej Umowy,

2) jezeli wobec Wykonawcy zostanie zlany wniosek o ogtoszenie upaséito lub zostato wszcze
postpowanie likwidacyjne,

3) jezeli Wykonawca ztay fatlszywe lub niekompletneswiadczenie w ramach realizacji niniejszej
Umowy.

. Wypowiedzenie nagpuje w formie pisemnej pod rygorem niexmasci i zawiera uzasadnienie

816

. Umowa jest jawna i podlega udgshianiu na zasadach oklenych w przepisach
o dostpie do informacji publicznej. NiemnieVykonawcy nie wolno, bez uprzedniej pisemne]
zgodyZamawiajacegq ujawni tresci Umowy ani jakiejkolwiek specyfikacji, planu, mysku, wzoru,

a w szczegoln@i danych lub informacji dostarczonych przgamawiajacegolub na jego rzecz w
zZwigzku z realizag niniejszej Umowy, bdz tez pozyskanych prze¥Vykonawce w zwigzku z
realizacp tej Umowy, jakiejkolwiek osobie trzeciej.

. Wykonawcy nie wolno, bez uprzedniej pisemnej zgodamawiajacegq wykorzystywa
jakichkolwiek dokumentéw, danych lub informacji,kédrych mowa powsej w innych celach ai
wykonanie Umowy.

817

. Niniejsza Umowa stanowi Umawscisle zwigzary z Wykonawca, a wiec Wykonawca nie mae
przenigé praw i obowyzkow z Umowy na inny podmiot lub igrosolg.

. Niniejsza Umowa wraz z jej Zadznikami, stanowi wyczne i catkowite porozumienie gaizy
Stronami w przedmiocie odym Umows.

. Kazda ze Stron niniejszej Umowy swiadcza 1 zapewnia,ze posiada petne prawo
I upowanienie do zawarcia i wykonania niniejszej Umowy,gegany wykonaty wszystkie dziatania
niezledne w zwyzku z upowanieniem do zawarcia i wykonania niniejszej Umowyg istniep
zadne zobowizania umowne ani inne zobawania, ktére uniemdiwiatyby Stronie wykonanie
niniejszej Umowy. Warunki niniejszej Umowy svykonalne wobec kalej ze Stron Umowy zgodnie
Z jej postanowieniami.

. Wszelkie zawiadomienia, zgodyswiadczenia, przewidziane w Umowie lub przepisacwa, ktore
maja by¢ sktadane przez Strony lub Steomusza b§ pod rygorem niewanosci sktadane na giie.

. Wszelka korespondencja iKwiadczenia Stron dotygze Umowy lgda dorczane za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru pod nagtijace adresy do deoczen kazdej ze Stron, chybae Strona
powiadomi o zmianie adresu:

1) Zamawiajacy - ul. Pogodna 22, 15-354 Biatystok

2) WYKONAWCA = ..ttt et e e e e e et e e e e e

. W przypadku zmiany danych adresowych, Strony zolmwg si¢ do niezwtocznego informowania
sie nawzajem o zaistnieniu tego faktu.
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7. W sprawach nie uregulowanych niniggszumows map zastosowanie przepisy ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwijaublicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z
pézn.zm.) oraz ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kad€ywilny (Dz.U. z 1964 Nr 16, poz.93 z
pdézn. zm.).

8. Wszelkie spory wynikte na tle realizacji niniejszgmowy Strony bda staraly s} rozwigzat w
sposob polubowny. W przypadku braku porozumien@rys wynikapce z niniejszej Umowy
poddawane dxlg pod rozstrzygricie ssdu powszechnego wiaiwego dla siedziby Zamawigjego.

9. Niniejsza Umowa zostata spadzona w trzech jednobrzawych egzemplarzach, dwa egzemplarze
dlaZamawiajacegoi jeden egzemplarz di&/ykonawcy.

PODPISY | PIECZECIE STRON UMOWY:

Zamawiaicy: Wykonawca:
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