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DZ.3211-1/12
Biatystok 27.04.2012r.
Centrum Rozwoju Zasobéw Ludzkich w Warszawie
Wojewddztwo Podlaskie,
Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku
ul. Pogodna 22,15-354 Biatystok

Zawiadomienie o wyborze oferty najkorzystniejszej

Dotyczy: Postepowania o udzielenie zamowienia publicznego na Szkolenia z obstugi klienta
i narzedzi systemu Zielona Linia - lll edycja. DZ.3211-1/12.

Zamawiajgcy po dokonaniu oceny ofert ztozonych w przedmiotowym postepowaniu o udzielenie
zamowienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego uprzejmie informuje, ze
za najkorzystniejszg uznano oferte Telekomunikacji Polskiej S.A.

Jednoczes$nie, zgodnie z art. 92 ust. 1 Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zaméwien publicznych
(Dz. U. z 2010r. Nr 113 poz. 759 z p6zn. zmianami, dalej: Ustawa PZP), informuje co nastepuje:

1. W ww. postepowaniu zostata ziozona 1 wazna oferta przez Telekomunikacje Polskg S.A,,
ul. Twarda 18, 00-105 Warszawa, na kwote brutto 100 000,00 zt (stownie: sto tysiecy
00/100 zt.),

2. Zamawiajgcy zgodnie z art. 91 ust. 1 Ustawy PZP dokonat oceny ofert nie podlegajgcych
odrzuceniu w tym postepowaniu w oparciu o kryterium oceny ofert ustalonym w pkt. 7.1
SIWZ. tj. cena brutto oferty — 100%.

Ocena ofert w oparciu o powyzsze kryterium zostata dokonana zgodnie ze sposobem oceny
ofert ustalonym w pkt. 7.2 SIWZ tj:

Cena — 100 pkt.

Uzasadnienie: - jedna wazna oferta uzyskata maksymalng ilos¢ punktéw.

3. Oferta Telekomunikacji Polskiej S.A. otrzymata 100 pkt. i zostata uznana za najkorzystniejsza.

4. Zgodnie z art. 94 ust. 2 pkt 1) a) Ustawy PZP Zamawiajgcy wezwie wykonawce, do zawarcia
umowy o udzielenie niniejszego zamoéwienia publicznego przed terminem okreslonym w art.
94 ust.1 pkt 1) Ustawy PZP.
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