UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

DA.3211-15/12 Zacznik nr 9 do SIWZ

UMOWA
W SPRAWIE POWIERZENIA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYC H

zawartaw dniu ..........cooeeeennnnn. w Biatymstoku poguizy:

Wojewodztwem Podlaskim (Wojewddzkim Urzdem Pracy w Biatymstoku, ul. Pogodna 22, 15-354
Biatystok, NIP 966-14-87-133Jeprezentowanym przez:

Pang Janire Mironowicz — Dyrektora Wojewodzkiego Umu Pracy w Biatymstoku,

zwanym dalejZamawiaj acym”,

...................................................................... ,zwanym dalej \Wykonawca”

Strony zawieraj niniejsza Umowe O powierzeniu przetwarzania danych osobowych reczz
realizacji projektu: ,Dzialaln@ gospodarcza drggdo sukcesu”, Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla
wszystkich, Dziatanie 6.2 Wsparcie oraz promocjegstbiorczaci i samozatrudnienia w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki na lata 2007 — 2013.

§1

Uzyte w niniejszej umowie okéenia oznaczaj

1) ustawa — ustagvz dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osgibbwDz. U. z 2002r. Nr 101,
po0z.926, z ptn. zm.);

2) rozporadzenie — rozpoggzenie Ministra Spraw Wewtrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia
2004r. w sprawie dokumentacji przetwarzania dangsbbowych oraz warunkéw technicznych i
organizacyjnych, jakim powinny odpowiadaurzzdzenia i systemy informatyczne #dce do
przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr 100, }a24);

3) dane osobowe - dane osobowe, w rozumieniu ustastyczice uczestnikow projektu, ktére mqsz

by¢ przetwarzane przez Wykonaywy celu wykonania umowy nr .......... zdnia ...
4) administrator danych osobowych — Instytucja Zdrapca dla Programu Operacyjnego Kaplta}
Ludzki;

5) przetwarzanie danych osobowych — jakiekolwiek ogieravykonywane na danych osobowych, takie
jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracearyie, zmienianie, udaginianie i usuwanie, w
zakresie niezglnym do prowadzenia sprawozdaw&zp monitoringu i ewaluaciji na rzecz realizacji
projektu;

6) dokument — dowolny rimik, tradycyjny lub elektroniczny, na ktérym zapisag dane osobowe;

7) pracownik — osopswiadczca prace na podstawie stosunku pracy lub stosunkilroywrawnego;

8) projekt — projekt ,Dziatalné& gospodarcza dragdo sukcesu” realizowany w ramach Priorytetu VI
Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Dziatanie 6.Zp&rcie oraz promocja przeglsiorczaci i
samozatrudnienia w ramach Programu Operacyjnego  itdékap Ludzki
na lata 2007 — 2013;

9) Instytucja Pérednicaca — Urad Marszatkowski Wojewddztwa Podlaskiego;

10) Instytucja Zarzdzapca — Ministerstwo Rozwoju Regionalnego.

§2

1. Zamawiajcy, dziatajc w oparciu o uprawnienie wynikgie z Uchwaty Nr 70/872/2011 Zadu
Wojewddztwa Podlaskiego z dnia 13 grudnia 2011 rsprawie przyjcia do realizacji projektu
systemowego Wojewodzkiego Wdu Pracy w Biatymstoku,pt. ,Dziatal&é gospodarcza dragdo
sukcesu” w ramach Programu Operacyjnego Kapitakkiuda lata 2007 — 2013, Priorytet VI Rynek



pracy otwarty dla wszystkich, Dzialanie 6.2 Wsparcbraz promocja prze@iorczaci i
samozatrudnienia, powierza Wykonawcy przetwarzdaigych osobowych na warunkach opisanych
w niniejszej Umowie.

Przetwarzanie danych osobowych #iwe jest wyhcznie w celu realizacji umowy nr ......
zdnia ........ooeeenn na rzecz realizacji projektu pt.zjptalng¢ gospodarcza drgglo sukcesu”.
Wykonawca éwiadcza,ze zapoznat gi z ustaw z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z dnia 2002r. Nr 101, poz. 92&zn. zm.) oraz rozposzizeniem Ministra
Spraw Wewatrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004r. wprawie dokumentacji
przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw tezhgych

i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadairzadzenia i systemy informatyczne sice do
przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr 100, f624) i przy przetwarzaniu danych osobowych
bedzie przestrzegat zasad w niclgtygh.

Wykonawca nie decyduje o celaciredkach przetwarzania powierzonych danych osobowych

§3

. Przetwarzanie danych osobowych jest dopuszczateé fgsoba, ktérej dane dotycwvyrazi zgod na
ich przetwarzanie. Wzor $wiadczenia uczestnika projektu stanowiazahik nr 1 do niniejszej
Umowy. Giwiadczenia zbiera i przechowuje Zamawigj w swojej siedzibie.

. Do przetwarzania danych osobowych mogy¢ dopuszczeni jedynie pracownicy Wykonawcy,
posiadajcy imienne upowanienie do przetwarzania danych osobowych w zbidPoelsystem
Monitorowania Europejskiego Funduszu Spoteczne@ 20

. Imienne upowzanienia, o ktérych mowa w ust. 3 wazne do dnia odwolania, nie fdej jednak ni

do dnia 31 grudnia 2020 r. Upoivaenie wygasa z chwjl ustania zatrudnienia upowdonego
pracownika.

. Zamawiajcy upowania Wykonawe do wydania swoim pracownikom imiennych upawian do
przetwarzania danych osobowych w zbiorze Podsyd#amitorowania Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Wzor upowaienia do przetwarzania danych osobowych w zbioPzelsystem
Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznegaz owzér odwotania upowiaienia do
przetwarzania danych osobowych w zbiorze Podsyd#amitorowania Europejskiego Funduszu
Spotecznego zawarty jest w Zakniku nr 2 i 3 do niniejszej Umowy.

. Wykonawca bdzie prowada ewidencg pracownikow upowaznionych do przetwarzania danych
osobowych w zbiorze Podsystem Monitorowania Eusiiefjo Funduszu Spotecznego. Lista oséb
upowanionych do przetwarzania danych osobowychedZie niezwlocznie przekazana
Zamawiagcemu.

. Zakres danych osobowych wlivwych do powierzenia przetwarzaniu Wykonawcy przez
Zamawiajcego okréla szczegbétowo zatznik nr 4 do niniejszej Umowy.

84

. Wykonawca przed rozpoeziem przetwarzania danych osobowych zohawje sé do podgcia
srodkow zabezpieczaggych zbiér danych, o ktérych mowa w art. 36-39 wstaraz rozporgdzeniu.

. Wykonawca zobowjzuje sé do:

1) zachowania poufrioi wszystkich danych osobowych, powierzonych mu wakdie
obowigzywania Umowy nr ........... zdnia ..........ooe.e . oraz dokumentavzyskanych w zvgzku
z wykonywaniem czynri@i objtych & umows; obowhzek zachowania pouffo wiaze
Wykonawe takze po rozwgzaniu powyszej umowy;

2) niewykorzystywania zebranych danych osobowych dléw innych ni okreslone w umowie
Nroe e, zdnia ...

. Wykonawca jest zobowzany do podjcia wszelkich krokéw stiycych zachowaniu w tajemnicy
przez pracownika magego dosip do danych osobowych wszystkich informaciji, jaide uzyskat w
zwigzku z dosgpem do tych danych.

. Wykonawca zobowjzuje sé niezwtocznie informowaZamawiajcego o:

1) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy dangdibowych lub o ich niewsaiwym wzyciu;



2) wszelkich czynnéciach z wlasnym udzialem w sprawach dogpyrh ochrony danych
osobowych prowadzonych w szczegdkioprzed Generalnym Inspektoratem Ochrony Danych
Osobowych, urgdami pastwowymi, policp lub przed sdem.

5. Wykonawca zobowdzuje sé do udzielenia Zamawiggemu, Instytucji Zargdzapcej oraz Instytucji
Pdsredniczcej, na kade ich zadanie, informacji na temat przetwarzania wszystkitdnych
osobowych przez Wykonawgca w szczegolnei niezwtocznego przekazywania informacji azétgm
przypadku naruszenia przez niego i jego pracownikdewizkéw dotycacych ochrony danych
osobowych.

8§85

1. Wykonawca umgiwi Zamawiagcemu, Instytucji Pgedniczcej, Instytucji Zargdzapcej lub
podmiotom przez nie upowmaionym, w miejscach, w ktorychg sprzetwarzane powierzone dane
osobowe, dokonanie kontroli, zgodod z ustaw, rozporadzeniem oraz niniejgz Umowa.
Zawiadomienie o zamiarze przeprowadzenia kontrolvipno by przekazane Wykonawcy co
najmniej 5 dni kalendarzowych przed rozpgzem kontroli.

2. W przypadku powzicia przez Zamawiagego, Instytuej Pasredniczca lub Instytucg Zarzdzapca
wiadomaci 0 razacym naruszeniu przez Wykonagvcobowiazkow wynikapcych z ustawy,
rozporadzenia lub niniejszej Umowy, Wykonawca utiwi Zamawiagcemu, Instytucji
Pdsredniczcej lub Instytucji Zargdzapcej dokonanie niezapowiedzianej kontroli, w celltérym
mowa w ust. 1.

3. Wykonawca jest zobowzany do zastosowaniag¢sido zalecé dotyczcych poprawy jakeci
zabezpieczenia danych osobowych oraz sposobu zetwarzania, spogdzonych w wyniku kontroli
przeprowadzonych przez Zamawizggo, Instytugj Paredniczca, Instytucg Zarzadzapca lub przez
podmioty przez nie upowaione albo przez inne instytucje upammene do kontroli na podstawie
odrebnych przepisow.

4. Wykonawca odpowiada za wszelkie szkody jakie polywstebec Zamawiajcego lub 0so6b trzecich
w wyniku niezgodnego z Umayvustawg lub rozporadzeniem przetwarzania danych osobowych.

§6

1. W sprawach nieuregulowanych ninigisgmowa map zastosowanie przepisy ustawy z dnia 23
kwietnia 1964r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 1964r. N6, poz. 93 z ptn. zm.), ustawy z dnia 29
sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dzz 2002r. Nr 101,poz. 926, z o zm.) oraz
rozporadzenia Ministra Spraw Wewtrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004r. sprawie
dokumentacji przetwarzania danych osobowych oramumkidw technicznych i organizacyjnych,
jakim powinny odpowiada urzadzenia i systemy informatyczne sige do przetwarzania danych
osobowych (Dz. U. Nr 100, poz. 1024).

2. Niniejsza Umowa wchodzi wycie z dniem podpisania i jest zawarta na czas azywania umowy
nr............. zdnia ..o,

3. Integralry czs¢ niniejszej umowy stanowi
1) Zafgcznik nr 1: wzor éwiadczenia uczestnika projektu;

2) Zalgcznik nr 2: wzér upowaienia do przetwarzania danych osobowych w zbi®adsystem
Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego;

3) Zalkcznik nr 3: wzér odwotania upovmienia do przetwarzania danych osobowych
w zbiorze Podsystem Monitorowania Europejskiegodesau Spotecznego;

4) Zafacznik nr 4: zakres danych osobowych uczestnikowrabiwh udziat w projekcie,
powierzonych do przetwarzania.

4. Niniejsza Umowa zostala spadzona w 2 jednobrzmiych egzemplarzach: jeden dla
Zamawiajcego i jeden dla Wykonawcy.

Zamawiafy Wykonawca



Zatacznik nr 1
Wz6r oswiadczenia uczestnika projektu

UNIA EUROPEJSKA el
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI | +
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY >

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

W zwigzku z przystgpieniem do projektu pn. ,Dziatalnos¢ gospodarcza drogg do sukcesu” oswiadczam, ze

przyjmuje do wiadomosci, iz:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

administratorem moich danych osobowych jest Minister Rozwoju Regionalnego petnigcy funkcje
Instytucji  Zarzadzajacej dla  Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, majacy siedzibe
przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-926 Warszawa;

podstawe prawng przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 23 ust. 1 pkt 2 lub art. 27 ust. 2
pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz.U. z 2002 r. Nr
101 poz. 926, ze zm.) — dane osobowe sg niezbedne dla realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;
moje dane osobowe beda przetwarzane wytgcznie w celu udzielenia wsparcia, realizacji projektu
»,Dziatalnos¢ gospodarcza drogg do sukcesu”, ewaluacji, kontroli, monitoringu
i sprawozdawczosci w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL);

moje dane osobowe zostaly powierzone do przetwarzania Instytucji Wdrazajacej/Instytucji
Posredniczacej — Urzedowi Marszatkowskiemu Wojewddztwa Podlaskiego, ul. Kardynata Stefana
Wyszyniskiego 1 15-888 Biatystok; beneficjentowi realizujgcemu projekt — Wojewddzkiemu Urzedowi
Pracy w Biatymstoku, ul. Pogodna 22, 15-354 Biatystok, oraz podmiotom, ktdre na zlecenie beneficjenta
uczestniczg w realizacji projektu - ..o eeeceececeeveeeeeeee, (nazwa i adres ww. podmiotdw). Moje dane
osobowe mogg zosta¢ udostepnione firmom badawczym realizujgcym na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej
POKL, Instytucji Wdrazajacej/Instytucji Posredniczacej lub beneficjenta badania ewaluacyjne w ramach
POKL oraz specjalistycznym firmom realizujgcym na zlecenie Instytucji Zarzadzajgcej POKL lub Instytucji
Wdrazajgcej/Instytucji Posredniczacej kontrole w ramach POKL;

podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest rdwnoznaczna z brakiem
mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu;

mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

MIEJSCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU



Zatacznik nr 2

Wzdér upowaznienia do przetwarzania danych osobowych w zbiorze Podsystem Monitorowania
Europejskiego Funduszu Spotecznego

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

UPOWAZNIENIE Nr ......
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH W ZBIORZE PODSYSTEM
MONITOROWANIA EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOELECZNEGO 2007

Z dniem ................ 2012 r., na podstawie art. 37 w zwigzku z art. 31 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdin. zm.), upowazniam
........................................... do przetwarzania w zbiorze pod nazwg Podsystem Monitorowania Europejskiego
Funduszu Spotecznego 2007 danych osobowych uczestnikéw projektu , Dziatalnos¢ gospodarcza drogg do
sukcesu” realizowanego w ramach Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Dziatanie 6.2 Wsparcie

oraz promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia, Program Operacyjny Kapitat Ludzki na lata 2007 —
2013.

Upowaznienie  obowigzuje do dnia  odwotania, nie  poiniej jednak niz do dnia
31 grudnia 2020 r. Upowaznienie wygasa z chwilg ustania Pani/Pana’  zatrudnienia

Czytelny podpis osoby reprezentujgcej Beneficjenta lub podmiot, ktéry zostat do tego przez Beneficjenta
umocowany, upowaznionej do wydawania i odwotywania upowaznien.

* niepotrzebne skresli¢



Zatacznik nr 3
Wz6ér odwotania upowaznienia do przetwarzania danych osobowych w zbiorze Podsystem Monitorowania
Europejskiego Funduszu Spotecznego

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

ODWOLANIE UPOWAZNIENIA Nr ......
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH W ZBIORZE PODSYSTEM
MONITOROWANIA EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOELECZNEGO 2007

Z dniem ...............r., na podstawie art. 37 w zwigzku z art. 31 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdin. zm.), odwotuje upowaznienie
........................................... do przetwarzania w zbiorze Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu
Spotecznego 2007 danych osobowych uczestnikéw projektu ,Dziatalnos¢ gospodarcza drogg do sukcesu”
realizowanego w ramach Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Dziatanie 6.2 Wsparcie oraz
promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia, Program Operacyjny Kapitat Ludzki na lata 2007 — 2013.

Upowaznienie  obowigzuje do dnia  odwotania, nie pdziniej jednak niz do dnia
31 grudnia 2020 r. Upowaznienie wygasa z chwilg ustania Pani/Pana’  zatrudnienia

Czytelny podpis osoby reprezentujgcej Beneficjenta lub podmiot, ktéry zostat do tego przez Beneficjenta
umocowany, upowaznionej do wydawania i odwotywania upowaznien.

* niepotrzebne skresli¢



Zatacznik nr 4
Zakres danych osobowych uczestnikéw biorgcych udziat w projekcie ,,Dziatalnos¢ gospodarcza drogg do
sukcesu” Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, powierzonych do przetwarzania

Dane wspolne

Nazwa

,_
i

Tytut projektu

Nr projektu

Priorytet, w ramach ktdérego jest realizowany projekt

Dziatanie, w ramach ktdrego jest realizowany projekt

Poddziatanie, w ramach ktdrego jest realizowany projekt

Liczba 0séb niepetnosprawnych objetych wsparciem w ramach projektu

N {WIN|[F

Liczba dzieci w wieku od 3 do 5 lat objetych wsparciem w ramach projektu

Dane uczestnikéw projektow, ktérzy otrzymuja wsparcie w ramach EFS

Lp. Nazwa
1 Imie
2 Nazwisko
Dane 3 Pte¢
uczestnika | 4 Wiek w chwili przystepowania do projektu
5 PESEL
6 Wyksztatcenie
7 Opieka nad dzie¢mi do lat 7 lub opieka nad osobg zalezng
8 Ulica
9 Nr domu
10 Nr lokalu
11 Miejscowos¢
12 Obszar
K It)al?te 13 Kod pocztowy
ontaktowe 14 Wojewddztwo
15 Powiat
16 Telefon stacjonarny
17 Telefon komdrkowy
18 Adres poczty elektronicznej (e-mail)
19 Status osoby na rynku pracy w chwili przystgpienia do projektu
20 Rodzaj przyznanego wsparcia
21 Data rozpoczecia udziatu w projekcie
22 Data zakonczenia udziatu w projekcie
23 Zakonczenie udziatu osoby we wsparciu zgodnie z zaplanowang
Dane dla niej sciezkg uczestnictwa
dodatkowe 24 Przynalezno$¢ do grupy docelowej zgodnie ze Szczegétowym
Opisem Priorytetéw Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-
2013/zatwierdzonym do realizacji Planem Dziatania/
zatwierdzonym do realizacji wnioskiem o dofinansowanie projektu
25 Przynalezno$¢ do mniejszosci narodowej lub etnicznej
26 Fakt bycia migrantem
27 Fakt bycia osobg niepetnosprawna




