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Dz.3211-3/12 Biatystok, 15.10.2012r.

Centrum Rozwoju Zasobéw Ludzkich w Warszawie
Wojewodztwo Podlaskie,

Wojewodzki Urzad Pracy w Biatymstoku

ul. Pogodna 22, 15-354 Biatystok

Wykonawcy

Zamawiajacy informuje, ze w przedmiotowym postepowaniu w dniu 03.10.2012r. od
Wykonawcédw ubiegajacych sie o udzielenie zamowienia wptynety pytania dotyczace tresci

SIWZ.

Na podstawie art. 38 ust. 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku - Prawo zamoéwien
publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z pdézn. zm.) Zamawiajgcy
przekazuje Wykonawcom tre$¢ pytan wraz z odpowiedziami:

1.

Whnosimy o modyfikacje zapiséw dot. kar umownych o ktérych mowa w artykule 7
projektu umowy ust. 2 i odniesienie zapisow kary umownej do konkretnej
zmiany a nie do catkowitej ceny brutto umowy. Kary umowne okreslone w taki
sposob sg zdaniem Wykonawcy razgco wygoérowane i zmuszajg Wykonawcéw do
uwzglednienia tego elementu ryzyka przy wycenie ustug dla Zamawiajgcego, co
znajdzie wyraz w podwyzszeniu ceny.

Odpowiedz:
Zamawiajgcy przychyla sie do prosby wykonawcy i dokona odpowiedniej zmiany w
artykule 7 projektu umowy stanowigcej zatgcznik do SIWZ.

2. Prosimy o wyjasnienie, czy kryterium — cena 100% odnosi sie do wartosci
zamowienia w zakresie podstawowym.
Odpowiedz:
Zamawiajgcy informuje, ze kryterium cena odnosi sie do wartosci zamoéwienia w
zakresie podstawowym i w zakresie Opcji. Zamawiajgcy dokona odpowiedniej
modyfikacji formularza ofertowego stanowigcych Zatgczniki do SIWZ.
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