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DA.3211-5/13 Biatystok, dnia 26.04.2013 r.

Zamawiajacy:
Wojewoddztwo Podlaskie
Wojewaddzki Urad Pracy
w Biatymstoku

ul. Pogodna 22

15-354 Biatystok

Wykonawcy

Dotyczy: przetargu nieograniczonego na przeprowadzge badania loséw zawodowych
absolwentow szkét ponadgimnazjalnych i wiszych

Zawiadomienie o wyborze oferty najkorzystniejszej
Zamawiajcy po dokonaniu oceny ofert zionych w przedmiotowym pagiowaniu o udzielenie
zamoOwienia publicznego prowadzonego w trybie prgetanieograniczonego uprzejmie informuje, i
wybiera jako najkorzystniejgdferte nr 5 ztazong przez Instytut Badai Analiz VIVADE Sp. z 0.0., ul.
I Armii Wojska Polskiego 9 lok. 106, 15-102 Bialgkt na kwo¢ 61 500,00 zt brutto, stownie:
sze&cdziesit jeden tysiey pigéset ztotych 00/100.

Jednoczénie, zgodnie z art. 92 ust. 1 Ustawy z dnia 29 mtic 2004 roku Prawo Zamoéwie
Publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 zrmp@m.) informug, co nastpuje:

1. W postpowaniu ztaono 5 ofert.
2. Zamawiajcy zgodnie z art. 91 ust. 1 Ustawy prawo zaméavgablicznych dokonat oceny ofert za
pomog systemu punktowego, zgodnie z paaiymi kryteriami:
a) cena ofertowa (C) — 50 %,
b) koncepcja badania (K} 50 %.
Oferty keda oceniane w odniesieniu do najkorzystniejszych wiabw przedstawionych
przez Wykonawcow w zakresieidego kryterium.
Oferta wypetniajca w najwyszym stopniu wymagania okienego kryterium, otrzyma
maksymaly ilos¢ punktdw.
Pozostalym Wykonawcom, spetgaym wymagania kryterialne przypisana zostanie
odpowiednio mniejsza liczba punktow.
Ocena ofert zostanie dokonana wg gasjacych zasad:
a) spos6b punktowania w zakresie pierwszego krytemm — cena ofertowa (C):
- oferta mae uzyska max. 50 punktow.
- ocena punktowa dokonana zostanie zgodnie z farmut
C:min.
(C) = - x 50 pkt.,
Cor.
Gdzie:
C min. - N@jnizsza oferowana cena, $pdd badanych ofert
C .. - oferowana cena oferty badanej
b) sposob punktowania w zakresie drugiego kryterium -koncepcja badania:
(K):
- oferta mae uzyska max. 50 punktéw. Kaly z Cztonkoéw Komisji Przetargowe;j
przyzna max. 50 punktow. Ngphie punkty dane przez wszystkich Cztonkéw Komisji
zostan zsumowane [ podzielone przez liezb  Czionkdw.
Tak wyliczonasrednia zostanie podstawiona do wzoru.
- ocena punktowa dokonana zostanie zgodnie z fgrmut
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Kof.

(S es—— x 50 pkt.,

Kmax

Gdzie:

K o — $rednia punktéw przyznanych badanej ofercie przemisp Przetargow

w ramach kryterium,

K max — maksymalnasrednia punktow przyznanych przez KomisPrzetargow

w ramach kryterium.

Oferta z najwysz iloscig punktéw, uznana zostata za najkorzystnigjsz

3. Oferta ztaona przez Instytut Bada Analiz VIVADE Sp. z 0.0., ul. | Armii Wojska Pskiego 9

lok. 106, 15-102 Biatystok zostata uznana za napysiniejsa.

Uzasadnienie:

Wykonawca otrzymat najwksz liczbe punktow tj. 99,00 i zaproponowat ce6l 500,00 zt brutto,

stownie: sz&tdziesit jeden tysicy piec¢set ztotych 00/100.

Ponizej Zamawiajcy przedstawia szczegotowe uzasadnienie wynikéwyodert nie podlegagych

odrzuceniu w tym pogpowaniu:
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Numer | Nazwa (firma) i adres wykonawc) Ocena
oferty Liczba pk{ Liczba pkt{ Razem
w W
kryterium | kryterium
cena koncepcja
Fundacja Obserwatorium
1. Zarzdzania ul. Wiertnicza 141 OR- 18,81 25,82 | 44,63
952 Warszawa
BioStat Piszczek, Wolny Sp. j. ul.
2. Kowalczyka 17, 48,92 36,07 | 84,99
44-206 Rybnik
Korporacja BadawcZ
3. PRETENDENT Sp. z o0.0. 50-3]
Wroctaw, ul. E. Orzeszkowej 40/9
General Projekt Sp. z 0.0. ul. Zakole
4. 2, 10-699 Olsztyn 50,00 42,21 | 92,21
Instytut Bada i Analiz VIVADE
Sp. z 0.0. ul. I Armii Wojska
2 Polskiegp 9 lok. 106 15-102 4900 50 1 29.00
Biatystok

Umowa zostanie zawarta w formie pisemnej w terminie krétszym mi 5 dni od dnia
przestania zawiadomienia o wyborze najkorzystnéjsferty zgodnie z art. 94 ust.1 Ustawy Prawo
Zamowie Publicznych, nie piniej jednak ni przed terminem zwrania oferd w tym pos¢gpowaniu.

W przypadku, gdy okee sk, ze wykonawca, ktérego oferta zostata wybrar@zie uchylat sj
od zawarcia umowy, zamawigly maze wybra ofert najkorzystniejsz spagrod pozostatych ofert, bez
przeprowadzania ich ponownej oceny, chybaajdzie jedna z przestanek unieéniania postpowania.
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Jarostaw Sadowski
Wicedyrektor
ds. Rynku Pracy




