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DA.2100-1-14/13 Biatystok, dnia 18.11.2013 r.

Zamawiajacym:

Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku
Ul. Pogodna 22

15-354 Biatystok

Fax 85 74 97 209

Wykonawcy

Wojewoddzki Urad Pracy w Biatymstoku z siedzilul. Pogodna 22, 15-354 Biatystok, zaprasza
do ztazenia oferty w pogpowaniu na budowwskanika syntetycznego sytuacji mtodzjena
rynku pracy w Polsce w oparciu 0 metodotogiodelowania ngkkiego.

|.  CELE BUDOWY WSKA ZNIKA SYNTETYCZNEGO
Cel gtébwny: Stworzenie mgliwosci oceniania sytuacji mtodzig na rynku pracy w Polsce

Cele szczegotowe:

1. Stworzenie maiwosci syntetycznej oceny sytuacji mtodzyena rynku pracy w we
wszystkich polskich regionach.

2. Stworzenie mgiwosci czgstkowej oceny sytuacji miodzig w poszczegolnych
obszarach aktywriai, wptywajcych na sytuag¢jmiodziezy na rynku pracy.

3. Stworzenie mgliwosci porownywania sytuacji miodzig na rynku pracy i w
poszczegolnych obszarach aktyweiczawodowej pomgidzy poszczegoinymi regionami
Polski.

.  WYMAGANY ZAKRES PRAC DO WYKONANIA PRZEZ WYKONAWC E

1) Budowa ogolnego wskanika syntetycznego sytuacji mtodzigy na rynku pracy w
Polsce w oparciu o METODOLOGIE MODELOWANIA Ml EKKIEGO,
uwzgledniajacego nasg¢pujace zataenia:

1. Ogolny wskanik syntetyczny powinien uwzglnia¢ nastpujace obszary badawcze:
a) sytuacja miodzigy na rynku pracy (obszar kluczowy),
b) gospodarka (obszar kontekstowy),
c) demografia (obszar kontekstowy),
d) rodzina i warunkizycia (obszar kontekstowy),
e) aktywnai¢ spoteczna (obszar kontekstowy),
f) edukacja (obszar kontekstowy).
2. Ogolny wskanik syntetyczny powinien:
a) uwzgkdniat wskaniki znajdupce s¢ w wykazie stanovdcym Zatacznik Nr 1
do SOPZ,
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b) zawier& uzasadnienie dla wygzenia niektérych z podanych w gegniku
wskaznikow lub zawiera uzasadniompropozycg zasgpienia okrélonych
wskaznikow innymi, sugerowanymi przez Wykonayyc

c) zawier& uzasadnione propozycjeagkenia dodatkowych wskaikow.

3. Wykonawca powinien zaproponowai uzasadrd wskaniki do ujgcia w obszarze
GOSPODARKA.

4. Prace nad buday syntetycznego wskaika ogdlnego powinny obejmowaprace nad
budowg czastkowych wskanikdéw syntetycznych dla wszystkich obszaréw wymiergch w
pkt. 1 lit. b)-f).

[I.  Wykonanie obliczei statystycznych z wykorzystaniem opracowanej konceji
wskaznika syntetycznego, dla wszystkich polskich regiomé, z uwzgkdnieniem
nastepujacych zalaen:

a) Wykonawca powinien zaproponowauzasadri rok, dla ktérego wykonane zostan
obliczenia.

b) Zamawiagcy przekae potencjalnemu Wykonawcy dane statystyczne dlgstiszh
polskich regionow za lata 2000-2012 w zakresie vwsik&w wymienionych w
zahczniku (dot. zakresu wskaikow, ktére Wykonawca ujmie w procesie
modelowania, Zamawiagy nie przekae wigc danych w zakresie wskakow nie
ujetych w modelu).

c) Obowigzkiem potencjalnego Wykonawcydrie zebranie danych potrzebnych do
obliczen statystycznych w zakresie wsgkékow zaproponowanych i uzasadnionych
jako dodatkowe Ilub zaproponowanych w zamian za wogdnie z analizy
wskaznikow znajdugcych sé w zahczonym zestawie.

d) Obowigzkiem potencjalnego Wykonawcydrie zebranie danych statystycznych w
zakresie wskaikdéw zaproponowanych doagjia w obszarze gospodarka.

e) Obliczenia powinny obejmowa rowniez prace nad obliczeniem gstkowych
wskaznikow syntetycznych dla wszystkich obszarow wynoeryich w pkt. 1. 1 lit.
b)-f).

I1I. Opracowanie raportu w formie elektronicznej z wykoranych prac

1. Raport kaicowy powinien by opracowany w formie elektronicznej i liczyie wiccej
niz 100 stronz wylaczeniem zajcznikow.
2. Format raportu:

a) nie wigkszy niz A-4,

b) czcionka Times New Roman (projekt stron wetsnych raportu powinien
zachowé jednoliy czcionk w tekscie, wykresach, diagramach, tabelach itp.,
dopuszczalne jestzywanie ranych rozmiardw czcionki wskazanej daygia
W raporcie),

c) petna kolorystyka (Zamawigjy nie ogranicza liczby koloréw do zastosowania
w raporcie i nie wskazuje na konkretne kolory dstasowania, wymagane jest
jednake zachowanie konsekwencji w ich stosowaniu).

3. Obowigzkiem Wykonawcy bdzie wykonanie korekty redakcyjnej i korektygykowej w
raporcie.
4. Raport koncowy z przeprowadzonego procesu modelowania powimeposiada

nastepujaca struktur e:

a) Streszczenie (najwaiejsze wyniki prac, wypunktowanie wnioskow wraz z
ewentualnymi rekomendacjami).

b) Spis tréci.
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c) Wprowadzenie (opis przedmiotu, gtownych ZzZato i celow badania, opis
okolicznasci towarzyszacych badaniu);

d) Opis zastosowanej metodologii orabdet informacji wykorzystywanych w badaniu;

e) Rozdzialy zawieragce opis wynikdbw przeprowadzonych prac, ich agaliz
i interpretacgy; rozdziaty analityczne powinny zawi€rgpodsumowania i wnioski
czastkowe;

f) Zalgczniki, w tym aneksy przedstawdap zestawienia danych oraz nmzia
badawcze z formularzamiytych ankiet.

5. Zapisy w raporcie powinny Bysformutowane w sposob komunikatywnyziyteczny.

WYMAGANIA DODATKOWE

Przekazani@amawiajacemudo odbioru kacowego ptytki CD z zapisem:

a) Wersiji elektronicznej raportu w formatach MS WORBDF-.

b) Zebranych danych statystycznychiytych do budowania wskaikow ogoélnego i
czagstkowych w formie elektronicznej w formacie MS Ekce

c) Wszelkich innych danycfrodiowych zgromadzonych w trakcie prowadzonych prac

d) Arkuszy MS Excel z gotowymi zestawami danych i 2zapymi formutami
wykorzystywanych w obliczeniach prowadzonych naida#worzonych wskaikow
syntetycznych (arkusze powinnydw przekazane Zamawigjemu w takiej postaci, aby
w nastpnych latach, dla ktérych eda prowadzone obliczenia dla zbudowanych
wskaznikow statystycznych, wykonanie obliczeprzez Zamawiagego wymagato
jedynie wymiany danych- waloi poszczegélnych wskaikow jednostkowych).

. Zamawiajcy wyznacza nagpujace terminy na realizaggamoéwienia:

a) Ostateczny termin odbioru przez Zamawiajgo ptytki CD z zapisem elementéw, o
ktoérych mowa w pkt. 120 grudzien 2013 r.
b) ostateczny termin obowazywania umowy: 20 grudzi&é 2013r.

IV. WYMAGANIA W ZAKRESIE KONCEPCJI BUDOWY WSKA ZNIKA

SYNTETYCZNEGO FORMULOWANEJ W OFERCIE:

Obowigzkiem Wykonawcy jest przedstawienie w ofercie wghej koncepcji budowy wskaika
syntetycznego, ktéraczie podlegata ocenie przez Komi§jrzetargow, zgodnie z nagpujaca

specyfikacy:

l.p. | Wyszczegolnienie Charakterystyka Liczba
punktéw
mozliwych
do uzyskania

a | Opis koncepcji budowy | - Opis proponowanej do max. 50

wskaznika zastosowania koncepcji
syntetycznego, modelowania nekkiego.
zawierajcy co najmniej: | - Opis koncepcji wymaganych

wskaznikbéw syntetycznych
0golnego i dla poszczegolnych
obszarow aktywniei mtodziery.
— Opis proponowanych doggia w
poszczegoblnych obszarach
wskaznikow (wraz z
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uzasadnieniem).

— Propozycg roku (wraz z
uzasadnieniem) dla ktérego
wykonane zostanobliczenia na
bazie utworzonych wskaikow
syntetycznych.

V. KRYTERIA OCENY OFERT
1. Oferty zostan ocenione za pomgasystemu punktowego, zgodnie z paziymi kryteriami:
a) cena ofertowa (C) — 50 %,
b) koncepcja budowy wskaika (K) — 50 %.
Oferty bedg oceniane w odniesieniu do najkorzystniejszych wiabw przedstawionych przez
Wykonawcow w zakresie kdego kryterium.
Oferta wypetniajca w najwyszym stopniu wymagania oktenego kryterium, otrzyma
maksymalg ilos¢ punktow.
Pozostatym Wykonawcom, spetrgaym wymagania kryterialne przypisana zostanie
odpowiednio mniejsza liczba punktow.
2. Ocena ofert zostanie dokonana wg gasgcych zasad:
a) sposoOb punktowania w zakresie pierwszego kryterium cena ofertowa (C):
— oferta mae uzyska max. 50 punktow.
— ocena punktowa dokonana zostanie zgodnie z farmut

C min.
(C) = === x 50 pkt.,
C of.

Gdzie:

C min. - Najnizsza oferowana cena, $pad badanych ofert

C ot - oferowana cena oferty badanej

b) sposob punktowania w zakresie drugiego kryterium koncepcja budowy

wskaznika: (K):

— oferta mae uzyskéd max. 50 punktow. Kaly z Czlonkow Komisji przyzna max. 50
punktow. Nasipnie punkty dane przez wszystkich Czionkéw Komisfistan
zsumowane i podzielone przez liezkbztonkow. Tak wyliczonarednia zostanie
podstawiona do wzoru.

— ocena punktowa dokonana zostanie zgodnie z fagrmut

K of.
(K) = === x 50 pkt.,
K max

Gdzie:

K of. —s$rednia punktéw przyznanych badanej ofercie przemisjg w ramach kryterium,

K max— maksymalndrednia punktéw przyznanych przez Komnaigj ramach kryterium.

Ocena w ramach ww. kryterium zostanie przeprowaazmzez Komigj, na podstawie

informacji podanych przez Wykonawzgodnie z pkt IV — Wymagania w zakresie

koncepcji budowy wskanika syntetycznego.
c) Oferta z najwysz iloscig punktdw, uznana zostanie za najkorzystnigjsz

d) Jezeli nie mana wybr& oferty najkorzystniejszej z uwagi na t@ dwie lub wgcej ofert
przedstawia ten sam bilans ceny i innych krytergeeny ofert, zamawiagy spdérod
tych ofert wybierze ofegtz nzsz cen.

VI.  WARUNKI UDZIALU W POST EPOWANIU:
Wykonawca winien udokumentow@osiadanie wiedzy i dwiadczenia poprzez wykazanie, i
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wykonat w okresie ostatnich 5 lat przynajmniej lecdnie polegafe na wykorzystaniu
metodologii modelowania rgkkiego do opracowania przynajmniej 1 wskika syntetycznego
w jakimkolwiek obszarze. W celu wykazania posiadawniedzy i déwiadczenia Wykonawca
winien wypetné Zalgcznik nr 3.

1. Oferta musi zawieraé:

1) Koncepcg budowy wskanika syntetycznego.
2) Wypetniony i podpisany Za€znik nr 3.
3) Oferta cenowa zgodnie z 4aknikiem nr 2.

a) Zaoferowana cena wykonania przedmiotu zamowienigirpta zawierd wszystkie
koszty zwgzane z realizagjustugi.

b) Cere naley wyrazic w jednostkach pieginych, tj. z dokladngciag do dwdch miejsc
po przecinku.

c) Zaoferowana cena wykonania ustugi powinna zawierare brutto. Cena brutto
zawiera podatek VAT, ktory Wykonawca jest zobgmeiny oblicz¢ zgodnie z
obowigzujacymi przepisami (w przypadku wykonawcéw prowgdzh dziatalnéé
gospodarcz) lub obowizujgcymi podatkami i sktadkami (w przypadku
Wykonawcow wykonujcych zamowienie w oparciu o umewlecenia).

2. Miejsce i terminy ztozenia oferty:

1) Oferte nalery ztozy¢ do dnia 26.11.2013 r. do godz. 10:00 w nieprzejpey zamknitej
kopercie/opakowaniu w sposOb gwaramtyj zachowanie poufsoi jej tresci oraz
zabezpieczafej jej nienaruszalr$é do terminu otwarcia ofert. Koperta/opakowanie
zawierajce ofert winno by zaadresowane do zamawgago na adres: Wojewoddzki
Urzad Pracy w Biatymstoku, ul. Pogodna 22, pok. 209atazone nazw dokiadnym
adresem wykonawcy oraz oznaczone w SposOlemgsty:

,,Oferta na budowwskanika syntetycznego sytuacji mtodzjena rynku pracy w Polsce
w oparciu 0 metodologi modelowania ngkkiego - nie otwieré przed 26.11.2012 r.
godz. 10:15".

2) Za dat doreczenia dokumentow do Wsdu uwaa skt dat ich wptywu do Urzdu.

3) Otwarcie ztaonych ofert nagpi w dniu 26.11.2013r. 0 godz.10:15 w siedzibie
zamawiagcego — pokoj 214 (Il piro).

4) O wynikach naboru Kandydaci zossgpoinformowani w formie pisemne.

1) Wszelkie informacje mima uzyska w pod numerem telefonu: 85 74 97 258 lub 85 74 97
246.

Zalaczniki - wzory dokumentdéw do pobrania:

1. Zalgcznik nr 1 — Wykaz wskanikow
2. Zalgcznik 2 — Formularz oferty cenowej
3. Zalgcznik nr 3 — Wykaz wykonanych zamowie

Jarostaw Sadowski
Wicedyrektor

ds. Rynku Pracy
Wojewodzkiego Urzdu Pracy
w Biatymstoku



