
 
 
 

 
 
 

Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

DA.2100-1-14/13       Białystok, dnia 18.11.2013 r. 
 
Zamawiającym: 
Wojewódzki Urząd Pracy w Białymstoku 
Ul. Pogodna 22 
15-354 Białystok 
Fax 85 74 97 209 
 

Wykonawcy 
 

 

 

Wojewódzki Urząd Pracy w Białymstoku z siedzibą ul. Pogodna 22, 15-354 Białystok, zaprasza 
do złożenia oferty w postępowaniu na budowę wskaźnika syntetycznego sytuacji młodzieży na 
rynku pracy w Polsce w oparciu o metodologię modelowania miękkiego. 

 

I.  CELE BUDOWY WSKA ŹNIKA SYNTETYCZNEGO 
 
Cel główny: Stworzenie możliwości oceniania sytuacji młodzieży na rynku pracy w Polsce 
 
Cele szczegółowe: 

1. Stworzenie możliwości syntetycznej oceny sytuacji młodzieży na rynku pracy w we 
wszystkich polskich regionach. 

2. Stworzenie możliwości cząstkowej oceny sytuacji młodzieży w poszczególnych 
obszarach aktywności, wpływających na sytuację młodzieży na rynku pracy. 

3. Stworzenie możliwości porównywania sytuacji młodzieży na rynku pracy i w 
poszczególnych obszarach aktywności zawodowej pomiędzy poszczególnymi regionami 
Polski. 

 
II.  WYMAGANY ZAKRES PRAC DO WYKONANIA PRZEZ WYKONAWC Ę 

 
1) Budowa ogólnego wskaźnika syntetycznego sytuacji młodzieży na rynku pracy w 

Polsce w oparciu o METODOLOGIĘ MODELOWANIA MI ĘKKIEGO, 
uwzględniającego następujące założenia: 

1. Ogólny wskaźnik syntetyczny powinien uwzględniać następujące obszary badawcze: 
a) sytuacja młodzieży na rynku pracy (obszar kluczowy), 
b) gospodarka (obszar kontekstowy),  
c) demografia (obszar kontekstowy), 
d) rodzina i warunki życia (obszar kontekstowy), 
e) aktywność społeczna (obszar kontekstowy), 
f) edukacja (obszar kontekstowy).  

2. Ogólny wskaźnik syntetyczny powinien:   
a) uwzględniać wskaźniki znajdujące się w wykazie stanowiącym Załącznik Nr 1 

do SOPZ,  
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b) zawierać uzasadnienie dla wyłączenia niektórych z podanych w załączniku 

wskaźników lub zawierać uzasadnioną propozycję zastąpienia określonych 
wskaźników innymi, sugerowanymi przez Wykonawcę, 

c) zawierać uzasadnione propozycje włączenia dodatkowych wskaźników. 
3. Wykonawca powinien zaproponować i uzasadnić wskaźniki do ujęcia w obszarze 

GOSPODARKA. 
4. Prace nad budową syntetycznego wskaźnika ogólnego powinny obejmować prace nad 

budową cząstkowych wskaźników syntetycznych dla wszystkich obszarów wymienionych w 
pkt. 1 lit. b)-f). 

 
II.  Wykonanie obliczeń statystycznych z wykorzystaniem opracowanej koncepcji 

wskaźnika syntetycznego, dla wszystkich polskich regionów, z uwzględnieniem 
następujących założeń: 

a) Wykonawca powinien zaproponować i uzasadnić rok, dla którego wykonane zostaną 
obliczenia. 

b) Zamawiający przekaże potencjalnemu Wykonawcy dane statystyczne dla wszystkich 
polskich regionów za lata 2000-2012 w zakresie wskaźników wymienionych w 
załączniku (dot. zakresu wskaźników, które Wykonawca ujmie w procesie 
modelowania, Zamawiający nie przekaże więc danych w zakresie wskaźników nie 
ujętych w modelu). 

c) Obowiązkiem potencjalnego Wykonawcy będzie zebranie danych potrzebnych do 
obliczeń statystycznych w zakresie wskaźników zaproponowanych i uzasadnionych 
jako dodatkowe lub zaproponowanych w zamian za wykluczenie z analizy 
wskaźników znajdujących się w załączonym zestawie. 

d) Obowiązkiem potencjalnego Wykonawcy będzie zebranie danych statystycznych w 
zakresie wskaźników zaproponowanych do ujęcia w obszarze gospodarka.  

e) Obliczenia powinny obejmować również prace nad obliczeniem cząstkowych 
wskaźników syntetycznych dla wszystkich obszarów wymienionych w pkt. II. 1 lit. 
b)-f). 
 

III.  Opracowanie raportu w formie elektronicznej z wykonanych prac  
 

1. Raport końcowy powinien być opracowany w formie elektronicznej i liczyć nie więcej 
niż 100 stron z wyłączeniem załączników. 

2. Format raportu: 
a) nie większy niż A-4,  
b) czcionka Times New Roman (projekt stron wewnętrznych raportu powinien 

zachować jednolitą czcionkę w tekście, wykresach, diagramach, tabelach itp., 
dopuszczalne jest używanie rożnych rozmiarów czcionki wskazanej do użycia 
w raporcie),  

c) pełna kolorystyka (Zamawiający nie ogranicza liczby kolorów do zastosowania 
w raporcie i nie wskazuje na konkretne kolory do zastosowania, wymagane jest 
jednakże zachowanie konsekwencji w ich stosowaniu). 

3. Obowiązkiem Wykonawcy będzie wykonanie korekty redakcyjnej i korekty językowej w 
raporcie. 

4. Raport końcowy z przeprowadzonego procesu modelowania powinien posiadać 
następującą struktur ę: 
a) Streszczenie (najważniejsze wyniki prac, wypunktowanie wniosków wraz z 

ewentualnymi rekomendacjami).  
b) Spis treści. 
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c) Wprowadzenie (opis przedmiotu, głównych założeń i celów badania, opis 

okoliczności towarzyszących badaniu); 
d) Opis zastosowanej metodologii oraz źródeł informacji wykorzystywanych w badaniu; 
e) Rozdziały zawierające opis wyników przeprowadzonych prac, ich analizę 

i interpretację; rozdziały analityczne powinny zawierać podsumowania i wnioski 
cząstkowe; 

f) Załączniki, w tym aneksy przedstawiające zestawienia danych oraz narzędzia 
badawcze z formularzami użytych ankiet.  

5. Zapisy w raporcie powinny być sformułowane w sposób komunikatywny i użyteczny.  
 
III.  WYMAGANIA DODATKOWE 
 
1. Przekazanie Zamawiającemu do odbioru końcowego płytki CD z zapisem: 

a) Wersji elektronicznej raportu w formatach MS WORD i PDF.  
b) Zebranych danych statystycznych użytych do budowania wskaźników ogólnego i 

cząstkowych w formie elektronicznej w formacie MS Excel. 
c) Wszelkich innych danych źródłowych zgromadzonych w trakcie prowadzonych prac. 
d) Arkuszy MS Excel z gotowymi zestawami danych i zapisanymi formułami 

wykorzystywanych w obliczeniach prowadzonych na bazie utworzonych wskaźników 
syntetycznych (arkusze powinny być w przekazane Zamawiającemu w takiej postaci, aby 
w następnych latach, dla których będą prowadzone obliczenia dla zbudowanych 
wskaźników statystycznych, wykonanie obliczeń przez Zamawiającego wymagało 
jedynie wymiany danych- wartości poszczególnych wskaźników jednostkowych). 

2. Zamawiający wyznacza następujące terminy na realizację zamówienia: 
a) Ostateczny termin odbioru przez Zamawiającego płytki CD z zapisem elementów, o 

których mowa w pkt. 1: 20 grudzień 2013 r. 
b) ostateczny termin obowiązywania umowy: 20 grudzień 2013r.  

 
IV.  WYMAGANIA W ZAKRESIE KONCEPCJI BUDOWY WSKA ŹNIKA 

SYNTETYCZNEGO FORMUŁOWANEJ W OFERCIE: 
 

Obowiązkiem Wykonawcy jest przedstawienie w ofercie wstępnej koncepcji budowy wskaźnika 
syntetycznego, która będzie podlegała ocenie przez Komisję Przetargową, zgodnie z następującą 
specyfikacją:  
l.p. Wyszczególnienie Charakterystyka Liczba 

punktów 
możliwych  
do uzyskania 

a Opis koncepcji budowy 
wskaźnika 
syntetycznego, 
zawierający co najmniej: 

− Opis proponowanej do 
zastosowania koncepcji 
modelowania miękkiego. 

− Opis koncepcji wymaganych 
wskaźników syntetycznych 
ogólnego i dla poszczególnych 
obszarów aktywności młodzieży. 

− Opis proponowanych do ujęcia w 
poszczególnych obszarach 
wskaźników (wraz z 

max. 50 
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uzasadnieniem). 

− Propozycję roku (wraz z 
uzasadnieniem) dla którego 
wykonane zostaną obliczenia na 
bazie utworzonych wskaźników 
syntetycznych. 

 
V. KRYTERIA OCENY OFERT 

1. Oferty zostaną ocenione za pomocą systemu punktowego, zgodnie z poniższymi kryteriami: 
a) cena ofertowa (C) – 50 %, 
b) koncepcja budowy wskaźnika (K) – 50 %. 

Oferty będą oceniane w odniesieniu do najkorzystniejszych warunków przedstawionych przez 
Wykonawców w zakresie każdego kryterium. 
Oferta wypełniająca w najwyższym stopniu wymagania określonego kryterium, otrzyma 
maksymalną ilość punktów. 
Pozostałym Wykonawcom, spełniającym wymagania kryterialne przypisana zostanie 
odpowiednio mniejsza liczba punktów. 

2. Ocena ofert zostanie dokonana wg następujących zasad:  
a) sposób punktowania w zakresie pierwszego kryterium – cena ofertowa (C): 

− oferta może uzyskać max. 50 punktów. 
− ocena punktowa dokonana zostanie zgodnie z formułą: 

 
C min. 

(C) = ---------- x 50 pkt., 
C of. 

Gdzie: 
C min.  - najniższa oferowana cena, spośród badanych ofert 
C of.  - oferowana cena oferty badanej 

b) sposób punktowania w zakresie drugiego kryterium – koncepcja budowy 
wskaźnika: (K): 
− oferta może uzyskać max. 50 punktów. Każdy z Członków Komisji  przyzna max. 50 

punktów. Następnie punkty dane przez wszystkich Członków Komisji zostaną 
zsumowane i podzielone przez liczbę Członków. Tak wyliczona średnia zostanie 
podstawiona do wzoru. 

− ocena punktowa dokonana zostanie zgodnie z formułą: 
K of. 

(K) = -------------- x 50 pkt.,  
K max  

Gdzie:     
K of. – średnia punktów przyznanych badanej ofercie przez Komisję w ramach kryterium, 
K max – maksymalna średnia punktów przyznanych przez Komisję w ramach kryterium. 
Ocena w ramach ww. kryterium zostanie przeprowadzona przez Komisję, na podstawie 
informacji podanych przez Wykonawcę zgodnie z pkt IV – Wymagania w zakresie 
koncepcji budowy wskaźnika syntetycznego. 

c) Oferta z najwyższą ilością punktów, uznana zostanie za najkorzystniejszą. 
d) Jeżeli nie można wybrać oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, że dwie lub więcej ofert 

przedstawia ten sam bilans ceny i innych kryteriów oceny ofert, zamawiający spośród 
tych ofert wybierze ofertę z niższą ceną. 

VI.  WARUNKI UDZIAŁU W POST ĘPOWANIU: 
Wykonawca winien udokumentować posiadanie wiedzy i doświadczenia poprzez wykazanie, iż 
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wykonał w okresie ostatnich 5 lat przynajmniej 1 zlecenie polegające na wykorzystaniu 
metodologii modelowania miękkiego do opracowania przynajmniej 1 wskaźnika syntetycznego 
w jakimkolwiek obszarze. W celu wykazania posiadania wiedzy i doświadczenia Wykonawca 
winien wypełnić Załącznik nr 3. 
 
1. Oferta musi zawierać: 

1) Koncepcję budowy wskaźnika syntetycznego. 
2) Wypełniony i podpisany Załącznik nr 3.  
3) Oferta cenowa zgodnie z Załącznikiem nr 2. 

a) Zaoferowana cena wykonania przedmiotu zamówienia powinna zawierać wszystkie 
koszty związane z realizacją usługi.  

b) Cenę należy wyrazić w jednostkach pieniężnych, tj. z dokładnością do dwóch miejsc 
po przecinku.  

c) Zaoferowana cena wykonania usługi powinna zawierać cenę brutto. Cena brutto 
zawiera podatek VAT, który Wykonawca jest zobowiązany obliczyć zgodnie z 
obowiązującymi przepisami (w przypadku wykonawców prowadzących działalność 
gospodarczą) lub obowiązującymi podatkami i składkami (w przypadku 
Wykonawców wykonujących zamówienie w oparciu o umowę zlecenia).  

 
2. Miejsce i terminy złożenia oferty: 
1) Ofertę należy złożyć do dnia 26.11.2013 r. do godz. 10:00 w nieprzejrzystej, zamkniętej 

kopercie/opakowaniu w sposób gwarantujący zachowanie poufności jej treści oraz 
zabezpieczającej jej nienaruszalność do terminu otwarcia ofert. Koperta/opakowanie 
zawierające ofertę winno by zaadresowane do zamawiającego na adres: Wojewódzki 
Urząd Pracy w Białymstoku, ul. Pogodna 22, pok. 209 i opatrzone nazwą, dokładnym 
adresem wykonawcy oraz oznaczone w sposób następujący: 
,,Oferta na budowę wskaźnika syntetycznego sytuacji młodzieży na rynku pracy w Polsce 
w oparciu o metodologię modelowania miękkiego - nie otwierać przed 26.11.2012 r. 
godz. 10:15”. 

2) Za datę doręczenia dokumentów do Urzędu uważa się datę ich wpływu do Urzędu.  
3) Otwarcie złożonych ofert nastąpi w dniu 26.11.2013 r. o godz. 10:15, w siedzibie 

zamawiającego – pokój 214 (II piętro).  
4) O wynikach naboru Kandydaci zostaną poinformowani w formie pisemnej. 

1) Wszelkie informacje można uzyskać w pod numerem telefonu: 85 74 97 258 lub 85 74 97 
246. 

Załączniki - wzory dokumentów do pobrania:  

1. Załącznik nr 1 – Wykaz wskaźników 
2. Załącznik 2 – Formularz oferty cenowej 
3. Załącznik nr 3 – Wykaz wykonanych zamówień 

Jarosław Sadowski 
Wicedyrektor 
ds. Rynku Pracy 
Wojewódzkiego Urzędu Pracy  
w Białymstoku 

 


