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DA.2100-1-7/14 Biatystok, dnia 18.03.2014 r.

Zamawiajacym:

Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku
Ul. Pogodna 22

15-354 Biatystok

Fax 85 74 97 209
sekretariat@wup.wrotapodlasia.pl

Wykonawcy

Wojewoddzki Urad Pracy w Biatymstoku z siedzibul. Pogodna 22, 15-354 Bialystok, zaprasza do
zlozenia oferty w pogpowaniu pn. ,Nabér Cztonkéw Komisji Oceny Whnioskaw ramach projektu
.Przedstbiorcza¢ przepisem na sukces” realizowanego w ramach Rragr®peracyjnego Kapitat
Ludzki 2007-2013, Priorytet VI Rynek pracy otwarja wszystkich, Dziatanie 6.2 Wsparcie oraz
promocja przedsbiorczaici i samozatrudnienia”.

1. Przedmiot zamoéwienia:

Przedmiotem zamédwienia jest czynny udziat w prad&ohisji Oceny Wnioskéwpolegajcy na
przeprowadzeniu oceny merytorycznej Wniosku o pmayze srodkéw finansowych na rozwoj
przedsgbiorczaici wraz z biznes planem w ramaphojektu ,Przedsibiorcza¢ przepisem na sukces”
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013pM@tet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich,
Dziatanie 6.2 Wsparcie oraz promocja przelisirczcci i samozatrudnienia.

Przedmiot zamoOwienia zostanie zrealizowany zgodaie zatzeniami projektu wjtymi
w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekgRrzedsebiorczagé przepisem na sukces” oraz
Regulaminem Komisji Oceny Wnioskdw dgmym na stronievww.up.podlasie.plv zaktadce projektu.

2. Termin wykonania zaméwienia

Przedmiot zamowienia zrealizowany zostanie w okiesiecien — maj 2014r.

O terminie 1 posiedzenia Komisji Oceny Wnioskow dbiowie Komisji zostag powiadomieni na
co najmniej 3 dni kalendarzowe przed planowanymmiteem posiedzenia Komisji w formie
elektronicznej (e-mail) lub telefonicznie. Szczeyde terminy pozostatych posiedz&omisji Oceny
Whnioskow zostagustalone w porozumieniu z Cztonkami Komisji narpigzym posiedzeniu Komisji.

Zamawiajcy zastrzega sobie prawo do zmiany czasu i termingkonania zamowienia.

3. Miejsce wykonywania zaméwienia:

Posiedzenia Komisji Oceny Wnioskéwda odbywaly s¢ w siedzibie Wojewodzkiego Ugdu Pracy
w Biatymstoku, ul. Pogodna 22, 15-354 Biatystok mquiziale czasowym 7:30-15:30.
Zamawiajcy zastrzega sobie prawo do zmiany miejsca wyk@nzainowienia.

4. Obowiazki wykonawcy:

1) Przed podpisaniem umowy, #dy Wykonawca wyloniony w drodze pepbwania ldzie
zobowgzany do podpisania iadczenia o zatrudnieniu w ramach projektéw firavesnych w
ramach PO KL lub innych programéw NSRO (Narodow&t8giczne Ramy Odniesienia) i/lub w
jednostce finansowanej zeodkoéw publicznych zgodnie z Zatznikiem nr 3.



2) Kazdy Wykonawca, z ktérym zostanie podpisana umowamnka Komisji Oceny Whnioskow
bedzie zobowizany do:

a) udzialu w pracach oraz wypetniania zad@zlonka Komisji Oceny Wnioskéw, zgodnie z
zapisami Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa wjgkoie oraz Regulaminu Komisji Oceny
Whioskdw stanowicym zabcznik nr 17 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwarojekcie pt.
.Przedsgbiorcza¢ przepisem na sukces” realizowanego w ramach kenkaamknjtego nr
1/POKL/6.2/13 Dziatania 6.2 Wsparcie oraz promogjaedsg¢biorczaci i samozatrudnienia
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 wemddztwie podlaskim, doginym na
stroniewww.up.podlasie.plv zakladce projektu,

b) przeprowadzenia oceny merytorycznej w tym ewengjglowtornej oceny w ramach procedury
odwotawczej, losowo wybranych Wnioskéw o przyznagiedkéw finansowych na rozwdj
przedstbiorczaici wraz z biznes planem, w oparciu o kasteny merytorycznej;

C) udziatu w sporazdzeniu listy Wnioskéw o przyznaniérodkow finansowych na rozwoj
przedsgbiorczaci, uszeregowanych w kolejfm malepcej od najwgkszej liczby uzyskanych
punktow,

d) udziatu w wytonieniu wnioskow, ktére otrzymajvsparcie finansowe/pomostowe zgodnie z
Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekdfezedssbiorcza¢ przepisem na sukces”.

5. Wymagania podstawowe stawiane kandydatom:
1) Wyksztalcenie wysze z tytutem magistra.
2) Znajoma¢ zasad udzielania wsparcia na rozwo0j przagasiczaci na rzecz uczestnikow
projektéw w ramach Dziatania 6.2 PO KL.
3) Korzystanie z petni praw publicznych.
4) Posiadanie petnej zdolfiodo czynnéci prawnych.
5) Niekaralng¢ za przesipstwa umylne lub za um§ine przesipstwo skarbowe.
6) Dyspozycyjnéé w okresie wykonywania czynéa wynikajgcych z Umowy.

6. Warunki udzialu w postepowaniu:
Doswiadczenie zawodowe, zdobyte wagil ostatnich 3 lat liczonych od daty uptywu termaidadania

Ofert, w zakresie przeddiiorczagci pozwalajce na rzetelp i fachows ocerr Wnioskow wraz z
zalkcznikami,rozumiane jako osobistedokonanie co najmniej 30 ocen rstigcych dokumentow:

a) biznes planow,
b) wnioskdw o przyznanie wsparcia finansowego na r¢pmedsgbiorczaci w projektach
realizowanych w ramach programéw NSRO i/lub w ramiaodkow Funduszu Pracy.

7. Oferta musi zawier&t:

1) Formularz aplikacyjny kandydata na stanowisko CzégoKomisji Oceny Wnioskéw w ramach
projektu pn. "Przedsbiorcza¢ przepisem na sukces" zgodnie z ag€ahikiem Nr 1. W celu
potwierdzenia spetnienia warunku udzialu w ppetvaniu posiadania dwiadczenia
zawodowego do formularza aplikacyjnego agleofaczy¢ dokumenty potwierdzage naleyte
wykonanie co najmniej 30 ocen, o ktérych mowa wékt

2) Oferte cenowg zgodnie z Zajcznikiem nr 2.

a) Zaoferowana cena wykonania przedmiotu zamoOwieniairp@ zawierd wszystkie koszty
zwigzane z realizagjustugi tj. ocena jednego wniosku wraz zazahikami w tym biznes
planem, podpisana wypetniona karta oceny wraz zsadr@eniem, dojazd oraz koszt
uczestnictwa w posiedzeniach Komisji Oceny Whnioskéw

b) Cery naleey wyrazic w jednostkach piegknych, tj. z doktadngia do dwoch miejsc po
przecinku.

c) Zaoferowana cena wykonania ustugi powinna zawieese brutto za ocepjednego wniosku.
Cena brutto zawiera podatek VAT, ktéry Wykonawcst jpobowizany oblicz¢ zgodnie z
obowigzujacymi  przepisami (w przypadku wykonawcow prowgdech dziatalnéc
gospodarcy) lub obowhzujacymi podatkami i sktadkami (w przypadku Wykonawcéw
wykonujgcych zamdwienie w oparciu 0 umewlecenia).

8. Miejsce i terminy ztozenia oferty:



1) Oferte nalezy ztozy¢ do dnia 26.03.2014 r. do godz. 10:00 w nieprzepgly zamknitej
kopercie/opakowaniu w sposéb gwaramtyj zachowanie poufdoi jej tresci oraz
zabezpieczafej jej nienaruszalrsd do terminu otwarcia ofert. Koperta/opakowanie zxajpce
oferte winno by zaadresowane do zamawdago na adres: Wojewodzki Wdz Pracy w
Biatymstoku, ul. Pogodna 22, pok. 209 i opatrzoaewg, doktadnym adresem wykonawcy oraz
0znaczone w sposOb ngstijacy:

,,Oferta — na stanowisko Czionka Komisji Oceny Vhimv w projekcie pn. "Przedsiiorcza¢
przepisem na sukces"” nie otwiénarzed 26.03.2014 r. godz. 10:15".

2) Za dat doreczenia dokumentéw do Wsdu uwaa sk dat ich wptywu do Urzdu.

3) Otwarcie ztaonych ofert nagpi w dniu26.03.2014. o godz.10:15 w siedzibie zamawiagego
— pokadj 214 (Il pgtro).

4) Aplikacje kandydatéw dostarczone do kta po wskazanym wgj terminie nie bdg brane pod
uwag; w procedurze naboru.

5) O wynikach naboru Kandydaci zossgpoinformowani w formie pisemne;.

9. Kryteria oceny ofert:
Cena ofertowa (C)- 80%,
Doswiadczenie (D)— 20%.
Kryteria zostan zweryfikowane na podstawie zlanych przez Kandydata dokumentéw.
Oferty zostan ocenione za pomaasystemu punktowego, z uwgdhieniem powyszych kryteridw.

Oferta mae zdoby maksymalnie 100 pkt. Zamawialy dokona wyboru ofert, ktore uzyskajajwyzsz
liczbe punktow zgodnie z posézym wzorem:

L=C+D

L —taczna liczba punktéw przyznana Wykonawcy,

C - liczba punktéw przyznana Wykonawcy w ramachedaym cena ofertowa,
D- liczba punktow przyznana Wykonawcy w ramach ériytm déwiadczenie.

1) Pierwsze pi ofert z najwysz liczbg punktdw, spetniace wymogi Zamawiagcego, zostan
uznane za najkorzystniejsze.

2) Jeeli nie mana wybrd oferty najkorzystniejszej z uwagi na toe dwie lub wécej ofert

przedstawia ten sam bilans ceny i innych kryteroieny ofert, zamawiggy sparod tych ofert wybierze
ofert z nizsz ceny

Ocena kryterium nr 1 — cena ofertowa brutto:

C = (C min/Co)*80pkt

C min — najnisza cena wod ofert.

Co — cena podana w badanej ofercie.

Ocena kryterium nr 2 — daswiadczenie,o ktérym mowa w pkt. 6 tj. il osobécie dokonanych ocen

biznes planéw, wnioskéw o przyznanie wsparcia fawavego na rozwoj przeabiorczaci w projektach
realizowanych w ramach programow NSRO i/lub w ramaodkéw Funduszu Pracy.

D = Do/Dmax*20pkt

Do- ilos¢ ocen okrélona w badanej ofercie



Dmax- najweksza liczba ocen spabd badanych ofert.
10. Inne informacije:

1) W ramach realizacji niniejszego pgsbwania Zamawiagpy zatrudni 5 czionkéw Komisji Oceny
Whnioskow.

2) Wynagrodzenie Cztonkow Komisji Oceny Wnioskéw jesspétfinansowane ze&rodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spokmgo.

3) Przewidywana forma zatrudnienia — umowa zlecenia.

4) Wszelkie informacje mama uzyské w pod numerem telefonu: 85 74 97 258 lub 85 7223

Zafaczniki - wzory dokumentéw do pobrania:

1. Zalgcznik nr 1 — Formularz aplikacyjny

2. Zafcznik nr 2 — Qwiadczenie kandydata na cztonka Komisji Oceny \Wkoos

3. Zalacznik nr 3 — Qwiadczenie o zatrudnieniu w ramach projektéw firavenych w ramach PO
KL lub innych programéw NSRO i/lub w jednostce fisawanej zérodkow publicznych
zgodnie z Zajcznikiem nr 3

4. Zakcznik 4 — Formularz oferty cenowej

Jarostaw Sadowski
Wicedyrektor ds. Rynku Pracy
Wojewodzkiego Urzdu Pracy
w Biatymstoku
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Formularz aplikacyjny
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Zatacznik nr 1

Kandydata na cztonka Komisji Oceny Wnioskéw w projécie
» Przedsibiorczos¢ przepisem na sukces

l. DANE OSOBOWE

Imi ¢:

Nazwisko:

Miejsce zamieszkania
(adres, wojewddztwo),
telefon kontaktowy, e-malil

[l DOSWIADCZENIE ZAWODOWE W ZAKRESIE OCENY BIZNES PLANOW,
WNIOSKOW O PRZYZNANIE WSPARCIA FINANSOWEGO NA ROzZWO J
PRZEDSIEBIORCZOSCI W RAMACH PROGRAMOW NSRO I/LUB FUNDUSZU

PRACY W OKRESIE OD 27.03.2011r. do 26.03.2014r.:

Okres
zatrudnienia

dzien/miesigc/rok

Instytucja
/Firma/Projekt

Stanowisko

Zakres oceny

Liczba
dokonanych
ocen

RAZEM LICZBA
OCEN




IV.  OSWIADCZENIA

(adres zamieszk)

swiadomy/a odpowiedzialioi karnej wynikagcej z art. 233 8§ 1 kodeksu karnego za sktadanie
falszywych dwiadcze (podanie nieprawdy lub zatajenie prawdwiadczam, i:

1. zapoznalem sii znam zasady udzielania wsparcia na rozwQj pizbisczaci na rzecz
uczestnikow projektow w ramach Dziatania 6.2 PO KL

2. zapoznatem siz Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekgPrzedsibiorcza¢
przepisem na sukces”,

3. nie bylem(am) karany(a) za przgsitwo popetnione umdinie $cigane z oskaenia
publicznego lub umine przestpstwo skarbowe oraz korzystam z petni praw pubiichn
posiadam pelnzdolna¢ do czynnéci prawnych;

4. potwierdzam prawdziwi danych zawartych w zionym Formularzu aplikacyjnym oraz
dolagczonych dokumentach.

5. potwierdzam swaj gotowa¢ do swiadczenia ustug w ramach projektu ,Przetigrcza¢
przepisem na sukces”, zgodnie z ogloszeniem Wojelwédo Urzdu Pracy w
Biatymstoku.

6. wyrazam zgo@ na wykorzystywanie i przetwarzanie moich danycbbasvych do celéw
rekrutacji przez Wojewoddzki Ugd Pracy w Biatymstoku zgodnie z przepisami ustawy z
dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowizh U. Z 2002r. Nr 101, poz. 926 z
pézniejszymi zmianami).

/Miejscowdc, data/ /Podpis/



KAPITAL LUDZKI DNIAEDEOEIR A | 4%

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY *aw

Projekt wspdifinansowany Zeodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego &uszu Spotecznego

Zatacznik nr 2
Imi¢ i nazwisko Wykonawcy

Adres

Dane do kontaktu:
e-maili...oe
Tel

FORMULARZ OFERTY CENOWEJ

Odpowiadajc na zaproszenie do zenia oferty na wykonanie przedmiotu zamowienia
w postpowaniu pn. ,Nabor Czionkéw Komisji Oceny Wnioskéw ramach projektu
.Przedsebiorcza¢ przepisem na sukces” realizowanego w ramach PRragr@®peracyjnego
Kapitat Ludzki 2007-2013, Priorytet VI Rynek pracywarty dla wszystkich, Dziatanie 6.2
Wsparcie oraz promocja przeglsiorczaci i samozatrudnienia” ofergljwykonanie przedmiotu
zamowienia tj. :
1. za dokonanie oceny merytorycznej jednego egzengldiniosku o przyznanie

srodkow finansowych na rozwdj przedsgbiorczosci wraz z zahcznikami w tym z

biznes planem, w CENIE. it brutto (stownie

Niniejszym dwiadczam, # cena zostata skalkulowana zgodnie z zapisami zgmaw
zaproszeniu do skiladania ofert pn. ,Nabor Cztonk€emisji Oceny Wnioskéw w ramach
projektu ,Przedsibiorczé¢ przepisem na sukces” realizowanego w ramach Pragra
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, Priorytet Riynek pracy otwarty dla wszystkich,
Dziatanie 6.2 Wsparcie oraz promocja przeoisirczaci i samozatrudnienia”.

Miejscowa¢ | data Czytelny podpis
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Zatacznik nr 3
Biatystok, dnia ................

OSWIADCZENIE
Ja niej podpisany/aswiadomy/a odpowiedzialrici za skladaniesviadczé niezgodnych z
prawd, niniejszym éwiadczam, i:
1. Jestem/nie jestenzaangaowany/a w realizagjzada w innym projekcie finansowanym
w ramach PO KL lub pozostatych programéw NSRO.

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twiexdy naley wypetnic ponizsz tabet:

Forma i okres =2 961 e

. Petniona o wykonywanych

Lp. I\Tg;wzfr?f krt:réu funkcja/stanowisko (z:(;rggge_n:?o w ramach
Prog w ramach projektu dnia) stanowiska
miesiecznie

2. Jestem/ nie jesteémpracownikiem instytucji uczestnigzej w realizacji PO KL, tj.
Instytucji Zaradzapcej, Instytucji Péredniczcej, Instytucji Péredniczcej Il stopnia,
Regionalnym &rodku EFS, Krajowym &odku EFS, Krajowej Instytucji
Wspomagaijcej i z tego tytutu nie zachodzi/zachodzi/nie daggckonflikt intereséw i
podwdjne finansowanie, o ktérych mowa w Wytycznywhzakresie kwalifikowania
wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitatzlkiid

3. Jestem/nie jestehzatrudniona/ny w jednostce finansowanejmelkéw publicznych.

Ponadto éwiadczamze:

- zobowigzuje sie do poinformowania Wojewodzkiego Urzdu Pracy w Bialymstoku o
kazdej zmianie tj. podjecie/zakaiczenie zatrudnieniaw ramach innych projektow
finansowanych w ramach PO KL lub innych programOo®RO i/lub w instytucji
uczestniczcej w realizacji PO KL, w okresie realizacji zader ramach projektu pn.
~Przedsgbiorcza¢ przepisem na sukces”;

- zobowigzuje sie do prowadzenia ewidencji godzin i zadd w ramach wszystkich
projektow, w ktorych jestem zaangavana/ny i udostepnienia Wojewodzkiemu
Urzedowi Pracy w Biatymstoku przedmiotowej ewidencjiw okresie realizacji zadav
ramach projektu pn. ,Przedbiorczaé¢ przepisem na sukces”;

- obcigzenie wynikagce z pracy w kilku projektach, jak rowiiez innych zajc
zarobkowych nie zwzanych z realizagjprojektow, nie bdzie wyklucz& prawidtowej i
efektywnej realizacji wszystkich powierzonych zadav tym realizowane zadania nie
bedg naktadé si¢ w czasie;

! whasciwe zaznaczy



- moje Bczne zaangamwanie w realizag] zada we wszystkich projektach programoéw
NSRO nie przekracza i nie przekroczy 240 godzinsiuenie, w kadym miesjcu
realizacji zada w ramach projektu pn. ,Przegbiorczc¢ przepisem na sukces”.

czytelny podpis



