DA.3211-7/14 Biatystok, dnia 03.11.2014 r.

SPECYFIKACJA
ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

Przetarg nieograniczony na organizag i przeprowadzenie ustugi swiadczenia dziata
aktywizacyjnych

Wojewddztwo Podlaskie
Wojewddzki Urad Pracy w Biatymstoku
ul. Pogodna 22, 15-354 Biatystok

Postpowanie o udzielenie zamoOwienia prowadzone jestrybid¢ przetargu nieograniczonego o
wartasci powyzej kwot okrélonych w przepisach wydanych na podstawie arust18 ustawy z dnia
29 stycznia 2004 r. Prawo zamowipublicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 907 zzp6zm.) przepisow
wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz niaggjsSpecyfikacji Istotnych Warunkow
Zamowienia.

Zatwierdzono w dniu:
03.11.2014 .

Janina Mironowicz

Dyrektor

Wojewoddzkiego Urdu Pracy
w Biatymstoku



DA.3211-7/14 Biatystok,.082014 r.

1. Informacje o Zamawiajacym:
1.1 Zamawigcym jest:
Wojewoddztwo Podlaskie
Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku
Ul. Pogodna 22
15-354 Biatystok
Tel. 857497 200
85 74 97 258
Fax 857497 209
REGON 050684933,
NIP 966-14-87-133
www.up.podlasie.pl
adres emailsekretariat@wup.wrotapodlasia.pl
Godziny urzdowania: od poniedziatku dogbku w godzinach od 7:30 do 15:30
1.2 Informacje dotycgce zamowié publicznych umieszczang w zaktadce ,Zamowienia
Publiczne” Qttp://bip.wup.wrotapodlasia.pl/Zamow_publ.htm
2. Tryb udzielenia zaméwienia
2.1Postpowanie prowadzone jest zgodnie z przepisami ustawiyia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zamowig publicznych Dz. U. z 2013 r., poz. 907 z ph zm) a take wydanymi na
podstawie niniejszej ustawy rozpedzeniami wykonawczymi.
2.2Postpowanie prowadzone jest w trybie przetargu niedgemmego O warti
szacunkowej powsej progdéw okrélonych w przepisach wydanych na podstawie art.11
ust.8 Prawa zamowiepublicznych.
2.3Podstawa prawna wyboru trybu udzielenia zamoéwipnlaicznego — art. 10 ust.1 oraz art.
39-46 Prawa zamowiepublicznych.
2.4 Podstawa prawna opracowania specyfikacji istotwathunkéw zamoéwienia:

1) Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zam@wiglicznych.

2) Rozporadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 19 lutego 2€did1 w sprawie
rodzajéw dokumentow, jakich me zagdac zmawiagcy od wykonawcy oraz form, w
jakich te dokumenty magby¢ sktadane (Dz. U. z 2013 r., poz. 231).

3) Rozporadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 31 grudnié820%v sprawigredniego
kursu ziotego w stosunku do euro stan@®go podstaw przeliczania wartei
zamowie publicznych (Dz. U. poz. 1692).

4) Rozporadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 23 grudnia3201w sprawie kwot
wartasci zamoéwigé oraz konkursOw, od ktorych jest uzaleny obowjzek
przekazywania ogtosaeUrzedowi Publikacji Unii Europejskiej (Dz. U. z 2013 r
p0z.1735).

5) Kodeks cywilny.

6) Ustawa z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu czeiwej konkurencji (DZ. U. z
2003 r. Nr 153, poz. 1503 z fpd zm.).

7) Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatiedia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U.z 2013 r., poz. 674 z4d zm.).

3. Opis przedmiotu zamowienia

3.1Kody klasyfikacji Wspolnego Stownika Zamoéwia (CPV)

[ 79611000-0 | Ustugi poszukiwania pracy




3.2Przedmiotem zamdwienia jest aktywizacja 818 osdigatiwale bezrobotnych z terenu
dziatania 4 powiatowych ugddéw pracy wojewodztwa podlaskiego zmieszaj do
podgcia i utrzymania przez nie odpowiedniej pracy lubiathingici gospodarcze.
Ustuga sktadasie bedzie z nastpujacych etapow:
a. Utworzenie Punktow Obstugi Bezrobotnych w mieygasciach, w ktorych siedzip
majg powiatowe urgdy pracy biogce udziat w zlecaniu dziatlaaktywizacyjnych w
terminie nie dlaszym nz 60 dni od dnia podpisania umowy swiadczenie dziaka
aktywizacyjnych.
b. Okres realizacji dziateaktywizacyjnych w tym:
- Dokonanie diagnozy sytuacji zawodowej Uczestnikbwaprojektowanie dziata
aktywizacyjnych majcych na celu podgie przez nich odpowiedniej pracy lub
dziatalngci gospodarczej. Dokonanie diagnozy Uczestnikéw ippw odby sic w
okresie nie dhiaszym niz 60 dni od dnia zgtoszeniagsuczestnika skierowanego przez
powiatowy urad pracy;
- Realizacja dziala aktywizacyjnych, ktorych celem ¢bzie doprowadzenie do
zatrudnienia Uczestnikow na okres co najmniej 14 almas¢pnie utrzymania przez nich
odpowiedniej pracy lub dziataléo gospodarczej w wyniku dziataNykonawcy przez
okres minimum 90 dni i 180 dni.
Okres realizacji dziata aktywizacyjnych dla wszystkich Uczestnikbwacinie z
dokonaniem diagnozy sytuacji zawodowej Uczestnikédzie trwat 15 miesicy od dnia
zakaczenia tworzenia Punktow Obstugi Bezrobotnych;
c. Okres rozliczania dzialaaktywizacyjnych wynikajcych z art. 66 h ust. 1 pkt 3 i 4
Ustawy o promocji i w ktérym meg by¢ podejmowane dziatania Wykonawcy
zmierzajce do utrzymania przez Uczestnikow odpowiedniejcyréub dziatalnéci
gospodarczej — dolzie trwal 6 miesicy od zakaczenia realizacji dziata
aktywizacyjnych.
d. Rozliczenie umowy — okregdizie trwat nie dhdej niz 1 miesjc od zakaczenia dziata,
o ktérych mowa w pkt. ¢ i po spetnieniu przez Wyaaae warunkow okrélonych w
niniejszym dokumencie.
3.3 Szczegodtowy opis przedmiotu zamowienia zawarty\yegiataczniku nr 2 do niniejszej
specyfikacji.
3.4Finansowanie zamdéwienia:
1) Maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy ustugi stanowaczyn liczby oso6b
bezrobotnych aktywizowanych przez Wykongwgestugi oraz ceny jednostkowej na
aktywizacg jednego bezrobotnego (nieewej niz 10 000,00 ztotych brutto).
2) Wynagrodzenie dla Wykonawcy wyptacanedbie w czterech zciach. Warunki
wyptaty czsci i schemat platrei opisane $ w Zalczniku nr 2 do SIWZ i w
Zalgczniku nr 6 do SIWZ.
3) Minister wiaciwy do spraw pracy, na podstawie wnioskdw marszatkvojewodztw,
ustala kwotysrodkéw (limity) Funduszu Pracy, z przeznaczenienfimansowanie, w
danym roku bugketowym, zlecania dziateaktywizacyjnych (art. 109 ust. 2b w z&ku
z art. 108 ust. 1 pkt 22d Ustawy o0 promocji).
3.5Termin wykonania zamdéwienia: 24 miegjce od dnia podpisania umowy.
3.6 Oferta musi zawieraé:

1) Koncepcg realizacji ustugi zgodnie Zatacznikiem nr 5.
3.7 Ustalenia organizacyjne zwazane z wykonaniem zamowienia:

1) Ustalenia i decyzje dotygze wykonywania zamowienia uzgadnianedd przez
zamawiagcego z ustanowionym przedstawicielem wykonawcy.

2) Okreslenie przez wykonawctelefonow kontaktowych i numerow faksu oraz innych
ustalé niezkzdnych dla sprawnego i terminowego wykonania zamiiaie



3) Za dziev zakaczenia wszystkich zobowdaa umowy uwaa st dziea, w ktérym
podpisany zostanie Protokét Odbioru bez zagérfze

3.8 Wymagania stawiane wykonawcy:
1) Ustalenia i decyzje dotygze wykonania zamowienia uzgadniaredwytacznie przez
ustanowionych przedstawicieli zamawizggo i wykonawcy.

4. Ustalenia ogdllne dotycace postepowania:
1) Zamawiajicy nie dopuszcza nabwosci skladania ofert ggciowych.
2) Zamawiajicy nie dopuszcza nbwosci sktadania ofert wariantowych.
3) Zamawiajicy nie dopuszcza mtwosci udzielenia zamoéwieuzupetniagcych.
4) Przedmiotem niniejszego pogbwania nie jest zawarcie umowy ramowe.
5) Zamawiajicy nie przewiduje ustanowienia dynamicznego systeakupow.
6) Zamawiajicy nie przewiduje wyboru najkorzystniejszej ofertyastosowaniem aukcji
elektronicznej.
7) Zamawiajicy nie przewiduje udzielenia zaliczek na poczetendnia zamowienia
8) Zamawiajcy dopuszcza udziat podwykonawcow w realizacji zareaia, za ktorych
dziatania dz zaniechania Wykonawca odpowiada jak za swoje wetaZamawigcy
zada wskazania przez Wykonagvey formularzu ofertowym zakresu Zamowienia, ktory
powierzy podwykonawcom. Brak informacji edzie uznany za stwierdzenie
samodzielnego wykonania zaméwienia przez Wykoraktéry ztazyt oferte.
5. Warunki udziatlu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spetni@ tych
warunkow
5.10 udzielenie zaméwienia mggibieg& sie wykonawcy, ktdrzy spetnigjwarunki udziatu
W postpowaniu, w szczegolsoi dotyczce:
1) posiadanie uprawniedo wykonywania okrdonej dziatalnéci lub czynndci, jezeli
przepisy prawa naktadapbowizek ich posiadania:
Wykonawca winien wskaza ze posiada uprawnienia do wykonywania dloeej
dziatalngci lub czynnd¢, jezeli przepisy prawa naktadapbowizek ich posiadania
poprzez wykazaniesge:
- jest wpisany do rejestru podmiotow prowacirh agencje zatrudnienia zgodnie z art.
18 ustawy o promocji zatrudnienia oraz
- realizowat ustug pasrednictwa pracy co najmniej przez poprzedni rolekdhrzowy
ti. 2013 r., potwierdzan w ziozonej marszatkowi wojewddztwa informacji o
dziatalngci agencji zatrudnienia, zgodnie z art. 66d ustUdtawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

2) posiadanie wiedzy i dwiadczenia:
Wykonawca winien wskazgposiadanie wiedzy i dwiadczenia poprzez wskazanie,
w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminuadkhia ofert, a jeli okres
prowadzenia dzialaldoi jest krotszy — w tym okresie wykonal, a w przgha
swiadczé okresowych lub egtych wykonuje ustugi aktywizacji zawodowej, w tym
ustugi parednictwa pracy dla grupy nie mniejszej 800 osbéb (z wyczeniem ustug
rekrutacji pracownikéw tymczasowych lub rekrutapjiacownikbw w ramach tzw.
zatrudnienia zewgirznego), w wyniku ktorych za prednictwem Wykonawcy (tj. w
wyniku Swiadczenia ustug poednictwa pracy przez Wykonagjc zatrudnienie
(rozumiane jako zatrudnienie podlegag ubezpieczeniu spotecznemu) uzyskato co
najmniej 200 osob.

3) dysponowanie odpowiednim potencjalem technicznyraz oosobami zdolnymi do
wykonania zamoéwienia:



Wykonawca winien wskaza iz dysponuje lub ¢dzie dysponowat osobami zdolnymi
do wykonania zaméwienia, ktoreda uczestniczy w wykonywaniu zamowienia, tj.:

a) Koordynatorem (Kierownikiem) tj. jedn osola posiadajca wymagane
doswiadczenie i kwalifikacje, tj.:

e posiada wyksztalcenie vigze;

» posiada co najmniej 3-letnie @dwiadczenie wswiadczeniu ustug w zakresie
aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych lub pozagstach bez zatrudnienia lub
w zakresie zagdzania zasobami ludzkimi lub w zakresie zwainie
monitorowanych (tzw. outplacement);

e posiada co najmniej 3-letnie dwadczenie w kierowaniu zespotem.

b) Czterema zespotami (jeden wzklgm Punkcie Obstugi Bezrobotnych), z ktorych
kazdy bedzie s¢ sktadat z co najmniej 4 oséb, z ktorych: :

* cOo najmniej jedna osoba posiada minimum 12 nxesie déwiadczenie w
pracach administracyjnych oraz obstudze klienta,

e CO najmniej jedna osoba posiada wyksztalceniegzsag i minimum 12
mieskczne déwiadczenie w pozyskiwaniu ofert pracy,

e cO najmniej jedna osoba posiada wyksztalcenigsmg/i minimum 24 miestzne
doswiadczenie w doradztwie zawodowym lub psychologyran

* CcOo najmniej jedna osoba posiada wyksztalceniezsagy psychologiczne i
minimum 24 miesiczne déwiadczenie w pracy z osobami bezrobotnymi lub
poszukugcymi pracy.

4) sytuacji ekonomicznej i finansowej:

Warunek ten zostanie spetnionyzgé Wykonawca wykae, ze:

a) posiada zdolro kredytows lub srodki finansowe w wysoki@i co najmniej

1 000 000,00PLN.

5.2Wykonawca mee polegéa na wiedzy i déwiadczeniu, potencjale technicznym, osobach

zdolnych do wykonania zamowienia, zddlaach finansowych lub ekonomicznych
innych podmiotéw niezaimie od charakteru prawneggcacego go z nimi stosunkow.
Wykonawca w takiej sytuacji zobogdany jest udowodhi zamawiagcemu, & bedzie
dysponowat tymi zasobami w trakcie realizacji zanehia, w szczegllrai
przedstawigjc w tym celu pisemne zobogzanie tych podmiotow do oddania mu do
dyspozycji niezbdnych zasobdéw na potrzeby wykonania zamdwieniakubwnt, z
ktérego ledzie wynik& zobowgpzanie podmiotu trzeciego powinien wyed w Sposob
wyrazny i jednoznaczny wel udzielenia wykonawcy, ubieg&@ego s¢ o zamoOwienie
odpowiedniego zasobu oraz wskazywa
a) jaki jest zakres daginych wykonawcy zasob6w innego podmiotu,
b) w jaki sposob zostgnwvykorzystane zasoby innego podmiotu, przez wykagaprzy
wykonywaniu zamowienia,
c) jakiego charakteru stosunkidy taczyty wykonawe z inny podmiotem,
d) jaki jest zakres i w jakim okresie inny podmbgtzie brat udziat przy wykonywaniu
zamowienia.
Podmiot, ktéry zobowzat st do udostpnienia zasobdéw, odpowiada solidarnie z
Wykonaw@ za szkod Zamawiajcego powstat wskutek nieudogpnienia tych zasobow,
chyba,ze za nieudogpnienie zasobdw nie ponosi winy.



5.3Wykonawcy, ktérzy nie wyka spetnienia warunkow udziatu w pegbwaniu, podlega
beda wykluczeniu z udzialu w pogtowaniu. Ofeg wykonawcy wykluczonego z
postpowania uznaje siza odrzucom

5.4Z udzialu w niniejszym pogpbowaniu wyklucza i wykonawcow, ktérzy podlegaj
wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 i 2 oraP@ava zamowiepublicznych.

5.50cena spetnienia wgj opisanych warunkéw udziatu w pgsbwaniu dokonywanachizie
w oparciu o ztaone przez Wykonawcw niniejszym posipowaniu dokumenty oraz
oswiadczenia i opartadolzie na zasadzie spetnia/nie spetnia.

5.6 Zamawiajcy odrzuci ofert, jezeli nasgpi ktorakolwiek z przestanek, o ktérych mowa w
art.89 ust.1.

5.70 wykluczeniu z pogpowania oraz o odrzuceniu oferty Wykonawcy zaosgtan
zawiadomieni  niezwtocznie po dokonaniu wyboru naegkstniejszej oferty.
Zawiadomienie bdzie zawieré uzasadnienie faktyczne i prawne.

. Informacje o oswiadczeniach i dokumentach

6.1 Na oferte skiadaja sie nastepujace dokumenty i zahczniki:

1) Wypetniony i podpisany Formularz ofertowy z wykastgniem wzoru Zatacznik nr
1.

2) Oswiadczenie o spetnieniu warunkéw udziatu w ppstvaniu 0 zamowienie publiczne
z art. 22 ust.1 z wykorzystaniem wzordatacznik nr 3.

3) Koncepcg realizacji ustug- Zatgcznik nr 5.

4) Dokument zawierary dowod, zgodnie z art. 26 ust. 2b Ustawg wykonawca &dzie
dysponowat zasobami do realizacji zamowieniaelle wykonawca, wykazap
spetnianie warunkow,clzie polegat na zasobach innych podmiotow zgodmikt 5.2
SIWZ.

5) Jezeli Wykonawca jest reprezentowany przez petnomacaibowszany jest daejczye
do oferty petnomocnictwo. Petnomocnictwo mgleziozy¢ w oryginale lub kopii
poswiadczone] za zgoddé z oryginalem przez notariusza. W razigtpliwosci,
przyjmuje s¢, ze petnomocnictwo do podpisania oferty uprawnia zéakdo
poswiadczania za zgoddé z oryginatem zajczonych kopii dokumentow.

6) Jezeli wykonawca ma siedzgb lub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej zamiast dokumentow, o ydidrmowa w pkt 6.2 sktada
dokument lub dokumenty zgodnie z zagadskazana w pkt 6.10 i 6.11 niniejszej
specyfikacji.

7) Potwierdzenie wniesienia wadium.

8) Oswiadczenia i dokumenty, o ktérych mowa w punkcig, 6.3, 6.4, 6.51 6.6.

6.2W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia zgpasvania o udzielenie zaméwienia
z art. 24 ust. 1 oraz art.24 ust. 2 pkt 5 PrawadGzeish publicznych wykonawca sklada
nastpujace dokumenty:

1) Aktualny odpis z wiéciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i inf@oji o
dziatalngci gospodarczej, jeli odrbne przepisy wymagajwpisu do rejestru lub
ewidencji, w celu wykazania braku podstaw do wykkmia w oparciu o art. 24 ust. 1
pkt 2 ustawy, wystawionego nie wén&j niz 6 miesgcy przed uptywem terminu
skladania wnioskbw o0 dopuszczenie do udzialu w ¢postaniu o0 udzielenie
zamoOwienia albo sktadania ofert.

2) Aktualne zdawiadczenie wigciwego naczelnika ueglu skarbowego potwierdzage, ze
wykonawca nie zalega z opftacaniem podatkow luBwizalczé, ze uzyskat
przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lubazeahie na raty zalegtych ptatém
lub wstrzymania w cakei wykonania decyzji wikciwego organu wystawione nie
wczesniej niz 3 miesjce przed uptywem terminu skladania ofert.

3) Aktualne zawiadczenie wigciwego oddziatu Zaktadu Ubezpiedz&potecznych lub
Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego potwaggce,ze wykonawca nie zalega



z optacaniem skiadek na ubezpieczenie zdrowotmleszne, lub potwierdzeniage
uzyskat przewidziane zwolnienie, odroczenie ludazenie na raty zalegtych ptatém
lub wstrzymania w cakzi wykonania decyzji wkxiwego organu — wystawione nie
wczeniej niz 3 miesjce przed uptywem terminu sktadania ofert.

4) Aktualne informacje z Krajowego Rejestru Karnegaakresie okrdonym w art. 24
ust. 1 pkt 4-8 ustawy, wystawione nie wazej niz 6 miesgcy przed uptywem terminu
sktadania ofert;

5) Aktualng informacg z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie ékneym w art. 24
ust. 1 pkt 9 ustawy, wystawigmie wczéniej niz 6 miese¢cy przed uptywem terminu
sktadania ofert;

6) Aktualne informacje z Krajowego Rejestru Karnegaakresie okrdonym w art. 24
ust. 1 pkt 10 i 11 ustawy, wystawione nie WagHEe] niz 6 miesgcy przed uptywem
terminu sktadania ofert.

7) Oswiadczenie o braku podstaw o wykluczeniu z powodspetnienia warunkow, o
ktérych mowa w art. 24 ust. 1 Prawo zamawpeiblicznych z wykorzystaniem wzoru —
Zatacznik nr 4.

8) Oswiadczenie zawierage list podmiotow nalggcych do tej samej grupy kapitatowej o
ktérej mowa w art. 24 ust. 2 pkt 5 ustawy PZP lulmie przynalenosci do grupy
kapitatowej —Zatacznik nr 8.

6.3W celu potwierdzeniaze wykonawca posiada uprawnienia do wykonywaniasdne|
dziatalngci lub czynndci, tj.:
- jest wpisany do rejestru podmiotow prowaairh agencje zatrudnienia zgodnie

z art. 18 ustawy o promocji zatrudnienia Wykonawoavinien przedstawj w przypadku

agencji zatrudnienia dzialgjych na terytorium RP  wpis do rejestru podmiotdw

prowadzcych agencje zatrudnienia wydany przezsail@ego marszatka wojewddztwa ( a

w przypadku Wykonawcéw ustawowo zwolnionych z obg@ku wpisu do rejestru

podmiotéw prowadgcych agencje zatrudnienia $éwoadczenie w tym zakresie).

W przypadku podmiotéw zagranicznych dokument patidiepcy posiadanie uprawnie

wydany przez odpowiedni organ danego kraju. W padige Wykonawcy magego

siedzilz lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypide] Polskiej (podmiot
zagraniczny) Wykonawca ztg rowniez oswiadczenieze posiada uprawnienia i prowadzi
zgodnie z prawem dziataléd® w zakresie p&rednictwa pracy, doradztwa personalnego,
poradnictwa zawodowego lub pracy tymczasowej ngtdeum pastw cztonkowskich

Unii Europejskiej, pastw Europejskiego Obszaru Gospodarczego niegateh do Unii

Europejskiej oraz pestw nielgdagcych stronami umowy o Europejskim Obszarze

Gospodarczym, mme korzystd ze swobodys$wiadczenia ustug na podstawie umow

zawartych przez te patwa ze WspolnagtEuropejsk i jej panstwami cztonkowskimi oraz

zamierzaswiadczy¢ te ustugi na terytorium Rzeczypospolitej Polski@ja podstawie
zasady swobodywiadczenia ustug, o ktdrej mowa w art. 49 TraktaBianawiajcego

Wspdlnot Europejsk) oraz d@&wiadczy, ze przed zawarciem umowy w sprawie

zamowienia ztoy marszatkowi wojewodztwa wdaiwemu dla miejsc&wiadczenia ustug

zawiadomienie, o ktorym mowa w art. 19i ustawy onpoc;ji.

- realizowat ustug posrednictwa pracy co najmniej przez poprzedni rolekdhrzowy
tj. 2013 r., potwierdzanw ztozonej marszatkowi wojewodztwa informacji o dziatadoio
agencji zatrudnienia, zgodnie z art. 66d ust. laWgt o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy Wykonawca powinien przedst kopie ztozonej marszatkowi
wojewddztwa informacji o dziatalgoi agencji zatrudnienia, zgodnie z art. 66d ust. 1
Ustawy o promocji zatrudnienia o promocji zatrudige i instytucjach rynku pracy
potwierdzagcej, iz Wykonawca realizowat ushggposrednictwa pracy co najmniej przez
poprzedni rok kalendarzowynformacja o dziataln&ci agencji zatrudnienia me zosta



ztozona w formie wydruku z Krajowego Rejestru Podmiot®rowadzcych Agencje
Zatrudnienia, zawieragego informacje zgodne z Formularzem Informacji nakalnaci
Agenciji Zatrudnienia za 2013 r. stangeym Zahcznik nr 3 do Rozpogrzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 30 lipca 2013 w. sprawie dziataln@i agencji
zatrudnienia ( Dz. U. 2013 poz. 899). Przedloy wydruk z Krajowego Rejestru
Podmiotow Prowadgych Agencje Zatrudnienia powinien zawierpotwierdzenie jego
ztozenia do wiaciwego Marszaltka Wojewoddztwa prowadego rejestr Agencji
Zatrudnienia. W przypadku podmiotéw Zagranicznydbkument potwierdzagy
realizacje ustug poednictwa pracy co najmniej przez poprzedni rolekdhrzowy zteony
odpowiedniemu organowi danego kraju. W przypadkywgaianym kraju brak jest takiego
dokumentu Wykonawca zagraniczny sktad@awiadczenie w tym zakresie, w ktorym
oswiadczy, ¥ w poprzednim roku kalendarzowym realizowat usiugirednictwa pracy.

6.4W celu potwierdzeniaze wykonawca posiada wieglz doswiadczenie, Wykonawca
zobowpzany jest przediy¢ Wykaz wykonanych, a w przypadkwiadczeé okresowych
lub ciggtych réwnie wykonywanych, ustug, w okresie ostatnich trzedrplaed uptywem
terminu skladania ofert, azeli okres prowadzenia dziataw jest krotszy — w tym
okresie, wraz z podaniem ich przedmiotu, dat wykama podmiotéw, na rzecz ktérych
ustugi zostaly wykonane, oraz zeteniem dowodow, czy zostaty wykonane lub s
wykonywane nalgycie, sporzdzony zgodnie z Za¢znikiem 9 do SIWZ. Wykaz powinien
obejmowa gtdwne ustugi, tj. ustugi niezbdne do wykazania spetniania warunku
doswiadczenia okrdonego w pkt 5.1 ppkt 2. SIWZ i musi zawiénaformacje niezbdne
do stwierdzenia, czy Wykonawca spetnia warunki slkree w tym punkcie.

Dowodami, o ktérych mowa powrgj mog byc:

a) poswiadczenie (podmiotu, na rzecz ktdrego ustugi byykonane), z tymze w
odniesieniu do nadal wykonywanych ustug okresowwybhciagtych pgwiadczenie
powinno by wydane nie wczmiej niz na 3 miesice przed uptywem terminu
sktadania ofert;

b) oswiadczenie Wykonawcy — #eli z uzasadnionych przyczyn o obiektywnym
charakterze Wykonawca nie jest w stanie uz§gi@wiadczenia, o ktdrym mowa w
ppkt a) przy czym obiektywne przyczyny, o ktorycbwa powyej naley opis& w
ofercie. W przypadku zfeenia dwiadczenia, Wykonawca przedstawi dodatkowo
dane kontaktowe do o0soOb reprezestygch podmiot, na rzecz ktérego Wykonawca
realizowat lub realizuje ustugi, celem ushizvienia Zamawiagcemu weryfikacji i
potwierdzenia informacji przedstawianych przez Wykwa w oswiadczeniu.

W przypadku gdy Zamawiggy (Wojewodzki Urad Pracy w Biatymstoku) jest
podmiotem, na rzecz ktérego ustugi wskazane w wigkagtug zostalty wczaiej
wykonane, Wykonawca nie ma oba@eku przedkladania dowodow
potwierdzagcych czy ustugi te zostaty wykonane lupveykonywane nalegycie.
W razie koniecznézi, szczegolnie gdy wykaz lub dowody potwierdzaj czy
ustugi te zostaty wykonane lubg svykonywane nalgycie, buda watpliwosci
Zamawiagcego lub gdy z pawiadczenia albo z innego dokumentu wynika,
zamowienie nie zostato wykonane lub zostato wykenaienaleycie, Zamawiajcy
moze zwrOct sie bezpdrednio do wiaciwego podmiotu, na rzecz ktérego ustugi
byly lub miaty zostéd wykonane, o przedienie dodatkowych informacji lub
dokumentow bezpoednio Zamawiajcemu.
6.5W celu potwierdzenia,ze Wykonawca dysponuje osobami zdolnymi do wykonania
zamOwienia, zobowrany jest przedstawiwykaz o0soOb, ktére dola uczestniczy w
wykonywaniu zaméwienia, wraz z informacjami na ténch kwalifikacji zawodowych,



doswiadczenia i wyksztalcenia nieginych do wykonania zamowienia, a zakzakresu
wykonywanych przez nie czynfém oraz informacj o podstawie do dysponowania tymi
osobami zgodnie Zatacznikiem nr 10.

6.6 W celu potwierdzeniaze Wykonawca znajduje ¢siv sytuacji ekonomicznej i finansowej
umazliwiaj gcej realizagy zamodwienia w szczegolbd spetnia wymagania okilene przez
Zamawiagcego w punkcie 5.1 ppkt 4 Wykonawca winien przedgtanformacg z banku
lub spotdzielczej kasy oszginasciowo-kredytowej potwierdzaga wysokaé posiadanych
srodkow finansowych lub zdolgé kredytows Wykonawcy, wystawiof nie wczéniej niz
3 miesjce przed uptywem terminu skladania ofert.

W celu oceny spetnienia warunku, Zamawdgj dokona przeliczenia waad podanych w
walucie innej ni PLN po kursiesrednim NBP obowjzujagcym na dzié ogtoszenia o
zamowieniu. Jeeli publikacja ogtoszenia o zaméwieniu w Dziennilduzedowym Unii
Europejskiej nagpi w dniu, w ktérym Narodowy Bank Polski nie puhljk tabeli kursow
srednich, Zamawiagy przyjmie jako podstagyv kurs z tabeli kurséw srednich
opublikowany w dniu najbliszym po dniu publikacji ogloszenia o zamowieniu w
Dzienniku Urzdowym Unii Europejskiej.

Kursy walut dosipne g pod nasipujacym adresem internetowym:
http://www.nbp.pl/lhome.aspx?f=/kursy/kursya.htmi

Zamawiajcy bedzie korzystat z ,,Archiwum kurséérednich - tabela A”:
http://www.nbp.pl/lhome.aspx?c=/ascx/archa.ascx

6.7 Jezeli wykonawca, wskaza¢ spetnienie warunku, o ktérym mowa w pkt 6.4, 666
niniejszej specyfikacji, polega na zasobach innyotimiotéw, zobowjzany jest wskaza
ze w stosunku do tych podmiotéw brak jest podstavklwozenia z pogpowania o
udzielenie zaméwienia, poprzez zémie dokumentéw, o ktdrych mowa w punkcie 6.2 ppkt
1-3 oraz w punkcie 6.2 ppkt 7 niniejszej specyfjkatotyczacych kadego z tych
podmiotow. Jeeli Wykonawca polega bedzie na wiedzy i déwiadczeniu, potencjale
technicznym, osobach zdolnych do wykonania zamaGwidub sytuacji ekonomicznej i
finansowej innych podmiotow (udeginienie zasobow), Zamawigy wymaga zteenia:

1. Pisemnego zobow#ania innego podmiotu do oddania Wykonawcy do dzgqo
niezlednych zasobOw na okres korzystania z nich przy wyk@niu zamoéwienia
(dokument nalgy ztozy¢ w oryginale)

2. Dokumentu lub dokumentow, z ktérych wynik®, osoba lub osoby, ktére podpisaty
pisemne zobowgranie, o ktorym mowa w pkt j sipowanione do reprezentacji podmiotu
trzeciego (péwiadczone za zgodsé z oryginatem dokumenty rejestrowe potwierdeaj
osoby reprezentgge i zasa¢lreprezentacji, petnomocnictwa @i dotyczy) — oryginat lub
kopie potwierdzone przez notariusza).

3. Dokumentu dotyecego charakteru stosunku, jakidzie hczyt Wykonawe z innym
podmiotem / innymi podmiotami (udeginienie zasobdéw).

4. W przypadku, gdy Wykonawca polegaidhie na wiedzy i dawiadczeniu lub sytuacji
ekonomicznej i finansowej innych podmiotow, w cedaeny, czy Wykonawcachdzie
rzeczywicie dysponowat zasobami innych podmiotéw w stopmieziednym do
nalezytego wykonania zamowienia Zamawigiey wymaga ponadto zienia dokumentow
okreslajacych:

a) jaki jest zakres daginych wykonawcy zasobow innego podmiotu,

b) w jaki sposdb zostgnwvykorzystane zasoby innego podmiotu, przez wykagaprzy
wykonywaniu zamowienia,

c) jakiego charakteru stosunkidy taczyty wykonawe z inny podmiotem,

d) jaki jest zakres i w jakim okresie inny podmigdzie brat udziat przy wykonywaniu
zamowienia.



6.8 Postanowienia dotygze sktadanych dokumentéw:

1) Wszystkie dokumenty w niniejszym pggbwaniu musg by¢ sktadane w oryginale lub
kopii paswiadczonej za zgodsé z oryginatem przez wykonawc

2) W przypadku wykonawcow wspolnie ubieg@jch s¢ o udzielenie zamowienia oraz w
przypadku innych podmiotéw, na zasobach ktérych amgivca polega na zasadach
okreslonych w art. 26 ust. 2hustawy, kopie dokumentow dotygzxch odpowiednio
wykonawcy lub tych podmiotéw gs paswiadczane za zgods® z oryginatem
odpowiednio przez wykonawdub te podmioty.

3) Zamawiajcy nie dopuszcza sktadania elektronicznych kopkiudeentow.

4) Dokumenty sporgdzone w ¢zyku obcym sklada siwraz z ttumaczeniem nazyk
polski, pgwiadczonym przez wykonawc

5) Zamawiajcy maze zagdat przedstawienia oryginatu lub notarialniespadczonej kopii
dokumentu wycznie wtedy, gdy zimona przez wykonawec kopia dokumentu jest
nieczytelna lub budzi ggpliwosci co do jej prawdziwei.

6) Oferta powinna zawietawszystkie wymagane dokumentygwsadczenia i zajczniki, o
ktérych mowa w specyfikacji zamawagggo.

7) Oferta oraz wszystkie wymaganeagainiki winny by podpisane przez upow@onego
przedstawiciela uprawnionego do reprezentowaniadizig z przedstawionym aktem
rejestracyjnym, wymogami ustawowymi oraz przepisprawa.

8) Jezeli oferta i zadczniki zostag podpisane przez upow@Eonego przedstawiciela, jest
on zobowyzany do przedienia widciwego petnomocnictwa lub umocowania
prawnego.

9) Wykonawcow obowjzuje wykorzystanie zatzonych wzoréw dokumentow —
zalhcznikdw. Wszystkie pola i pozycje tych wzorow winty¢ wypetnione, a w
szczegOlnéci musz zawierd wszystkie wymagane informacje i dane oraz zawiera
odpowiedzi na wszystkie pytania. Nie dopuszczas&iadania alternatywnych co do
tresci i formy dokumentéw.

10)zZtozenie przez wykonawenieprawdziwych informacji, magych wptyw lub mogcych
mie¢ wptyw na wynik niniejszego pagiowania, stanowi podstgwdo wykluczenia z
postpowania.

6.9 Postanowienia dotygze wnoszenia oferty wspolnej przez dwa lukzogj podmiotow
gospodarczych (konsorcja/spotki cywilne):

1) Wykonawcy mog wspolnie ubiegasie o udzielenie zaméwienia.

2) Jezeli oferta wspolna zimna przez dwaoch lub wiej wykonawcdw zostanie wytoniona
w prowadzonym pospowaniu jako najkorzystniejsza przed podpisanienowynw
sprawie zamowienia publicznego, zamawegj zazada w wyznaczonym terminie
zlozenia umowy regulacej wspéitpra¢ tych wykonawcdow, podpisanej przez
partnerow, przy czym termin, na jaki zostata zamjanie mae by¢ krotszy ni termin
realizacji zamowienia.

3) Wykonawcy ustanawiaj petnomocnika do reprezentowania ich w ppstvaniu o
udzielenie zamowienia albo do reprezentowania wepogvaniu i zawarcia umowy, a
petnomocnictwo/upowanienie do petnienia takiej funkcji wystawione zganz
wymogami ustawowymi, podpisane przez prawnie upowedych przedstawicieli
kazdego z wykonawcow, winno byolgczone do oferty.

4) Oferta winna zwierawszystkie dokumenty,swiadczenia i informacje wymienione w
punktach:

- 6.2 ppkt 1-8
dla kazdego partnera z osobna, pozostate skladamesgolnie.

5) Wykonawcy wspolnie ubieggjy sk o udzielenie zamodwienia pongszolidarna

odpowiedzialné za wykonanie umowy.




6.10 Postanowienia dotycace wykonawcoéw magcych siedzie lub miejsce
zamieszkania poza terytorium Rzeczpospolitej Polsé;.

1) Jeeli wykonawca ma siedzb lub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej, zamiast dokumentu, oyktomowa w:

a) punkcie 6.2 ppkt 1, sklada dokument lub dokumeantstawione w kraju, w ktorym
ma siedzib lub miejsce zamieszkania, potwierdgs, ze nie otwarto jego likwidacji
ani nie ogtoszono upadic — wystawione nie wczaiej niz 6 mies¢cy przed terminem
sktadania ofert,

b) punkcie 6.2 ppkt 2 i 3 skiada dokument lub dokoty wystawione w kraju, w
ktorym ma siedzip lub miejsce zamieszkania, potwierdga, ze nie zalega z
uiszczaniem podatkéw, optat lub sktadek na ubezpigie spoteczne lub zdrowotne
albo ze uzyskat przewidziane prawem zwolnienie, odroczdub roztaenie na raty
zalegtych ptatnéci lub wstrzymanie w cakai wykonania decyzji wiciwego organu —
wystawione nie wczmiej niz 3 miesgce przed terminem sktadania ofert,

c) punkcie 6.2 ppkt 5 sktada dokument lub dokumentstawione w kraju, w ktorym
ma siedzib lub miejsce zamieszkania potwierdgag, ze nie orzeczono wobec niego
zakazu ubieganiagb zamowienie,

d) punkcie 6.2 ppkt 4 i 6 skladaswaadczenie wigciwego organu glowego lub
administracyjnego miejsca zamieszkania albo miejgamieszkania osoby, ktorej
dokumenty dotycg, w zakresie oki&donym w art. 24 ust.1 pkt 4-8, 101 11.

6.11 Jeeli w miejscu zamieszkania osoby lub w kraju, wrikid wykonawca ma siedzb
lub miejsce zamieszkania, nie wydaje sich dokumentéw, zagtuje s¢ je dokumentem
zawierajcym aswiadczenie, w ktorym okééa sk takze osoby uprawnione do reprezentacji
Wykonawcy, zigone przed wihkxiwym organem gdowym, administracyjnym albo
organem samogdu zawodowego lub gospodarczego odpowiednio krajiejsoa
zamieszkania osoby lub kraju, w ktorym wykonawdapmzed notariuszem

6.12 Postanowienia w sprawie dokumentow zastrzenych
1) Wszystkie dokumenty zimne w prowadzonym pagiowaniu § jawne, za wyjtkiem

informacji zastrzeonych przez skladagego ofen.

2) Dokumenty niejawne, zastrzene skiadane w ofercie, wykonawca wydziela lub
oznacza w wybrany przez siebie sposéb.

3) Dokumenty stanowce tajemni¢ przedstbiorstwa nalgy zastrzec, nie piej niz w
terminie sktadania ofergze nie mog by¢ one udosfpniane oraz naly wykaza, iz
zastrzeone informacje stanowitajemnice przedsbiorstwa.

4) Po dokonaniu czynioi otwarcia ofert Zamawiagy dokona analizy ofert, ktére w tej
cz¢sci mog by¢é udostpniane innym uczestnikom pepbwania na ich wniosek.
Dokumenty ziaone w prowadzonym pagiowaniu g jawne, za wytkiem
niepodlegajcych ujawnieniu oraz za wgkiem informacji zastrzeonych przez
skladajcego ofen.

5) Wykonawca nie mige zastrzec informacji i dokumentéw, ktorych jaddavynika z
innych aktéw prawnych w tym m.in. z zapisu art. \&8. 4 ustawy Prawo zamoOwuiie
publicznych.

6) Zgodnie z art. 11 ust.4 ustawy o zwalczaniu nietwgzjckonkurencji (Dz. U. z 2003 r.
Nr 153, poz. 1503 z @é. zm.) poprzez tajemnicprzedsgbiorstwa rozumie si
nieujawnione do wiadomdoi publicznej informacje techniczne, technologiczne
organizacyjne przedsiorstwa lub inne informacje posiade¢ warté¢ gospodarcy,
co do ktorych przedsbiorca podyt niezlkedne dziatania w celu zachowania ich
poufnaci.

7. Informacje o0 sposobie porozumiewania gi zamawiajacego z wykonawcami oraz
przekazywania éwiadczen i dokumentow, a takze wskazanie oséb uprawnionych do
porozumiewania s¢ z wykonawcami.



7.1Zasady i formy przekazywania dwiadczei, wnioskow i innych dokumentow:

1) Wszelkie dwiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz inne infacje zamawiagy |
wykonawcy przekazgj pisemnie, faksem Iub dreg elektroniczg (poczta
elektroniczna).

2) Oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia, inne informaop@z pytania kierowane do
zamawiagcego przekazywane z zachowaniem formy pisemnejzynakeerowa na
adres zamawiagego podany w punkcie 1 niniejszej specyfikaciji.

3) Oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia, inne informaop@z pytania kierowane do
zamawiagcego przekazywane za pomgofaksu naley kierowa na numer faksu
zamawiagcego podany w punkcie 1 niniejszej specyfikaciji.

4) Oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia, inne informaocj@z pytania kierowane do
zmawiapcego przekazywane za pomopoczty elektronicznej natg kierowa na
adres poczty elektronicznej zamaw@ggo podany w punkcie 1 niniejszej specyfikacji.

5) Forma faksu lub elektroniczna jest niedopuszczatioa nas¢pujacych czynnéci
wymagajcych pod rygorem niewacosci formy pisemnej: ztgenie oferty; uzupetnienie
oferty; zmiana oferty; powiadomienie Zamaw@ggo o wycofaniu zionej przez
Wykonawe; oferty.

6) Kazda ze stron nagdanie drugiej niezwtocznie potwierdza fakt otrzymaamwiadcze
wnioskow, zawiadomie oraz innych informacji przekazanych za pomdaksu lub
poczy elektronicza.

7.2Wyjasnienia tresci SIWZ:

1) Wykonawca mge zwrdct sie do zmawiaicego o0 wyjdnienie tréci niniejszej
specyfikacji istotnych warunkdédw zamdwienia. Zamgwey udzieli wyja@nien
niezwtocznie wszystkim wykonawcom, ktérym przekazgbecyfikag istotnych
warunkéw zamowienia nie poiej niz 6 dni przed uptywem terminu sktadania ofert, z
zastrzeeniem pkt 2).

2) Jezeli wniosek o wyjénienie tréci specyfikacji wptynie do zamawigjego paéniej niz
do kmca dnia, w ktorym uptywa potowa wyznaczonego (pKt.11 niniejszej
specyfikacji) terminu sktadania ofert lub dotycayzielonych wyjdnien, zamawiaicy
maoze udzielt wyjasnien lub pozostawd wniosek bez rozpoznania.

3) Ewentualna zmiana terminu sktadania ofert nie payedorzesuricia terminu, o
ktorym mowa w pkt 2), po uptywie, ktérego zamawigj maze pozostawi wniosek o
wyjasnienie tréci specyfikacji bez rozpoznania.

4) Tres¢ zapyta oraz udzielone wyfamienia zostas jednoczénie przekazane wszystkim
wykonawcom, ktorym przekazano specyfikaggtotnych warunkéw zamoéwienia, bez
ujawnianiazrodta zapytania oraz zamieszczone na stronie igti@nrej okrélonej w pkt
1.2 niniejszej specyfikacji.

5) Nie udziela s zadnych ustnych i telefonicznych informacji, w§n#en czy odpowiedzi
na kierowane do zamawdggego zapytania w sprawach wymagach zachowania
pisemndci postpowania.

6) Zamawiajicy nie przewiduje zorganizowania zebrania z wykoreaw.

7.3 Modyfikacja tre sci specyfikacji:

1) W uzasadnionych przypadkach zamawagj maze przed uptywem terminu sktadania
ofert zmodyfikowa tres¢ specyfikacji istotnych warunkédw zamowienia.

2) Wprowadzone w ten sposéb modyfikacje, uzupetnienistalenia oraz zmiany, w tym
zmiany termindw, przekazane zostawszystkim wykonawcom, ktérym przekazano
specyfikacg istotnych warunkéw zamowienia oraz zamieszczorsamp na stronie
internetowe]j okrédonej w pkt 1.2 niniejszej specyfikaciji.

3) Wszelkie modyfikacje, uzupetnienia i ustalenia orazany, w tym zmiany terminow,
jak réwniez pytania wykonawcOw wraz z wyjaieniami staj sie integralmy czesci
specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwienia ¢dh wigzace przy sktadaniu ofert.



Wszelkie prawa i zobowkania wykonawcy odrsmie wczeéniej ustalonych termindw
bedg podlegaty nowemu terminowi.

4) Jeeli wprowadzona modyfikacja ®#e specyfikacji nie prowadzi do zmiany o
ogtoszenia, zamawiggy maze przedtay¢ termin skiadania ofert o czas niedhy na
wprowadzenie zmian w ofertachz@i bedzie to niezbdne.

5) Jezeli wprowadzona modyfikacja e specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia
prowadzi do zmiany téei ogtoszenia, zamawigy przekazuje Urdowi Publikaciji
Unii Europejskiej ogtoszenie dodatkowych informadmformacji o niekompletnej
procedurze lub sprostowania przeswegednoczénie termin sktadania ofert o czas
niezledny na wprowadzenie zmian w ofertachzeje spetnione zostanprzestanki
okreslone w art. 12a ust. 1 lub 2 Prawa zamawpeblicznych.

6) Niezwiocznie po przekazaniu zmiany t@ ogloszenia o0 zamoOwieniu dowi
Publikacji Unii Europejskiej Zamawigjy zamidéci informacg o zmianach na tablicy
ogloszé urzdu oraz na stronie internetowej olome] w pkt 1.2 niniejszej
specyfikacji.

7.4Wyjasnienia w toku badania i oceny ofert:

1) W toku badania i oceny ofert zamawizy maze wezwa& wykonawcow, ktorzy w
okreslonym terminie nie zigyli wymaganych przez zamawiapgo éwiadcze i
dokumentow, o ktorych mowa w a@5 ust. 1, lub ktorzy nie zkgli petnomocnictw
albo ktorzy zilayli wymagane przez zamawigego éwiadczenia i dokumenty, o
ktorych mowa w art. 25 ust.l, zawigggg bkdy lub ktorzy ziayli wadliwe
petnomocnictwa, do ich zkenia w wyznaczonym terminie, chyba mimo ich
ztozenia oferta wykonawcy podlega odrzuceniu albo koumne bytoby uniewaienie
postpowania.

Uzupetniane éwiadczenia i dokumenty powinny potwierdzaspetnianie przez
wykonawe warunkow udzialu w pogpowaniu oraz spetnienie przez oferowane
dostawy, ustugi lub roboty budowlane wymagikreslonych przez zamawiggego nie
pézniej niz w dniu, w ktorym uptyat termin sktadania ofert.

2) W toku badania i oceny ofert zamawzy maze zadat od wykonawcow wyjgnien
dotyczcych tréci ziozonych ofert oraz wygmien dotyczcych cwiadczeé Iub
dokumentow potwierdzagych:

a) spetnienie przez wykonawcow warunkéw udziatu w gasivaniu,
b) spetnienie przez oferowane dostawy, ustugi lub tpbbudowlane wymaga
okreslonych przez zamawiggego.

3) Zamawiajcy poprawia w ofercie oczywiste omyiki pisarskieaoroczywiste omyiki
rachunkowe, z uwzgtinieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych popka
niezwtocznie zawiadamigg o tym wykonawe, ktorego oferta zostata poprawiona.

4) Zamawiajcy poprawia w ofercie inne omyiki polegeg na niezgodrigi oferty ze
specyfikacy istotnych warunkow zamowienia, niepowoglig istotnych zmian w téei
oferty, niezwlocznie zawiadamigi o tym wykonawe, ktorego oferta zostata
poprawiona. Oferta wykonawcy, ktory w terminie 3idad dnia dogczenia
zawiadomienia nie zgodzitgsna poprawienie takiej omyiki, podlega odrzuceniu.

5) Jezeli cena oferty wydaje sirazaco niska w stosunku do przedmiotu zaméwienia i
budzi watpliwosci zamawiaggcego co do mdiwosci wykonania przedmiotu
zamoOwienia zgodnie z wymaganiami ofomymi przez zamawiagego lub
wynikajacymi z odebnych przepiséw, w szczegdku jest nisza o 30% od warfoi
zamowienia luksredniej arytmetycznej cen wszystkich zbmych ofert, zamawiagy
zwraca s 0 udzielenie wyjgnien, w tym ztazenie dowoddw, dotyezych elementow
oferty magcych wptyw na wysok& ceny, w szczegoloi w zakresie:

a) oszcednasci metody wykonania zamowienia, wybranych rogzeh technicznych,
wyjatkowo sprzyjagcych warunkéw wykonywania zamowienia dgstych dla



wykonawcy, oryginalnéci projektu wykonawcy, kosztéw pracy, ktorych waéto
przyjeta do ustalenia ceny nie @byt nizsza od minimalnego wynagrodzenia za prac
ustalonego na podstawi@t. 2 ust. 3-5ustawy z dnia 10 pgadziernika 2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za pka(Dz. U. Nr 200, poz. 1679, z 2004 r. Nr 240, poz.
2407 oraz z 2005 r. Nr 157, poz. 1314)

b) pomocy publicznej udzielonej na podstawiecbdych przepiséw.

6) Obowigzek wykazania,ze oferta nie zawiera xgco niskiej ceny, spoczywa nha
wykonawcy.

7) Zamawiagcy odrzuca ofeet wykonawcy, ktory nie ziot wyjasnien lub, jezeli
dokonana ocena wyjaien potwierdzaze oferta zawiera ¥gco nisly cere w stosunku
do przedmiotu zamowienia.

8) Jezeli wartas¢ zamdwienia jest rowna lub przekracza kwoty éknee w przepisach
wydanych na podstawie art. 11 ust. 8, Zamawiagawiadamia Prezesa Jdu oraz
Komisj¢ Europejsk o odrzuceniu ofert, ktére wedlug zamawiggo zawieraty raco
niska cere z powodu udzielenia pomocy publicznej, a wykongwea terminie
wyznaczonym przez zamawiaapgo, nie udowodnite pomoc ta jest zgodna z prawem
W rozumieniu przepisow o pe@gtowaniu w sprawach dotygzych pomocy publicznej.

7.5 Osoby uprawnione do porozumiewania iz wykonawcami:
1) Osoly ze strony zamawiggego upowzniong do kontaktowania siz wykonawcami
jest: Pan Marcin Milda tel. 85 74 97 242 oraz Pani Agata Jabka, tel. 85 74 97 258.
. Wymagania dotyczce wniesienia wadium
8.1Zamawiajcy wymaga wniesienia wadium, zgodnie z warunkamesd&nymi w art.45 i
art. 46 ustawy Pzp.
8.20ferta musi by zabezpieczona wadium w wysdko 150 000,00 PLN (stownie: sto
pie¢dziesat tysiecy 00/100 PLN), wniesionym przed uptywem termintadinia ofert.
8.3Wadium mae by wnoszone w jednej lub kilku ngpujacych formach:

1) pienigdzu: przelewem — wptacane na rachunek bankowy Zagego podany w
niniejszym punkcie, tak, aby przed uptywem termisktadania ofert wadium
znajdowato si na rachunku bankowym Zamavwgeggo. Wptata wadium powinna by
dokonana na rachunek Zamaw@ggo nr29 1500 1344 1213 4007 8947 00@0Bank
Zachodni WBK S.A. 5 w Biatymstoku, ul. Patacowa 1£5-042 Biatystok, wptata
wadium winna by dokonana z tytutem ,wadium — przetarg — dziatakigywizacyjne”.

2) poreczeniach bankowych lub pmzeniach spoétdzielczej kasy oszdmasciowo-
kredytowej, z tymze pokczenie kasy jest zawsze pczeniem pieriznym,

3) gwarancjach bankowych,

4) gwarancjach ubezpieczeniowych,

5) poreczeniach udzielanych przez podmioty, o ktérych mawart. 6 b ust5 pkt 2
ustawy z dnia 9 listopada 2000r. o utworzeniu HejskAgencji Rozwoju
przedsgbiorczaci (Dz. U. z 2007r., Nr 42, poz. 275).

8.4Wadium wniesione w piegilzu Zamawiajcy przechowuje na rachunku bankowym.

8.5Wykonawca zobowzany jest wnig& wadium na okres zwzania ofer.

8.6 Oryginaty dokumentow, o ktérych mowa w punkcie gkt 2-5 SIWZ, naley zahczye do
oferty jako odebng czes$¢, nie zhczory z ofer w sposob trwaty.

8.7W przypadku skfadania przez Wykonamwwadium w formie gwarancji lub peezenia,

gwarancja lub pa@czenie powinny b§ sporadzona zgodnie z obowdujagcym prawem i

zawier& co najmniej nagpujace elementy:

1) wskazanie darego zlecenie (Wykonawcy), beneficjenta gwarantjlojewodztwo
Podlaskie — Wojewodzki Ugel Pracy w Biatymstoku) i gwaranta (banku lub firmy
ubezpieczeniowej udzielgych gwaranciji),

2) okreslenie wierzytelnéci, ktéra ma b¥ zabezpieczona gwarangj

3) kwote gwaranciji,




4) termin wanosci gwarancji,

5) zobowgzanie gwaranta do zaptacenia kwoty gwarancji nawgieze pisemneadanie
beneficjenta gwarancji zawiegge Gwiadczenie, 2 Wykonawca, ktérego ofert
wybrano:

a) odmoéwit podpisania umowy na warunkach ékmeych w ofercie, lub

b) nie wnidst wymaganego zabezpieczeniazyago wykonania umowy, lub

c) zawarcie umowy stalo ¢siniemaliwe z przyczyn leacych po stronie
Wykonawcy,

6) zobowjzanie gwaranta do zaptacenia kwoty gwarancji naysiee pisemneadanie
beneficjenta gwarancji zawiegge Gwiadczenie, 2 Wykonawca w odpowiedzi na
wezwanie, o ktébrym mowa w art. 26 ust. 3 ustawy, Rzprzyczyn leagcych po jego
stronie, nie ztayt dokumentéw lub éwiadcze, o ktérych mowa w art. 25 ust. 1 ustawy
Pzp, petnhomocnictw, list podmiotow nzdeych do tej samej grupy kapitatowej, o
ktérej mowa w art. 24 ust. 2 pkt 5 ustawy Pzp, informacji o tym,ze nie naley do
grupy kapitatowej, lub nie wyrazit zgody na popramie omyiki, o ktdrej mowa w art.
87 ust. 2 pkt 3 ustawy Pzp, co powodowato brakliwosci wybrania oferty ztaéonej
przez Wykonawe jako najkorzystniejszej.

8.8Zamawiajcy zwraca wadium wszystkim Wykonawcom niezwtoczpge wyborze oferty
najkorzystniejszej lub uniewnieniu posgpowania, z wytkiem Wykonawcy, ktérego
oferta zostata wybrana, jako najkorzystniejszeastrzeeniem art. 46 ust. 4a ustawy Pzp.

8.9Wykonawcy, ktorego oferta zostata wybrana jako ogistniejsza, Zamawiggy zwraca
wadium niezwiocznie po zawarciu umowy w sprawie @atenia publicznego.

8.10 Zamawiajicy zwraca niezwitocznie wadium, na wniosek Wykonawkipry wycofat
ofertg przed uptywem terminu sktadania ofert.

8.11 Zamawiajcy zada ponownego wniesienia wadium przez Wykongwktoremu
zwrocono wadium na podstawie art. 46 ust. 1 ustargy, jeeli w wyniku rozstrzygricia
odwotania jego oferta zostata wybrana jako najkstrzigjsza. Wykonawca wnosi wadium
w terminie okrélonym przez Zamawiagego.

8.12 Jeeli wadium wniesiono w pieadlzu, Zamawiajcy zwraca je wraz z odsetkami
wynikajagcymi z umowy rachunku bankowego, na ktorym byto gmaechowywane,
pomniejszone o0 koszty prowadzenia rachunku bankowagz prowizji bankowej za
przelew piengdzy na rachunek bankowy wskazany przez Wykogawc

8.13 Zamawiajicy zatrzymuje wadium wraz z odsetkamzgh
1) Wykonawca w odpowiedzi na wezwanie, o ktdrym mowartv 26 ust. 3 ustawy Pzp, z

przyczyn leacych po jego stronie, nie zigt dokumentow lub éwiadcze, o ktorych
mowa w art. 25 ust. 1 ustawy Pzp, petnomocnicist,dodmiotow nalzgcych do tej
samej grupy kapitatowej, o ktérej mowa w art. 24. U pkt 5 ustawy Pzp, lub
informacji o tym, ze nie naley do grupy kapitalowej, lub nie wyrazit zgody na
poprawienie omyiki, o ktdrej mowa w art. 87 ustpk 3 ustawy Pzp, co powodowato
brak maliwosci wybrania oferty ztéonej przez Wykonawgcjako najkorzystniejszej.

2) Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana:

a) odméwit podpisania umowy w sprawie zamoOwienia parlego na warunkach
okreslonych w ofercie;

b) nie wniést wymaganego zabezpieczenia hakgo wykonania umowy;

C) zawarcie umowy w sprawie zamowienia publicznegdostse niemaliwe z
przyczyn leacych po stronie Wykonawcy.

8.14 Termin wnoszenia wadium uptywa wraz z uptywem tewrskladania ofert.

8.15 Nie wniesienie wadium w wymaganym terminie oraz \aganej wysoksi i formie
skutkuje wykluczeniem Wykonawcy z pggbwania na podstawie art.24 ust.2 pkt 2 ustawy
Pzp, a jego oferta zostanie uznana za odrzucarpodstawie art. 24 ust.4 ustawy Pzp.



9. Termin zwigzania oferta

9.1 Bieg terminu zwizania oferd rozpoczyna giwraz z uptywem terminu sktadania ofert.

9.2 Wykonawca pozostaje zygany oferj przez okres 60 dni.

9.3 W uzasadnionych przypadkach, na co najmniefi3ptzed uptywem terminu z4zania
oferty, zamawiajcy maze tylko raz zwrdd sic do wykonawcow o wyrgenie zgody na
przediizenie tego terminu o oznaczony okres, niezstly jednak i 60 dni.Odmowa
wyrazenia zgody nie powoduje utraty wadium.

9.4 Przedlaenie terminu zwjzania ofer§ jest dopuszczalne tylko z jednoczesnym
przedhzeniem okresu wanosci wadium albo, jeeli nie jest to maliwe, z wniesieniem
nowego wadium na przechony okres zwjzania ofed. Jeeli przedhienie terminu
zwigzania oferd dokonywane jest po wyborze oferty najkorzystniejszobowiazek
wniesienia nowego wadium lub jego przegtnia dotyczy jedynie Wykonawcy, ktérego
oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza.

9.5 Wykonawca mee przedtay¢ termin zwpzania ofed samodzielnie, zawiadamagj o tym
Zamawiagcego.
10.0Opis sposobu przygotowywania ofert

10.1 Wykonawca mee ztazy¢ jedmn ofert.

10.2 Oferta musi kysporadzona w ¢zyku polskim.

10.3 Ofert sktada s}, pod rygorem niewanosci, w formie pisemnej.

10.4 Wszelkie koszty zwzane z przygotowaniem oferty ponosi skiadgjoferte.

10.5 Tre&c¢ oferty musi odpowiadatresci specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia.

10.6 Oferta powinna ldynapisana pismem maszynowym, komputerowym atbanym w

sposOb czytelny, pismem czytelnym.

10.7 Poprawki w ofercie mugszdyé naniesione czytelnie oraz opatrzone podpisem osoby

podpisugcej ofert.

10.8 Wskazanym jest, by pierwsza strona oferty eeda spis wszystkich dokumentéw

znajdupcych s¢ w kopercie/opakowaniu - brak takiego spisu nietlakje odrzuceniem oferty.

10.9 Opis szczegdétowych wymagaotyczcych dokumentéw wymaganych w niniejszym

postpowaniu znajduje siw punkcie6. ,Informacje o oswiadczeniach i dokumentach”

niniejszej specyfikacji istotnych warunkoéw zamowéen

10.10 Wszystkie strony oferty powinny dgpite (zszyte) w sposob trwaty, zapobiegs]

mozliwos¢ dekompletacji zawartai oferty.

10.11 Ofert nalery ztozy¢é w nieprzejrzystej, zamketiej kopercie/opakowaniu w sposob

gwarantugcy zachowanie poufsoi jej tresci oraz zabezpieczgjej jej nienaruszalrio do

terminu otwarcia ofert. Koperta/opakowanie zawigajofert winno by zaadresowane do
zamawiagcego na adres podany w punkcie 1 niniejszej speajfi i opatrzone nazyy
doktadnym adresem wykonawcy oraz oznaczone w Spusspujacy:

,,Oferta — przetarg nieograniczony na organizagj i przeprowadzenie ustugswiadczenia
dziatan aktywizacyjnych.” nie otwiera¢ przed 15.12.2014 r. godz. 13:15”

10.12 Zamawiajcy nie ponosi odpowiedzialda za zdarzenia wynikage z nienal&ytego
oznakowania koperty/opakowania lub braku ktorejkekiz wymaganych informaciji.
10.13 W przypadku przesytania oferty padtirierem zamawiary zaleca, ze wzgtlu na
mozliwos¢ uszkodzenia opakowania, zastosowanie dwoch kapsrakowanych w opisany
powyzej Sposob.
10.14 Przygotowuar ofere, wykonawca winien dokiladnie zapoznaie z zawartécig
wszystkich dokumentéw skiladaych s¢ na specyfikag istotnych warunkéw zaméwienia,
ktora nalezry odczytyw& wraz z ewentualnymi modyfikacjami i zmianami wnasymi przez
zamawiagcego.

11. Miejsce oraz termin sktadania i otwarcia ofert



12.

11.1 Oferty nalgy przesta/sktadd do dnia 15.12.2014 r. do godz. 10:00 na adres
zamawiagcego podany w punkcie 1 niniejszej specyfikacptisych warunkow zamowienia,
pokdj nr 209 (Il ptro).

11.2 Wykonawca mae, przed uptywem terminu do skiadania ofert, zndidnb wycof&
oferte. Zmiana, jak i wycofanie oferty, wymaga zachowdniany pisemnej.

11.3 W posipowaniu o0 udzielenie zamowienia o wadiorownej lub przekraczagej kwoty
okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 11 8iststawy Pzp, zamawigaly
niezwtocznie zawiadamia wykonaw® ziazeniu oferty po terminie oraz zwraca ofepio
uptywie terminu do wniesienia odwotania.

11.4 Zmiany dotycxe tr&ci oferty powinny by przygotowane, opakowane oraz
zaadresowane na adres zamayejo podany w punkcie 1, w sposob opisany w punk@ie
,Opis sposobu przygotowania ofert" niniejszej spiagji istotnych warunkéw zamowienia i
dodatkowo opatrzone napisem ,Zmiana”. Podobnie zygadku powiadomienia o wycofaniu
oferty — opatrzone napisem ,Wycofan&operty oznaczone ,Zmiana” zostaotwarte przy
otwieraniu oferty Wykonawcy, ktory wprowadzit zmian po stwierdzeniu poprawsoi
procedury dokonywania zmian, zosjatiolaczone do oferty. Koperty ofert wycofanych nie
beda otwierane, z wyczeniem przypadku, gdy do informacji o wycofanite niostag
dolagczone dokumenty okékajace zasady reprezentacji i osoby umocowane do dzala
imieniu Wykonawcy.

11.5 Informacja o wycofaniugbz zmianie powinna hy podpisana przez osel{osoby)
upowaniong w dokumentach rejestracyjnych firmy lub posiadaj petnomocnictwo do
dokonywania okrdonych czynnéci prawnych. Wykonawca zoboyzany jest dajczy¢ do
informacji o wycofaniu aktualny dokument (aktualypis z wtaciwego rejestru albo aktualne
zaswiadczenie z CEIDG), z ktérego wynilkagasady reprezentacji oraz oome § osoby
umocowane do dziatania w imieniu Wykonawcy, aeje Wykonawca jest reprezentowany
przez petnomocnika - tak petnomocnictwo w oryginale lub kopii f@adczonej za zgodié

Z oryginalem przez notariusza.

11.6 Otwarcie zigonych ofert nagpi w dniu 15.12.2014 r. o godz. 13:15, w siedzibie
zamawiagcego - sala konferencyjna nr 214 (1¢4p0).

11.7 Otwarcie ofert jest jawne.

11.8 Bezpérednio przed otwarciem ofert podana zostanie kwaka,zamawiajcy zamierza
przeznacz§ na sfinansowanie zamowienia. Podczas otwarciat @fedane zostannazwy
(firmy) oraz adresy wykonawcéw, a tak informacje dotycxe ceny, terminu wykonania
zamowienia i warunkow ptatdoi zawartych w ofertach. Informacje te przekazanetam
niezwtocznie wykonawcom, ktérzy nie byli obecniypwarciu ofert, na ich wniosek.

Opis sposobu obliczenia ceny

12.1 Cer oferty stanowi zaproponowana przez Wykonawednostkowa kwota brutto
wynagrodzenia za doprowadzenie jednego Uczestrikaodgcie Zatrudnienia oraz nggnie
Utrzymanie zatrudnienia przez okregznie min. 180 dni, zgodnie z SOPZ, stargmym
Zalkycznik 2 do SIWZ, przemnmna przez liczd Uczestnikow (818 osbb).

12.2 Cer za wykonanie przedmiotu zamoOwienia mgleprzedstawd w ,Formularzu
ofertowym" stanowjcym Zatacznik nr 1 do niniejszej specyfikacji istotnych warunkow
zamowienia.

12.3 Cena oferty uwzglinia wszystkie zobowtania, musi by podana w ztotych polskich
cyfrowo i stownie.

12.4 Cena podana w ofercie obejmuje wszystkie kpszwigzane z terminowym i
prawidtowym wykonaniem przedmiotu zamoOwienia oraaumkami i wytycznymi stawianymi
przez zamawiapego, odnosge s¢ do przedmiotu zaméwienia, zysk wykonawcy oraz
wszystkie wymagane przepisami podatki i optaty.



13.

12.5 Walug oferty jest PLN. Ceny w ofercie (wg Formularza @devego) naley poda& w

PLN. Wszelkie rozliczenia zwzane z realizagj zamdwienia publicznego, ktérego dotyczy

niniejsza SIWZ dokonywaneztig w PLN.

12.6 Ceg oferty i wartéci podatku od towaru i ustug VAT oraz inne wddiowykazane w

ofercie naley przedstawd z doktadnécia do dwoch miejsc po przecinku przy zachowaniu

matematycznej zasady zagylania liczb (zgodnie z 89 ust. 6 Rozpgizenia Ministra

FinansOw z dnia 25 maja 2005 r. w sprawie zwrotwapku niektorym podatnikom,

zaliczkowego zwrotu podatku, zasad wystawianiauiaksposobu ich przechowywania oraz

listy towarow i ustug, do ktérych nie marastosowania zwolnienia od podatku od towarow i

ustug (Dz. U. Nr 95 poz. 798).

12.7 Ustalenie prawidtowej stawki podatku VATEYepo stronie Wykonawcy.

12.8 Cena mee by tylko jedna; nie dopuszczagswariantowdci cen. Wszelkie upusty,

rabaty winny by od razu ujte w obliczeniu ceny, tak by wyliczona cena za ireal

zamoOwienia byla cen ostatecza, bez konieczriwi dokonywania przez zamawiapgo

przelicze itp. dziata w celu jej okrélenia.

Opis kryteriéw, ktérymi zamawiaj acy bedzie sie kierowat przy wyborze oferty wraz z

podaniem znaczenia tych kryteriéw oraz sposobu ocgrofert

13.1 Zamawiajcy uzna oferty za spelnigje wymagania i przyjmie do szczegoétowego
rozpatrywania, jeeli:

1) oferta, co do formy opracowania i 4te spetnia wymagania olkdlene niniejsz

specyfikagj,

2) z ilddci i tresci ztozonych dokumentéw wynikaze wykonawca spetnia warunki

formalne okrélone niniejsz specyfikacgj,

3) ztazone dwiadczenia g aktualne i podpisane przez osoby uprawnione,

4) oferta zostata zimna w okrélonym przez zamawiagego terminie,

13.2 W niniejszym posfpowaniu przygto nas¢pujace kryteria

1.1) Oferty zostaa ocenione za pomacsystemu punktowego, zgodnie z paziymi
kryteriami:

a) cena ofertowa (C) — 20 %,
b) koncepcja realizacji ustugi (K) — 80 %.
Oferty bedg oceniane w odniesieniu do najkorzystniejszych wdw przedstawionych
przez Wykonawcow w zakresieidego kryterium.
Oferta wypetniggca w najwyszym stopniu wymagania oktenego kryterium,
otrzyma maksymatnilos¢ punktow.
Pozostatym Wykonawcom, spetrgaym wymagania kryterialne przypisana zostanie
odpowiednio mniejsza liczba punktow.

1.2) Ocena ofert zostanie dokonana wgg¢magicych zasad:
a) sposob punktowania w zakresie pierwszego krytemm — cena ofertowa (C):
- oferta mae uzyska max. 20 punktow.
- ocena punktowa dokonana zostanie zgodnie z farmut

Cmin.
(C) = == x 20 pkt,
Cor.
Gdzie:
C min. - N@jnizsza oferowana cena, $padd badanych ofert
C o+ - oferowana cena oferty badanej



b) sposoOb punktowania w zakresie drugiego kryterium koncepcja realizacji

ustugi: (K):

- oferta mae uzyskd max. 80 punktow. Kaly z Czionkébw Komisji
Przetargowej przyzna max. 80 punktéw. Npste punkty dane przez wszystkich

Cztonkdw Komisji zosta;m zsumowane i podzielone przez lieziczionkow.
wyliczonasrednia zostanie podstawiona do wzoru.
- ocena punktowa dokonana zostanie zgodnie z farmut
.
(K) = ==-=-mmmmeeee- x 80 pkt,

%ax
Gdzie:

Tak

K o — $rednia punktéw przyznanych badanej ofercie przeanikp Przetargow

w ramach kryterium,

K max — maksymalnasrednia punktow przyznanych przez KomisPrzetargow

w ramach kryterium.

Ocena w ramach ww. kryterium zostanie przeprowaazouez Komisj Przetargow,
na podstawie informacji podanych przez Wykonawgodnie z tabglzawarg ponte;j:

Koncepcja realizacji ustugi

Ocena oferty wedtug tego kryterium ngstna podstawie zimnej z ofery Koncepcji
realizacji ustugi, ktéra powinna zawiérponizej wskazane e%ci. W przypadku nie
ztozenia Koncepciji realizacji ustugi oferta Wykonaweylhie podlegata odrzuceniu.

Maksym
alna
liczba
punktow

2.1

Koncepcja dziataa aktywizacyjnych

50

2.1.a)

Koncepcja realizacji Podstawowego Katalogu DZiaksktywizacyjnych, w tym
propozycja rozszerzenia tego katalogu dladkgo Uczestnika o dodatkowe dziatani
i standardy ich realizacji uwzglniajgce potrzeby oraz zindywidualizowane pcdeg
do Uczestnikdw wraz z uzasadnieniem wyboru prop@myweh dziata i standardow.

Pod uwag beda brane nagpujace elementy:

1) Spojna¢ i kompleksowéé podefcia do realizacji PKDA w kontdgkie celu
dziataa aktywizacyjnych — do 4 pkt.

2) Zakres rozszerzenia PKDA o dodatkowe dziataniaandardy ich realizacji z
uwzgkdnieniem zidentyfikowanych potrzeb Uczestnikow oradywidualnego
podefcia do Uczestnikdw — do 5 pkt.

3) Spojna¢ uzasadnienia wyboru dziatastandardow — do 3 pkt.

4) Adekwatnd¢ koncepcji do celu dziata aktywizacyjnych w kontelcie
zidentyfikowanych uwarunkowiaspotecznych i gospodarczych — do 3 pkt.

15

2.1. b)

Opis metod, form i naedzi wykorzystywanych do przygotowania Diagnozy arl
Dziatania dla Uczestnika wraz z uzasadnieniem igfbasu i podaniem form i
czestotliwosci  kontaktébw z Uczestnikami. Opis powinien pozwalaa ocen
znajomdci zaproponowanych metod, form i nedlzi oraz specyfiki pracy z osobam
bezrobotnymi, ze szczegbinym uwedhieniem bezrobotnych o olivnej motywacji
do podgcia zatrudnienia.

Pod uwag beda brane nagpujace elementy:

1) Spéjnaé, kompleksowét i szczegdtowst opisu metod, form | naedzi




wykorzystywanych do przygotowania Diagnozy i Pldwriatania dla Uczestnika
w kontekécie celu dziata aktywizacyjnych — do 2 pkt.

2) Spojna¢ i szczegotowst uzasadnienia zaproponowanych metod, form igukiz
ze szczegOlnym uwzglnieniem bezrobotnych o olioinej motywacji do
podicia zatrudnienia — do 1 pkt.

3) Adekwatnd¢ doboru metod, form i nagdzi do celu dziak aktywizacyjnych —
do 2 pkt.

2.1.¢0)

Opis metod, form i naedzi wykorzystywanych do aktywizacji Uczestnikow wra

uzasadnieniem ich wyboru i podaniem form ie¢stmtliwosci kontaktéw z

Uczestnikami. Opis powinien pozwalana ocen znajomdci zaproponowanych
metod, form i nargdzi oraz specyfiki pracy z osobami bezrobotnymiszezegdinym
uwzgkdnieniem bezrobotnych o olimnej motywacji do podgia zatrudnienia.

Pod uwag beda brane nagpujace elementy:

1) Spoéjna¢, kompleksowéé i szczegOtowét opisu metod, form i naedzi
wykorzystywanych do aktywizacji Uczestnikbw w kokieie celu dziata
aktywizacyjnych — do 7 pkt.

2) Spojna¢ i szczegotowst uzasadnienia zaproponowanych metod, form igukniz
wykorzystywanych do aktywizacji Uczestnikow ze sgpalnym uwzgidnieniem
bezrobotnych o obnonej motywacji do podgia zatrudnienia — do 3 pkt.

3) Adekwatnd¢ doboru metod, form i nagdzi do celu dziatéa aktywizacyjnych — do
5 pkt.

15

2.1. d)

Koncepcja wspétpracy z pracodawcaraiwierajca opis sposobu pozyskiwania ofer
pracy, wspotpracy z pracodawcami na etapie zatamimioraz na etapie utrzymania w
zatrudnieniu oraz opis form i eztotliwosci kontaktow z pracodawcami wraz 2z
uzasadnieniem wyboru proponowanych form i daal@pis koncepcji powinien w
szczeglOlnéci pozwal@ na ocen znajomdci zaproponowanych sSposobow
pozyskiwania ofert pracy z uwzglnieniem specyfiki lokalnych rynkow pracy.

Pod uwag beda brane nagpujace elementy:

1) Logika, kompleksow& i szczego6towét opisu koncepcji wspoétpracy z
pracodawcami na etapie zatrudnienia i na etapieymi@nia w zatrudnieniu
uwzglkdniajgca metody nadzoru i kontroli Uczestnikow, formy iestotliwosé
kontaktow z pracodawcami — do 5 pkt.

2) Spojna¢ i szczegotowsd uzasadnienia przytej koncepcji w konteicie celu
dziataa aktywizacyjnych — do 3 pkt.

3) Spojna¢, kompleksowéd i szczegdtowsd opisu sposobu pozyskiwania ofer
pracy z uwzgldnieniem uwarunkow® lokalnych i regionalnych oraz specyfiki
grupy kierowanej do udziatu w dziataniach aktywigagch — do 4 pkt.

4) Adekwatndc¢ koncepcji do celu dziakeaktywizacyjnych — do 3 pkt.

< —

t

15

2.2.

Koncepcja wsparcia aktywizacyjnego obejmupca przebieg procesu pracy Zz

Uczestnikiem w celu poegia odpowiedniej pracy lub dziataléwm gospodarczej z
uwzglkednieniem zindywidualizowanych potrzeb Uczestnikévich specyfiki oraz
lokalnych i regionalnych uwarunkowa

Pod uwag beda brane nagpujace elementy:

10




1) Logika, kompleksow& i szczegOlowét opisu koncepcji przebiegu procesu
pracy z Uczestnikiem z wykorzystaniem opisanych ashetform i narzdzi
wykorzystywanych do aktywizacji Uczestnikbw i z wlkdnieniem
zindywidualizowanych potrzeb Uczestnikow i ich sgféd oraz lokalnych i
regionalnych uwarunkowia— do 4 pkt.

2) Spojné¢ i szczegOlowsd uzasadnienia przgtej koncepcji  wsparcia
aktywizacyjnego w kontekie celu dziata aktywizacyjnych — do 3 pkt.

3) Adekwatnd¢ przyjetych dziata i instrumentow wykorzystywanych w procesie
pracy z Uczestnikiem do celu dziataktywizacyjnych — do 3 pkt.

2.3.

Koncepcja parednictwa pracy zawierajca opis sposobu doboru Uczestnikow do
ofert pracy, w tym wykaz i opis dzidta metod i nargdzi planowanych do
wykorzystania, gwarantggych dopasowanie zdiagnozowanych kompetencji
Uczestnikow do wymaga pracodawcow wraz z uzasadnieniem wyboru
proponowanych dziata metod i nargdzi.
Pod uwag beda brane nagpujace elementy:
1) Logika, kompleksow& i szczegOtowéd opisu koncepcji paednictwa pracy 10
obejmupcej opis sposobu doboru Uczestnikbw do ofert pracytym wykaz i
opis dziata, metod i nargdzi planowanych do wykorzystania oraz logika
powigzah pomiedzy nimi, gwarantyjcych dopasowanie zdiagnozowanyc
kompetencji Uczestnikéw do wymagparacodawcow — do 6 pkt.
2) Spojna¢ | szczegotowdt uzasadnienia przgtej koncepcji oraz wyboru
proponowanych dziala metod i nargdzi w kontekcie celu dziata
aktywizacyjnych — do 4 pkt.

=)

2.4.

Organizacja realizacji ustugi 10

2.4.a)

Proponowane metody nadzoru i kontroli zapevgemj uzyskanie deklarowanych
wskaznikdw skuteczngci zatrudnieniowej i utrzymania w zatrudnieniu.

Pod uwag beda brane nagpujace elementy:

1) Kompleksowd¢ i szczegOlowéé opisu podejcia do nadzoru i kontroli z
uwzgkdnieniem metod nadzoru i kontroli w odniesieniu dzyskania
deklarowanych wskanikow skutecznéci zatrudnieniowej i utrzymania w
zatrudnieniu - do 3 pkt.

2) Spojna¢ i szczegotowk uzasadnienia przyiej koncepcji oraz metod nadzoru
kontroli — do 2 pkt.

2.4.b)

Podejcie do identyfikacji i kontroli ryzyka w odniesiendo poszczegolnych etapow
realizacji ustugi oraz dziatania minimalizag prawdopodobiestwo ich wysipienia.

Pod uwag bedg brane nagpujace elementy:

1) Logika w pode€jciu do identyfikacji i kontroli ryzyka w odniesianido etapéw 5
realizacji dziata oraz trafné¢ doboru dziatA minimalizugcych wystpowanie
ryzyka — do 3 pkt.

2) Spojné¢ i szczegoOtowk: uzasadnienia proponowanego péde do
identyfikacji i kontroli ryzyka w odniesieniu do agow realizacji dziata oraz
doboru dziata minimalizugcych wystpowanie ryzyka — do 2 pkt.




1.3) Oferta z najwysz iloscig punktéw, uznana zostanie za najkorzystnigjsz

1.4) Jeeli nie mana wybr& oferty najkorzystniejszej z uwagi na t@ dwie lub w¢cej
ofert przedstawia ten sam bilans ceny i innychdagtv oceny ofert, zamawigjy
spasréd tych ofert wybierze ofeytz nizszy cers.

14. Informacje o formalnasciach, jakie powinny zost& dopetnione po wyborze oferty

w celu zawarcia umowy w sprawie zamdwienia publicago

14.1 Zamawiajcy uniewani cale posfpowanie o udzielenie zamdwieniazgd nasgpia

przestanki, o ktérych mowa w art. 93 ust.1. ust&@sgwo zamowig publicznych.

14.2 O uniewznieniu posgpowania 0 udzielenie zamodwienia zamawagj zawiadomi

rownoczénie wszystkich wykonawcow, ktorzy:

a) ubiegali si 0 udzielenie zamowienia - w przypadku uniemiania posipowania przed

uptywem terminu skladania ofert,

b) ztazyli oferty - w przypadku uniewanienia postpowania po uptywie terminu sktadania

ofert, podajgc uzasadnienie faktyczne i prawne.

14.3 W przypadku uniewaienia posfpowania o udzielenie zamdwienia zamawGgj na

wniosek wykonawcy, ktéry ubiegatesio udzielenie zamoOwienia, zawiadomi o wszia

kolejnego posfpowania, ktére dotyczy tego samego przedmiotu zaera lub obejmuje ten
sam przedmiot zamodwienia.

14.4 Zamawiajcy nie przewiduje przeprowadzenia aukcji elektrangj.

14.5 Zamawiajcy podpisze umowz wykonawa@, ktéry przedtay najkorzystniejsz ofert z

punktu widzenia kryteriébw przgiych w niniejszej specyfikacji.

14.6 Zamawiajcy niezwilocznie po wyborze najkorzystniejszej oferizawiadomi

wykonawcéw, podar w ,Zawiadomieniu o wyborze najkorzystniejszej rofe w

szczegolnéci:

1) nazwe (firmg), siedzily i adres wykonawcy, ktorego ofertvybrano oraz uzasadnienie jej
wyboru, a take nazwy (firmy), siedziby i adresy wykonawcow, kpztazyli oferty wraz
ze streszczeniem oceny i porébwnanienrahych ofert zawiergcym punktacj w zakresie
kazdego z kryteriow oraztzm liczbe przyznanych punktéw,

2) uzasadnienie faktyczne i prawne wykluczenia vmgkecow, jeeli takie kpdzie miato
miejsce,

3) uzasadnienie faktyczne i prawne odrzucenia gteli takie lzdzie miato miejsce,

4) termin, po uptywie ktérego mtiwe bedzie zawarcie umowy.

14.7 Umowa zostanie zawarta w formie pisemnej:

1) w terminie nie krotszym fi 10 dni od dnia przestania zawiadomienia o wyborze
najkorzystniejszej oferty, yeli zostato ono przestane faksem lub dretektronicza, lub

2) w terminie nie krétszym ni 15 dni od dnia przestania zawiadomienia o wyborze
najkorzystniejszej oferty, yeli zostato ono przestane pisemnie,

3) w przypadku, gdy w pogitowaniu nie odrzucongadnej oferty oraz nie wykluczono
zadnego wykonawcy, nitiwe jest zawarcie umowy przed uptywem ww. terminéw

4) w przypadku, gdy w przetargu nieograniczonynvam tylko jedm oferie, mazliwe jest
zawarcie umowy przed uptywem ww. termindéw.

14.8 Miejsce i termin podpisania umowy zogtargodnione z wytonionym wykonaw.c



14.9 W przypadku, gdy oke sk, ze wykonawca, ktorego oferta zostata wybranglzke
uchylat s¢ od zawarcia umowy, zamawaay maze wybra ofert najkorzystniejsz spcrod
pozostatych ofert, bez przeprowadzania ich ponowegny, chyba ze zachodzi jedna z
przestanek uniewaienia posfpowania.
15. Wymagania dotycace zabezpieczenia nakytego wykonania umowy
15.1 Zamawiajcy wymaga wniesienia zabezpieczenia hdkggo wykonania umowy.
15.2 Wykonawca zobowzany jest wni&, przed zawarciem umowy, zabezpieczenie
nalezytego wykonania umowy w wysoka 10% wartdci ceny catkowitej (tj.: catkowitego
maksymalnego wynagrodzenia brutto) podanej w aderci
15.3 Zabezpieczenie nalgego wykonania umowy w sprawie zamoOwienia pubkan
maoze by wnoszone zgodnie z art.148 ust.1 ustawy Pzp, weayboru Wykonawcy, w jednej
lub kilku nasg¢pujacych formach:
1) pienadzu,
2) porczeniach bankowych lub pmzeniach spoétdzielczej kasy osezdmosciowo -
kredytowej, z tymze zobowizanie kasy jest zawsze zobgraniem piergznym,
3) gwarancjach bankowych,
5) gwarancjach ubezpieczeniowych,
6) pokczeniach udzielanych przez podmioty, o ktérych mowart. 6 b ust. 5 pkt 2
ustawy z dnia 9 listopada 2000 roku o utworzeniulsi®ej Agencji Rozwoju
Przedstbiorczaci.
15.4 W przypadku wnoszenia zabezpieczeniazgtdgo wykonania umowy w piegdzu,
wiasciwa kwota winna zostaprzelana na rachunek Zamaw@ggo nr29 1500 1344 1213
4007 8947 0000w Bank Zachodni WBK S.A. 5 w Biatymstoku, ul.t&@@owa 1A, 15-042
Biatystok.
15.5 Za termin wniesienia zabezpieczenie w formie piéra zostanie przyfy termin uznania
rachunku bankowego Zamawiaggo.
15.6 Zabezpieczenie najgego wykonania umowy wnoszone w innej formie pienizna
Wykonawca ztay w siedzibie Zamawiggego: Wojewodzki Urgd Pracy w Biatymstoku, ul.
Pogodna 22, 15-354 Biatystok.
15.7 Z tréci gwarancji winno wynika nieodwofalne, bezwarunkowe, na pierwszglanie
zgtoszone przez Zamawidego zobowjzanie Gwaranta do wyptaty Zamawiegmu kwoty stigcej
pokryciu roszcze z tytutu niewykonania lub nienalgego wykonania umowy.
15.8 Postanowienia punktu 15.7 SIWZ stosujeosipowiednio do perczei.
15.9 Przed wniesieniem zabezpieczenia w formieqaafi/gwaranciji Wykonawca przedstawi projekt
Porczenia/gwarancji.
15.10 Zamawiaicy zastrzega sobie prawo niepknra pogczenia/gwarancji lulzadania stosownych
zmian ich tréci, jezeli poreczenia/gwarancje eblg zawieraly zapisy ograniczgie roszczenia
Zamawiajicego z tytutu niewykonania lub nienajgego wykonania umowy.
15.11Zamawiajcy zwraca zabezpieczenie w terminie 30 dni od dnjkonania zamowienia i
uznania przez Zamawigjego za nale/cie wykonane.

16. Istotne postanowienia umowy, ktére zostanwprowadzone do tréci zawieranej
umowy albo wzor umowy, jeeli Zamawiajacy wymaga od Wykonawcy, aby zawart z nim
umowe w sprawie zamdwienia publicznego na takich warunkeh

16.1 Jeeli zamawiajcy dokona wyboru oferty, umowa w sprawie zamowiguidlicznego
zostanie zawarta z wykonawycktory spetnia wszystkie postanowienia i wymagania
zawarte w specyfikacji istotnych warunkow zaméwéeonraz ktorego oferta oka sk
najkorzystniejsza.

16.2 Umowa w sprawie realizacji zamoéwienia publegm zawarta zostanie z
uwzgkdnieniem postanowfe wynikajacych z tréci niniejszej SIWZ oraz danych
zawartych w ofercie.



16.3 Rozliczenia pomadzy wykonawg a zamawiajcym keda dokonywane w ziotych
polskich (PLN).

16.4 Wzor umowy zawierdatacznik nr 6.

17. Pouczenie osrodkach ochrony prawnej przystugujacych Wykonawcy w toku
postepowania o udzielenie zaméwienia

17.1 Srodki ochrony prawnej przystugupVykonawcy, a take innemu podmiotowi, j&li ma
lub miat interes w uzyskaniu danego zamoéwienia @@ziost lub mae poniéé¢ szkod
w wyniku naruszenia przez Zamawieggo przepiséw ustawy Pzp.

17.2 Srodki ochrony prawnej wobec ogtoszenia o zamdwiemiaz Specyfikacji Istotnych
Warunkéw Zamowienia przystuguyéwniez organizacjom wpisanym na ksto ktorej
mowa w art.154 pkt 5 ustawy Pzp.

17.3 Odwotanie przystuguje wyeznie od niezgodnej z przepisami ustawy Pzp cz§gino
Zamawiajcego podjtej w post¢powaniu o udzielenie zamdwienia lub zaniechania
czynndaci, do ktorej Zamawiary jest zobowjzany na podstawie ustawy Pzp.

17.4 Odwotanie powinno wskazywaczynn@¢ lub zaniechanie czyna Zamawiagcego,
ktorej zarzuca giniezgodnéc z przepisami ustawy Pzp, zawierawiezte przedstawienie
zarzutow, okr@la¢ zadanie oraz wskazywa okolicznagci faktyczne 1 prawne
uzasadniajce wniesienie odwotania.

17.5 Odwotanie wnosi si do Prezesa Krajowej I1zby Odwotawczej w formie pisej albo
elektronicznej opatrzonej bezpiecznym podpisem tedaicznym weryfikowanym za
pomog waznego kwalifikowanego certyfikatu.

17.6 Odwotujgcy przesyta kopi odwotania Zamawigcemu przed uptywem terminu do
wniesienia odwotania w taki sposob, aby mogt onozag sic z jego trécig przed
uptywem tego terminu. Domniemywagsiz Zamawiagcy mogt zapoznasie z trecia
odwotania przed uptywem terminu do jego wniesien&gli przestanie jego kopii
nasgpito przed uptywem terminu do jego wniesienia zanp® jednego ze sposobow
okreslonych w art. 27 ust. 2 ustawy Pzp.

17.7 Odwotanie wnosi giw terminach okrdonych w art. 182 ustawy Pzp.

17.8 Na orzeczenie Krajowej Izby Odwotawczej stronomzorezestnikom pogpowania
odwotawczego przystuguje skarga dols.

17.9 Skargg wnosi s¢ do gdu okegowego wiaciwego dla siedziby albo miejsca
zamieszkania Zamawigjego.

17.10Skarg wnosi s¢ za pdrednictwem Prezesa Krajowej Izby Odwotawczej w iaren7
dni od dnia dagczenia orzeczenia Krajowej Izby Odwotawczej, prisgy jednoczénie
jej odpis przeciwnikowi skargi. Zienie skargi w placowce pocztowej operatora
publicznego jest rbwnoznaczne z jej wniesieniem.

17.11Szczegotowe regulacje dotyeze srodkéw ochrony prawnej zawiera Dziat VI ustawy
Pzp —Srodki Ochrony Prawnej.

Nastepujace zahczniki stanowig integralng czesé SIWZ:

Zatacznik nr 1 — Formularz ofertowy,

Zatacznik nr 2 — Szczegotowy opis przedmiotu zamowienia

Zalacznik nr 3 — Oswiadczenie o spetnianiu warunkow udziatlu w pogpowaniu,

Zatacznik nr 4 — Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z poghowania,

Zatacznik nr 5 —Koncepcja realizacji ustugi,

Zatacznik nr 6 — Wzor umowy,

Zatacznik nr 7 — Umowa oswiadczenia dziata aktywizacyjnych

Zatacznik nr 8 — Oswiadczenie o l§cie podmiotéw naleacych do tej samej grupy
kapitatowej,

Zatacznik nr 9 — Wykaz wykonanych zamoéwie,



Zatacznik nr 10 -Wykaz osoéb.



DA.3211-7/14

Zatacznik nr 1 do SIWZ (formularz ofertowy)
Dane dotyczce Wykonawcy / Wykonawcow wspolnie ubiegajch s o udzielenie Zamowienia:
Nazwa

nr tell e nr faksu adres poczty
elektroniCzne).......coooeeeeeeeeiiieiiiieiiiiiies

REGON: oo NP e e e e,

OFERTA do

Wojewddzkiego Urzdu Pracy w Biatymstoku
ul. Pogodna 22

15-354 Biatystok

Biorgc udziat w przetargu nieograniczonyma organizacg i przeprowadzenie ustugiswiadczenia
dziatan aktywizacyjnych oferujemy realizagj przedmiotu zamdwienia za een

brutto: ................ 4 oS (0111 1 S ztotych,
netto: ................zk stownie:..........coco i e e ZEOED

Maksymalna jednostkowa kwota wynagrodzenia za deadaenie jednego Uczestnika Projektu do
podgcie Zatrudnienia oraz naggiie Utrzymanie w zatrudnieniu przez okrgszhie min. 180 dni
WYNIESIE: ivvivieieie e e aneen zt netto (stownie: .......covvvviiiii zt netto),

e ZEDrUtto (StOWNIE o zt).

1. Skiadam/y ofert na wykonanie przedmiotu zaméwienia w zakresie éémgm w SIWZ, zgodnie
ze Szczegotowym Opisem Przedmiotu Zamdwienia itngtai postanowieniami, ktGre zostaty
zawarte we wzorze Umowy.

2. Wyznaczam/y do reprezentowania Wykonawcy w czasveartia procedury przetargowej
Pang/Pana

3. Maksymalna jednostkowa kwota wynagrodzenia za jedrgo Uczestnika  nie mpe
przekroczy¢ 10 000,00 zt brutto, pod rygorem odrzucenia oferty

4. Oswiadczamly,ze wycenilimy wszystkie elementy niegtthe do prawidiowego wykonania
umowy oraz akceptujemy projekt umowy stangnyiZahcznik nr 6 do SIWZ.

5. Deklarug/my wykonanie zadania aftffgo zamowieniem w terminach oklenych w SIWZ wraz
Z zahcznikami.

6. Zamodwienia realizowane ¢tizie w oparciu o0 przedstawign,Koncepcp realizacji ustugi”,
podlegagca ocenie stanowta zahcznik do Oferty

7. Oswiadczam/yze zapoznadimy sk ze SIWZ i nie wnosZsimy do niejzadnych zastrzen.

! Nalezy poda¢ dane dla wszystkich cztonkéw konsorcjum



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16

17.

Oswiadczamly, # zlozona przez nas oferta spetnia wszystkie wymogi zwarZahczniku nr 2
(,Szczegbtowy Opis Przedmiotu Zamowienia”) do SIWZ.

Oswiadczaml/y,ze uzyskakmy wszelkie informacje niezddne do prawidtowego przygotowania
I ztozenia niniejszej oferty.

Oswiadczaml/y,ze jestémy zwigzani niniejsz oferty przez okres 60 dni od dnia uptywu terminu
skfadania ofert.

Oswiadczamly,ze CZSE ZamOWIENIA .......ovvviieineireeiiiannaennennsd foda’ zakres)wykonamy
przy udziale podwykonawcy / podwykonawcow.

Oswiadczaml/yze niniejsza oferta zawiera na stronach nrod _o d _informacje stanowge
tajemnie przedsgbiorstwa w rozumieniu przepisdw o zwalczaniu nieiwej konkurenciji.
Oswiadczaml/y,ze zapoznadémy Sk z postanowieniami umowy, okfenymi we wzorze umowy
stanowacy Zahcznik nr 6 do SIWZ i zobowrujg/my sk, w przypadku wyboru naszej oferty, do
zawarcia umowy zgodnej z niniejspfertg, na warunkach oké®nych we wzorze umowy, w
miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawgago.

Oswiadczamy pod grdbg odpowiedzialnéci karnej, # zaczone do oferty dokumenty opiguj

stan faktyczny, aktualny na daietwarcia ofert.(art. 233 k.k.).

Oferte niniejsz skladam/y na stronach.

. Wraz z oferd sktadam/y nagpujace gwiadczenia i dokumenty:

1) Koncepcja realizacji ustugi
2) Oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w gpetvaniu
3) Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z gustivania
4) Informacja dotyczca przynalenosci Wykonawcy do grupy kapitatowe;j
5) Wykaz ustug - déwiadczenie Wykonawcy
6).. Wykaz osbéb, ktéredalg uczestniczy w wykonywaniu Zamowienia
7) Potwierdzenie wniesienia wadium
Wszellg korespondengjzwigzarg z niniejszym posgpowaniem nalgy kierowa do:
Imie [ nazwisko:

Mi€JSCOWGE, data ......cvvvvriiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeevesceeeneens
Podpis Wykonawcy lub upowaionego przedstawiciela Wykonawcy ...........uew.eeen...

PIECZE WYKONAWCY ....ccevvvviiiiiiiieeee e veeee

Uwaga:
* Niepotrzebne skgé ¢



**Jezeli dolgczone g odpisy dokumentow lub ich kopie, to mausy’ one pédwiadczone za zgodndz
oryginatem
*** Wypetnia Wykonawca zgodnie z gokonymi do oferty dokumentami.



DA.3211-7/14
Zajcznik nr 3 do SIWZ

( nazwa (firma) albo ingii nazwisko, siedziba
albo miejsce zamieszkania i adres Wykonawcy )

OSWIADCZENIE O SPEENIANIU WARUNKOW UDZIALU W POST EPOWANIU

Przystepujac do postpowania o udzielenie zamowienia publicznego prowadmego zgodnie z
ustawa Pzp w trybie przetargu nieograniczonego na organacje i przeprowadzenie ustugi
swiadczenia dziatar aktywizacyjnych, oswiadczamze spetniam warunki j.n.:

1) posiadam uprawnienia do wykonywania ékoeej dziatalnéci lub czynndci, jezeli przepisy
prawa nakladajobowizek ich posiadania;

2) posiadam wiedz doswiadczenie;

3) dysponuj odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobadalrgmi do wykonania
zamowienia;

4) znajdu¢ sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewnigj wykonanie zamowienia.

Mi€JSCOWGE, data ......cvvvviiieeeieeeeeeeeeeeeeeeevvvceeeeeens
Podpis Wykonawcy lub upowaionego przedstawiciela Wykonawcy ...........ew.eeen...

PIECZE WYKONAWCY ....ccevvvviiiiiiiieeee e eeeee e veeee



DA.3211-7/14 Zatacznik nr 4 do SIWZ

( nazwa (firma) albo ingii nazwisko, siedziba
albo miejsce zamieszkania i adres Wykonawcy )
OSWIADCZENIE O BRAKU PODSTAW DO WYKLUCZENIA Z POST EPOWANIA
Przystpujac do posgpowania w sprawie udzielenia zamowienia publicznegeavadzonego zgodnie z
ustavg Pzp w trybie przetargu nieograniczonego:
na organizacg i przeprowadzenie ustugi swiadczenia dziatamn aktywizacyjnych w imieniu
reprezentowanej przeze mnie firmywiadczam,ze nie zachodgpodstawy do wykluczenia naszej

firmy z postpowania 0 zamdwienie publiczne na podstawie artust4 1 ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. Prawo zamoéwiepublicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 907 ze zm.)

Mi€JSCOWGBE, data ......evvvvniieeeieeeeeeieeieeeeeeeieeceeeee e
Podpis Wykonawcy lub upownionego przedstawiciela Wykonawcy ...........meeeeee.

PIeCZE WYKONAWCY ....cocvvviviiiiiiiieeeeeeeeee e



DA.3211-7/14
Zatgcznik nr 5 do SIWZ

Koncepcja realizacji ustugi
Dane dotyczce Wykonawcy / Wykonawcow wspolnie ubiegagych sk o udzielenie Zamowienia:

Nazwa (firma) / Imi¢ i nazwisko

1. Koncepcja dziatan aktywizacyjnych.

a) Koncepcja realizacji Podstawowego Katalogu DZiaktywizacyjnych, w tym propozycja
rozszerzenia tego katalogu dlazé#ago Uczestnika o dodatkowe dziatania i standaaly i
realizacji uwzgtdniajgce potrzeby oraz zindywidualizowane pdde do Uczestnikow wraz z
uzasadnieniem wyboru proponowanych dziatstandardow.

b) Opis metod, form i nagzlzi wykorzystywanych do przygotowania Diagnozy aml Dziatania
dla Uczestnika wraz z uzasadnieniem ich wyborudigmiem form i cgstotliwosci kontaktow z
Uczestnikami. Opis powinien pozwaélaa ocen znajomdci zaproponowanych metod, form i
narzdzi oraz specyfiki pracy z osobami bezrobotnymi, szzegdlnym uwzgtinieniem
bezrobotnych o obnonej motywacji do podgia zatrudnienia

c) Opis metod, form i nagdzi wykorzystywanych do aktywizacji Uczestnikow wra
uzasadnieniem ich wyboru i podaniem form ¢statliwosci kontaktéw z Uczestnikami. Opis
powinien pozwal& na ocen znajomdci zaproponowanych metod, form i ngilzi oraz
specyfiki pracy z osobami bezrobotnymi, ze szcasgal uwzgtdnieniem bezrobotnych o
obnizonej motywacji do podgia zatrudnienia.

d) Koncepcja wspétpracy z pracodawcami zawiggappis sposobu pozyskiwania ofert pracy, wspojprac
Zz pracodawcami nha etapie zatrudniania oraz na estapzymania w zatrudnieniu oraz opis form i
czestotliwosci kontaktéw z pracodawcami wraz z uzasadnienierhomy proponowanych form i dziata
Opis koncepcji powinien w szczegoktd pozwald& na ocer znajomdci zaproponowanych sposoboéw
pozyskiwania ofert pracy z uwzglnieniem specyfiki lokalnych rynkéw pracy.



2. Koncepcja wsparcia aktywizacyjnegoobejmupca przebieg procesu pracy z Uczestnikiem w celu
podjcia odpowiedniej pracy lub dziatalfwm gospodarczej z uwzglnieniem zindywidualizowanych
potrzeb Uczestnikow i ich specyfiki oraz lokalnyiailegionalnych uwarunkowa

3. Koncepcja parednictwa pracy zawierajca opis sposobu doboru Uczestnikow do ofert pracyym
wykaz i opis dziala, metod i nargdzi planowanych do wykorzystania, gwaragtych dopasowanie
zdiagnozowanych kompetencji Uczestnikow do wyniageacodawcow wraz z uzasadnieniem wyboru
proponowanych dziatg metod i nargdzi.

4. Organizacja realizacji ustugi:

a) Proponowane metody nadzoru i kontroli zapewscmj uzyskanie deklarowanych
wskaznikow skuteczngci zatrudnieniowej i utrzymania w zatrudnieniu.

b) Podejcie do identyfikacji i kontroli ryzyka w odniesienido poszczegOlnych etapow
realizacji ustugi oraz dziatania minimalizag prawdopodobfestwo ich wysipienia.

miejscoweéé podpis i piecgtka imienna upetnomocnionego
przedstawiciela (przedstawicieli) Wykonawcy



DA.3211-7/14 Zgdznik nr 6 do SIWZ

UMOWA Nr ..........

zawarta w dniu ...................... , W Biatymsatiolpomedzy:

Wojewddztwem Podlaskim (Wojewddzkim Urzdem Pracy w Biatymstoku, ul. Pogodna 22, 15-
354 Bialystok, NIP 966-14-87-133, Regon 05068493&)prezentowanym przez: Pamng Janine
Mironowicz — Dyrektora Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku,

zwanym dalej Zamawiajgcym,

a

reprezentowamn przez
zwanym dalej Wykonawa,
zas wspolnie zwanymi w dalszej ogci Umowy Stronami,

w wyniku rozstrzygnjcia pos¢gpowania o udzielenie zamdwienia publicznego praepdzonego w
trybie przetargu nieograniczonego na organizdacprzeprowadzenie ustugiwiadczenia dziaka
aktywizacyjnych w wojewddztwie podlaskim w latadbilB-2017, o naspujacej tr&ci:
§1
1. Przedmiotem niniejszej umowy jeswiadczenie przez Wykonawcna rzecz Zamawigfego
ustug, magcych na celu aktywizagjzawodovg osob diugotrwale bezrobotnych zmiegzajdo
podjcia i utrzymania przez nie odpowiedniej pracy lubathlngci gospodarczej, zgodnie z
Szczegotowym Opisem Przedmiotu Zamowienia (SOPZ)rykstanowi Zajczniki nr 1 do
Umowy oraz z ofest Wykonawcy (Oferta), stanowga zahcznik nr 2 do Umowy.
2. Ustuga sktada siz nas¢pujacych etapow:
a. Utworzenie Punktéw Obstugi Bezrobotnych w miejgasciach, w ktorych siedzipmajp
powiatowe urzdy pracy biogce udziat w zlecaniu dziataaktywizacyjnych w terminie nie
diuzszym niz 60 dni od dnia podpisania umowyswiadczenie dziaka aktywizacyjnych, o
ktérej mowa w § 4 ust. 1 pkt 1.

b. Okres realizacji dziateaktywizacyjnych w tym:

- Dokonanie diagnozy sytuacji zawodowej Uczestnikdw zaprojektowanie dziata
aktywizacyjnych majcych na celu podgie przez nich odpowiedniej pracy lub dziataicio
gospodarczej. Dokonanie diagnozy Uczestnikdw powindby sie w okresie nie diszym
niz 60 dni od dnia zgtoszeniasdUczestnika skierowanego przez powiatowyadrpracy;

- Realizacja dziafa aktywizacyjnych, ktérych celeme¢tizie doprowadzenie do zatrudnienia
Uczestnikow na okres co najmniej 14 dni, a ¢@se utrzymania przez nich odpowiedniegj
pracy lub dziatalnéci gospodarczej w wyniku dziatawykonawcy przez okres minimum 90
dni i 180 dni.

Okres realizacji dziafaaktywizacyjnych dla wszystkich Uczestnikoycznie z dokonaniem
diagnozy sytuacji zawodowej Uczestnikéwdhie trwat 15 miegscy od dnia zakiczenia
tworzenia Punktow Obstugi Bezrobotnych;

c. Okres rozliczania dzialaaktywizacyjnych wynikajcych z art. 66 h ust. 1 pkt 3 i 4 Ustawy o
promocji i w ktdrym mog by¢ podejmowane dziatania Wykonawcy zmiesza] do



utrzymania przez Uczestnikdw odpowiedniej pracy t#atalngci gospodarcze) — colzie
trwat 6 miesgcy od zakaczenia realizacji dziataaktywizacyjnych.

d. Rozliczenie umowy — okregdrie trwat nie dhaej niz 1 miesic od zakdczenia dziata, o
ktorych mowa w pkt. ¢ i po spetnieniu przez Wykooawarunkéw okrélonych w SOPZ.

3. Dzialania aktywizacyjne obepntacznie 818 osob bezrobotnych, skierowanych przezigiowe
urzedy pracy, w tym:

1) 218 0s06b bezrobotnych, skierowanych przez PUP WyiBstoku,
2) 200 osbb bezrobotnych, skierowanych przez PUP JjeGi@,

3) 200 os6b bezrobotnych, skierowanych przez PUP wikpl

4) 200 osb6b bezrobotnych, skierowanych przez PUP wayom

4. Warunki rekrutacji, rekrutacji uzupetnigej, rekrutacji uzupetniagej dodatkowej oraz tryb
kierowania bezrobotnych przez powiatowegdsz pracy do Wykonawcy okémne zostaty w pkt 3
SOPZ, stanowgcym Zahgcznik nr 1 do Umowy.

5. Listy zawierajce dane Uczestnikbw zostaprzekazane Wykonawcy przez powiatoweedyz
pracy nie paniej niz w ciggu 30 dni od dnia zawarcia Umowy &wiadczenie dziaka
aktywizacyjnych, o ktérej mowa w 8 4 ust. 1 pkitzlzastrzeeniem postanowiepkt 3.1 SOPZ,
ktory stanowi Zajcznik nr 1 do Umowy, definigcym szczegotowe zasady dotyce
przekazywania listy Uczestnikéw.

6. Powiatowy urad pracy przed skierowaniem do Punktu Obstugi Beatrojch poinformuje
Uczestnikow o ogdélnych zateniach i zasadach udziatu w dziataniach aktywizam}j i skieruje
ich do Wykonawcy w okresie nie diseym ni 60 dni od otrzymania pisemnej informacji o
utworzeniu Punktu Obstugi Bezrobotnych w danym @md, z zastrzeeniem ust 7.

7. W celu zapewnienia sprawnej obstugi, powiatowyadrpracy skieruje Uczestnikow do Punktu
Obstugi Bezrobotnych zgodnie z harmonogramem usyaio z Wykonawg. Harmonogram
powinien zostaustalony do dnia utworzenia Punktéw Obstugi Beatoixch.

8. Wykonawca zobowzany jest do osgniecia minimalnego oczekiwanego poziomu wakéa
skutecznéci zatrudnieniowej oraz minimalnego wsgkéka utrzymania w zatrudnieniu, o ktorych
mowa w 8§ 4 ust. 1 pkt5i 6.

9. Umowa obowizuje przez 24 miegte od dnia jej podpisania.

10.Okres realizacji Umowy obejmuje uruchomienie Pun&iostugi Bezrobotnych, okres realizacii
dziatan aktywizacyjnych oraz okres, w Kktorym ustalanedgp wskaniki skutecznéci
zatrudnieniowej, utrzymania w zatrudnieniu oradiczenie Umowy.

11.Dziatania aktywizacyjneswiadczone przez Wykonawaa rzecz pracodawcyy inansowane ze
srodkow Wykonawcy.

§2

1. Wykonawca éwiadcza, ¥ posiada uprawnienia oraz odpowiednie kwalifikacjevarunki do
nalezytej realizacji przedmiotu Umowy oraz dysponuje gmajatem technicznym i osobami
zdolnymi do wykonania zamoOwienia lub obawijace na czas trwania przedmiotowej umowy
przedstawione pisemne zobaaanie innych podmiotéw do udgphienia potencjatu technicznego
i 0s6b zdolnych do wykonania zaméwienia.

2. Zamawiajcy zastrzega sobie prawo do kontroli realizacjidwy na kadym etapie jej realizaciji
zgodnie z zapisami pkt 10 SOPZ, stanm&go zadcznik nr 1 do Umowy oraz art. 66 f, ust 2,3, 5
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zairidia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z
2013 r., poz. 674 z pO. zm.).

3. Strony postanawiaj ze skfad kadry realizggej ustugi aktywizacji zawodowej dla Uczestnikow,
zaakceptowany przez Zamawjieggo zgodnie z przedstawp@fery, nie mae by zmieniony w
trakcie realizacji Umowy bez wcasiejszego przedstawienia Zamaw@@mu przez Wykonawc
pisemnej informacji 0 proponowanej zmianie wrazzasadnieniem, a ngphie pisemnej zgody
Zamawiajcego. Zgoda miae zosta udzielona pod warunkiem zapewnienia przez Wykogawc



nowego cztonka kadry realizigiej ustugi aktywizacji zawodowej dla Uczestnikdworny posiada
bedzie dadwiadczenie i kwalifikacje zawodowe co najmniej rawredne jak wskazane w SIWZ.
Zmiana skiadu kadry realizigej ustugi aktywizacji zawodowej dla Uczestnikow tnybie
okreslonym powyzej nie stanowi zmiany Umowy.

. Zamawiajcy dopuszcza w okresie dziatazwigzanych z monitorowaniem utrzymania w
zatrudnieniu lub prowadzenia dziatatobgospodarczej przez Uczestnikow na zraibeceby kadry
realizupcej ustugi aktywizacji zawodowej na rzecz Uczesimikpowodugce] zmniejszenie stanu
kadry w Punktach Obstugi Bezrobotnych, po uzyskapiaez Wykonawg pisemnej zgody
Zamawiajcego na zmiag) pod warunkiem,ze nie wplynie to na osgjniccie wymaganych
wskaznikow skuteczngci zatrudnieniowej oraz utrzymania w zatrudnierdmiana skladu kadry
realizupcej ustugi aktywizacji zawodowej dla Uczestnikow toybie okréglonym powyej nie
stanowi zmiany Umowy.

83

. W zakresie zadaprzewidzianych do realizacji ninieggymowa Wykonawca zobovgzany jest do
wspotpracy z Zamawiggym oraz z wybranymi Powiatowymi Usdami Pracy.

. Wykonawca zobowzuje s¢ do przekazywania informacji o przebiegu realizadgiatar
aktywizacyjnych z godnie z pkt 8 SOPZ, stargmym zahcznik nr 1 do Umowy.

. Zamawiajcy wskazuje jako os@b wyznaczop do kontaktow <z Wykonawic

e el e-mall :
. Wykonawca wskazuje jako ospb  wyznaczog do kontaktow z
ZamawiaiCyM.......ccvvvvveieineaneannnn. Jtel ye-maili.....
§4

. Wykonawca zobowzuje s¢ do wykonania ustugiwiadczenia dziaka aktywizacyjnych w sposéb
zmierzagcy do doprowadzenia do pedja a nasipnie utrzymania odpowiedniej pracy lub
dziatalndgci gospodarczej przez Uczestnikdw, w oparciu o eheidormy pracy zaproponowane w
Koncepcji realizacji ustugi dulacej zahcznikiem do oferty Wykonawcy oraz zgodnie z SOPZ
stanowijcym Zahcznik nr 1 do Umowy, w tym do:

1) podpisania Umowy awiadczenie dziaia aktywizacyjnych stanowcej zahcznik nr 4 do
Umowy w terminie wskazanym przez Zamaw@@go lecz nie pniej niz 14 dni od dnia
podpisania niniejszej Umowy i realizacji ustdgviadczenia dziaka aktywizacyjnych zgodnie
Z jej zapisami;

2) uruchomienia i prowadzenia Punktu Obstugi Bezropctnw celu zapewnienia obstugi
Uczestnikbw w miejscowdti, bedacej siedzily powiatowego urgdu pracy, w ktorym $
zarejestrowani;

3) ustalenia z powiatowym wdem pracy, bdacym Strom Umowy, harmonogramu kierowania
0s6b bezrobotnych do Punktu Obstugi Bezrobotnych;

4) przeprowadzenia dziataaktywizacyjnych w stosunku do k@ego Uczestnika, aby skutecznie
go zaktywizowa i doprowadzt do podgcia odpowiedniej pracy lub dziataléw gospodarczej;

5) uzyskania wskanika utrzymania w zatrudnieniu co najmniej na paz® 30 %;

6) uzyskania wskanika skuteczngci zatrudnieniowej co najmniej na poziomie 50 %;

7) niezwlocznego pisemnego przekazywania wojewodzkieérpowiatowemu urgdowi pracy,
informacji magcych wptyw na status bezrobotnego;

8) dokumentowania dziata aktywizacyjnych podejmowanych wobec Uczestnikowzepr
Wykonawe zgodnie z wytycznymi zawartymi w Zaizniku nr 1 do Umowy (SOPZ2),

9) udostpnienie Zamawiacemu danych i dokumentdw oraz udzielanie Ay
w sprawach olgiych zakresem kontroli, w szczegdiood dotyczcych dokumentowania
dziatar aktywizacyjnych, spetnienia warunkéw uprawa@jch do wyptaty wynagrodzenia,
osiggnietych wskanikow skutecznéci zatrudnieniowej oraz utrzymania w zatrudnieniu,



10)przekazywania Zamawi@emu w nieprzekraczalnym terminie do dnia 15dagernika
kazdego roku obowzywania Umowy oswiadczenie dziafa aktywizacyjnych, pisemnej
informacji w zakresie przewidywanych kwot wynagredia, o wyptat ktorych Wykonawca
bedzie wnioskowat do Zamawigego do kaca roku, w ktdrym sktadana jest informacja;

11)wykonywania pozostatych oboywkow okrglonych w Zajczniku nr 1 do Umowy (SOPZ) i
ofercie Wykonawcy.

2. W przypadku nieoggniecia przez Wykonawg
1) wskaznika skuteczngi zatrudnieniowej co najmniej na poziomie ackoaym w Umowie w
ust.1 pkt 6, Wykonawca zwraéeodki w wysokdaci ustalonej wedtug nagiujacego wzoru:
Z1 = K1 x (Wsz — Wszo0),
gdzie znaczenie poszczegolinych symboli jestcpagice:
Z; — kwota zwrotu,
Ky —suma | i Il cgsci wynagrodze otrzymanych przez Wykonawc
Wsz — deklarowany wskaik skutecznéci zatrudnieniowej,
Wszo — osigniety wskanik skutecznéci zatrudnieniowej;
2) wskaznika utrzymania w zatrudnieniu co najmniej na pozm okréglonym w Umowie w ust.1
pkt 5, Wykonawca zwracaodki w wysokdci ustalonej wedtug nagiujacego wzoru:
Z; = Kz x (Wuz — Wuzo),
gdzie znaczenie poszczegolinych symboli jestcpagice:
Z, — kwota zwrotu,
K> — suma Il cgéci wynagrodzé otrzymanych przez Wykonawc
Wuz — deklarowany wskaik utrzymania w zatrudnieniu,
Wuzo - osignicty wskanik utrzymania w zatrudnieniu.
3. Wykonawca zobowzuje s¢ do zwrotu srodkow, o ktérych mowa w ust. 2, w terminie 14 dni
od dnia dogczenia przez Zamawigjego wezwania do ich zwrotu.
4. W przypadku nieuiszczenia natesci przez Wykonawg w wyznaczonym terminie,
Zamawiajcy nalenos¢ wraz z ewentualnymi odsetkami za zwgpgpokrywa z zabezpieczenia
nalezytego wykonania Umowy.

85
1. Zamawiajcy dopuszcza niiwosé powierzenia przez Wykonawcinnym Podwykonawcom
nastpujacych czynneci:

2. Wykonawca ponosi pedn odpowiedzialné za dziatanie albo zaniechanie dziatania przez

Podwykonawcow.

86

1. Maksymalna cena wynagrodzenia Wykonawcy za prawidtevykonanie przedmiotu Umowy,
zgodnie ze ziong ofery, wobec jednego Uczestnika dziataaktywizacyjnych wynosi

netto:. P o] £ V11 (o MO ztotych (stownidotych: . .
2. Maksymalne wynagrodzenle Wykonawcy za prawidtow&amanie przedmlotu Umowy Wynosi
netto:. , brutto: ........................ zZlotych (stownietotych... )

jest uzalénione od Ilczby Uczestnlkow oraz egnictych przez WykonaV\Q: efektow
doprowadzania do pagjia a nasipnie utrzymania odpowiedniej pracy lub dziatdltio
gospodarczej przez Uczestnikow.

3. Warunki i tryb przekazywanisrodkéw Funduszu Pracy oraz sposob dokumentowaeiaiapia
warunkow uprawniacych Wykonawe do otrzymania wynagrodzenia oklane zostaty w pkt 6 i
7 SOPZ stanowcym Zahcznik nr 1 do Umowy.



10.

11.
12.

13.

Cena brutto wynagrodzenia Wykonawcy za jednego &lndea dziatd aktywizacyjnych nie
moze przekrocz§ 10 tysecy ztotych brutto i jednocZeie nie mae przekroczy trzykrotngci
przecttnego wynagrodzenia oboyziujgcego w dniu zawarcia Umowy €wiadczenie dziaka
aktywizacyjnych.
Zamawiajcy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie, na podstawasvtowo wystawionej faktury
VAT/rachunku z terminem pfatdoi nie krétszym ni 21 dni od dnia otrzymania poprawnie
wystawionej faktury VAT/rachunku przez Zamavyizggo.
Podstaw do wystawienia faktury VAT/rachunku jest zatwiezde przez Zamawiggego
Whiosku, potwierdzarego wykonanie ustug na rzecz adltomej liczby Uczestnikow.
Faktura VAT/rachunek wystawianadrie przez Wykonawcw ciggu 7 dni po zatwierdzeniu
wniosku o wyptat okreslonej w tym wniosku cgsci wynagrodzenia.
Zaptata wynagrodzenia napt przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wskazeny
fakturze VAT/rachunku Wykonawcy.
Faktury VAT/rachunki naley wystawig& na: Wojewddzki Urzd Pracy w Biatymstoku, ul.
Pogodna 22, 15-354 Biatystok, NIP 966-14-87-133.
Faktura VAT/rachunek wystawianaly przez Wykonaweawierata bdzie przynajmniej
nastpujgce informacje:

a) nazwa wykonanej ustugi (odpowiedni etap realizadgiatay, uprawniagcy do

otrzymania wiéciwej czsci wynagrodzenia),

b) liczba Uczestnikéw, dla ktorej ustuga pawsyga zostata wykonana,

c) stawka za jednego Uczestnika za dany etap realdaajan, wynikagca z Umowy,

d) inne elementy faktury zgodnie z ob@ailjgcymi przepisami prawa polskiego.
Za dat zaptaty uwaa st dzien obcigzenia rachunku Zamawigjego.
Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje wHdg maliwe koszty wykonania
przedmiotu zamdéwieniaé¢znie z podatkiem VAT.
Wykonawca przyjmuje do wiadorbd, iz Zamawiajcy zobowyzany jest stosowaobowizujace
zasady gospodarki finansowej Funduszu Pracy, wegitagci w zakresie rocznego planowania i
wydatkowaniasrodkéw finansowych. W zwiku z powyszym, w przypadku, gdy kwota do
zaptaty za wystawione faktury przekroczy keydttorg dysponuje Zamawiagy:
1) Wykonawca wyrza zgo@ na zaptat naleznego mu wynagrodzenia do wysgkbsrodkow
posiadanych przez Zamawjeggo oraz zaptatpozostatej kwoty wynagrodzenia wagu 7 dni
roboczych po wptywiesrodkéw od dysponenta Funduszu Pracy na rachunelkobgn
Zamawiajcego;
2) Wykonawca zrzeka giroszczenia o zapkatodsetek, czy innej formy rekompensaty z tytutu
wydtuzenia terminu zaptaty, od tej €ri wynagrodzenia, ktora zostanie wyptacona w trybie
opisanym w punkcie 1.

§7

1. Strony ustalaj odpowiedzialné za niewykonanie Iub niezgodne z Unmpwwvykonanie

przedmiotu Umowy w formie kar umownych.

2. Zamawiajcy obchzy Wykonawe karg umowry, w wysokaci:

1) 30% wynagrodzenia, o ktorym mowa w 86 ust 2efjeWykonawca odgpi od Umowy z
przyczyn leacych po jego stronie.

2) 30% wynagrodzenia, o ktérym mowa w 86 ust 2ZgleZamawiagcy odsgpi od Umowy z
przyczyn leacych po stronie Wykonawcy.

3) 0,05 % wynagrodzenia, o ktorym mowa w 86 ust 2 &alk dzien op&nienia przy utworzeniu
Punktéw Obstugi Bezrobotnych w miejscawimch, w ktorych siedziomap powiatowe urzdy
pracy biogce udziat w zlecaniu dziataaktywizacyjnych.



w

10.

11.

2.

3.

W przypadku stwierdzenia #gcego naruszenia warunkéw Umowy Zamawagj niezwitocznie
zawiadamia Wykonawc o stwierdzonych uchybieniach i wzywa Wykongwdo usungcia
uchybien stwierdzonych w zakresie realizacji Umowy, w tem@i wyznaczonym przez
Zamawiagcego, nie krotszym ni5 dni roboczych od daty otrzymania pisemnego zdwigenia.

W przypadku nieusugcia przez Wykonawguchybie, o ktérych mowa w ust. 3, Zamawgay ma
prawo do rozwjzania Umowy w terminie 7 dni roboczych, pgeszy od naspnego dnia po
uptywie terminu, o ktdrym mowa w ust. 3.

W przypadku rozwizania Umowy w trybie ok&onym w ust. 4 Wykonawcy przystuguje
wytgcznie wynagrodzenie nalee z tytutu wykonania gzci Umowy.

W przypadku rozwgzania Umowy z przyczyn okilnych w ust. 3 lub innych przyczynzieych
po stronie Wykonawcy, Wykonawca zaptaci Zamaygdeimu kag umowry w WySOKGCi
okreslonej w ust. 2 pkt. 2.

Obcigzanie Wykonawcy karami umownymi nggbwa bedzie na podstawie not olgeniowych
wystawianych przez Zamawigego.

Zamawiajcy nalenos¢ z tytutu kary umownej w pierwszej koleje pokrywa z wynagrodzenia
Wykonawcy. W przypadku, gdy wynagrodzenie Wykonawdg wystarcza na pokrycie céép
nalezncsci z tytutu kary umownej, Zamawigy wzywa pisemnie Wykonawcdo zaptaty kary
umownej w terminie 14 dni od dnia goeenia wezwania, wskazgj, jaka czs¢ naliczonej kary
umownej pozostata do zaptaty. W takim przypadku @hdwca naliczankare umowry przekazuje
na rachunek bankowy Zamawjeggo, wskazany w nocie obgeniowej wystawione] przez
Zamawiajcego.

W przypadku nieuiszczenia przez Wykonawewyznaczonym terminie, w trybie opisanym w ust.
8, kary umownej, o ktérej mowa w ust. 2 i 6, Zamggay nalenos¢ z tytutu kary umownej, wraz
z ewentualnymi odsetkami za zwiglpokrywa z zabezpieczenia naleego wykonania Umowy.
taczna wysoké&: kar umownych, jakie magzostad naliczone Wykonawcy przez Zamavdieg¢go
nie przekroczy 50% warfoi catkowitego wynagrodzenia Wykonawcy brutto, dlkoeego w 8§ 6
ust. 2 Umowy.

Zamawiajcy zastrzega sobie prawo dochodzenia, na zasadgdinyoh, odszkodowania
przewy.szapcego wysok&t kar umownych.

§8

W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicZobpowodujcej, ze wykonanie umowy nie kg w
interesie publicznym, czego nie ima byto przewidzie€ w chwili zawarcia umowy, Zamawigy
moze odsgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powgia wiadomdci o tych okolicznéciach.
W sytuacji o ktérej mowa powrgj, Wykonawca mze zgdaé wytacznie wynagrodzenia naeego
z tytutu wykonania agci umowy.
Zamawiagcy maze rozwgzat Umowe bez zachowania terminu wypowiedzenia gdy:
1) Wykonawca zaprzestat prowadzenia dziat&nowszczte zostalo wobec niego pepbwanie

likwidacyjne;

2) Wykonawca ztay fatszywe lub niekompletneswiadczenie w ramach realizacji niniejszej

Umowy.
Rozwigzanie Umowy, o ktorym mowa w ust. 2 rgmtje w formie pisemnej pod rygorem
niewanaosci i zawiera uzasadnienie.
8§89

Strony potwierdzaj, ze Wykonawca wniost zabezpieczenie nglego wykonania Umowy w
wysokaci 10% catkowitego wynagrodzenia Wykonawcy bruttoesionego w § 6 ust. 2 Umowy,
CO Stanowi KWG] .........vvvvvevieeieeeeeeeen,

Zabezpieczenie nalgtego wykonania Umowy zostato wniesione w formie .......



3. Zabezpieczenie nalgtego wykonania Umowy shy do pokrycia roszczez tytutu niewykonania
lub nienaleytego wykonania Umowy, w tym pokrywania kar umowmyiczwrotu srodkow o
ktorych mowa w 8 4 ust. 2 bez potrzeby uzyskag@dy Wykonawcy.

4. Zamawiajcy zwroci zabezpieczenie w terminie 30 dni od dmykonania przedmiotu Umowy i
uznania jej przez Zamawigjego za nalg/cie wykonany.

5. W trakcie realizacji Umowy Wykonawca m® dokoné zmiany formy zabezpieczenia na jgdn
lub kilka form, zgodnie z przepisami Ustawy z drlf stycznia 2004 r. Prawo zamoéwie
publicznych. Zmiana formy zabezpieczenia jest dgk@ma 2z zachowaniem agfosci
zabezpieczenia i bez zmniejszenia jego wysoko

6. Zabezpieczenie wniesione w pigtzu ledzie przechowywane na oprocentowanym rachunku
bankowym i zostanie zwrécone wraz z odsetkami wajadymi z Umowy rachunku bankowego,
na ktorym byto przechowywane, pomniejszone o kpsawvadzenia tego rachunku oraz prowizji
za przelew na rachunek bankowy wskazany przez \\&kan

§10

1. Wykonawca zobowizuje s¢ do przechowywania dokumentacji z@anej z realizagj Umowy
przez okres 5 lat kalendarzowych po uptywie rokuktarym zakaéczono realizagi Umowy w
sposOb zapewnigpy dostpnas¢, poufnaé i bezpieczastwo.

2. W przypadku konieczrigi zmiany, w tym przedienia terminu, o ktéorym mowa w ust. 1,
Zamawiajcy powiadomi o tym pisemnie Wykonawqrzed uptywem terminu okfl®nego
wust. 1

3. W trakcie realizacji Umowy dokumentacja z@@na z jej realizagjprzechowywana dulzie we
wskazanym przez Wykonaw®unkcie Obstugi Bezrobotnych wiwym dla miejsca aktywizacji
danego Uczestnika.

§11

1. Realizator oraz WUP zoboyduja sic do niewykorzystywania posiadanych danych osobowych
Uczestnikow, uzyskanych w zgzku z realizagg Umowy, w celach innych fiokrelone w
Umowie.

2. Przy realizacji Umowy Wykonawca ma oba@eek stosowania zasad o#eaych w ustawie o
ochronie danych osobowych.

3. Wykonawca zobowzuje s¢ do bezterminowego zachowania w poufnavszelkich informacji, z
ktorymi zapoznat siw trakcie wykonywania przedmiotu Umowy.

4. W przypadku wykrycia przez Zamawiaggo,ze Wykonawca posgpuje niezgodnie z téeia
niniejszej Umowy, Wykonawca zoboziuje s¢ do niezwtocznego przywrocenia stanu zgadno

5. Zamawiajcy nie odpowiada za szkody spowodowane dziatginooséb zatrudnionych przez
Wykonawe.

§12

1. Zamawiajcy przewiduje maliwos¢ zmiany istotnych postanowieniniejszej Umowy w stosunku
do tr&ci oferty na podstawie ktérej dokona wyboru Wykoogww przypadkach, gdy:

1) nasgpi zmiana powszechnie obaujacych przepiséw prawa w zakresie gtgim wptyw na
realizacg przedmiotu Umowy,

2) konieczndé¢ wprowadzenia zmianghzie nasgpstwem zmian wprowadzonych w Umowach
pomidzy Zamawiaicym a inm niz Wykonawca Strogy w ramach ktorego realizowana jest
Umowa,

3) wynikng rozbieznosci lub niejasnéci w rozumieniu paj¢ uzytych w Umowie, ktorych nie
mozna usupé w inny sposéb a zmianaedrie umaliwia¢ usunécie rozbienosci i
doprecyzowanie Umowy w celu jednoznacznej integmjejej zapiséw przez Strony,



4) nastpig zmiany teleadresowe stron Umowy.

5) konieczné¢ wprowadzenia zmian, w szczegdobw zakresie termindw realizacjicthzie
nastpstwem zmian wprowadzonych w umowach pgimy Zamawiaicym, a innymi ni
Wykonawca podmiotami, w tym instytucjami finangzyjmi/ wspoétfinansujcymi Zamowienie;

6) wystgpi konieczné¢ przedtzenia terminu wykonania Umowy, z uwagi na wpéenie sity
wyzszej.

7) wystgpi konieczné¢ waloryzowania wynagrodzenia Wykonawcy, o ktorymwaow § 6 ust.1
Umowy, w trakcie obovgzywania umowy, w przypadku zmiany:

a) stawki podatku od towaréw i ustug,

b) wysokaci minimalnego wynagrodzenia za pgagstalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5
ustawy z dnia 10 galziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu zacpra

c) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym Ilub pidmzeniu zdrowotnemu lub
wysokasci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lubwdtne

- jezeli zmiany te bda mialy wptyw na koszty wykonania zaméwienia przegkanawe, z

zastrzeeniem ust. 3.

. Warunki dokonywania zmian Umowy:

1) inicjowanie zmian na wniosek Wykonawcy lub Zamawgapo,

2) wnioski o zmiag przekazywane gs przez Strony, w formie pisemnej lub faksem
z potwierdzeniem odbioru przez deu§trore faksem lub pocat

3) uzasadnienie zmiany prawidtgwealizacy przedmiotu umowy - naky poda& w jaki sposob/
dlaczego zmiana jest korzystna dla Zamayeego lub/i konieczna dla wykonania Umowy,

4) wszelkie zmiany niniejszej Umowy dokonywane zgodmieprzepisami Prawa Zamowuiie
Publicznych bda mie¢ formg pisemnego aneksu, podpisanego przez dwie Straalyrygorem
niewaznaosci.

. Warunkiem dokonania zmian waloryzacyjnych, o ktbrycowa w ust. 1 pkt 7 ¢cbzie skierowanie

do Zamawiajcego pisemnego wniosku Wykonawcy zawigrago uzasadnienie i szczego6towy

sposob wyliczania nowych cen. Waloryzacja wynageodz ledzie mogta nagpi¢ po uptywie
miesihca od dnia wprowadzenia stosownych zmian.

. Zadna zmiana Umowy nie me doprowadz do zwikszenia maksymalnego wynagrodzenia

Wykonawcy okrélonego w 8§ 6 ust. 4.

8§13

. Umowa jest jawna i podlega udgshianiu na zasadach oklenych w przepisach
o dostpie do informacji publicznej. Niemniej, Wykonawcyenwolno, bez uprzedniej pisemnej
zgody Zamawiajcego, ujawni tresci Umowy ani jakiejkolwiek specyfikacji, planu, nysku,
wzoru, a w szczegoldoi danych lub informacji dostarczonych przez Zansgagiego lub na jego
rzecz w zwizku z realizag niniejszej Umowy, bdz tez pozyskanych przez Wykonawaev
zwigzku z realizag tej Umowy, jakiejkolwiek osobie trzeciej.

. Wykonawcy nie wolno, bez uprzedniej pisemnej zgodgmawiajcego, wykorzystywa
jakichkolwiek dokumentéw, danych lub informacjiktdrych mowa powsyej w innych celach ai
wykonanie Umowy.

814

. Niniejsza Umowa stanowi Umawécisle zwigzarg z Wykonawa, a wic Wykonawca nie miae
przenigé¢ praw i obowyzkoéw z Umowy na inny podmiot lub igrosolz.

. Kazda ze Stron niniejszej Umowy swiadcza i zapewnia,ze posiada pelne prawo
I upowanienie do zawarcia i wykonania niniejszej Umowy}, gegany wykonaty wszystkie
dziatania niezédne w zwjzku z upowanieniem do zawarcia i wykonania niniejszej Umowig n



istniejg zadne zobowjzania umowne ani inne zobawania, ktére unieniwiatyby Stronie
wykonanie niniejszej Umowy. Warunki niniejszej Umpwy wykonalne wobec Kalej ze Stron
Umowy zgodnie z jej postanowieniami.

. Wszelkie zawiadomienia, zgodyswaadczenia, przewidziane w Umowie lub przepisachwgar,
ktore maj byc¢ sktadane przez Strony lub Steomusz by¢ pod rygorem niewanosci sktadane na
pismie.

. Wszelka korespondencja swiadczenia Stron dotygze Umowy ledg doreczane za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru pod nagtijace adresy do deczen kazdej ze Stron, chybae Strona
powiadomi o zmianie adresu:

1) Zamawiajacy - ul. Pogodna 22, 15-354 Biatystok
2) WYKONAWCA = ... e e e e

. W sprawach nie uregulowanych niniggsaimows map zastosowanie przepisy ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdawijaublicznych (j.t. Dz. U. z 2013 r. , poz. 907 z
p&zn.zm.) oraz Kodeksu Cywilnego, ustawy z dnia 20ekmia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2013 r., poz46Z p&n. zm.).

. Wszelkie spory wynikie na tle realizacji niniejsa¢owy Strony bda staraty s¢ rozwigzac w
sposob polubowny. W przypadku braku porozumienpmrys wynikapce z niniejszej Umowy
poddawane d¢xla pod rozstrzygricie sdu powszechnego wieiwego dla siedziby
Zamawiajcego.

. Niniejsza Umowa zostala spadzona w trzech jednobrzptych egzemplarzach, dwa
egzemplarze dla Zamawiaggo i jeden egzemplarz dla Wykonawcy.

§15
Integralry czgs¢ Umowy stanowd nastpujace zahczniki:
1) Zalgcznik nr 1: Szczegotowy Opis Przedmiotu Zamowienia
2) Zalgcznik nr 2: Oferta Wykonawcy
3) Zalgcznik nr 3: Umowa dwiadczenie dziakaaktywizacyjnych.

ZamawiagLy Wykonawca



DA.3211-7/14 Zacznik nr 7 do SIWZ

(Zalz;cznik nr 3 do umowy, ktérej wzor
stanowi Zalkcznik nr 6 do SIWZ)

UMOWA nr ...........
o swiadczenie dziakaaktywizacyjnych

zawarta w dniu ...................... , W Biatymsatiolpomedzy:

Wojewddztwem Podlaskim (Wojewddzkim Urzdem Pracy w Biatymstoku, ul. Pogodna 22, 15-
354 Bialystok, NIP 966-14-87-133, Regon 050684938¢prezentowanym przez: Panlanirg
Mironowicz - Dyrektora Wojewoddzkiego Uydu Pracy w Biatymstoku
na podstawie Uchwaty nr 242/3498/2014 Zdiz Wojewodztwa Podlaskiego z dnia 24 czerwca 2014
r., zwan dalej WUP,

a

Z SIEAZIM oo wpisando
Krajowego Rejestru glowego prowadzonego przez .................... pod numerem .........cocu.d
do Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia pod nrene .......... , NIP: . ,
REGON........... : wysokeét kapitatu zakladowego

I reprezentowan przez  Pana/Pami ... ,
Realizatorem, zwanym dalej Realizatorem,

a

Powiatem Biatostockim - Powiatowym Widem Pracy w Biatymstoku, w imieniu ktorego dziata n
podstawie udzielonego petnomocnictwa z dnia ............... znak........................ , Dyrektor
Powiatowego Urgdu Pracy w Bialymstoku, z siedaib ...........coooiiiiiiiiinn,
Pani/Pan........................ce.e.ee.e., ZWaNymdalej powiatowym urgem pracy,

a

Powiatem Grajewskim - Powiatowym Wdem Pracy w Grajewie, w imieniu ktérego dziata na
podstawie udzielonego petnomocnictwa z dnia ............... znak........................ , Dyrektor
Powiatowego Urgdu Pracy w Grajewie, z siedzib ........ccooiiiiiiiiinnanny,
Pani/Pan..................................., ZWaNyrmpdalej powiatowym urgem pracy,

a

Powiatem Kolnéaskim - Powiatowym Urgdem Pracy w Kolnie, w imieniu ktdrego dziata na
podstawie udzielonego petnomocnictwa z dnia ............... znak........................ , Dyrektor
Powiatowego Urzdu Pracy w  Kaolnie, z siedzib ... ,
Pani/Pan........................cc.e.ee.e., ZWanymdalej powiatowym urgem pracy,

a

Powiatem tomynskim - Powiatowym Urgdem Pracy w tomy, w imieniu ktérego dziata na
podstawie udzielonego petnomocnictwa z dnia ............... znak........................ , Dyrektor
Powiatowego Urzdu Pracy w  Lomy, z siedzily:
Pani/Pan.................................., ZWanymdalej powiatowym urgem pracy,

za& wspolnie zwanymi w dalszej ¢xi Umowy Stronami.
Strony postanowity co nagiuje:



§1

. Przedmiotem Umowy éwiadczenie dziaka aktywizacyjnych w dalszej ¢&ci zwanej ,Umovg”,

jest okrdlenie zasad wspoOtpracy Stron w zZuku z realizagj zlecania dziaka aktywizacyjnych,
zgodnie z warunkami okénymi w Szczegdétowym Opisie Przedmiotu Zamowieniafercie
Wykonawcy, ktore stanowiodpowiednio zajczniki nr 1 i 2 do niniejszej Umowy oraz Umgw
udzielenie zamowienia publicznego nr......... zdnia...............

. Zalgczniki o ktorych mowa w ust. 1 stanawntegralm czesé niniejszej Umowy.

§2

. Dziatania aktywizacyjne obejrtacznie 818 osob bezrobotnych, skierowanych przewidowe
Urzedy Pracy, w tym:

5) 218 0s6b bezrobotnych, skierowanych przez PUP ‘ymioku,
6) 200 os6b bezrobotnych, skierowanych przez PUP je@rg,

7) 200 os6b bezrobotnych, skierowanych przez PUP wikpl

8) 200 osbb bezrobotnych, skierowanych przez PUP wzyom

. Podstaw skierowania do udzialu w dziatlaniach aktywizacgmy @ listy Uczestnikdw
sporadzone przez powiatowe @y pracy.

. Warunki rekrutacji, rekrutacji uzupetnigiej i rekrutacji uzupetniggej dodatkowej oraz tryb
kierowania bezrobotnych przez powiatowecdnsz pracy do Realizatora okfene zostaty w pkt. 3
SOPZ.

§3

. Umowe zawiera s} na czas okiony od dnia jej podpisania do dnia zaékmenia realizaciji
Umowy o udzielenie zamdwienia publicznego nr ...nad.....

. Okres realizacji Umowy obejmuje uruchomienie Pun®tostugi Bezrobotnych, okres realizacji
dziatan aktywizacyjnych oraz okres, w ktorym ustalanedg wskaniki efektywnaci
zatrudnieniowej, utrzymania w zatrudnieniu oraziozenie Umowy.

. Realizacja dziakaaktywizacyjnych bdzie trwata 15 miescy.

§4
Do obowihzkéw WUP naley w szczegolngi:

1) nadzér nad realizagjzlecania dziaka aktywizacyjnych zgodnie Umayyw tym prowadzenie
kontroli powiatowych urgdéw pracy oraz Realizatora w zakresie realizacjiatdix
aktywizacyjnych;

2) koordynacja wspotpracy Stron Umowy w awku 2z realizag zlecania dziaka
aktywizacyjnych;

3) weryfikacja spetnienia przez Realizatora warunkéwrawniagcych go do otrzymania
wynagrodzenia;



4) wyptata Realizatorowi poszczegollnyche@z wynagrodzenia po spetnieniu warunkéw, o
ktorych mowa w zalczniku nr 1 do niniejszej umowy (SOPZ);

5) przesytanie ministrowi wkziwemu do spraw pracy informacji o:

a) przeprowadzonej w wojewodztwie procedurze zlecamiaiataa aktywizacyjnych,
niezwtocznie po jej zakazeniu;

b) zakresie i efektywnii zleconych dziaka aktywizacyjnych i ich wptywie na regionalny i
powiatowe rynki pracy, niezwtocznie po zakaeniu realizacji umowy Gwiadczenie
dziatar aktywizacyjnych;

c) wynikach kontroli przeprowadzonej w powiatowych g¢ttach pracy &dacych stronami
Umowy oraz u Realizatora w zakresie przestrzegposanowi@ umowy oswiadczenie
dziataa aktywizacyjnych.

6) wykonywania pozostatych oboyukoéw okrélonych w Zagczniku nr 1 do niniejszej umowy
(SOP2).

8§85
Powiatowy urad pracy zobowijzuje s¢ do wspotpracy przy realizacji zlecania dziata
aktywizacyjnych zgodnie z niniejgtJmows, w tym w szczegolniei do:

1) dokonania rekrutacji Uczestnikow do udziatu w daéch aktywizacyjnych;

2) sporzdzenia listy Uczestnikbw do udzialu w dziataniacktywizacyjnych oraz listy
rezerwowej Uczestnikow,

3) przekazywania realizatorowi i WUP w terminie 30 ddidnia podpisania Umowy, list oséb
bezrobotnych, biacych udziat w dziataniach aktywizacyjnych, zgodnigrzepisami ustawy o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pragakresem obejmagym:

a) imie¢ i nazwisko,

b) numer PESEL,

c) miejsce zamieszkania,

d) kwalifikacje, uprawnienia i daviadczenie zawodowe;

4) aktualizowania listy Uczestnikow w przypadku kormziecsci uzupetnienia tej listy osobami z
listy rezerwowej;

5) informowania Uczestnikbw o ogoélnych zaémiach i zasadach udzialu w dziataniach
aktywizacyjnych przed ich skierowaniem do Reabrat

6) wyznaczenie pracownika  odpowiedzialnego za  wsplpra z  Realizatorem
i WUP w zakresie realizacji zlecania dziakktywizacyjnych;

7) ustalenie z Realizatorem harmonogramu kierowan@ dsezrobotnych do Punktu Obstugi
Bezrobotnych nie pniej niz do dnia utworzenia Punktu Obstugi Bezrobotnych.

8) Kierowania Uczestnikbw do Realizatora w terminie @ od dnia otrzymania pisemnej
informacji o utworzeniu Punktu Obstugi Bezrobotnyeldanym powiecie;



9)

przekazywania WUP informacji o przebiegu realizadgiatan aktywizacyjnych zgodnie z
zasadami okigonymi w pkt 8 Zadcznika nr 1 do Umowy (SOPZ);

10)udostpnienie WUP danych i dokumentow oraz udzielanieasvygn w sprawach oljych

zakresem kontroli, w szczegoOkwd dotyczcych rekrutacji i kierowania bezrobotnych do
Realizatora na zasadach atomych w pkt 10 SOPZ oraz art. 66f ust 4 1 5 ustandnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instyjagh rynku pracy (Dz. U. z 2013 r., poz. 674
Z p&n. zm.);

11)wykonywania pozostatych obogakdéw okrélonych w Zahczniku nr 1 do Umowy (SOPZ).

§6

. Realizator zobowrzuje s¢ do realizacji dziala aktywizacyjnych zgodnie z Umaw w
szczegolnéci do:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)

9)

uruchomienia i prowadzenia Punktow Obstugi Bezropohh w celu zapewnienia obstugi
Uczestnikbw w miejscowdti, bedacej siedzilp powiatowego urgdu pracy, w ktorym &
zarejestrowani;

ustalenia z powiatowym wdem pracy, bdacym Strom Umowy, harmonogramu kierowania
0s6b bezrobotnych do Punktu Obstugi Bezrobotnyetpiiniej niz do dnia utworzenia Punktu
Obstugi Bezrobotnych.

przeprowadzenia dziataaktywizacyjnych w stosunku do #@ego Uczestnika, aby skutecznie
go zaktywizowa i doprowadzt do podgcia odpowiedniej pracy lub dziatalém gospodarczej;

uzyskania wskanika utrzymania w zatrudnieniu co najmniej na poz® 30 %;
uzyskania wskanika skuteczngri zatrudnieniowej co najmniej ha poziomie 50 %;

zwrotu srodkdéw, o ktébrym mowa w art. 66j ustawy o promazdtrudnienia i instytucjach
rynku pracy, w przypadku nieaginiccia wskanikow skutecznéci zatrudnieniowej i
utrzymania w zatrudnieniu, o ktérych mowa w nirzejsUmowie;

niezwtocznego pisemnego przekazywania wojewodzkieérppwiatowemu urgdowi pracy,
bedacymi Stronami Umowy, informacji mggych wptyw na status bezrobotnego, w tym o;

a) stawieniu s§ lub niestawieniu si bezrobotnego skierowanego przez powiatowwdirz
pracy;

b) podjciu przez bezrobotnego odpowiedniej pracy lub dhiakci gospodarczeyj;

c) przerwaniu lub rezygnacji przez bezrobotnego z sitcietwa w dziataniach
aktywizacyjnych oraz o zaistniatych w tych przypadk przyczynach

dokumentowania dziata aktywizacyjnych podejmowanych wobec Uczestnikdwzepr
Wykonawe zgodnie z wytycznymi zawartymi pkt 7 w Zdekniku nr 1 do Umowy (SOP2);

przekazywania pozostalym stronom Umowy informacji pozebiegu realizacji dziala
aktywizacyjnych zgodnie z zapisami olonymi w pkt 8 w Zadczniku nr 1 do Umowy
(SOP2);

10)udostpnienie  WUP  danych [ dokumentow  oraz udzielanie  asvwen

w sprawach olgtych zakresem kontroli, w szczegddod dotyczcych dokumentowania
dziatax aktywizacyjnych, spetnienia warunkéw uprawa@jch do wyptaty wynagrodzenia,



osiggnictych wskanikow skutecznéci zatrudnieniowej oraz utrzymania w zatrudniema,
zasadach okswnych w pkt 10 SOPZ oraz art. 66f ust 315 ustawdnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku prg®z. U. z 2013 r., poz. 674 zfd zm.);

11)przekazywania WUP w nieprzekraczalnym terminie adadl5 padziernika kadego roku
obowigzywania Umowy oswiadczenie dziaka aktywizacyjnych, pisemnej informacji w
zakresie przewidywanych kwot wynagrodzenia, o wyptatorych Wykonawca ddzie
wnioskowat do Zamawiafego do kaca roku, w ktérym sktadana jest informacja;

12)wykonywania pozostatych obogwkéw okrglonych w Umowie o udzielenie zamowienia
publicznego nr ..... z dnia......... oraz w Zetniku nr 1 do Umowy (SOPZ) i ofercie
Wykonawecy stanowdcej zagcznik nr 2.

8§87
1. Za wykonanie dziala aktywizacyjnych Realizatorowi przys+ugu1e wynagredie okrélone w
Umowie o udzielenie zaméwienia publicznego nr .........z.dnia............ zawartej w ramach

postpowania o udzielenie zamdwienia publlcznego

2. Warunki i tryb przekazywanié&rodkédw Funduszu Pracy oraz sposob dokumentowamiaiapia
warunkéw uprawniagcych Realizatora do otrzymania wynagrodzenia &&re zostaty Umowie, 0
ktérej mowa w ust. 1 oraz w Zaizniku nr 1 do Umowy (SOP2Z).

§8

W przypadku wysipienia zagreéen w realizacji dziatd aktywizacyjnych Strony niezwiocznie
przekazyy sobie informag o tym fakcie wraz z opisem sytuacji, ewentualnyskiutkami i

propozycjami dalszych dziatazgodnie z zapisami okdlenymi w pkt 8 w Zadczniku nr 1 do Umowy
(SOP2).

89
Odpowiedzialnét za niewykonanie lub nienaige wykonanie Umowy
w formie kar umownych zostata oklena w Umowie o udzielenie zamdwienia nr....... z dnia
.. zawartej w ramach pagtowania o udzielenie zamowienia publicznego.
§ 10

=

. W 2zwigzku z realizagg Umowy Powiatowy Urzd Pracy powierza WUP i Realizatorowi
przetwarzanie danych osobowych, o ktérych mowa&sist 3 na podstawie art. 31 ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowycibg@j U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.).

2. Realizator i WUP zobowrujg sic do niewykorzystywania posiadanych danych osobowych
Uczestnikbw dzial aktywizacyjnych, uzyskanych w zywku 2z realizag dziatar
aktywizacyjnych, w celach innychnokreslone w Umowie.

3. Zakres danych bezrobotnych, przekazywanych przezapowy urzd pracy, zgodnie z przepisami
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynkacy, okréla 85 pkt 3.

4. Przy przetwarzaniu danych osobowych Realizator ®v&#P zobowizuja si¢ do przestrzegania
zasad okrdonych w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o onlgadanych osobowych oraz w
rozporzdzeniu Ministra Spraw Wewitrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 w
sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowyrhz warunkéw technicznych i
organizacyjnych, jakim powinny odpowiadairzadzenia i systemy informatyczne sige do
przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr 100, 4624).



§11
Wszelkie zmiany umowy wymaggajdla swojej wanosci formy pisemnej, w formie aneksu
do umowy.

§12

Wszelkie spory wynikage =z realizacji Umowy rozstrzyganeedy przez sd wiasciwy
dla siedziby Zamawiagego.

§13

W zakresie nieuregulowanym Um@wstosuje s przepisy Kodeksu Cywilnego, ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracystawy o ochronie danych osobowych
oraz ustawy o finansach publicznych.

8§14
Umowe sporadzono w sz&eiu jednobrzmicych egzemplarzach, po jednym dladi@j ze stron.

Dyrektor

Zamawigjcy Powiatowego Urzdu Pracy

Realizator

PUP w Biatymstoku

PUP w tongy



DA.3211-7/14 Zahcznik nr 8 do SIWZ

(nazwa (firma) albo ing i nazwisko, siedziba
albo miejsce zamieszkania i adres Wykonawcy)

Oswiadczenie o przynale@nosci do grupy kapitatowej
w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochnie konkurencji i konsumentéw
(Dz. U. Nr 50, poz. 331 z pdn. zm.)

Przystpujac do postpowania w sprawie zamowienia publicznego prowadgone trybie przetargu

nieograniczonegoa organizacg i przeprowadzenie ustugswiadczenia dziatar aktywizacyjnych,
oswiadczamy,ze

1) nie naleymy dozadnej grupy kapitatowej, o ktorej mowa w art. 24 @kt 5 ustawy Prawo

zamOwieé publicznych*;

2) naleymy do grupy kapitatowej, o ktorej mowa w art. Zt.(2 pkt 5 ustawy Prawo zamowie

publicznych*.

Lista wszystkich podmiotéw naleacych do tej samej grupy kapitatowej, o ktorej mowaw art. 24
ust. 2 pkt 5 ustawy Prawo zamoOwig publicznych
(tabele nalezy wypelni¢, jezeli Wykonawca w Gwiadczeniu napiszeze nalexy do grupy
kapitatowe)j)

L.p. Nazwa podmiotu i adres

Mi€JSCOWGE, data ......cvvveiiieeeieeeeeeeeieeeeeeevevceeeeeens
Podpis Wykonawcy lub upowaionego przedstawiciela Wykonawcy ...........ceeeeeeeeeene.

Piecz¢ WYKONAWCY ........cccovvvvveeiviiiiiiinnesvmenes
Pouczenie:Osoba sktadaga gwiadczenie ponosi pedrodpowiedzialnéc za tré¢ ztozonego

oswiadczenia na zasadach otomych w art. 297 § 1 Kodeksu Karnego (Dz. U. z7189Nr 88, poz.
553 z pén. zm.)

* niepotrzebne skrali¢



Zatacznik nr 9 do SIWZ
DA.3211-7/14

Wykaz wykonanych zamowid

Dane dotyczace Wykonawcy / Wykonawcdw wspdlnie ubiegarych sk o udzielenie Zaméwienia:
Nazwa (firma) / Imig i nazwisko

Sktadajac oferte na organizacg i przeprowadzenie ustugiswiadczenia dziatax aktywizacyjnych na potwierdzenie warunku, o ktorym mowa
w pkt 5.1 ppkt 2) éwiadczam ze reprezentowana przeze mnie firma wykonata:

l.p. Liczba oséb, Liczba oséb, Liczba 0s6b
ktore zostaty | ktore zostaty Ktore w ramaéh Data Data
Nazwa Szczego6towy opis Nazwa objete objete ustuai zostat rozpoczcia | zakaczeni
ustugi ustugi Zamawiajcego| paosrednictwe aktywizacp do r<g)wa dzor¥e realizacji | a realizacji
m pracy w zawodowvg w P ustugi ustugi

, . | do zatrudnienia
ramach ustugi| ramach ustugi

4

5
Do wykazu nalgy dofgczy¢ dowody potwierdzage,ze ustugi lub dziatania, zostaty wykonane laubns/konywane naleycie.

MiejSCOWGEE, data .......uvvvvvvrrrriiiriiiiiiiiiieiiieseeeeenee
Podpis Wykonawcy lub upovraionego przedstawiciela WyKonawcy ... ee.....

PIECZC WYKONAWCY ....ccooviiiiiiiieeeee e e



DA.3211-7/14 Zg¢znik nr 10 do SIWZ
WYKAZ OSOB
ktOre beda uczestnicz¢ w wykonywaniu Zaméwienia

Dane dotyczce Wykonawcy / Wykonawcow wspdlnie ubiggajh s¢ 0 udzielenie Zamowienia:
Nazwa (firma) / Im¢ i nazwisko

Funkcja w zespole L . Podstawa
- . A, . Doswiadczenie .
Lp. Imie i nazwisko realizugcym Wyksztalcenie dysponowania
A zawodowe
Zamoéwienie osoly
1. Koordynator
(Kierownik)

Zespot nr 1(Punkt Obstugi Bezrobotnych Biatystok)

1. Czionek Zespotu
2. Czionek Zespotu
3. Czlonek Zespotu
4 Czionek Zespotu

Zespot nr 2 (Punkt Obstugi Bezrobotnych Grajewo)

1. Czionek Zespotu
2. Czionek Zespotu
3. Czionek Zespotu
4. Czionek Zespotu

Zespot nr 3 (Punkt Obstugi Bezrobotnych Kolno)

1. Czionek Zespotu
2. Czionek Zespotu
3. Czlonek Zespotu
4. Czionek Zespotu

Zespot nr 4 (Punkt Obstugi Bezrobotnych tan

1. Czionek Zespotu

2. Czionek Zespotu

3. Czionek Zespotu




4. Czionek Zespotu

miejscowe¢ podpis i piecztka imiennaupetnomocnionego
przedstawiciela (przedstawicieli) Wykonaw



