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Dotyczy: Zapytania ofertowego na przeprowadzenie ldania pn.: ,Popyt na zawody i
kompetencje na podlaskim rynku pracy a potrzebyqudawcéw w zakresie ksztatcenia
ustawicznego pracownikow w wieku 45 lat igee]”

WYJASNIENIA TRE SCI ZAPYTANIA OFERTOWEGO
Zamawiajcy udziela odpowiedzi na zapytanie w przedmiotovpostpowaniu:

Pytanie:

Zwracam st z praésba o dookrélenie, jakie § wymagane przez Rstwa minimalne wielkgci
préb badawczych w niniejszym pegbwaniu, tj. wielkéci proby pracodawcoéw oraz
liczebna¢ ofert pracy niezédnych do analizy?

Odpowiedz:

Zamawiajcy nie wskazuje wymaganej liczby ofert pracy pdirggech do analizy ani okresow
2015 roku, ktérych ta analiza ma dotyéz\Nalezy jednak przyj¢ takg liczbe ofert, ktéra
umazliwi poprawne metodologicznie wnioskowanie iyzasadri.

Zamawiagcy nie wskazuje rownie wielkosci préby pracodawcow. Wielké proby
pracodawcow powinna zapewriachowanie struktury podmiotow ze wadh na wielkg¢ i
rodzaj prowadzonej dziataldéa. Uzyskane wyniki powinny hyistotne statystycznie; naig
uwzgkdni¢ taki rozmiar proby, ktéry pozwolitby na wygniecie wnioskow z badania
zgodnych z celami badawczymi i opartych na ist&thorelacji medzy zmiennymi
wyjasniajagcymi okreslone zalenosci.
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