WOJEWODZKI URZAD PRACY

w Bialymstoku

URZAD PRACY

ul. Pogodna 22, 15-354 Bialystok, tel. (85) 749 72 00, fax (85) 749 72 09

e-mail: sekretariat@wup.wrotapodlasia.pl, http://wupbialystok.praca.gov.pl
%

DA.2100-1-13/15 Biatystok, dnia 21.12.2015 .

Zamawiajacym:

Wojewdédzki Urzad Pracy w Bialymstoku
Ul. Pogodna 22

15-354 Bialystok

Fax 85 74 97 209

Wykonawcy

Dotyczy: Rozeznania rynku na obsluge prawna Wydzialu Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych Wojewédzkiego Urzedu Pracy w Bialymstoku

Wojewddzki Urzad Pracy w Bialymstoku z siedziba ul. Pogodna 22, 15-354 Bialystok, zaprasza do
ztozenia oferty na obstuge prawng Wydziatu Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku.

1. Opis przedmiotu zaméwienia.

Przedmiotem niniejszego zamowienia jest: ,,Obstuga prawna Wydziatu Funduszu Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku™.

Wymagany zakres obstugi prawne;j:

1) znajomos$¢ przepiséw prawnych, w tym z zakresu ochrony roszczen pracowniczych,
szczeglnych rozwigzan zwigzanych z ochrong miejsc pracy, wynikajacych z ustaw: z dnia 13
lipca 2006r. o ochronie roszczen pracowniczych w razie niewyplacalnosci pracodawcy
(Dz.U. z 2014 r., poz. 272 z pozn. zm.), z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o szczegolnych
rozwigzaniach zwigzanych z ochrona miejsc pracy (Dz.U. z 2015 r. poz. 385),

2) opiniowanie wykazow i wnioskéw pod wzgledem prawnym, co do zasadnosci badZ odmowy
wyplaty $wiadczen z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, _

3) wystgpowanie w ramach pelnomocnictwa w postepowaniach sadowych, administracyjnych i
egzekucyjnych,

4) wnoszenie powddztw do sadu w przypadku braku zwrotu wyplaconych $wiadczen z Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, w tym przeciwko czlonkom zarzadu /
likwidatorom.,

5) wystepowanie z wnioskami do organéw egzekucyjnych o egzekucje naleznosci Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,

6) sporzadzanie opinii prawnych, w tym opiniowanie wnioskow w sprawach, o ktorych mowa w
art. 23 ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen pracowniczych w razie
niewyplacalnosci pracodawcy (Dz.U. z 2014 r., poz. 272 z pdzn. zm.),

7) opiniowanie zasadnosci ponoszenia kosztow sgdowych i egzekucyjnych,

8) udzielanie porad prawnych,

9) sporzagdzanie pism, wnioskéw, $rodkéw zaskarzenia oraz innych dokumentéw zwigzanych z
realizacja obstugi prawnej,

10) swiadczenie obstugi prawnej w siedzibie Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Bialtymstoku w
wymiarze nie krétszym niz 3 godz./2 razy w tygodniu, a w przypadku koniecznosci $wiadczenie
obstugi w szerszym wymiarze czasowym.

2. Termin wykonania ushugi.
Swiadczenie obstugi prawnej zwiazanej z realizacja zadan Wydziatlu Funduszu Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych ustala si¢ w okresie od 01.01.2016 r. do 31.12.2016 r.



(9]

Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwos¢ skiadania ofert czesciowych.

Wykonawca moze zlozy¢ tylko jedng oferte — wzor formularza ofertowego stanowi Zatacznik nr 2.
Zaoferowana cena wykonania przedmiotu zaméwienia powinna zawieraé wszystkie koszty
zwigzane z realizacjg dostawy. Ceng nalezy wyrazi¢ w jednostkach pienig¢znych, tj. z dokladnoscia
do dwoch miejsc po przecinku.

Warunki udzialu w postepowaniu.

Wykonawcy ubiegajacy si¢ o zamowienie publiczne musza speniaé nizej wymienione warunki
udzialu w postepowaniu:

Wykonawea zobowigzany jest wykaza¢, ze bedzie dysponowal jedng (1) osobg zdolna do
wykonania zaméwienia, ktora bedzie uczestniczy¢ w wykonaniu zamoéwienia . ktora:

1) posiada uprawnienia do $wiadczenia pomocy prawnej w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 6
lipca 1982 r. o radcach prawnych (t,j. Dz. U. z 2015r., poz. 507 z pézn. zm.),

2) posiadanie co najmniej 5-letniego doswiadczenia w wykonywaniu zawodu radcy prawnego,

3) w okresie ostatnich 5 lat przed uptywem terminu skladania ofert wykonywat lub wykonuje co
najmniej 36 miesigczng ustuge polegajaca na $wiadczeniu obstugi prawnej dla jednostek sektora
finanséw publicznych w rozumieniu art. 9 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (t.j. Dz. U. z 2013r., poz. 885 z pézn. zm.) zwigzang z dochodzeniem naleznosci tych
jednostek, obejmujaca swym zakresem co najmniej:

a) przeprowadzenia w tym czasie co najmniej dwéch skutecznych postgpowan sagdowych o zaptate
przeciwko cztonkom zarzadu w tym co najmniej jednego postgpowania sadowego o zaplate
przeciwko czlonkom zarzadu spolki z ograniczona odpowiedzialnoscia i co najmniej jednego
postgpowania sadowego o zaplat¢ przeciwko czlonkom zarzadu spotki akcyjnej (wymog
»skutecznodei” zdefiniowano w tym wypadku jako uzyskanie prawomocnego orzeczenia
uwzgledniajacego powddztwo przeciwko cztonkom/wi zarzadu),

b) przeprowadzenia w tym czasie co najmniej jednego skutecznego postgpowania sadowego z
pow6dztwa w ramach tzw. skargi paulianskiej (wymog ,skutecznosci” zdefiniowano w tym
wypadku jako uzyskanie prawomocnego orzeczenia uwzgledniajacego uznanie CZynnosci prawnej
za bezskutecznag).

W ramach przedmiotowego postgpowania Zamawiajacy nie przewiduje Swiadczenia ushugi przez
roznych radcow prawnych lub podwykonawcow. '
Wraz z ofertg cenowa (Zalgcznik nr 1)Wykonawca musi przedstawié:

1) aktualny odpis z whasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci
gospodarczej, jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub ewidencji wystawionego nie
wczesniej niz 6 miesigcy przed upltywem terminu skiadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w
postgpowaniu o udzielenie zamowienia albo sktadania ofert.

2) w celu wykazania spelnienia warunkéw udziatu w postgpowaniu, o ktorych mowa w pkt 5
Wykonawca ztozy wypehiony i podpisany Zalaeznik nr 2.

3) pelnomocnictwa os6b podpisujacych oferte do podejmowania zobowigzan w imieniu firmy
sktadajacej oferte - jesli dotycz.

Miejsce i terminy zlozenia oferty:

1) Oferte mozna przesta¢ mailem na adres sekretariat@wup.wrotapodlasia.pl, faxem na nr 85 74
97 209 lub ztozy¢ osobiscie w siedzibie Zamawiajacego (Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku,
ul. Pogodna 22, pok. 209) do dnia 24.12.2015 r. do godz. 12:00

2) Oferty dostarczone do Urzedu po terminie sktadania ofert wskazanym powyzej nie beda brane
pod uwage w procedurze naboru.

3) Wykonawca moze zlozy¢ tylko jedna oferte.

Zalaczniki - wzory dokumentéw do pobrania:
Zalgcznik nr 1 — Formularz oferty cenowej,

Zaljcznik nr 2 — Informacja o osobie przewidzianej do wykonania zamoéwienia, DYREKTO
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DA.2100-1-13/15 Zalacznik nr 1

.......................................

Dotyczy: Postgpowania na obsluge prawng Wydzialu Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych Wojewédzkiego Urzedu Pracy w Bialymstoku

FORMULARZ OFERTY CENOWEJ

Zglaszam gotowos¢ wykonania zamowienia za cene:

Cena brutto za 1 miesigc obslugi prawnej Wydziatlu Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku, uwzgledniajaca wszystkie oplaty i
podatki w wysokosci okreslonej aktualnie obowigzujacymi przepisami prawa:

Niniejszym o$wiadczam, iz cena zostala skalkulowana zgodnie z zapisami zawartymi w
zaproszeniu do sktadania ofert.

MiejscowosE, data ........eeveveeerereeeeiiieeeecececeee e
Podpis Wykonawcy lub upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy

piecze¢ wykonawcy



Zalaeznik nr 2: INFORMACIJA O OSOBIE PRZEWIDZIANEJ DO WYKONANIA ZAMOWIENIA

Imieg 1 nazwisko

Posiada:

- uprawnienia do $wiadczenia pomocy prawnej w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o
radcach prawnych (t.j. Dz. U. 2015r. poz. 507 z p6zn. zm.)

1. Opis minimum 5-letniego do$wiadczenia w wykonywaniu zawodu radcy prawnego,

Okres zatrudnienia
dzien/miesiac/rok

Instytucja /Firma Stanowisko

2. Opis ustug polegajagcych na $wiadczeniu obshugi prawnej dla jednostek sektora finanséw
publicznych w rozumieniu art. 9 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j.
Dz. U. z 2013r., poz. 885 z pdzn. zm.) zwigzanych z dochodzeniem naleznosci tych jednostek,
obejmujgca swym zakresem co najmniej:

a) przeprowadzenia w tym czasie co najmniej dwéch skutecznych postgpowan sadowych o
zaptate przeciwko cztonkom zarzadu w tym co najmniej jednego postepowania sgdowego o
zaptate przeciwko czlonkom zarzadu spotki z ograniczona odpowiedzialnoscia i co najmniej
jednego postgpowania sadowego o zaplate przeciwko cztonkom zarzgdu spotki akcyjnej
(Wymog ,.skutecznosci” zdefiniowano w tym wypadku jako uzyskanie prawomocnego
orzeczenia uwzgledniajacego powodztwo przeciwko cztonkom/wi zarzadu),

b) przeprowadzenie co najmniej jednego skutecznego postepowania sadowego z powodztwa w

ramach tzw. skargi paulianskiej (wymog ,.skutecznosci” zdefiniowano w tym wypadku jako
uzyskanie prawomocnego orzeczenia uwzgledniajacego uznanie czynnosci prawnej za

bezskuteczng).
wykonywanych w okresie ostatnich 5 lat przed uptywem terminu sktadania ofert
Przedmiot Data Odbiorca Tos¢ Ilos¢ Ilos¢ Uwagi
ustugi wykonania (jednostka przeprowadzonych | przeprowadzonych przeprowadzonych
(dd/mm/rrrr- sektora skutecznych skutecznych skutecznych
dd/mm/rrrr) finansow postepowan postepowan postepowan
publicznych) | sadowych o zaplate | sadowych o zaplate | sadowych z
przeciwko przeciwko powodztwa w
cztonkom  zarzadu | czlonkom zarzadu | ramach tzw. skargi
spotki z 0.0. spotki akeyjnej paulianskiej

)

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do weryfikacji prawdziwosci danych przedstawionych przez
Wykonawce.

Miejscowosé, data .............ooovueeninninnn.....

Podpis osoby przewidzianej do wykonania zamowienia



