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Projekt wspétfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

DZ.3211-7/11

Zamawiajacy:

Centrum Rozwoju Zasobéw Ludzkich w Warszawie

Wojewodztwo Podlaskie,

Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku
ul. Pogodna 22,15-354 Biatystok

Wykonawcy

Biatystok, 22.11.2011r.

Dotyczy: Postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego na Utrzymanie dziatania Systemu
Zielona Linia DZ.3211-7/11.

ZMIANA TRESCI SPECYFIKACJI ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA.

Dziatajgc zgodnie z art. 38 ust. 4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z

2010r. Nr 113 poz. 759 ze zm.), Zamawiajagcy zmienia tre$¢ Specyfikacji Istotnych Warunkéw

Zamowienia.

1. Rozdziat 1 pkt 1.2. ppkt 3 otrzymuje brzmienie:

,3. Szacunkowa warto$¢ przedmiotowego zamoéwienia obejmujgca opcje wynosi 6 537 800,00 =zt

netto”

2. Rozdziat 2 pkt 2.2. Termin wykonania zaméwienia otrzymuje brzmienie:

W terminie 35 dni od podpisania umowy Wykonawca zobowigzany jest uruchomié¢ petng

funkcjonalno$é Systemu ZL i udostepnié zasoby klientom zewnetrznym. Po uruchomieniu systemu

bedzie realizowana ustuga utrzymania w okresie do 31.12.2012r.”

3. Rozdziat 5. Pkt. 5.1. SIWZ otrzymuje brzmienie:
,9.1. Oferte wraz z wymaganymi dokumentami nalezy ztozy¢ w terminie do 19 grudnia 2011r. do

godz. 10.00 w siedzibie Zamawiajgcego, ul. Pogodna 22, 15-354 Bialystok, w sekretariacie

Zamawiajacego, pokdéj nr 209.”
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