UCHWAL ANr17/2019

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY W BIALYMSTOKU

z dnia 7 marca 2019 r.

w sprawie zaopiniowania kierunku ksztalcenia w zawodzie pracownik pomocniczy
fryzjera w Branzowej Szkole I stopnia Specjalnej w Zespole Szkél Specjalnych im. Jana

Pawla Il w Grajewie.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2018 r. poz 1265 z pbézn. zm.) w zwigzku
z art. 68 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996
z p6zn. zm.) oraz § 5 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja
2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. poz. 630) Wojewddzka Rada Rynku Pracy

w Biatymstoku uchwala, co nastepuje:

§1
Wojewodzka Rada Rynku Pracy w Biatymstoku pozytywnie opiniuje utworzenie nowego
kierunku ksztalcenia w zawodzie pracownik pomocniczy fryzjera w Branzowej Szkole I stopnia

Specjalnej w Zespole Szkot Specjalnych im. Jana Pawta II w Grajewie.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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